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A gyvermekkor évei azok az esztendok, amikor a sziv a legérzékenyebb, leghajlékonyabb.

Amit oda eliiltetnek, azt aligha lehet valaha is onnan kipusztitani.”

J. F. Oberlin
1.Bevezetés

Magyarorszagon az els6 bolcséde 1852 aprilisdban nyilt meg. A csalados anyak
gyermekeinek feliigyeletét meg kellett oldani. Ennek oka a néi egyenrangusag, és a noi
munka elfogadasa volt. Az elsé bolcsédék a fovarosban, majd a nagyobb vidéki
varosokban nyiltak meg. Jaszberényben a bolcs6édék iranti igény az 1970-es évek elején

megemelkedett. A bolcs6de atadasara (jelenleg a varos egvetlen bolcsédéje) 1975.

november 10-én keriilt sor. Az egyedi épitésiigyi szabvanyoknak megfeleléen egyedi terv
alapjan épilt fel a bolcséde. Az intézmény eredetileg 40 féréhelyes volt, de 2011-ben a

bolcsddére varok listajanak magas szdma miatt 62-re emelték a férohelyek szamat.

1.1. Intézményi alapadatok

A Jaszberény Virosi Onkorményzati Bolcsdde és Védéndi Szolgalat jelenleg egy
székhelyen és két telephelyen miikodik.
Az intézmény székhelye: Jaszberény Szent Istvan krt.18-20 (Bolcsdde)

Telephelyei:
e Jaszberény, Thokoly Ut 13.(Orvosi rendeld)

e Jaszberény, Szelei ut 2. ( Anyatejgylijtd) Szolgaltatasi szerzédéssel a Jaszberényi

Szent Erzsébet Korhaz miukodteti.

Alaptevékenysége keretében latja el a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0lo 1997. évi XXXI. torvényben, a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mitkodésiik
feltételeirdl szoldo 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben meghatirozott személyes
gondoskodast nyujto, gyermekjoléti alapellatds keretein beliil a gyermekek napkozbeni
ellatasat — bolcsddei ellatast — valamint az egészségiligyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torvényben, a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrdl szold 4/2000.
(IL. 25.) EiM rendeletben, a teriileti védéndi ellatasrol szolo 49/2004. (V. 21.) ESZCSM
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rendeletben, az iskola-egészségiigyi ellatasrol szold 26/1997. (IX. 3.) NM rendeletben

meghatdrozott védonoi ellatast.

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol /a

tovabbiakban Gyvt./ 41.§ (1) (2) bekezdése kimondja:

A gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csaladban ¢él6 gyermekek életkoranak megfeleld
nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatdsdt ¢&s étkeztetését kell
megszervezni azon gyermekek szadmara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozodi
munkavégzésiik - ideértve a gyermekgondozasi dij folydsitasa melletti munkavégzést is -,
munkaeré-piaci részvételt elosegitd programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik
vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A napkozbeni
ellatas keretében biztositott szolgaltatdsok id6tartama lehetdleg a sziild munkarendjéhez

igazodik.

A gyermekek napkdzbeni ellatasat kiilondsen az olyan gyermek szamara kell biztositani:
a) akinek fejlodése érdekében allando napkdzbeni ellatasra van sziiksége,
b) akit egyediilallo, vagy idéskora személy nevel,
) akinek a sziil6je, gondozdja szocialis helyzete miatt az ellatasr6l nem tud
gondoskodni.
42.§

(1) A bolcséde a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat,
szakszerli gondozasat €s nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte,
de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4.
évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhatd a bolcsddében.
(2) A bolesdde az (1) bekezdésben foglaltakon tul végezheti a fogyatékos gyermekek
nevelését és gondozasat is. A bolcsddei ellatasban az Nktv. 4. § 25. pontja szerinti gyermek
legfeljebb hatéves koraig vehet részt.
(3) A bolcséde az alapellatason tal szolgaltatasként specidlis tanacsadassal, iddszakos
gyermekfeliigyelettel, gyermekhotel miikddtetésével, vagy mas gyermeknevelést segitd
szolgaltatasokkal segitheti a csaladokat.

(4) A bolesodei ellatas megsziinik:

a) a bolcsddei nevelési év végén, ha a gyermek a 3. évét betdltotte,


https://www.opten.hu/optijus/lawtext/1321#sid346112
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/175803/tvalid/2016.5.1./tsid/799232

b) ha a gyermek az (1), illetve (2) bekezdés szerinti életkort elérte.

(4a) A bolesddei nevelési év szeptember 1-jét6] a kovetkez6 év augusztus 31-¢ig tart.

(5) A boleséde nyari nyitvatartasi rendjét a fenntartd hagyja jova. A fenntartd a
bolcsddei sziinet idejére a sziil0 kérésére gondoskodhat a gyermek intézményi
gondozéasanak megszervezéseérol.

(6) A miniszter rendeletben a bolcsddék szdmara - a bolcsddei dolgozok szakmai
fejlesztése, szakmai ilinnepségek megtartdsa €s a bolcsddei ellatashoz kapcsolodo
szakmai célok megvaldsitdsa érdekében - nevelés-gondozds nélkiili munkanapot
hatdrozhat meg. A nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a bdolcsédei nevelés és
gondozas sziinetel, a fenntartonak azonban erre iranyuld sziiléi kérésre gondoskodnia
kell a gyermekek feliigyeletének megszervezésérol.

42/A.§ A Dbolcsédei  felvétel soran elényben kell részesiteni azt a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziiléje vagy mas térvényes

képviseldje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb

jogviszonyban all.

A Gyvt. 94 § (3) rendelkezik arrol, hogy:

Az a telepiilési onkormanyzat, fovarosban a keriileti onkorményzat, amelynek teriiletén

a) tizezernél tobb allando lakos él, bolesddét,

b) htszezernél tobb alland6 lakos €l, az a) pontban meghatarozottak mellett gyermekek
atmeneti otthonat,

¢) harmincezernél t6bb allando lakos €1, az a) és b) pontokban meghatarozottak mellett

csaladok atmeneti otthonat koteles mukodtetni.

Bolcsddébe a gyermek huszhetes koratol vehetd fel.

a) harmadik életévének, sajatos nevelési igényli gyermek az o6tddik éEletévének
betoltéseéig,

b) annak az évnek az augusztus 31-¢éig, amelyben a harmadik életévét, a sajatos nevelési
igényll gyermek az 6todik életévét betolti, vagy

c¢) annak az évnek a december 31-¢ig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és december
31-e kozott tolti be a harmadik életévét, ha a sziild, torvényes képviseld vallalja, hogy a

gyermek ellatasat a nevelési év végéig a bolcsdde biztositja.


https://www.opten.hu/optijus/lawtext/1321#sid346112
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/1321#sid346880
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/1321#sid534272
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/1321#sid534272
https://www.opten.hu/optijus/lawtext/1321#sid534784

(2) Ha a gyermek a harmadik életévét betoltdtte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre és dvodai jelentkezését a bolcsdde orvosa nem
javasolja, bolcs6dében gondozhatd negyedik életévének betoltését kdvetd augusztus 31-
ig.

A bolcséde vallalhatja a hat éven aluli sajatos nevelési igényll gyermek nevelését,
gondozasat, amennyiben az elldtdshoz sziikséges targyi, ¢és személyi feltételekkel
rendelkezik. Jelenleg az intézményben nem gondozunk sajatos nevelésti gyermeket,
mivel az intézmény nem tudja biztositani a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 1. sz.
mellékletében foglaltakat. A gyermekjoléti és gyermekvédelmi személyes gondoskodas
formainak szakmai létszam irdnyszamai és létszamminimum normai Szerint: sajatos
nevelésii gyermeket is ellatd bolcsddében gyogypedagogus, gyodgytorndsz, konduktor,
gyogypedagogiai asszisztens (létszdmuk fenntartdi dontés alapjan keriil megallapitasra)

foglakoztatasa sziikséges.

2.A Bolcsode miikodése

A bolcsddei dolgozok az Alapitoé Okirat, az intézmény Szakmai Programja, a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata, €s a legujabb, 2012-ben kiadott Bolcsddei Nevelés- Gondozas
Szakmai Szabalyai Modszertani levél szerint végzik a munkdjukat. Felvétel soran eldnyt
¢lveznek a Gyermekjoléti Szolgéalat altal gondozasba vett gyermekek, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezménnyel rendelkezd gyermekek, a harom vagy tobb gyermekes
csaladok gyermekei, a gyermekiiket egyediil neveldk sziilok gyermekei, az el6z6 évrdl
varolistara keriilt gyermekek. Ev kozbeni felvételre csak abban az esetben van lehetdség,
ha valamilyen okbdl iires hely adodik. A bolcséde reggel 6- 6ratol este 17 oraig van nyitva.
A kisgyermekek a sziilével torténd fokozatos beszoktatds alatt ismerkedhetnek meg a
bolcsddei élettel. Mar ekkor nagy jelentdsége van a sziilokkel valod partneri kapcsolat
kialakitasanak, mely elGsegiti a késObbiek folyaman a sikeres neveldmunkat, az
eredményes egyiittmiikodést. Fontosnak tartjuk a csaladdi nevelés elsédlegességének a
tiszteletét. A bolcsdde a csaladi nevelés értékeit, hagyoményait megismerve, tiszteletben
tartva, azt erdsitve vesz részt a gyermekek napkdzbeni nevelésében, gondozasaban.

Feladatunk: a csaladi nevelés megismerése, értékeinek atiiltetése a bolcsédei gyakorlatba, a

szllok szamara lehetdvé tenni, hogy megismerjék és bekapcsolddjanak a bolcsdde életébe.
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Megbeszéléseken, értekezleteken a nevelési-gondozasi elvek és gyakorlat atadasa a két
neveldi szintér kozott. Munkank fontos részének tekintjiik a gyermek bolcsddei nevelése-
gondozasa alatti készségeinek, képességeinek fejlesztését, az emberi jogok tiszteletben
tartasaval. Biztositjuk a gyermek kompetencidjanak elismerésén alapuld véalasztasi
lehetdségét az egyes ¢élethelyzetekben. Tamogatjuk, ¢és elismerjik a pozitiv
megnyilvanulasokat. Célunk a gyermek egyéni fejlesztése. Figyelembe vessziik az egyes
gyermekek sajatos egyéni igényeit, ugyanakkor az egészséges ¢€s a problémas
fejlodésmenetek kozotti kiilonbséget igyeksziink felismerni. A gyermek személyi és targyi
kornyezetének allandésadga noveli az érzelmi biztonsagot, a napirend folyamatossagabol,
az egyes mozdulatok egymasra ¢épiilésébdl adodd ismétlddések  stabilitast,
kiszdmithatosdgot jelentenek a gyermeknek. Az Uj helyzetekhez valéo fokozatos
hozzészoktatas segiti az alkalmazkodést, a valtozasok elfogadasat. Feladatunk: sajat
gondozénd rendszer, felmend rendszer, csoportadllandosag, fokozatos beszoktatas
biztositasa. A bolcsédében a nevelés és a gondozas elvalaszthatatlan egységet alkot, de a
nevelés nem korlatozddik a gondozasra. A gyermeket bevonjuk a gondozas menetébe, és
toreksziink arra, hogy a gondozast, az egylitt toltott idot élvezze a gyermek, és a felnott is.
A gyermek 6nallo probalkozasait elismerjiik, hiszen a gyermek felé iranyuld figyelem és
elfogado szeretet fokozzak az aktivitast. Biztonsagos és tevékenységre motivalod kdrnyezet
alakitunk ki. Nevelési elveinket egyeztetjiik, igyeksziink nevelési gyakorlatainkat
egymashoz kozeliteni.

A sziilok és a bolcsdde folyamatosan, kdlcsondsen tdjékoztatjdk egymast a gyermek
fejlédésérdl, ez alapvetd fontossagli a személyre sz6lo bolesddei gondozads-nevelés

kialakitasaban, és a csalddokat is segiti a gyermekek nevelésében.

2.1. A bolcsode személyi feltételei:

A Dbolcsddében az intézményvezetd iranyitasaval torténik a gondozas nevelés
megvalositdsa. Hét LE”, és hiarom ,D” kategéridval rendelkezd szakképzett
kisgyermekneveld végzi a gyermekek szakszerli gondozasat, nevelését, felmend
rendszerben. A kisgyermeknevelOk kordsszetételét tekintve vegyes. Minden gondozasi
egységhez egy-egy technikai dolgozé tartozik, 6k segitik a kisgyermeknevelok munkéjat,
¢s gondoskodnak a tisztasdgrol is. A mosodai dolgoz6 feladata a csoportszobakban,
valamint a bolcséde egyéb helyiségeiben hasznalt textilidk tisztantartdsa. A konyhai
személyzet (€lelmezésvezetd, szakacs, konyhaldnyok) biztositjak az ételek elkészitését. A
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bolcsdde fiitéje a gazkazan ellendrzése mellett az udvar rendben tartdsat is végzi. A

bolcsddében felmertild javitasi munkalatok, illetve a napi f6zéshez sziikséges alapanyagok

beszerzése is munkakorének része, valamint a Védénodi Szolgalatnal a sof6rt szabadsaga

idején helyettesiti. A gyermekek egészségi allapotat és testi fejlédésiiknek nyomon

kovetését csoportonként ellendrzi a bolcsdde orvosa, Dr. Petd Katalin. A szerzodésiinkben

foglaltak alapjan csoportonként havi 4 orat koteles a ,,modszertani levélben” és a

szerz0désben meghatéarozott feladatokat ellatni.
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beszoktatas elott a gyermekek részletes orvosi vizsgalata,

meghatarozott életkorokban statuszvizsgalat készitése és rogzitése,

gyermekek  iddszakos  orvosi

vizsgéalata, feltart  probléma  esetén

kisgyermekneveldvel torténd megbeszElés, valamint a sziil6 tajékoztatasa,

hazi patika 0sszedllitasa és felujitasa,

jarvanyveszély esetén az érvényben levo rendelkezések megtétele,

6vodaba keriilés eldtt az egészségi allapot felmérése, a térzslapon statusz rogzitése.

A bolcsdde létszama:

Intézményvezeto 116

Intézményvezeto helyettes 11f6

(kisgyermekneveloként gyermekcsoportban

dolgozik)
Elelmezésvezet 1f6
Bolcsodei szakgondozé 116
Csecsemé-és kisgyermekgondozd 116
Csecsemo-és gyermekgondozo 316
Csecsemo-és gyermeknevel6-gondozo 316
Kisgyermekgondozé-nevelé 116
Szakacs 116
Konyhai kisegito 2 16
Kisegité (mosd, vasald, takarito) 1f6
Fiito, kerti munkas 1 6
Takaritoné 2 16
Adminisztrator 116

1. tablazat: a bolesode alkalmazotti létszamarol.



Védonoi Szolgadlat létszama:

Védono 10
Takaritono 4
Sofor-karbantarto 1

2. tablazat. a Védonoi Szolgalat alkalmazotti létszamarol.

60-70 éves
50-60 éves
40-50 éves
30-40 éves
20-30 éves

Bolcs6de

30%

i Szolgalat

50-60 éves
40-50 éves
30-40 éves
20-30 éves

44%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

1. dbra: a dolgozok kor szerinti megoszidsarol a 2015.évben.

Az intézmény kisgyermekneveldi, és védondi rendszeresen tovabbképzéseken vesznek
részt. A bolcs6débol 1 dolgozo 2015-ben a Szent Istvan Egyetem Alkalmazott Bolcsészeti

¢s Pedagogiai Kar Csecsemd-¢és kisgyermekneveld szak 1. évfolyaméat végezte.

2.2. A bolcsode targyi feltételei:

A bolcsode helyiségei:

A bolcsdde épiilete 825 m?, a szobak 46,4 m? alapteriiletiiek,
- 5 csoportszoba + terasz, hozza tartoz6 atadok, flirdészobak,
- konyha, a hozza kapcsolddé zoldség, és huseldkészitdvel,

- mosogatd helyiségek,



- a dolgozok részére kialakitott szocialis helyiségek: étkezd, 61t6z6, zuhanyzo, WC,

- mosoda,

- szarito, és vasalo helyiség,

- gondoz6ndi pihend,

- orvosi szoba,

- vezetOi iroda,

- élelmezésvezetOi iroda,

- raktarhelyiségek: vegyi aruraktar, zoldséges raktar, szarazaru raktar, egyéb raktar.

- Az udvaron taldlhat6 a kazanhaz, ami mellett van a fiitd pihend helyisége. Itt talalhato a
kazan és egyéb miiszaki felszerelések, mint a fiinyird, locsolok, szerszamok, stb. A
kazanhazhoz tartozik a gazfogadd. Az udvaron taldlhaté még az udvari jatékok tarolo
helyisége is, valamint a kisdgyak, udvari bitorok is kiilon raktarban vannak elhelyezve.

A bolcs6dében harom gondozasi egység mikodik. 2009-ben a megnovekedett igények
miatt a bolcsdde szolgalati lakasabol lett kialakitva egy 8 féroOhelyes csoportszoba,

2, Ennek nagy hatranya, hogy nincs mellette kapcsolodo

melynek alapteriilete 33 m
csoportszoba. A csoportszobak a gyerekek életkoranak megfeleléen vannak berendezve,
illetve felszerelve. A szobak évszakoknak, iinnepeknek megfeleléen vannak diszitve, ami
sz&p szinessé, viddmma, otthonossa teszi Oket, harmonikus, kellemes esztétikai hatast
nylUjtanak. A csoportszobdkban a gyerekek életkori igényeit figyelembe véve,
funkcionként vannak csoportositva a jatékok, elérheté magassagban, polcokon elhelyezve.
Az intézmény sajat f6zOkonyhaval rendelkezik, ahol a HACCP eldirdsoknak megfelelden
készitik el valtozatosan az ételeket, és ezen kiviil még van két mosogatd helyiség is, ahol a
technikai személyzet végzi az étkezések utani mosogatast.

Az étlap Osszeallitasat szakképzett élelmezésvezetd késziti el a bolcsédeorvos, és a
bolcsddevezetd ellendrzése mellett. Az étlap elkészitésénél figyelembe veszi az egészséges
és korszerli taplalkozasi elveket.

A bolcséde 2 részbdl allo udvarral rendelkezik, ahol a parkositott udvaron fajatékok,
haziko, homokozo6 teszik lehetdvé a gyermekek mozgasigényének kielégitését, illetve
segiti jatékukat. Terebélyes nagy fak biztositjak a nyari nagy melegben az arnyékot, illetve

minden teraszhoz tartozik egy-egy arnyékolo.



2.3. Bolcsodei sondozas-nevelés alapprogramja

A bolcsddei korszerli gondozéds-nevelés elveinek maradéktalan végrehajtasat munkankban
biztositani kell. A szakszeri gondozas — nevelés akkor valosulhat meg, ha a bolcsddében
érvényesiilnek a kiilonbozé alapelvek. Bolcs6dénk napkozbeni ellatast nyajtod
intézményként a kdvetkezd szakmai alapelvek szerint miikodik:

» Gondozas és nevelés egységének elve.

A bolcsédénkben a gondozas €s nevelés elvalaszthatatlan egységet alkotnak. A
gondozés minden helyzetében nevelés is folyik, a nevelés lehetdségei azonban
nem korldtozédnak a gondozasi helyzetekre. Bensdséges gondozési helyzeteket
teremtiink gondozond és gyermek kozott, aminek elsddleges célja a gyermek testi
sziikségleteinek kielégitése. Ez alapfeltétele annak is, hogy a gyermek jol érezze
magat, boldogan ¢s aktivan tevékenykedjen.

> Egvyéni bandsmdd elve.

Szamunkra minden gyermek egyedi, kiilonleges, 6nalldo személyiség. Ezt szem
elott tartva a gyermekek életkori sajatossagain feliil, mindenkor figyelembe
vesszilk a gyermekek egyéni sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és
érzelmi allapotat. Célunk, hogy az egyéni banasmod, illetve a gyermekek sajat
fejlodési iitemének megfeleld differencialt fejlesztés megvalosuljon tgy, hogy a
kisgyermekneveld szeretetteljes, meleg odaforduldsaval segitse a gyermek
fejlodését.
> Allandosag elve.

A gyermek személyi €s targyi kornyezetének allandosaga noéveli az érzelmi
biztonsagot. Bolcs6dénkben “sajat" gondozond-rendszer miikodik, mert a személyi
allandosag alapvetd feltétele annak, hogy a gyermek és az 6t gondozo felndtt
kozott meghitt érzelmi kapcsolat alakuljon ki. Ez megkonnyiti a sziil6té]l valo
elvalast is. Ennek a rendszernek a lényege, hogy minden gyereknek van sajat
gondozondje, aki fokozottan felelés a csoport egy részéért. O az a személy, aki a
hozzatartozd gyermekeknél minden gondozasi miiveletet (étkezés, pelenkézas,
tisztalkodas, oltozkodés, WC hasznaélat, altatds stb.) elvégez, a beszoktatastol
kezdve az Ovodaba lépésig. A gondozond, mikdzben a csoport minden tagjat
ellatja, kissé tobb idot, tobb figyelmet szentel a hozza tartozd gyermekeknek.
Jobban szdmon tartja tulajdonsagaikat, szokasaikat. Ennek eredményeként a

gyerekeket sajat gondozondjiilkhoz meghittebb, személyesebb kapcsolat flizi. Téle
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kicsit tobbet varnak, tobbet beszélnek hozza, jatékosabbak, kdzlékenyebbek vele.
Ebben a rendszerben tobb figyelem jut minden kisgyerekre, igy jol érvényesiil az
egyéni banasmod. A gondozénd folyamatosan koveti a gyermekek fejlodését,
minden egyes gyermekrdl fejlodési naplot vezet. Az eredményeket folyamatosan
figyelik, értékelik és a sajat gondozond tajékoztatja a sziiloket gyermekiik
fejléddésérol. A csoporton beliil mindenkinek sajat allando helyet alakitottunk ki
nemcsak az asztalok mellett, hanem az alvas idejére is, ezzel is biztositva
szamukra az allandosagot €s a biztonsagot.

Aktivitds, 0Onallésag segitésének, és a pozitivumokra tadmaszkodas elve.

Fontos, hogy a gyermek kicsi koratdl kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi
helyzetekben (kézmosas, torolkozés, fésiilkodés, étkezés, 6ltdzés, bilizés, stb.),
lehetdsége legyen Ugy probalkoznia, hogy kozben érzi a kisgyermekneveld
figyelmét, biztatasat, tAmogatd segitségét. Sikeres probalkozasait megerdsitéssel,
dicsérettel jutalmazzuk — ez ndveli az 6nbizalmat és az egyiittmiikodési kedvet — a
sikertelenségért viszont nem jar elmarasztalas. Lényeges, hogy a gondozasi
miiveletekhez elegendd 1d6t biztositsunk, mivel az egyes mozzanatok megtanulasa
(pl.:  étkezés, o0ltozkodés stb.) hosszu gyakorlast igényel. Napirendiink
kialakitasanal is arra torekedtiink, hogy a kisgyermekek onallosagi torekvéseit
tamogassuk, hagyjunk elég idét a tevékenységeikre. Oltozkddésnél a gondozond
motivalja a gyerekek Onallosagi torekvéseit, kivar, biztatja és egyre tobb
sikerélményhez juttatja a gyereket, ezéltal novelve az 6nbizalmat.

Rendszeresség elve.

A rendszeresség, ismétlodés kiszamithatdsagot, stabilitast nydjt a napi események
sordban. A rendszeresség elve a jol szervezett napirendben érvényesiil ugy, hogy a
folyamatos gondozason beliil az egymast kovetd események (jatek, tisztalkodas,
étkezés, alvas) a gyermek biztonsagérzetét, jo kozérzetét az iddben vald

tajekozodast, az események eldrelatasanak lehetdségét teremti meg.

Fokozatossag elve.

A gyermek Uj helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatdsa segiti
alkalmazkodasat, a valtozdsok elfogadasat, az 1) megismerését, a szokasok
kialakulasat. A sziildvel torténd fokozatos beszoktatds sordn az anya vagy apa

jelenléte biztonsagot nyujt a gyermeknek €s megkonnyiti az 0j kérnyezethez valod
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alkalmazkodasat. A gyermek és a gondozond kozott fokozatosan kialakuld érzelmi
kotddés pedig segiti a gyermeket az 1 kornyezet elfogadédséban.
Szobatisztasagra nevelésnél figyeljiik azt a pillanatot, mikor a gyerekek érése mar
eljut az ehhez sziikséges szintre. Ez mindig a csalddokkal kozdsen torténik, az
adott kisgyermeknél legjobban alkalmazhaté motivacids erdk kitalalasaval.

> Egységes neveld hatasok elve.

Bolcsodénkben a gyermekeket koriilvevd és veliik foglalkozéd felndttek munkéja
Osszehangolt. Feladatuk, hogy a gyermekek nevelését, gondozasat egységes
elvarasok, erkodlcsi normak alapjan végezzék, pedagogiai nézeteiket egymashoz

kozelitik.

Olyan kornyezetet biztositunk a gyermekek szamara, amely életkoruknak és fejléddésiiknek
a legmegfelelobb, amely eldsegiti testi-lelki és intellektudlis fejlodésiiket. A tagas és
vildgos csoportszobdink berendezési targyai igazodnak a gyermekek méreteihez. A
kiilonb6z6 eszkdzok és a jatekkészlet csoporton beliili elhelyezésénél tigyeliink arra, hogy
az aprosagok szamara mindig attekinthetéek és elérhetdek legyenek. Ezzel biztositjuk
szamukra, hogy a jatékidon beliil bArmikor szabadon vélasszanak koziiliik kedviikre valot.
A tanulas legfontosabb irdnyitoja a személyes kivancsisag, az érdeklodés. A
kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes élethelyzetek, a gondozéas és a jaték, a
tarsakkal valo egyiittes tevékenység. A tanulds formai: az utanzas és a spontan jatékos
tapasztalatszerzés. A gondozénd a jatek feltételeit biztositja, és neveldi magatartdsaval
tamogatja az elmélyiilt jatékot. A gondozond személyiségének meghatarozd szerepe van,
mintaadasaval nagymértékben hozzajarul a gyermekek személyiségének fejlodéséhez, hisz
erre a korra az utdnzas nagyon jellemzd. A gondozoénd tdmogatja a gyermekek

jatékteveékenységét, segiti a jatékotletek megvalosulasat, a tarskapcsolatok alakulasat.

2.4. Kiemelt szakmai célok:

Célunk a gyermek igényeit kielégitd szinvonalas szakmai munka. A bolcsédébe felvételt
nyert harom éven aluli gyermekek magas szintli ellatdsa, gondozasa, nevelése, a testi €s

szellemi fejlédésiik elésegitése, harmonikussa tétele. A gondozottak és az alkalmazottak

rrrrrr
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HACCP elvein alapul6 élelmiszer biztonsagi rendszer miikodtetése. A bolcsdde minden

szakembere a jogszabalyban eldirt szakképesitéssel rendelkezzen.

Eldsegiteni, hogy minél tobb szakdolgozoé részt vegyen:

- kozponti tovabbképzéseken (kredit pontgylijtés)

- szakmai kongresszuson

- szakmai napokon

- szakmai klubfoglalkozason

Tovabbi célunk mas intézményekben folyd szakmai munka megismerése. Uj modszerek

tanulmanyozasa, folyodiratok, szakanyagok atadésa, segitségkérés a tovabbi munkankhoz.

A kapcsolodasi pontok felkutatdsa, az egylittmiikdodés lehetséges modjainak kidolgozasa.

Ovodalatogatas a gyermekekkel, segitség az 6vodai beszoktatishoz (a gyermekek

fejlodésének bemutatdsa a leendd 6vondnek). Kapcsolattartds a Jaszsagi Csaladsegitd és

Gyermekjoléti Szolgalattal, védondkkel.

Rendezvényeink:

Bolcsddekostolgato: a felvett gyermekeknek és sziileiknek lehetdségiik van az
intézményt meglatogatni, megismerni a kisgyermekneveldket, a csoportszobat.
Sziilo1 értekezlet: a szililok részére tartott értekezlet, ahol lehetdségiik van az
intézményvezetotdl, a kisgyermekneveldktdl felvilagositast kérni.

Sziilécsoportos beszélgetések.

Minden évben a bolcsdde orvosa eldadast tart az aktudlis problémakrol.
Etelkostolo.

Bolcs6dék napja: aprilis 21. szakmai nappal egybekotve.

Gyermeknap: ennek a napnak az els6dleges célja, hogy a varos kisgyermekes
csaladjainak helybe hozzunk egy szinvonalas eldadast, programot.

Baba-mama klub. Minden évben 1-2 alkalommal, a védéndkkel kozdsen
Szervezve.
Nyilt napok szervezése, ahol lehetéség adodik arra, hogy a sziilok megismerhessék

a bolcsédében folyd munkat.
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2.5. Sziilokkel valo kapcsolattartas:

A kisgyermekneveldk, és a sziilok kozotti kiegyensulyozott kapcsolatnak nagy jelentosége
van a gyermek harmonikus fejlodése érdekében. A kapcsolatok mellett nagyon fontos,
hogy a nevelés és a gondozas 6sszhangban legyen. Az Erdekképviseleti Forum miikodése a
gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.évi XXXI. torvényben
megfogalmazottak alapjan mukodik.
1.Egyéni kapcsolattartasi formak

a) Személyes beszélgetések érkezéskor, hazamenetelkor,

b) Csaladlatogatas,

c) Uzené fiizet,

d) Egyéni tanacsadas,

e) Idopont egyeztetés utani egyéni beszélgetés.
2. Csoportos kapcsolattartdsi formak

a) Kozos sziiloi értekezletek pl.: beszoktatas el6tt, ovodaba mend gyermekek

sziileinek,

b) Sziilécsoportos beszélgetések,

€) Szervezett programok (bolcsédekostolgato),

d) Falitjsag,

e) Erdekképviseleti Forum.

Intézményes kapcsolatok:

A kompetenciahatarok kolcsonds tiszteletben tartdsaval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a csaladok kapcsolatba keriilnek,
kertilhetnek: (tobbek kozott: Védoéndi Szolgalat, Hazi Gyermekorvosi Szolgélat,
Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladsegitd Szolgalat, Pedagogiai Szakszolgalat, Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat, Gyamhivatal).

A bolcséde kapesolatot tart tobb bolcsddével. 2013. junius 1-t6l a Védéndi Szolgalat is a
bolcsddéhez tartozik. Igy a taldlkozas a védéndkkel még gyakoribbé valt. Evente kétszer a
bolcséde ad helyet a baba-mama klub- nak, amit a védénok szerveznek. Az intézménynek
van szakképzett gyermekvédelmi felelése, aki rendszeresen részt vesz azokon az

eléadasokon, aminek a Jaszsagi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat ad helyet.
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Intézményiink 2015-ben is képzési feladatokat latott el. Tobb féiskola hallgatoi keresték fel
a bolcsdét, és a Védondi Szolgalatot szakmai gyakorlat céljabdl. Intézményiink tobb

kozépiskolaval kotott szerzodést, hogy fogadja a didkokat 50 ora kozosségi szolgalatra.

3. A 2015. évi statisztikai adatok alakulasa

A bolcsddei gyermeklétszamok bemutatasa a kotelezé bolcsddei statisztika alapjan késziilt
el. Az elmult év soran megkotott megallapodasok alapjan, mas telepiilésekrél nem
fogadunk gyermekeket. A 15/1998 (1V. 30.) NM rendelet. 40. § szabalyozza a bdlcsddei
féréhelyek szamat, amely szerint a bélcsddei csoportban nevelhetd, gondozhat6é gyermekek
szama 12 f6. Abban a bolcsddei csoportban, melyben valamennyi gyermek betoltotte a
masodik ¢életévét, legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhat6. Jelenleg 62 féréhelyen
tudjuk maximum fogadni a gyermekeket.

Gyermekek kor szerinti megoszlasa

2012. 2013. 2014. 2015.
51
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11
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2. abra: a beiratott gyermekek kor szerinti megoszlasarol a KSH-nak jelentett adatok

alapjan minden év majus 31-én.
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Gyermekek nem szerinti megoszlasa
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3. dbra: a beiratott gyermekek nem szerinti megoszlasarol a KSH-nak jelentett adatok

alapjan minden év mdajus 31-én.

2015. évi statisztika

Férohelyek szama: 62
Nyitvatartasi napok szama: 229
Lehetséges gondozasi napok szdma 14198
(gongyolitett érték):

Teljesitett  gondozasi  napok  szdma 9596

(gongyolitett

érték):

Naponta  beirt gyermekek szama 13252

(gongyolitett

érték):

Beiratott gyermekek szdma atlag/ho
Kihasznaltsag  gondozott, bent 1évé
gyermekekhez viszonyitva.

Kihasznaltsdg  beiratott  gyermekekhez
viszonyitva:

Csaladlatogatasok szama:

2015.01.01-t61 12.31-ig gondozott

gyermekek szama

3. tablazat: a 2015. évi statisztikai adatokrol.

61
67%

94%

102
112
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Jelenleg egész évben zajlo jelentkezés van.

”

Elénye:
» lddben tudtak jelentkezni a sziilok, biztositva gyermekiik féréhelyét,
Hatranyai:

» Nincs egy eldre tervezhetd 1étszam (az utobbi években igy is sok eldjelentkezés
gyllt 6ssze),

» Sokan biztonsagi alapon iratjdk be gyermekiiket, és nem valdszini, hogy
minden jelentkez6 élni is fog a lehet6séggel. Természetesen a ki nem hasznalt
férohelyekre az eléfelvételt nyert varakozokkal feltoltjiikk a 1étszamot, de félo
addigra a szilé adott esetben visszautasit egy allas lehetdséget. Ezt

kikiiszobdlni nem tudjuk.

M Felvett gyermekek szama
75 74
M Visszamondta
58 60
El6felvételt nyert
gyermekek szama
13
11
7 9 9 -
3 2 3
2012. 2013. 2014. 2015

4. abra: a beiratott gyermekek szamarol, illetve a visszamondott felvételekral.

A visszamondott felvételek oka, hogy bolcsédébe jelentkezés eldtt a sziilok nem
tajekozodnak idében a munkalehetdségekrdl. Az édesanya nem taldl munkat, vagy nem
tudja vallalni kisgyermek mellett a munkaba allas feltételeit. Ezért az intézménynek

nagyon nehéz eldre tervezni.

17



Az intézményiinkbe minden nevelési év elején Ujonnan felvételre keriilé6 gyermekek
létszama valtozé. Annak fliggvényében modosul, hogy a gyermekek koziil mennyien
mennek el 6vodaba. Az 6vodaba mend gyermekek 1étszamat altalaban jinius elején tudjuk
meg pontosan, miutan az ovodak a sziiloket tajékoztattak gyermekeik felvételérol. Az
ekkor kialakult 6vodaba mend gyermekek szamanak a helyére vessziik fel a gyermekeket

az aprilisban beiratottak koziil.

Gazdasagi szempontbol negativ hatassal van az intézményre az, hogy a gondozasi év
kezdetekor kb. 2 hénapig a csoport nem a maximalis feltoltottséggel tud miikodni, mert a
beszoktatas fokozatos, és egy kisgyermeknevel$ egyszerre csak egy gyermeket szoktathat
be (egy gyermek beszoktatasa kb. 2 hét). Tovabb rontja a gondozasi év kezdetén a napi
ellatottak szamat a gyermekek kozosségbe keriilésével jaro betegségek is, illetve jol lathato

a szllok szabadsagolasa az tinnepek €s a nyari id6szak alatt.

5. Hatodsagi ellendrzések az intézményben a 2015-6s évben

» 2015.01.13-an a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag
Jaszberényi Kirendeltsége a Thokoly uti orvosi rendeldben helyszini ellendrzést
veégzett. Az atfogo ellendrzés idépontjaban hidnyossag nem keriilt megallapitasra.

» A Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei  Kormanyhivatal  Fogyasztovédelmi
Feliigyelosége 2015.06.10-én a jatszotéri eszkozok ellendrzését végezte.
Megallapitas: Az eszkozokre vonatkozoan vezetésre keriilt a jogszabaly altal eldirt

dokumentécid, nyilvantartas.

6. Gondozasi dijak alakulasa

Jaszberény Viros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a rendkiviili gyermekvédelmi
tdmogatasrol, a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti alapellatasrol, annak
igénybevételérdl, valamint a fizetendod téritési dijrol szolo 24/2012. (V. 10.) 6nkormanyzati
rendeletének az intézményi téritési dijat meghatarozé 1. melléklete 2012. szeptember 1-jén

hatalyba lépett.
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A rendeletet a Képviselo-testiilet a 4/2013. (Il. 14.), majd a 9/2014.(111.14) valamint
7/2015. (111. 12.) 6nkormanyzati rendelettel modositotta.

csaladban egy fore juté rendszeres havi intézményi téritési dij gondozasra

jovedelem Ft/ellatasi nap

0 - 56.000.- Ft 0.- Ft

56.001.- Ft - 70.000.- Ft 50.- Ft

70.001.- Ft - 84.000.- Ft 100.- Ft

84.001.- Ft - a csaladban egy fére jutd rendszeres havi

jovedelem ellatasi napra vetitett 6sszegének

5%-a

4. tablazat: a gondozasi dijak alakuldasarol.

A gyermekek védelemérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6, modositott 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 150. § (1) bekezdés b) pontjdban foglaltak szerint a
személyi téritési dij megallapitdsanal a gyermeket gondozd csalddban az egy fére jutd

rendszeres havi jovedelmet kell figyelembe venni.

A Gyvt. 150. § (3) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint a személyi téritési dij Gsszege
nem haladhatja meg a gondoz6 csalddban egy fore jutd rendszeres havi jovedelem 25%-4t,
mivel a bolcsédében gyermekétkeztetésre és gondozasra is megallapitotta a fenntartd az
intézményi téritési dijat. 2012. szeptember 1-t61 mindenki egységesen 100.-Ft/nap
gondozasi dijat fizetett. Ez a rendszer nem volt teljesen igazsagos, hiszen az alacsonyabb
fizetéssel rendelkez6k is egyenld aranyban fizettek a magasabb jovedelemmel
rendelkezoékkel. Eppen ezért 2013.marcius 1-t5l mar az egy fére esd nettd jovedelem

alapjan van megallapitva a gondozasi dij.

19



5. abra: a fizetendo gondozasi dijakrol.

Mentesiil a téritési dij fizetése alol:

-a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek,
-a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,

-a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermeke.

Rendszeres Tartdsan beteg gyermek Hdrom, vagy tobb

gyvermekvédelmi gyermekes csalad

kedvezményben részesiilok

5. tablazat a kedvezményben részesiilok szamarol.

20



Az intézmény bevételei a gondozdsi dijakbol:

2013.

Gondozasi
Hénap dij 0sszege
Januar 77 000 Ft
Februar 83 100 Ft
Marcius 97 380 Ft
Aprilis 115 550 Ft
Majus 119 555 Ft
Junius 106 755 Ft
Jalius | e
Augusztus 106 905 Ft
Szeptember 128 390 Ft
Oktéber 102 675 Ft
November 132 040 Ft
December 69 440 Ft
OSSZESEN: | 1138790 Ft

2014.

Gondozasi
Hénap dij 6sszege
Januar 96 095 Ft
Februar 109 165 Ft
Marcius 118 370 Ft
Aprilis 91 650 Ft
Maijus 131 705 Ft
Janius 112 740 Ft
Jalius | —eeeeeemeeeee-
Augusztus 102 500 Ft
Szeptember 138 470 Ft
Oktober 137 190 Ft
November 117 160 Ft
December 87 825 Ft
OSSZESEN: | 1242870 Ft

2015.

Gondozasi
Hoénap dij 6sszege
Januar 102 465 Ft
Februar 113 810 Ft
Marcius 118 020 Ft
Aprilis 100 955 Ft
Majus 137 730 Ft
Junius 111 230 Ft
Jalius | -
Augusztus 130 485 Ft
Szeptember 131 160 Ft
Oktober 217 255 Ft
November 190875 Ft
December 159870 Ft
OSSZESEN: | 1513855 Ft

6. tablazat: a gondozasi dijakbol befolyt bevételekrol.

2015. szeptember 1-¢61 boviilt az ingyenesen étkezok kore.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell

biztositani a bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek szamara, ha:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

» tartosan beteg vagy fogyatékos,

» olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
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» olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

» olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloéi, egészségbiztositasi ¢€és nyugdijjarulékkal
csOkkentett 0sszegének 130%-at,

» vagy nevelésbe vették.

Etkezésért fizet: 55 %

Etkezésért nem fizet: 45 9%

7. tablazat: az étkezésért fizetékrdl, illetve nem fizetékrol 2015. december 31-i adatok

alapjan.

6. Felajitasok, nagyobb beszerzések a bolcs6dében 2015-ben

v’ Jaszberény Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 364/2014.(X11.23.)
hatérozata alapjan a Vérosi Onkormanyzati Bélcséde és Védondi Szolgalat részére
szamitogépek, ¢és fejlesztd jatékok beszerzésére 650.000.-Ft timogatast biztositott.
A szamitogépeket, és a fejlesztd jatékokat 2015-ben beszereztiik.

v’ 2015 nyaran a 82/2015. (V. 7.) Varosfejlesztési Bizottsagi hatarozata alapjan, a
bolcsdde udvaran 1évdé kikopott flives terililetek Ujrafiivesitése, és locsolo-
berendezés telepitése megtortént, mellyel a gyermekek udvaron valo tartézkodésat
komfortosabba tudtuk tenni. A Jaszberény Varosi Onkorményzat Képviseld-
testiiletének Varosfejlesztési Bizottsaga 601.439.- Ft Osszegli pénziigyi fedezetet
biztositott a Jaszberény Varosi Onkorményzat 2015. évi koltségvetési
eldiranyzatainak megallapitasarol szolo 3/2015. (II. 13.) onkorményzati rendelet
16. § (5) bekezdés e) pontjaban meghatirozott ,, Onkorméanyzati ingatlanvagyon
amortizacios alap” eldiranyzat terhére, locsolo-berendezés telepitésére.

v' A nyaron a bolcs6de udvaranak fiivesitésére is megtortént. A 47/2015. (V. 7.)
Varosiizemeltetési  Bizottsagi  hatdrozata  értelmében  Jaszberény  Vdrosi
Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Vdrosiizemeltetési Bizottsaga 190.500.- Ft
Osszegli pénziigyi fedezetet biztositott a Jaszberény Varosi Onkormanyzat 2015. évi

koltségvetési  eldirdnyzatainak  megallapitasarol  szélo  3/2015. (1. 13.)
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Oonkormanyzati rendelet 16. § (6) bekezdés b) pontjdban meghatarozott ,,Egyéb
tizemeltetési keret” eldiranyzat terhére

A csoportszobdkban s6 falakat alakitottunk ki 2015 decemberében, melynek
osszege 1.844.000.- Ft. volt. A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviseld-
testiilletének 430/2015. (XI.11) hatarozata értelmében a fedezetet a fenntartd
biztositotta. Napjainkban az asztma gyermek, és felndtt korban is a leggyakoribb
krénikus betegség vilagszerte, a kiilonbozé allergias fels6-1éguti megbetegedések
mellett, melyek gyakorisaga szintén csak novekszik. A 1éghti betegségekre egyik
leghaté¢konyabb a szaraz soterdpia, melynek mikroklimaja pozitiv élettani és
gyogyhatéssal bir az emberi szervezetre, els6sorban a 1égzdszervekre.

A bolesddében az ajtok mar nagyon kopottak, sziirkék voltak. Fontosnak tartjuk a
gyermekek esztétikai nevelését, hogy megtanuljanak kiilonbséget tenni a szép és
cstinya, kellemes ¢és kellemetlen, az eltérd és azonos kozott, ez pedig sziikséges az
itélethozashoz, az izlés kialakitdsdhoz. 2015 nyardn a belsd nyilaszarokat
atfestettiik annak érdekében, hogy otthonosabb és szinesebb feltételeket tudjunk
biztositani az intézmény altal ellatott gyermekek szamara. Erre a célra a Jaszberény
Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Varosiizemeltetési  Bizottsaga
083.498.-Ft 0sszegli pénziigyi fedezetet biztositott.

2015. decemberében a Margaréta csoport mennyezete leszakadt. Javitasa 506.000.-

Ft. volt, melyre a fedezetet a fenntarté biztositotta.
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7. Beszamol6 a Védondi Szolgalat 2015. évi munkajarol

2013. junius 1-t6l a Védonoi Szolgalat is a bolcsddéhez tartozik. Jaszberényben 9 teriileti
védondi korzet €s 3 iskolavéedondi korzet keriilt kialakitdsra. 2015-ben a teriileti korzetek
koziil 2 tartosan iires, 2 pedig GYED miatt kertiil helyettesitéssel torténd ellatasra.

A hazédnkban mikodd védondi szolgalat egyediilallo a vildgon, a rendszer azonban
gyengiil. Egyre tobb a betdltetlen védéndi allashely. A szakma szerint néhany éven beliil
az utanpotlassal is gondok lehetnek, egyre tobb védono éri el ugyanis a nyugdijkorhatart, a
védonoi képzésekre viszont évrdl évre egyre kevesebben jelentkeznek. Nagy gondot okoz,
hogy a fiatalokat nehéz a palyara allitani, és ott tartani. A friss diplomas védondk kozel
80%-a végzettségének megfelelden hamar elhelyezkedik, azonban még igy is 300 iires
védondi allas van ma Magyarorszagon. A Védondi Szolgalat miikddtetése jelenleg
onkormanyzati feladat. Jaszberényben is problémat jelent a védondi szakma hidnya.
Jelenleg 9 korzet, és 3 iskolavédénoi korzet van kialakitva. Ebbdl 2 korzet betoltetlen, 2
teriileti védéné GYED-en van. Igy azonnal 4 f§ véd6nét tudnank alkalmazni. A megfelel6

védondi ellatast csak helyettesitéssel tudjuk megszervezni.

A teriileti védono feladatai

1. A névédelem, ezen beliil:

» a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,

» az anyasagra valo felkésziilés segitése,

> alakossagi célzott sziirdvizsgalatok szervezésében részvétel.

2. Varandos anyak gondozasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint.

3. A gyermekagyas iddszakban segitségnyljtds ¢€s tandcsadds az egészségi
allapottal, az életmdddal, szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban.

4. Az ujsziilott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozésa,
ennek soran:

¢ A torvényes képviseldvel eldzetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a
csaladlatogatas, védondi tanacsadas keretében célzott és sziikséglet szerinti
gondozas végzése, tovabba a harmonikus sziil6 - gyermek kapcsolat

kialakuldsanak, a gyermek nevelésének és szocializacidjanak segitése, valamint a
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gyermek fejlédésehez igazoddan az egészséges életmddhoz sziikséges ismeretek
nyujtasa,

Az 0jsziilottek, a korasziilottek, a kis sullyal sziiletettek, valamint az egészségi €s
kornyezeti ok miatt veszélyeztetett csecsemOk ¢€s gyermekek fejlodésének
fokozott figyelemmel kisérése és segitése,

A szoptatas és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel
valo taplalas Osztonzése kiilondsen az elsd 6 honapban, az anya tanitdsa a
szoptatds helyes technikdjara, a tejelvalasztds fokozésanak ¢és fenntartdsanak
modjaira; fokozott figyelemmel minden korcsoportban az életkornak, egészségi
allapotnak ¢és fejlettségi szintnek megfeleld taplalasra €s taplalasi nehézségekre,

A kiilon jogszabaly szerinti, 0-4 napos életkorban elvégzendd sziirévizsgalatok
meglétének ellendrzése, a torvényes képviseld tajékoztatdsa az életkorhoz kotott
kiilon jogszabalyban meghatarozott - kotelezd vizsgalatokrol,

A vizsgalatok elvégzése a modszertani ajanlasok alapjan, és az észlelt eltérésrol a
hazi gyermekorvos, illetve a hdziorvos irasban torténd értesitése,

A gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a
gyermekjoléti szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek
¢s csaladjanak fokozott gondozasba vétele,

A csalad felkészitése a beteg csecsemd €s gyermekotthoni apoldsara,

Az egészségi ok miatt fokozott gondozast igényld, a kronikus beteg, a fogyatékos
személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI.
torvény 4. §-anak a) pontja szerinti fogyatékossaggal €16, valamint a magatartasi
zavarokkal kiizdé gyermek és csalddja életviteléhez segitségnytjtas és tandcsadas
egylittmiikodve a haziorvossal és sziikség esetén mas illetékes szakemberekkel,

A csaladok tajékoztatdsa az életkorhoz kotott véddoltasok fontossagardl, a
védOoltasok szervezése, nyilvantartasa, jelentése a kiilon jogszabalyban,
modszertani levélben foglaltak szerint.

Az 6vodédban a védondi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanulok
ellatasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint.

Az oktatasi intézménybe nem jar6d otthon gondozott tankoételes korti gyermek
gondozasa.

Csaladgondozas keretében:
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a) A gondozott csaladban eléforduld egészségi, mentalis és kornyezeti
veszélyeztetettség megeldzése, felismerése érdekében segitségnyujtas a helyes
¢letvitelhez, a harmonikus, szeretd csaladi kdrnyezet kialakitasahoz,

b) soron kiviili csaladlatogatas végzése a nevelési-oktatasi intézményt ellaté védond
irasbeli jelzése alapjan,

C) a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos irasos értesitése, ha a torvényes képviseld a
teriileti védondi ellatds (a csaladlatogatas) igénybevételét megtagadja, illetve
hatosagi eljaras kezdeményezése a gyermek bantalmazasa, sulyos elhanyagolasa, a
gyermek Onmaga altal eldidézett stlyos veszélyeztetd magatartdsa vagy egyéb
sulyos veszélyeztet ok fennallasa esetén,

d) figyelemfelhivas a népegészségiigyi szlrdvizsgalaton tortén6 megjelenés
fontossdgara, tovabba tajékoztatas az Onkéntesen igénybe vehetd ajanlott
szirdvizsgalatokrol,

e) tajékoztatas az allami, civil karitativ csaladtamogatasi formakrol és lehetdségekrol,

f) tajékoztatas a gyermek jogairdl, az egészségiigyi ellatishoz vald jogairdl és a

torvényes képviseld ez iranyu feladatair6l, kotelezettségeirdl.

8. Az egyéni és kozoOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi  programok

tervezésében, szervezésében és megvalositasaban részvétel.

8. Statisztikai adatok:

Gondozott varandosok szama:

2013. 367 16
2014. 398 16
2015. 361 16

1. tabldazat: a gondozott varandosok szamarol.

A gondozott véaranddésok koziil egy része megsziilt, elkoltozott, vagy megszakadt a

terhessége.
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_ Elve sziilések szama: (jaszberényi lakosok
2015. 245
2014. _ 233
2013. _ 243
2012. _ 22
2011. _ 241
2010. _ 236

: : : : : < ./
210 215 220 225 230 235 240 245
1. abra: az élvesziilések szamarol.

2015. _ 12%
2014. _
2013. _ 11,11%
2012. _
2011. _
2010. _ 12,70%

2. abra: a korasziilések aranyarol.

Korasziilottekhez soroljuk azokat a gyermekeket is, akik a 37. terhességi hét elott sziiletnek. A

korasziildttek stlya altalaban nem éri el a 2500 g-ot, ezért az alacsony sulyt is a korasziilottség

kritériumai k6z¢é soroljuk.
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0-3 évesek alakulasa Jaszberényben

2013.

693 f6

3. abra: a 0-3 évesek alakulasarol.

A védoénd, gondozasi feladatat a védéndi korzetben, és a tanacsadoban végzi. Minden
terlileti korzet heti 2 6rdban vdrandos tandcsadast, és 2 oraban csecsemdo — gyermek és

ifjusagi onallo védondi tandcsadast tart.

A varandos tanacsadason torténik az eldszor jelentkezd kismamak nyilvantartasba vétele,
az ismételten visszajovok leleteinek rogzitése, a védond altal onalléan végezhetd
vizsgalatok  kivitelezése, (sulymérés, vérnyomasmérés, vizeletvizsgalat, magzati

szivhanghallgatas,(haskorfogat mérése, stb.) személyes tanacsadas.

2015.évi statisztika:

Varandos tandcsaddson megjelentek szama: 1388
Csecsemo tanacsadason megjelentek szama: 1977
Csaladlatogatasok szama: 8018

Sziilésre felkészité tanfolyamon résztvevék 24 alkalom 144 6

szama:

2. tablazat: a tandacsadasok szamarol.
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Minden védondi korzethez dvoda is tartozik.

Tisztasagi vizsgalatok szama az 6vodakban:

Tisztasagi vizsgalaton atesett gyermekek szama:

Kisziirt (tetves gyermekek szama)
Egészségneveld foglalkozasok szdma:
Témaja:

- Egészséges ¢letmod

- Fogapolas

- Egészséges taplalkozas

- Tisztalkodas

- Dohanyzas megeldzés

- Az emberi test

3. tablazat: a védondk ovoddaban végzett munkajarol.

A nevelési-oktatasi intézmény védondje altal 6nalldan ellatandd feladatok

43
3311
6

22 alkalom. Résztvevok szama

541 f6.

1. Az éves munkatervhez a védondi feladatok Osszedllitdsa, egyeztetése a nevelési-

oktatdsi intézmény egészségnevelési programjdban meghatdrozott feladatok

figyelembevételével.

2. A tanulok védoéndi vizsgalata 6 éven feliiliek esetében kétévenként (kivéve a

szinlatas vizsgalata):

a) a testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség ¢és taplaltsagi allapot hazai

standardok szerinti értékelése, a nemi fejlodés értékelése,

b) a pszichés, motoros, mentalis, szocialis fejlodés és magatartasproblémak

feltarasa,

c) érzékszervek mikodésének vizsgalata (latas, kancsalsag, hallas) és a szinlatas

vizsgalata a 6. évfolyamban,

d) mozgasszervek vizsgalata: kiilonds tekintettel a labstatikai problémakra és a

gerinc- rendellenességekre,

e) vérnyomasmeérés,

f) pajzsmirigy tapintasos vizsgalata a 4. évfolyamtol.

3. A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése.

4. Elsésegélynyujtas.
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Az orvosi vizsgalatok el6készitése.
A védooltasokkal kapcsolatos szervezési, elokészitési feladatok elvégzése.

A kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdok é€letvitelének segitése.

© N o o

Részvétel az egészségtan oktatasaban elsdsorban az alabbi témakban:
a) az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéné, egészséges
¢letmadd, betegéapolas, elsdsegélynyujtas),
b) csaladtervezés, fogamzasgatlas,
C) sziil6i szerep, csecsemdgondozas,
d) onvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,
e) szenvedélybetegségek megeldzése.
9. Testnevelés, gyogytestnevelés, technikai orak, iskolai helyiségek és kdrnyezet, az
étkeztetés higiénés ellendrzésében vald részvétel.
10. Kapcsolattartas a sziilokkel (sziildi értekezlet, csaladlatogatas).
11. Péalyavalasztas segitése.
egészségiigyi konyv, ambuldns naplo, véddoltasok, szakorvosi beutaldsok,

veszélyeztetettek nyilvantartasa stb.)

Eletkorhoz kotott sziirvizsgalatok

1, 3 és 6 honapos életkorban:

e apszichomotoros és mentalis fejlodés vizsgalata,
o ¢rzékszervek miikodésének vizsgélata (latas, kancsalsag, hallas),
e testhossz, testtomeg, fejkorfogat mérése, a fejlodés és taplaltsagi allapot

értékelése a hazai standardok alapjan.

1 éves életkorban és 6 éves életkorig évente

testmagassag, testtomeg (fejkorfogat sziikség szerinti mérése), a fejlodeés és

taplaltsagi allapot értékelése hazai standardok alapjan,

e apszichomotoros, értelmi, szocialis fejlédés, €s magatartasproblémak feltarasa,

o ¢rzekszervek miikodésének vizsgalata a szakmai irdnyelveknek megfelelden és
a beszédfejlodés vizsgalata,

e mozgasszervek vizsgélata: kiilonos tekintettel a labstatikai problémakra és a

gerinc rendellenességeire (tartashiba, scoliosis),
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e vérnyomas mérése 3-6 éves életkor kozott.

6-18 év kozott ketévente

e pajzsmirigy tapintasos vizsgalata 4. évfolyamtol,

e a testmagassag, testtdmeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai
standardok szerinti értékelése, a nemi fejlodés értékelése,

e pszichomotoros, mentalis, szocialis fejlodés, magatartasproblémak feltarasa,

o ¢rzékszervek mikodésének vizsgalata a szakmai irdnyelveknek megfelelden, a
szinlatas vizsgalata,

e mozgasszervek vizsgalata: kiilonos tekintettel a labstatikai problémakra, és a
gerinc-rendellenességekre,

e vérnyomasmeéres.

A féallast iskolavédéndk az altalanos iskola 2. 4. 6. és 8. osztalyaban végeznek

szlirdvizsgalatot a tanulok korében. Mivel az altalanos iskolakban nincs felszerelt orvosi
rendeld, a tanulok vizsgalata a Thokoly uti rendelében torténik, ahol a kiszirt gyerekek
beutalot kapnak szakrendelésre. Dontéen szemészetre és orthopédiara utaltdk a
gyermekeket. Az iskolavédéndk nagy problémaja, hogy a sziilok nem viszik el a tanulokat
szakrendelésre, vagy ha el is viszik, a leleteket nem kapjak vissza. A magas vérnyomassal
vagy koros elhizéassal €16 gyermekeket gondozasba veszik, és figyelemmel kisérik a tanév
sordn. Eletvezetési tanacsokkal és ellenérzésekkel igyekeznek valtozast —elérni.
Felvilagositd elGadasokat tartottak az iskolakban kiilonb6zé témakban (Pl. egészséges
taplalkozas, egészséges €letmod, személyl higiéné, szenvedélybetegségek megeldzése és
veszélyei, tarsas kapcsolatok, csaladi életre nevelés, fogamzasgatlas stb. Ezen kiviil részt
vettek iskolai egészségnapokon is. Az oktatasi intézményekben rendszeresen tisztasagi
vizsgalatokat végeztek, hiszen ha egy osztalyban tetves gyermeket talalnak, addig kell az
osztaly ellendrzését ismételten elvégezni, mig 2x egymas utan negativ nem lesz. Heti
rendszerességgel tartanak védéndi fogadodrat az iskoldkban is. Ennek helye, ideje jol
lathatd helyre ki van fliggesztve. Itt a tanulok felkereshetik a véddndket személyes
problémaikkal, illetve lehet6ség van négyszemkozti beszélgetésekre, valamint leadhatjak

az elvégzett szakvizsgalatok eredményeit.
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Altalanos iskolai tagintézmények szama: 6 (+ eltérd, vallalkoz6 védond

latja el.)
Védondi sziirdvizsgalaton résztvevo tanulok szama 1366
(2015 — 2016 tanév)
Kisziirt tanulok szama: (elhizés, koros sovanysag, 690

latashiba, szintévesztés, hallascsokkenés, magas
vérnyomas gyandja, mozgasszervi elvaltozasok) Egy
tanulonal tobb elvaltozast is kisziirhettek.

Az Osszes kisziirt gyermek koziil iskola/hdziorvoshoz 635
kiildottek szama:

Védoénoi gondozasban részesiiltek szama: 464

Tisztasagi  vizsgalatok  szama  az  oktatasi 49 alkalom

intézményekben:

Tisztasagi vizsgalaton megvizsgalt tanulok szama: 9455 16
Tisztasagi vizsgalaton kiszlrt tetves gyermekek 6 f6

szama:

Felvilagositd6  eléadasok  szama az  oktatasi 147 alkalom
intézményekben:

Felvilagosito eléadason résztvevok szama: 3390

4. tablazat: az iskolavédonok munkajarol.

9. Feluijitasok, nagyobb beszerzések a Thokoly uton:

Nagyobb felujitds 2015-ben a Thokoly uti orvosi rendelében nem tortént. A Védondi
Szolgalatnak 1) eszkozoket szereztiink be.

e Szivhanghallgatot, mely 66000 Ft-ba kertilt
e Hallasvizsgalot, mely 190000 Ft-ba kertilt

® Az orvosi rendeld vargjaba 60000 Ft. értékben székeket vasaroltunk.
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10.Fejlesztési elképzelések

» Az Thokoly at 13. sz. alatt talalhaté orvosi rendeld fiitését 2 db oroshazi
Thermopress-100 kazan, Pgg-20 tipust gazégdvel szerelve latja el. A berendezések
30 évesek, gyartasuk megsziint, alkatrész utanpotlasuk nehézkes. A haszndlati
meleg vizet eléallito MVT -800 tipusu bojler ugyancsak 30 éves, gyartasa szintén
megszint. A fitési szezonban egy esetleges kazan meghibasodas esetén elére nem
lathaté ideig fiités, és meleg viz nélkiil maradhat az intézmény. Az 0j kazanok
beépitésére a 813/2013 EU rendelet érvényes, melynek értelmében csak
kondenzacios kazan épithetd be, amelynek feltétele j gazterv engedélyeztetése.

A fentieket figyelembe véve a kazdnok felujitasa sziikséges.

» A Thokoly uton nagyon gyakori a dugulads. A 2015-6s évben haromszor fordult eld,
hogy az atemeld szivattyG meghibasodott. Ennek legtobbszor az az oka, hogy a
szivattyu valamit felkap, és ettdl leég. A karbantartésa, illetve a szivattyuzas évente
tobb szazezer Ft-ba keriil. Szakemberek a problémat a helyszinen megtekintették.
Véleménylik alapjan meg lehetne oldani a helyzetet szennyvizatkotéssel, az utca

fel6l az orvosi rendeld udvaraba.

11.Hosszu tavu céljaink.

Ebben a fejezetben hosszl tava célokat fogalmazunk meg, melyek érdekében sziikséges az
adott nevelési évre a rovidtava feladatok tervezése, megvalositisa. Ezen feladatok
hatékonysagvizsgalatat évente elvégezziik és értékeljiik. Levonjuk a konzekvencidkat és

azokat figyelembe véve hatarozzuk meg a kovetkezd 1épéseket, célokat, feladatokat.

» A bolcséde és a Védondi Szolgalat képes legyen magas szakmai szinvonalon ellatni
a torvényben meghatarozott alap és sajatos feladatait.

» Elvégzett munkaja eredményeként a gyermekek harmonikusan fejlédjenek,
valamint a csalddok elégedettek legyenek.

» Kialakitsuk a bolcsdde, és a Védonoi Szolgalat egyedi arculatat.

» Magas szinvonalu munkaja elismerést valtson ki a bolcsddei, és a védonoi

szakmaban.
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Részt vegyen a kisgyermeknevel6i, és védondi képzésben, mint gyakorlati
terephely.

A csaladok korében elégedettség alakuljon ki, bizalom legyen a bdlcsdde, és a
védondk irant.

Szeressék a bolcsddét azok, akik ide jarnak, akik itt dolgoznak, és akik majd
elmennek téliink. J6 szivvel emlékezzen rank mindenki, aki itt megfordult.

Minden védoénd, és bolcsédében dolgozo sajat felelosségének, hivatasanak érezze a
csaladok segitését, a kisgyermekek napkozbeni ellatdsaban felvallalt és végzett
feladatat.

Eredményesen egylittmiikodé rendszeres kapcsolat kiépitése, miikodtetése mas
tarsintézményekkel.

A bolcsoéde, és a Védondi Szolgalat torténetének, emlékeinek méltod, folyamatos
dokumentalasa, megorzése.

A bolcsdde, és a Védondi Szolgalat hagyomanyainak kialakitasa.

Egy mindenki szdmara jol szervezett, atlathaté rendszer kialakitdsa, mellyel a
mindségi munka alapjait teremtjiik meg.

Nemcsak a bolcsdde kisgyermeknevel6i, de a Védondi Szolgalat altal is segiteni a
gyermeket varo, gyermekeket neveld csaladokat, hogy a felnovekvd gyermekek
testileg, lelkileg egészségesebben valjanak felndtté

Fontos cél hogy intézményiink munkatarsai is kiszdmithatd, biztonsagos
kornyezetben végezzék a munkajukat, ahol tisztdk a viszonyok, elvarasok, de
megkapjdk a sziikséges autonémiat, amely motivalja Oket munkdjukban, ill.

magukénak érezhetik a sikert, az adott feladatot.

Tisztelt Human Erdforras Bizottsag! Tisztelt Képvisel6-testiilet! Kérem beszamolom

véleményezését, elfogadasat.

Tisztelettel:

Jaszberény, 2015.06.15. T6th Moénika

Intézményvezetd
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Mellékletek:

Ismerkedés a tiizoltoautoval
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Vendégeink voltak a mentokutyak
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Rendorauto megtekintése a bolcsodében
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Nagy orommel fogadtik a gyermekek a traktort
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Ponilo simogatdas, kocsikazas
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Hene Comed
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Gyermeknapi pillanatok a bélcsodében




Gyermeknapi pillanatok a Védondi Szolgdlat szervezésében
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Eliiltettiik a zoldségmagokat
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Tavaszi veteményezés a sajdt kiskertiinkben
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Viragiiltetés a Fold napjan
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Palantat iiltettiink
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Kiszedtiik az elso termést, a retket
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Allatsimogaté a bélcsédében




odében

olcs

mama klub a b

Baba
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100 éves a Védonoi Szolgalat




Baba masszazs
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