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Jaszberény Varos Polgarmestere

Eldterjesztés

Jaszberény Véaros Esélyegyenlgsegi Programjanak elfogadésara

Tisztelt Képviselg-testilet!

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé-testilet) a
265/2013. (IX. 11.) hatérozattal fogadta el az 6t évre szolo Jaszberény Varos Eselyegyenléségi
Programjat (a tovabbiakban: Program). Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (4) bekezdése elgirja,
hogy a helyi esélyegyenléségi program idéaranyos megvalosulésat, illetve a helyzetelemzés sorén
feltart helyzet esetleges megvaltozésat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén
a helyi esélyegyenléségi programot felul kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési
tervet az Uj helyzetnek megfeleléen kell mddositani.

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése alapjan a telepulési 6nkormanyzat az allamhéaztartas alrendszereibdl, az
europai unios forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi megallapodds alapjan finanszirozott egyéb
programokbol szarmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyézati Gton odaitélt tamogatasban csak
akkor részesilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld, hatélyos helyi esélyegyenlgségi
programmal rendelkezik. Ezen jogszabalyi rendelkezést az Ebktv. 64/A. §-a eldirasa szerint 2013.
jalius 1-jétsl kell alkalmazni.

A helyi esélyegyenl6seégi program elkészitésenek részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet (a tovabbiakban: HEP rendelet) meghatarozza azokat a kotelez6 tartalmi elemeket, amik
szikségesek a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelé esélyegyenléségi program elfogadasahoz. A
Program az 6t célcsoport helyzetének a bemutatdsabol, az ezekbdl megallapitott és beazonositott
problémak leirdsabol, valamint a problémak kezelése érdekében tenni kivant intézkedésekbdl all Gssze.
Az 6t célcsoport nevesitve a kovetkezé: mélyszegénységben élok és romak; gyermekek; idosek; nok;
fogyatékkal élék. A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
eselyegyenléségi mentorokrdl szolo 321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet 6. § (3) bekezdés b) pontja
alapjan, ha a feltlvizsgélat miatt szikséges, a telepulési 6nkormanyzat 0j helyi esélyegyenléségi
programot fogad el.

A Program létrejottének alapja — a helyi dokumentumokon kivul — a Turr Istvan Képzé és Kutato
Intézet altal meghatarozott kotelez6 adattablak kitoltése. A felulvizsgalat soran egyes célcsoportokra
vonatkozo6 adatokat 2013-t6l 2018-ig kellett vizsgalni, ennek megfelelen jelen Program az elmuilt 5
év elemzéset tartalmazza. Az adatok meghatirozasdban segitségul hasznaltuk az Orszagos
Terlletfejlesztési és Teriletrendezési Informéciés Rendszert, az un. TEIR rendszert, ahol tobb
statisztikai online felulet kerllt 6sszekapcsolasra, azonban az onnan lekérheté adatok nem voltak
elegendéek a kotelez6 adattablak kitoltésehez. A még teljesebb helyzetelemzés érdekében az
onkormanyzat maga is végzett adatgyujtest.

Az elkészilt Program ravilagit a helyi problémakra, javaslatot tesz a beavatkozas maddjéra, nevesitve
azok feleloseit és a hataridéket. Rangsorolja azokat a feladatokat, amelyek megval6sitasa
nélkilozhetetlen a hatrdnyos helyzeti célcsoportok esélyegyenléségenek biztositasa érdekében.
Természetesen szlkséges a jovoben még egyes részterlletek pontosabb feltérképezése is, igy alapvetoé
feladatként kertilt megjel6lésre az adatok tovabbi gyijtése és azok utdlagos elemzése.



Az eléterjesztd részben foglaltak alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az alabbi hatarozati
javaslat — egyszerti tobbseggel torténé — elfogadasara.

Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
.../2018. (1X. 12.) hatérozata
Jaszberény Véaros Esélyegyenlgsegi Programjanak elfogadésarol

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenléség elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdésében biztositott
hataskorében eljarva, valamint a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyair6l és az
esélyegyenléségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. 8 (3) bekezdés b) pontja
alapjan elfogadja — jelen hatérozat mellékletét képezé — Jaszberény Véaros Esélyegyenléségi
Programjat.

Hataridg: folyamatos
Felelds: érintett irodak vezetoi
érintett Bizottsagok elnokei

Errol:

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal — Szolnok,
Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag — Szolnok,
PH Human és Onkormanyzati lgazgatasi Iroda — helyben,
PH Vérosfejlesztési Iroda — helyben,

PH Véroslizemeltetési Iroda — helyben,

PH Kozgazdasagi Iroda — helyben,

PH Allamigazgatasi Iroda — helyben,

PH Addigazgatési Iroda — helyben,

PH Széamviteli Iroda — helyben,

10. PH Jogi és Onkormanyzati Iroda — helyben,

11. Képvisels-testilet valamennyi Bizottsaga,

12. Képvisels-testilet valamennyi tagja,

13. Irattarertesal.
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Jaszberény, 2018. augusztus 29.

Dr. Szabé Tamés s. k.
polgarmester
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenls banasmadrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szolo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Jaszberény Varosi Onkormanyzat
Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat. A Helyi
Esélyegyenléségi Programok elkésziltét és felllvizsgalatat a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag
(SZGYF) alkalmazéséaban allo esélyegyenléségi mentorok segitik 2016 évtsl a Turr Istvan Képzé és Kutatd
Intézet (TKKI) helyett (mddositotta: 253/2016. (VIIl. 24.) Korm. rendelet egyes kormanyrendeleteknek a Turr
Istvdn Képzé és Kutatd Intézet megsziinésével Osszefiiggé mddositasardl szl 3.8 a) pontja) a helyi
eselyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél szélo
321/2011. (X11.27.) Korm.rendelet 2.8 (1) bekezdése alapjan.

Az 6nkormanyzat véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal (a tovabbiakban:
HEP) 6sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az énkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn bevonja
partneri kapcsolatrendszerét, kilonods tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.
Jelen helyzetelemzeés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgélja.

Jaszberény vérosa elkotelezett az esélyegyenléség megteremtésének teriletén. (A helyzetelemzéshez
kapcsolddo adatokat a HEP-hez tartozd melléklet adattablai tartalmazzak.) A HEP-ben kdzolt rovid leirasok
és elemzések a 2013-as munka meginditdsanak folytatasat jelzik. Alapveté feladat tehat az el6z6 évekhez
hasonléan az adatok tovabbi gydjtése és utdelemzése, majd szikség esetén a HEP felllvizsgalata és
korrekcidja. A Helyi Esélyegyenléségi Program minél szakszertbb elkészitése, valamint a célcsoportok
hatékony megkozelitése érdekében esélyegyenlGségi képzésen vett részt a Polgarmesteri Hivatal két
munkatarsa, mely képzésen megszerzett ismeretek az eredményes munkavégzésen tul a Helyi
EsélyegyenlSségi Program fellilvizsgalatanak hatékonysagahoz és annak eredményességéhez is jelentds
mértékben hozzajarul.

A telepllés bemutatasa

Jaszberényi Jaras

A jarés a magyar kozigazgatas jellegzetes intézménye volt évszdzadokon at. A jaras a megye részét alkoto,
annak felosztasaval kialakitott, kdzségeket — 1950-1954 kozott esetleg varosokat is — magéba foglalo
kozigazgatési terlleti egység volt Magyarorszagon.

A jarésok hatérai gyakran valtoztak, sokszor természeti, gazdasagi, foldrajzi, t4ji hatarokat, torténeti,
néprajzi csoportokat kdvettek. Sok esetben elnevezésiikben is utaltak ilyen Osszefiiggésekre. A jarasi
beosztds tehat meglehetgsen valtozékony volt, nem volt a kozigazgatési beosztds stabil, kiszamithatd
eleme. A jarésok szdma Magyarorszagon az 1950-es években megemelkedett, majd fokozatosan csokkent,
egészen az 1983. december 31-i megszinésuikig.

A Jaszberényi jaras Jasz-Nagykun-Szolnok megyéhez tartozd jards Magyarorszagon 2013-t6l, székhelye
Jaszberény. Terllete 617,01 kmz2, 2015. évi adatok szerint alland6 népesség szdma 50 414 {6, népsiriisége
81 f6/km?2 volt.

Harom varos (Jaszberény, Jaszarokszallas és Jaszfényszaru) és hat kozség (Jaszagd, Jaszboldoghaza,
Jaszfelsészentgyorgy, Jaszjakdhalma, Jasztelek, Pusztamonostor) tartozik hozza.

! Koltségvetési koncepci6d, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési terv,
Telepllésszerkezeti terv, TelepUlésfejlesztési koncepcid
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A Jaszberényi jaras az 1950-es jarasrendezés soran jott létre 1950. janius 1-jén az addigi Jaszsagi felsé jaras
nevének megvaltoztatasaval. Teriilete 1961-ben, a szomszédos Jaszapati jaras megsziinésekor jelentésen
megndétt, amikor annak kdzségeit kettd kivételével idecsatoltak. A kettd kozul az egyiket, Jaszladanyt, 1974-
ben csatoltak ide a Szolnoki jarastol. A Jaszberényi jaras korabbi neve Jaszsagi felsé jaras volt, székhelye
mindvégig Jaszberény volt. 1983. december 31-én valamennyi jrds megsziint, a Jaszberényi is.

A magyar kormény 2011 augusztusaban kozreadott dnkorméanyzati reformtervezete szerint ismét
létrehozott jardsnak nevezett kozigazgatasi egységeket. A jardsok 2013-ban jottek Iétre ismét
Magyarorszagon.

Jaszberény bemutatésa

A Jaszsag févarosa, a kozel 27 ezres lélekszdmu Jaszberény kellemes hangulatd, méemlékekben gazdag
alfoldi  kisvaros. Jaszberény élénk kulturdlis élete és magas szinvonall mivészeti programjai,
sportrendezvényei minden évben latogatok ezreit vonzzak a jaszok foldjére.

Jaszberény gazdasagi jelentésége és vonzaskorzete tobb szinten is tdimutat a jelenleg koré szervezédott 8
telepllés &ltal alkotott jaras keretein. A varosban tobb munkaltaté a jarasi hatarokon joval talnyulo
terlletekrdl is foglalkoztat munkaerét.

A varos népességdinamikaja gazdasagi jelentéségének és terileti szerepkorének megfeleléen alakult az
elmilt idészakban. Eszerint a varos é&llandé népessége a gazdasdg, mezdégazdasdg fejlédésének
koszonhetéen fokozatosan novekedett és 1920-ban mar meghaladta a 30 ezer fét. Ezutan volt egy
megtorpanas és csokkent a lakossagszdm 1949-ig, amikor 27.528 f6 lakost szamlalt a varos. Az dtvenes
éveket kdvetSen gyors gazdaséagi fejlédés indult el a telepllésen. Ennek kdszonhetéen egyre ndvekedett a
varos lakossagszama és 1980-ra elérte az eddigi legmagasabb Iélekszamot, a 31.162 f6t. Ett6l az évtdl
kezdédden ismét a csokkeneés vette kezdetét, ami a napjainkig tart. A 2013. évi népszamlalas adatai alapjan
az allandd népesség 26.622 f6 a telepulésen, 2015. évben az alland6 népesség szdma 26.466 f6.

A telepllés gazdasdgi dinamikaja hasonléan mutatja a véltozasokat, mint azt a népességdinamikai
valtozasoknal is emlitettik. Viszont a tarsas vallalkozasok szama 1999 o6ta folyamatosan emelkedd
tendenciat mutat. gy 6sszességében elmondhato, hogy a gazdaséagi dinamikat mutatd vallalkozoi aktivitas
varosi szinten 2004-ig javuld képet mutatott - egyetlen év kivételével, mely 2001. év volt.

A munkanélkiiliség a gazdasagi dinamika egyik indikatora, amelyrél az esélyegyenléségi terv tartalma miatt
kulon kell szolni. Jaszberényben a munkanélklliség mutatoi viszonylag kedvezébb képet mutatnak a megyei
és az orszagos értékekhez képest. igy a région és a megyén belill is kedvezébb helyzetben van. 2000 6ta a
varos munkanélkiliségi terlleti mutatdja stabil és alacsony értékd volt, kivéve a 2005-0s évet.

Ateleplilés
A korabbi leirasbdl kitdnik, hogy Jaszberény, mint jarasi kbzpont is funkcional, a maga kdzépvarosi
jellemzgivel. A lakdnépesség jellemzéen 27 ezer f6 koriil mozog a varosban (Lasd a HEP melléklet
tablazatait). A 2007 6ta rendelkezésre all6 adatok alapjan megallapithatd, hogy minimalis valtozas
figyelheté meg. 2007-ben a lak6népesség 27.302 f6 volt, ez a 2011. évi népszamlalas adatai szerint 26.945
f6. A 2007-2017 kdzotti idszakot vizsgalva megallapithatd, hogy a lakdnépesség a 2007-es allapotokhoz
képest csokkend tendenciat mutat, az utolsé két év tekintetében viszont minimalis emelkedést mutat,
2017-ben ez az adat 26.360 f6 volt.
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Teriilet: 221 km?
Lakénépesség: 26 360 fo
Jogaillis: Véros

Jards: Jaszberényi

Megye: Jdsz-Nagykun-5zolnok

Térsadalmi, %azdasﬁgi és infrastrukturdlis szempontbél kedvezményezett
telepiilés [105/2015.(IV. 23.) Korm. rendelet]: Nem

Jelentés munkanélkiliséggel sdjtott telepilés [105/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet]: Nem

A véros éallandd népességének korosztalyi megoszlasat vizsgélva (Lasd a HEP melléklet tablazatait)
megéllapithato, hogy a nék szdma magasabb, mint a férfiaké. Az egyes korosztalyi megoszlast is attekintve
azonban jol lathatd, hogy a nék szdma magasabb aranyt a 60 év feletti korosztalyban mutat, amely
illeszkedik ahhoz az orszagos tendencidhoz, hogy a férfilakossdg haland6sdga az aktiv kortakon belil
magasabb.



Alland6 népesség - nék

15-17 éves
3%

8%

60-64 éves

Alland6 népesség - férfiak

15-17 éves
3%

Allandd népesség (f8)

Az adotr eridleren lakdhallyel rendelkezd szamélyek szdma. Eér népszdmldids k& zim ovibbvezoten adar az dvenkénti ermészees népmazgalmi
(szalatés, haldlozds, hirassadgidicds, bejogyrem dlardrsl kapcsolar, vilds) ds vand e rldsi (belfdidi, nemzetkGzi) stanszrikdk adarai alapjin.
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Alland6 népességbdl a 65-x évesek szama (fd)

Az adonw rerflecen lakdhellysl rendelkezd &5-x dves szemdlyak szdma. Kér ndpszdmidlis kdzdn ovibbvezeran adar az dvenként termdszanes
népmezgalmi (szdlevés, haldlozds, hizassdg ko ks, bejegyzer dlemidrsi kapcsolar, walds) &5 vindorlds (Belididi, nemzeik@zi) stanszrikdk adami
alapjan.
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Allandd népességen belil a 0-14 évesek ardnya (%)

Ar adom terdGleten lakéhellyel rendelkezd 0-14 dves sTemdlyek ardnya. Két népszamidlds kdzdr tovibbvezeterr adat az dvenkéntl ermészeles
mdpmezgalml (szdletds, haldlozds, hdzassdg kérds, bejegyzert dlemdrsi kapcsolar, wilds) 45 vindorldsl (belfdldi, nemzerkdzl) staviszrkdk adamal
alapjin.
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A népesséegszerkezet jellemzéi egyértelmden mutatjék, hogy eléregeds népességszerkezet jellemzi a varost
(Lasd 3. szamu téblazat.). A vonatkozd adatok 2008-t6l allnak rendelkezésre, ekkor a 65 év feletti korosztaly
4690 f6 volt, mig ebben az évben a 0-14 éves korosztaly szdma 3680 fé volt, tehat az dregedési index
134,78 %-os. Ez az emelkedés figyelhets meg végig a vizsgélt idészakban, 2011-ben ez az adat 137,6 %-0s.
Megaéllapithat6, hogy Jaszberény varosat eléregedé népességszerkezet jellemzi, amely 2011-ben 137,6 %-
0s aranyt mutat.

A 2015. évtél 2017. évig lathatd, hogy szintén tovabbra is eloregedé népességszerkezet jellemzi a varost.
A 2016. évben a 65 év feletti korosztaly 5295 fé volt, mig ebben az évben a 0-14 éves korosztaly szama
3615 fé volt, tehat az 6regedeési index 146,47 %-0s. A 2017-es évben az Oregedési index 151,48 %-os. Ez az
emelkedes figyelheté meg végig a vizsgalt idgszakban.
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A telepulésen 2008 és 2016 kozott allnak rendelkezésre vandorlasi adatok (Lasd a HEP melléklet
tablazatait). Ezekbdl megallapithatd, hogy a telepilésre minimalis bevandorlas jellemzs, amely kdzponti
jellegének koszonhetd. 2011-ben ez 21 f6 bevandorlasi egyenleget jelentett, amely 450 f6s bevandorlasbol
és 429 fés elvandorlasbol adodott.

2016-ban a vandorlasi adatokat tekintve 506 f6 odavandorl6 volt, mig az elvdndorlés nétt a 2013-as év és
eléz6ekhez képest, 2014-ben 430 f6, 2016-ben pedig 489 f6.

Természetes szaporodas, fogyds (ezrelék)
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A termeészetes szaporodas adatait vizsgélva (L4sd a HEP melléklet tablazatait) lathatd, hogy 2008 és 2016
kozott a haldlozasok szama mindig magasabb, mint az élve szilletések szdma. Ez az adat 2011-ben 241
szuletést és 405 halalozast jelent. A vizsgélt idgszak jellemzé szamai is ehhez hasonl6ak. Az élve szilletések
szdma 2008-ban 259 6, 2009-ben 270 f6, 2010-ben 221 f6. A halalozasok szdma ugyanezen idészakban
416, 404 és 371 f6 volt. . Az élve szllletések szdma 2014-ben 242 {6, 2015-ben 243 f6, 2016-ban 231 5. A
halalozasok szama ugyanezen idgszakban 395, 419 és 385 f6 volt.

A telepulés lakossagszaméanak csokkenése elsgsorban az alacsony szuletés szambol, és az idéskoruak magas
[élekszamdabdl ereds természetes fogyds eredménye. Mindez azonban, ahogy mar emlitésre kerdlt, nem
helyi jelenség, hiszen megyei és orszagos szinten is egyarant tapasztalhato.



Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlség egy olyan altalanos, egyetemes alapelv, melyet az élet minden terlletén alkalmazni kell,
és amelynek érvényesulni kell mindig és mindenhol, kiilénods tekintettel a gazdasagi, tarsadalmi, kulturdlis
és csaladi életre.

Az esélyegyenléség érvényesilése egy olyan szemléletmddot jelent, amely mentén a tarsadalom
gazdagabbd, konfliktus mentesebbé véalhat. Nem csupan alapveté jogi normakrol beszélhetlink csupén,
amikor a diszkriminécio, vagy egyéb megkilonboztetés ellen szét kell emelni, és biztositani az
eselyegyenléség, egyenlé hozzaférés vagy egyenlé bdndsmad elvét, hanem ezt szemléletként sziikséges
elterjeszteni, hogy a felnévekvé generéciok szaméra ez termeészetes legyen.

Valljuk, hogy minden embert ugyanazok a jogok és lehetgségek illetnek meg, flggetlentl a nemétél,
koratol, bérszinétdl, vallasatdl, nemzetiségétsl, nyelvétél, politikai hovatartozasatdl, gondolataitdl,
beallitottsagatol, fogyatékossagatol.

Az Eurédpai Unid alapvets értékei kozé tartozik az egyenlGség és a szolidaritds. A szolidaritas jelenti az
egymas kulonbdzéségének elismerését és elfogadasat, az egymaés irdnti tiszteletet és megeértést. K6zos,
kolcsonos kotelesseg és segitségvéllalas, melynek célja az embercsoportok kozotti gazdasagi, tarsadalmi
igazsagtalansag enyhitése, az esélyegyenléség megteremtése.

Célok

A Helyi Esélyeqyenldségi Program (a tovabbiakban: HEP) atfogd célja

Jaszberény Varosi Onkormanyzat az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenlé banasmaod, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgéltatasokhoz torténd egyenls hozzaférés elvét,

- a diszkriminacidbmentességet,

- szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas tertletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket — az O&voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmdkodik az
intézményfenntart6 kdzpont teruleti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemzé részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
eselyegyenléségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoan Aattekinteni a szolgéltatasokhoz torténé
hozzéférésik alakuldsat, valamint feltrni az ezeken a tertleteken jelentkezé problémaékat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teruleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését a HEP
Intézkedési Terv tartalmazza.

A HEP IT célja



Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitésa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunik&ciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmdkodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetes, ellenérzés-értékelés,
kiigazitas tamogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis létrehoztuk a HEP Forumot és a hozz& kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat, amely 2015. évben ez el is kezd6dott. A HEP Forum elsé alkalommal 2016.
februar 29. napjan kerult megtartasra a Jaszberényi Polgarmesteri Hivatal nagytermében.

A romak és mélyszegénysegben élék munkacsoport tlése 2016. évben 6t alkalommal ilt 6ssze februarban,
maérciusban, aprilisban, janiusban és oktéberben.

A ndk munkacsoport (lése 2016. évben két alkalommal Ult 8ssze, februarban és majusban.

Az idések munkacsoport Ulése 2016. évben két alkalommal Ult 6ssze, februarban és marciusban. 2018.
augusztus ho 16. napjan ulésezett.

A fogyatékos személyek munkacsoport 2016. évben februar hdnapban ulésezett.

A gyermekek munkacsoport elsé Ulése is 2016. februar hdnapban volt esedékes, majd a kdvetkezé 2017
juniusadban. A HEP Forum masodik alkalommal 2017. augusztus ho 1. napjan kertlt megrendezésre. A HEP
Férum harmadik alkalommal 2018. junius ho6 20. napjan ulésezett.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (a tovabbiakban: HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatésa

1.1 A program készitéset el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatésa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrél és az esélyegyenléség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol
sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz616 2/2012 (VI. 5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilondos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elGsegitésérsl és a munkanélkiliek ellatisarol szold 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairodl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: nemzetiségi térvény)

az egészségugyrdl sz016 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. toérvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el8irasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A 2018. évben a helyi szabalyozas dokumentumai a jelen &llapot szerint aktualizalodtak.

Jaszberény Varos Integralt Telepulésfejlesztési Stratégidja - 2015

Jaszberény Varos Esélyegyenléségi Programja — 2013-2018; 2015. évi és 2017. évi fellilvizsgalat
Jaszberény Varos Onkormanyzatanak Esélyegyenléségi Terve — 2017

Jaszberény Véaros Sportkoncepcidja - 2015-2019

Jaszberényi Ifjusagi Stratégia - 2016

Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének a telepiilési timogatasrol sz616 4/2015. (Il
16.) 6nkormanyzati rendelete

Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének az ujsziilottek életkezdési tamogatasarol
sz616 4/2016. (Ill. 10.) 6nkormanyzati rendelete

Jaszberény Véarosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének az onkorméanyzati véddoltasi programrol
sz616 5/2016. (Ill. 10.) 6nkormanyzati rendelete

Jaszberény Varos Onkormanyzata Képvisels-testilletének a hulladékszallitasi és  kezelési
kozszolgaltatasi dij megfizetéséhez vald méltanyossagi hozzajarulasardl sz6l6 12/2003. (111.28.) sz.
rendelete

Jaszberény Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasrol, annak igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol sz6lo
9/2014. (111.14.) 6nkormanyzati rendelete

Jaszberény Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének a személyes gondoskodast nydijté szocialis
ellatasokrol, annak igénybevételérél, valamint a fizetendd téritési dijakrédl sz6ld 10/2010. (IV.1.)
Onkormanyzati rendelete
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- Jaszberény Varos Onkormanyzata Képvisel-testiletének a ,Bursa Hungarica” Fels§oktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat elbirdlasanak szabalyairdl szolo 28/2005. (1X.16.) 6nkormanyzati
rendelete

- Jaszberény Varos Onkormanyzata Képvisels-testilletének az otthonteremtés 6nkormanyzati
tamogatasarol sz6l6 20/2012. (1V.12.) énkorméanyzati rendelete

- Jaszberény Varos Onkormanyzata KépviselS-testiiletének Szakképzési Osztondij Programrol szol6
49/2013. (X11.12.) dnkormanyzati rendelete

- Jaszberény Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének Jaszberény varos sportjardl szolé 12/2012.
(111.19.) 6nkorményzati rendelete

A felsorolt dokumentumok mindegyike eltéré mélységben ugyan, de foglalkozik a hatrdnyos helyzet
csoportok esélyegyenléségének kérdésével. Ezek kozul kiemelendé a 2015-ben elkészilt Integrélt
Telepllésfejlesztési Stratégia, amelynek szerves részét képezi az anti-szegregécios terv. Ez a dokumentum
kulsé szakérté kontrolljaval készllt, amelyben felmérésre keriltek a varos szegregatumai az alacsony
statuszu lakossag esélyegyenlgségének megteremtése céljabol.

2. Stratégiai kornyezet bemutatésa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepulési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Az aldbbiakban a varosban rendelkezésre &ll6 fejlesztési dokumentumok révid strukturdlis, tartalmi
attekintését adjuk.

JASZBERENY VAROS INTEGRALT TELEPULESFEILESZTESI STRATEGIAJA (a tovabbiakban: 1VS)
2015

A dokumentum része az Antiszegregacios Terv, amely a roma célcsoport jellemzéit tekinti at.

Az IVS kiemelt feladata a varos hatranyos helyzetl népessége szamara az esélyegyenléség biztositasa és
teriileti koncentrécioik (szegregatumaik) oldésa, valamint azok kialakuldsdnak megakadalyozasa. Az IVS a
KSH adatszolgaltatas alapjan nevesiti a szegregatumok kritériumainak megfelels teriileteket és az Anti-
szegregacios tervben meghatdrozza a varos altal végrehajtandé beavatkozdsok korét, részletezi a
beavatkozasok kivitelezésére vonatkozd feltételrendszert. Részletes megéllapitasait lasd a vonatkozd
résznél.

Jaszberény Varos Esélyegyenlgségi Programja - 2017.

Idébeli hataly: 2011. 4prilis 1.-t6l 2018. szeptember 11-ig.

Terlleti hatdly: Jaszberény Varos kozigazgatasi terllete.

A terv megfogalmazza, hogy a helyzet esetleges valtozasat kétévente at kell tekinteni és az attekintés
alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi programot fellil kell vizsgalni.

Benne:
= A program fontos célkitizése a diszkriminacidmentesség és a szegregaciomentesség.

= Terlletek: lakhatés, foglalkoztatas, kornyezet, kozlekedés, oktatés, valamint az egészségugyi- és
szocidlis ellatashoz val6 hozzajutés

Az esélyegyenl8ségi programnak az aldbbi intézkedéseket kell kiemelten vizsgalnia:
- aszegregatumok fellilvizsgélata sziikséges a 2012. évi népszamlalasok tikrében;
- specidlis programok szervezése a ngéi munkavallalok részére; rugalmas foglalkoztatasi formék
megismertetése a foglalkoztatdkkal, adaptécios modellek kidolgozdsa és megismertetése;
- andknek szolo, vagy néket is érinté programok 0sszegy(ijtése és informécids csatorndkon torténd
terjesztése;
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- olyan szociélpolitikai intézkedések kiszélesitése helyileg, melyek a munkaképes fiatalsdgot a varosban
tartjak, ill. a szuletési aranyt kedvezéen befolyasoljék, segitik a csaladokat a gyermekvéllalésban.

JASZBERENY VAROS SPORTKONCEPCIOJA - 2015-2019

A koncepcio tovabbra is kiemelten foglalkozik a gyermek-és ifjusagi sporttal.
» benne az oktatasi intézmeények lehetéségeivel a megfelel6 mozgas — és egészségfejlesztés
biztositasaban.
Benne:
Ovodai, iskolai egészségfejlesztés programjainak dsszegydjtése
» agybgytestnevelés biztositdsanak lehetsségei
* azegészséges életmodra nevelés kiemelése
» tartdshibak idébeni kiszirése, felmérések, szliréprogramok
= korrigald, gydgytestnevelési program kiépitése
feladatok megfogalmazésa:
» asport-és egeszségnevelés terliletén az egyes oktatasi szinteken, intézményekben
= afiatalok sport - és szabadidgs lehetéséginek biztositasa
= avaros iskolaiban hatékonyan valésuljon meg a mindennapos testnevelés
» akiemelked6 sporttevékenység- és eredmény éves gyakorissaggal kerljon elismerésre
» benne: diaksport, gyégytestnevelés, utanpoétlés nevelés, varosi sportiskola, sportturizmus,
versenysport, szabadidésport

Kilon foglalkozik a koncepcid a fogyatékkal élk sportolasi lehetéségeivel. Az Onkormanyzat a sporttal
kapcsolatos célkitizések megvaldsitadsa soran tdmogatandd feladatnak tekinti a telepiilés polgérai szaméara
a szabadidésport, a gyermek- és ifjusagi sport, a nék és csalddok sportjanak, valamint a hatranyos helyzetd
tarsadalmi csoportok és fogyatékosok sportjanak segitéset.

Az Onkormanyzat biztositia a fogyatékkal élék szamara a tulajdonaban lévé sportlétesitmények
kedvezményes hasznélatat, vagy a bizottsagi keretekbdl kiemelten tamogatja a hasznélati igényt.

Az attekintett dokumentumok tartalmi elemei jelzik, hogy a varos a kiilonb6z6 dokumentumokban részben
foglalkozott az esélyegyenléségi célcsoport jellemzéivel.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulési kapcsolédésainak bemutatasa

A HEP négy évvel ezelétti felllvizsgalatakor kerilt &tszervezésre a Jaszsagi Tobbcélu Tarsulds, amely tobbek
kozott a kdznevelési feladatok ellatasat is végezte.

A 2013. évben a Jaszsagi Tobbcélu Tarsulasbdl alakult &t a Jaszségi Szocialis Szolgaltatoé Tarsulds. A varos
térségi szerepét erésitik azok a telepilések kozotti tarsuldsi egyuttmikodések, amelyekben Jaszberény
vezet6 szerepet tolt be, ilyen volt 2013-ban a Jaszsagi Szocidlis Szolgéltatd Tarsulds, melynek feladata a
csaladdsegités és a gyermekjoléti ellatas volt.

2.3 A telepulési nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP 0sszedllitasakor nem allt rendelkezésre minden adat. Ennek okai kdzott az alapvets adatforrasként
megnevezett TEIR hidnyossagai allnak, amelyek nem kozolnek 2017. évi adatokat, illetve tobb helyen a
kozolt adatok nem pontosak, hidnyosak. Ezeket az énkorményzat a rendelkezésre allé6 human eréforrassal
igyekezett kiegésziteni, potolni, hogy megalapozott, relevins adatokkal rendelkezé HEP szilethessen. Az
dnkormanyzati adatgydjtésen tilmenéen az 6nkormanyzat felvette a kapcsolatot az egyes esélyegyenléségi
terlilethez  kapcsolodd intézményekkel, szervezetekkel, véllalatokkal, hogy minél pontosabb
adatszolgaltatas valosulhasson meg. Ennek eredményeit igy sikerilt beépiteni a HEP-be. Fontos feladat
azonban, hogy az adatgydjtés és pontositas a kdvetkezé idészakban is megvalosuljon, erre az énkorméanyzat
altal kijelolt felelésnek kiemelt figyelmet kell a jovében forditania.
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3. A mélyszegénységben élék és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi helyzet elemzéséhez a telepiilésen alapvetéen a TEIR-ben talalhaté adatok szolgaltatjak az
alapot.

Ezek alapjan megaéllapithatd, hogy 2008 és 2016 kozott a 15-64 év kozotti lakonépesség folyamatos
csokkenést mutat. Ez igaz a nék és a férfiak esetében egyarant. A nyilvantartott allaskeresék szama viszont
sajnalatos médon nétt. A 2008-as évben 3,55%, mig 2011-ben 5,3% volt. Az adatokbdl jél latszik, hogy a
2009. évben mar éreztette hatdsat a gazdasagi vilagvalsag. 2009-ben kiugré volt a nyilvantartott
allaskeressk szama, ez a teljes 15-54 kozOtti népességre vetitve 6,43% volt. A nék esetében alacsonyabb
volt ez az arény 5,47%-kal, mig a férfiak esetében 7,63%. A férfiak magasabb aranya 2009-t6l jellemzé,
2011-ben 5,01% volt a né, mig 5,59% a férfi nyilvantartott &llaskeresék szama.

A nyilvantartott allaskeresék szama 2015. évben 3,36%, a 2016. évben 3,22%, ami a 2012 és 2013. évhez
képest pozitiv valtozas, hogy csokkent a nyilvantartott &llaskeresék szdma, viszont a 2017. évben Ujabb
emelkedés tapasztalhato.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerg-piaci integracio

A HEP 1. szama mellékletében elhelyezett tblazatokba gydijtott adatok, valamint a helyi énkorményzat az
Flt.-ben és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsdgot, munkaeré-
piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek véltozasainak bemutatdsdval a kilonbodzé
korosztélyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkuliek, tartés munkanélkiliek szdma, ardnya

A foglalkoztatds teruletét tekintve elsédlegesen a nyilvantartott A&llaskeresék szamérdl allnak
rendelkezésre adatok. A nyilvantartott A&llaskeresék szdma a korcsoportos bontasat vizsgalva
megallapithatd, hogy foglalkoztatas tekintetében leginkdbb veszélyeztetett helyzetben az 50 év feletti
munkavéllalok vannak, hiszen a 2016-es adatok szerint ott a legnagyobb ardnyd a munkanélkiliség
(18,1%).

Az orszagos tendencidk az alabbi képet mutatjak:

2013 I. negyedévében a munkanélkiliek szama 509 ezer f6, a munkanélkuliségi rata 11,8% volt. Mig a
férfiak munkanélkiliségi rataja 0,4 szazalékponttal emelkedett az el6z6 év azonos idészakdhoz képest,
addig a néké ugyanennyivel csdkkent. Mind a munkanélkiliek 509 ezer fgs létszama, mind a 11,8%-0s
munkanélkuliségi rataja lényegében megegyezett az egy évvel korabbival. 2013. januar-marciusban a 15—
74 éves munkanélkili férfiak szama 289 ezer f6 volt, 11 ezer fével tobb a tavalyi év els6 negyedévéhez
viszonyitva, munkanélkiliségi ratajuk pedig 0,4 szazalékponttal, 12,4%-ra emelkedett. A munkanélkili nék
szama 220 ezer f6, munkanélkiliségi ratajuk 11,0% volt, ami 0,4 szazalékponttal alacsonyabb az el6z6 év
azonos idészakinal. A munkanélkiiliek 18,1%-a a munkaerépiacon csak kis Iétszamban jelenlévs 15-24 éves
korosztalybol kertilt ki. A korcsoport 30,5%-0s munkanélkiliségi rataja 2,7 szazalékponttal magasabb az egy
évvel azeléttinél. A fiatal nék és férfiak munkanélkilisége egyarant nétt 2012 I. negyedévéhez képest. A 25—
54 évesek, azaz az un. legjobb munkavallalasi kortak munkanélkiiliségi rataja 10,8% volt, egy év alatt alig
valtozott. Az 55-64 évesek munkanélkiliségi rataja 1,4 szazalékponttal, 7,8%-ra csokkent. A
munkanélkuliek 44,7%-a egy éve vagy annal régebben keresett allast. A munkanélkiliség atlagos
idétartama 15,8 h6nap volt.

A hét statisztikai régiobdél minddssze kett6ben (K6zép-Magyarorszag és Nyugat-Dunantul) 10% alatti a
munkanélkiiliségi rata. Az el6z6 év azonos idészakahoz képest Dél-Dunantdlon és Eszak-Magyarorszagon
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csokkent a munkanélkiliség, mig a tobbi régiot stagnald, vagy ndvekvé munkanélkiliség jellemezte. A
munkanélkiliség kezelésére szolgdlé eszkozrendszer mdikodtetésére és értékelésére kialakitott
adminisztrativ nyilvantartasbol szarmazé adatok szerint (http://www.munka.hu/)

2013. marcius végén 620,1 ezer 6 volt a nyilvantartott allaskeresék 6sszlétszdma, ez 4,9%-0s ndvekedést
jelent 2012 azonos idészakahoz képest.

Az Eszak-alféldi régioban 2013. januar-marcius idgszakban 100300 f6 élt.

Munkanélkuliségi rata Valtozés

2012 2013 2012-2013
Munkanélkiliségi rata 11,7 11,8 0,0
Korcsoportok
15-24 27,8 30,5 2,7
25-29 14,2 153 11
30-34 10,5 12,0 15
35-39 10,6 9,8 -0,8
40-44 9,4 10,0 0,6
45-49 10,8 9,1 -1,7
50-54 10,3 9,2 -1,1
55-59 10,1 8,6 -15
60-74 4,4 39 -0,6

Az orszagos adatok alapjan megallapithatd, hogy a varosban jelentkezé 51-55 év kozotti korosztaly mellett
2013-ban kiemelten érintettek a 15-24 év kozotti korosztalyba tartozok (30,5%), valamint a 25-29 év kdzotti
korosztaly is. Ez a pélyakezdé munkanélkuliség emelkedését jelezi, emellett azonban latnunk kell azt is,
hogy az 50+-0s korosztaly esetében ezek a problémak szintén fennélinak.

Az orszagos tendencidk valtozasa miatt szilkséges a 15-24 év kozotti korosztaly felllvizsgalata, friss
statisztikak készitése és a munkaba allas, munkaban tartas elésegitésére kiillon programok kidolgozésa.

A telepllésen a regisztralt munkanélkiliek szama 2008 és 2011 kozott 672 férél 984 fére véltozott. A
vizsgalt idgszakon belll kimagasléo volt a 2009-es év, amely illeszkedik a kordbban maér emlitett
tendencidkhoz. A nék és a férfiak érintettségét vizsgalva megallapithatd, hogy a férfiak magasabb szdmban
érintettek, 2011-ben 467 né és 517 férfi volt regisztralt munkanélkuli.

A 2015. évben 2013-2014-es évek adataibdl lathatd, hogy a telepiilésen a regisztralt munkanélkiliek szdma
csokkent, 2013. évben 857 6, 2014. évben 812 f5. A nék és a férfiak érintettségét vizsgalva megéllapithato,
hogy a férfiak magasabb szdmban érintettek, mint az el6z6 években is, 2014-ben 402 né és 410 férfi volt
regisztralt munkanélkuli.

A 2017. évben megéllapitasra kerilt, hogy a 2015-2016-0s évek adataibol lathatd, hogy a telepilésen a
regisztralt munkanélkuliek szama csokkent, 2015. évben 569 f6, 2016. évben 544 6.

A regisztralt munkanélkilieken belll a 180 napnél régebben regisztralt munkanélkiliek szama esetében
méar mas kép lathat6. A nék és férfiak viszonydban egyértelmden megfigyelhets, hogy a nék aranya
magasabb ebben a kategdriaban. 2011-ben ez az arany 52,46% volt a nék és 44,29% a férfiak esetében.
2013-ban ez az arany 45,2% volt a nék es 36,4% a férfiak esetében. 2016-ban ez az ardny megvaltozott a
40,4% volt a nék és 42,3% a férfiak esetében.

A 180 napnal régebben regisztrdlt munkanélkiliek szama emelkedett. Ez a tendencia kiléndsen
kimutathat6 a 2008 és 2009-es évek kozott. 2010-ben és 2011-ben ez az arany nem szamottevéen, de
csokkent. A 2008-as évhez képest 13 %-kal nétt a félévnél régebben allast keresék szama.

Ha figyelembe vessziik a nék és férfiak aranyat, egyértelm(en az latszik, hogy az emelkedé tendencia
mindkét nemre érvényes, viszont a regisztralt munkanélkiliek koziil magasabb a nék aranya.

Kilénosen nagy emelkedés figyelheté meg a 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiliek szamanél a
2009-es évben, ezen belll a férfiak szama drasztikusan (22 %-kal) emelkedett, amit 2011-re valamelyest
siker(lt cs6kkenteni (az emelkedés aranya 5 %-kal csokkent) (Lasd a HEP melléklet tablazatait)
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A 2015. évben megallapitasra kerilt, hogy a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szama
csokkent, 2013-ban 40,6%, 2014-ben 24,9% a regisztralt munkanélkiliek szamahoz viszonyitva.
A 2017. évben megéllapitasra kerilt, hogy a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szama
csokkent, 2015-ben 48,6%, 2016-ban 41,4% a regisztralt munkanélkiliek szaméahoz viszonyitva.

180 napnal régebben munkanélkuliek aranya
70,0%
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A pélyakezdé fiatalok létszama csokkend tendenciat mutat a 2008-2011 kozotti idészakban. A 2008-as 4075
férél 2011-re 3828 6 a vizsgélt korosztaly Iétszama. A né és férfi 1étszdmokat vizsgélva a férfiak szdma
alacsonyabb a vizsgélt idészakban, amely al6l a 2008-as év volt kivétel.

A nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szdma férfi-ng bontasban a vizsgalt idészakban a férfiak tulsulyat
jelzi. 2011-ben dsszesen 75 f6 volt nyilvantartott palyakezdé allaskeresé. Ezen belll a férfiak 42 fével, a nék
33 fével képviselték magukat.

A rendelkezésre all6 adatok alapjan megéllapithatd, hogy a nék munkéba &llasdnak segitése fontos
feladatként jelenik meg. EI6 kell segiteni kilonb6z6 programokkal, hogy a munkanélkili nék kulonbdzé
férumokon tudjanak értestlni a munkalehetéségekrél, valamint &tgondoldsra javasolt, hogy a
foglalkoztatok korében a részmunkaidé bevezetése segitség lehet-e.

A 2015. év adatibol jol lathatd, hogy bar kis mertékben, de a palyakezdd fiatalok Iétszama csokkend
tendenciat mutat 2013-2014 kozotti idészakban. 2014-ben 6sszesen 74 f6 volt nyilvantartott palyakezdé
allaskeresé. Ezen belll a férfiak 32 fével, a nék 42 fével képviselték magukat.

2016-ban dsszesen 32 f6 volt nyilvantartott palyakezdé allaskeresé. Ezen belll a férfiak 15 fével, a nék 17
fével képviselték magukat.
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b) alacsony iskolai végzettségiek foglalkoztatottsaga

Az alacsony iskolai végzettség a foglalkoztatassal 6sszefliggésben komoly relevanciaval bir. A rendszervaltas
utani idészak egyértelmden rdmutatott arra, hogy a képzettség nélkili, és a munkaerépiacrol elészor
kiszoruld rétegek elhelyezkedési esélyei drdmaian csokkentek. A foglalkoztatasi szint névekedése csak akkor
képzelhetd el, ha megfelelen kvalifikalt munkaeré all rendelkezésre.

Az iskolai végzettség szempontjabdl alapveté fontossagl tehat annak ismerete, hogy a helyi tarsadalom
tagjai milyen iskolai végzettséggel rendelkeznek.

Jelen elemzés soran csupadn a 15 évnél idésebb lakossdg szdmadatai alltak rendelkezésre. Ebbél
megallapithat6, hogy 2011-ben ez a létszam 23.562 f6 volt, ezen belll a nék aranya a magasabb 12.448
fével, mig a férfiak szama 11.114 f6 volt.

A 2013. évben tovabbi adatok e teruletrél nem alltak rendelkezésre, vagyis az, hogy az aktiv kortak
milyen iskolai végzettséggel rendelkeznek. Szikséges ezért a 15 évnél idésebb lakossdg e szempontu
felmérése. A kovetkezékben a Teir adatbazisbol nyert adatok bemutatdsara kerul sor az érintett
terlleten.

A Kozponti Statisztikai Hivatal Megyei Regiondlis Statisztikai Adatok Rendszerében a regisztralt
munkanélkiliek szdma megyei adatok alapjan 2013-ban:

- regisztralt munkanélkiliek szama, ltalanos iskolai végzettséggel 7.522 f6

- regisztralt munkanélkiliek szama, szakmunkasképzé és szakiskolai végzettséggel 6.308 f6

- regisztralt munkanélkiliek szama, féiskolai végzettséggel 526 f6,

- regisztralt munkanélkili palyakezdék szdma, altalénos iskolai végzettséggel 898 f6

- regisztralt munkanélkili palyakezd6k szdma, szakmunkasképzg, szakiskolai végzettséggel 470 f6

- regisztralt munkanélkili palyakezdék szama, féiskolai végzettséggel 73 f6.

A Kozponti Statisztikai Hivatal Terlleti statisztikai adatok rendszerében a regisztralt munkanélkuliek
szama 2013-ban Jaszberényben:

- &ltaldnos iskolai végzettségd nyilvantartott allaskeresék szama 262 6

- szakiskolai végzettségd nyilvantartott allaskeresék szama 12 6

- féiskolai végzettségui nyilvantartott allaskeresék szama 46 6.
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A Kozponti Statisztikai Hivatal Terlleti statisztikai adatok rendszerében a regisztralt munkanélkuliek

szama 2016-ban Jaszberényben:

altalanos iskolai végzettség nyilvantartott allaskeresék szdma 165 6
szakiskolai végzettségd nyilvantartott allaskeresék szama 92 6
gimnaziumi végzettségl nyilvantartott allaskeresék szama 94 6
feiskolai végzettségu nyilvantartott allaskeresék szdma 43 f6
egyetemi végzettségu nyilvantartott allaskeresék szama 17 6.

A Nemzeti Munkaugyi Hivatal Nemzetgazdasagi Minisztérium &ltal végzett adatnyilvantartés szerint a
regisztralt munkanélkiliek szama Jaszberényben negyedévenkénti lebontasban a kodvetkezéképpen

alakult:
IdGszak Iskolai végzettség Létszam

2013. 02. ho (1. negyedévben) Szakiskolai 22 6
Szakkozépiskolai 1536
Féiskolai 7116
2013. 05. ho (2. negyedév) Szakiskolai 156
Szakkozépiskolai 1386

Féiskolai 48 6
2013. 08. ho (3. negyedév) Szakiskolai 18 f6
Szakkozépiskolai 128 16
Féiskolai 52 f6
2013. 11. ho (4. negyedév) Szakiskolai 14 6
Szakkozépiskolai 104 6
Féiskolai 49 f6
2014. 02. ho (1. negyedév) Szakiskolai 296
Szakkozépiskolai 90 f6

Féiskolai 4516
2014. 05. ho (2. negyedév) Szakiskolai 196
Szakkozépiskolai 106 f6
Féiskolai 47 f6
2014. 08. ho (3. negyedév) Szakiskolai 14 f6
Szakkozépiskolai 100 6

Féiskolai 46 f6

A Nemzeti Munkatigyi Hivatal Nemzetgazdasagi Minisztérium altal végzett adatnyilvantartas szerint a
regisztralt munkanélkiliek szdma Jaszberényben negyedévenkénti lebontasban a kovetkezéképpen

alakult:
IdGszak Iskolai végzettség Létszam
2015. 03. ho (1. negyedévben) Szakiskolai 1316
Szakkozépiskolai 102 f6
Féiskolai 426

2015. 05. ho (2. negyedév) Szakiskolai 12 f6
Szakkozépiskolai 9216

Féiskolai 156
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2015. 08. ho (3. negyedév) Szakiskolai 156
Szakkozépiskolai 94 16
Féiskolai 4716
2016. 03. ho (1. negyedév) Szakiskolai 14 f6
Szakkozépiskolai 9216
Féiskolai 4316
2016. 09. ho (3. negyedév) Szakiskolai 10 f6
Szakkozépiskolai 7516
Féiskolai 40f6
2016. 11. ho (4. negyedév) Szakiskolai 9f6
Szakkozépiskolai 7516
Féiskolai 35f6

Nyolc &ltalanosnal kevesebb és altaldnos iskolat végzett regisztrdlt munkanélkiliek szdma a
Nemzetgazdasagi Minisztérium adatai alapjan 2015 és 2016 évben:

Idészak 8 altalanosnal kisebb végzettségii Altalanos iskolat végzett regisztralt
regisztralt munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek szama
2015. 1. negyedév 386 249 f6
2015. 2. negyedév 3216 206 f6
2015. 3. negyedév 35f6 190 f6
2016. 1. negyedév 246 165 f6
2016. 3. negyedév 18 f6 131 6
2016. 4. negyedév 26 f6 143 f6

A Kozponti Statisztikai Hivatal gazdasagi alaptényezék/munkaerét vizsgalva a megyében 2013-ban 15-64
éves foglalkoztatottak szdma legmagasabb iskolai végzettség szerint:

- Alapfoku végzettség (altalanos iskola 8 osztalya vagy kevesebb) 17.000 f&;

- Felséfoku végzettség (akkreditalt felséfokd vegzettség, féiskola, egyetem, doktori) 29.000 f6;

- Kozépfoka végzettség érettségi nélkil (szakmunkasképzs, szakiskola) 49.000 f6;

- Kozépfoku végzettség érettségivel (gimnazium, szakkdzépiskola) 47.000 f6.

A fenti adatok alapjan megéllapithatdé, hogy 2013 és 2014 évben, Jaszberényben a regisztralt
munkanélkuliek szama iskolai végzettség szerint a szakktzépiskolai végzettségu regisztralt munkanélkiliek
szama kiemelkedéen magas a 2013. (1. negyedévben) 153 f6, azota csokkenés tapasztalhaté 2014. 3.
negyedévben mar 100 f6, de 2014. 1. negyedévben csak 90 f6 szakkOzépiskolai végzettség regisztralt
munkanélkuli szerepelt a nyilvantartasban. A szakiskolai végzettségiiek szdma a két vizsgélat évben nagy
eltérést nem mutat negyedévenként 14 és 29 f6 koril mozog. A féiskolai végzettségi regisztralt
allaskereséek szdma csOkkenést mutat a 2013-as évhez képest. Legmagasabb az éltalanos iskolai
végzettségu nyilvantartott allaskeresék szdma 2013-ban 262 6 szerepel a Teir adatbézis nyilvantartasaban.

A nyilvantartott Aallaskeresék szdmat vizsgalva egyértelmden latszik, hogy az alacsonyabb iskolai
végzettséggel rendelkezé6k — 8 A&ltalanos iskolai végzettség, vagy attol alacsonyabb — megoszldsa a
nyilvantartott allaskeresékon belul (984 f6) 33,1%, azaz a teljes Iétszdm egyharmada (327 f6). A Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jaréasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak TAMOP
2.1.6. ,Ujra tanulok” programja lehetséget nydijt arra, hogy az alacsony iskolai végzettségd, illetve
szakképzetlen felngttek képzésen vegyenek részt, akiket a hagyomanyos képzési programok nem, vagy csak
nagyon korlatozottan érnek el, részben a motivacio és Osztdnzés hianya, részben a sajatos képzeési
szukségleteik miatt. A program lehetéséget kinal szamukra arra, hogy megszerezzék a szakképzésben valo
részvétel feltételét jelenté alapfok( végzettséget, valamint arra, hogy a munkaeré-piaci igényeknek
megfelel6 szakképzettséget szerezzenek, és ez altal javuljon foglalkoztathatdsaguk. A képzési projektben
val6 részvétel tamogatasa hozzajarulhat a tarsadalmi-gazdasagi valtozasok miatt munkahely- és/vagy
szakmavaltasra kényszerilg felnéttek foglakoztathatésaganak javitdsahoz is. A rendelkezésre allé adatok
szerint 2008-2012 az alacsony iskolai végzettségu allaskeresék 24-44 £6 kozott vettek részt a képzéseken.

19




A felnéttoktatasban részt vevék szdma szintén alatdmasztja a fenti megéllapitast, hiszen elmondhato, hogy
az érintettek nagy szama ellenére alacsonynak mondhat6 azon személyek szama (8 f6), akik
felnéttképzésben vesznek részt. Magasabb a kdzépfoku felnéttoktatdsban résztvevék szama, ez 224 6 volt
2011-ben. Ezen belul nem allnak rendelkezésre adatok arra vonatkozoan, hogy milyen tipust iskoldban
tortént az oktatasban valo részvétel.

A 2015. évben megéllapitasra kerllt, hogy a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi
Jarasi Hivatal Foglalkoztatéasi Osztalya 2013. évtsl mikddteti a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
1.1.2 ,, A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatdésaganak javitasa (Decentralizalt programok a konvergencia
régiokban)” elnevezési munkaerd-piaci programot, melynek egyik kiemelt célcsoportja az alacsony iskolai
végzettségi allaskeresék. Szamukra a szolgaltatdsokon és a tdmogatasokon tul képzési lehet6ségek is
biztositottak. Azon Ugyfelek szaméra, akik nem rendelkeznek befejezett altaldnos iskolai végzettséggel, 3
csoportban inditottak felzarkoztatd képzést. A mai napig 147 fé alacsony iskolai végzettség(i személy
képzése valosult meg. Kdzuluk 120-an tettek sikeres zardvizsgét.

¢) kdzfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatds a munkanélkiliség egyik lehetséges kezelési modja. A varos folyamatosan részt vesz a
kozfoglalkoztatasi programok szervezésében, hogy ezzel is elésegitse a helyi munkavéllalas és a munkarutin
szerzés lehetéségét.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya elézetes
tajékoztatasa alapjan Jaszberény Varosi Onkormanyzatnak (a tovabbiakban: Onkormanyzat) 2012. évtdl
lehetésége nyilt hosszabb id6tartamu, valamint Startmunka Program kodzfoglalkoztatas targyl kérelem
benydjtasara. Cél, az értékteremté kozfoglalkoztatés kereteinek megteremtése, a munkara képes lakossag
munk&hoz juttatdsa, az allaskeresék foglalkoztatasanak elésegitése. 2011. szeptember 1-t6l hatélyos
valtozasoknak megfeleléen a kozfoglalkoztatésrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsol6dd, valamint egyéb
torvények modositasardl szolo6 2011. évi CVI. torvény (a tovabbiakban: Kf. toérvény) alapjan,
kozfoglalkoztatd lehet a helyi dnkormanyzat, a kozfoglalkoztatott pedig egy Uj specidlis jogviszonyba,
kdzfoglalkoztatasi jogviszonyba kertil. A kdzfoglalkoztatasban résztvevskre a munka térvénykdnyvérsl sz61é
2012. évi I. torvény szabdlyait kell alkalmazni a Kf. torvényben rogzitett feltételekkel. K6zfoglalkoztatasi
jogviszony olyan munkara létesithets, amely torvény altal el&irt allami feladat, a helyi énkormanyzatok
részére meghatarozott kotelezs, vagy onként vallalt feladat, melyek ellatasara térvény nem ir eld
kozalkalmazotti, kozszolgalati vagy kormanytisztviselSi jogviszonyt. A kozfoglalkoztatottat megillets
munkabér dsszege megegyezik a kozfoglalkozatasi bérrel, illetve a kdzfoglalkoztatasi garantalt bérrel.

A Kormany a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarél sz6l6 170/2011.
(VII. 24.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a kozfoglalkozatasi bér Osszegét teljes
munkaidé esetén 2013-ban 75.500 Ft-ban, ugyanezen jogszabaly 2. & (1) bekezdés a) pontjanak
megfeleléen a kbzfoglalkoztatasi garantalt bér 6sszegét pedig 96.800 Ft-ban hatarozta meg.

A 2017. évben torvényvaltozas tortént 2017. januar ho 01. napjatél a Kormany a kdzfoglalkoztatasi bér és a
kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasardl sz616 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan a kozfoglalkozatasi bér Osszegét teljes munkaid6 esetén 81.530 Ft-ban, ugyanezen
jogszabaly 2. § (1) bekezdés a) pontjanak megfeleléen a kézfoglalkoztatasi garantalt bér 6sszegét pedig 106
555 forint Ft-ban hatarozta meg.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya el6zetes

Start-munkaprogram kozfoglalkoztatas targyu kiirasanak megfeleléen 2013. évben is vallalt feladatokat az
dnkorményzat.
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A Start-munkaprogram keretén belll 3 projekt; ,Hulladék projekt”, ,Kozut projekt” és ,Belviz projekt”
keretében 6sszesen 150 6 foglalkoztatasara nyilt lehetgség Jaszberény varos kozigazgatasi teruletén. A
Foglalkoztatasi Osztaly, valamint a Belugyminisztérium altal jovahagyott hatosagi szerzédésben vallalt
feladatok 2013. marcius 18. és 2013. december 17. kdzott kertltek végrehajtasra.

A program sikeres végrehajtasa érdekében kulon iranyitas ala kerdlt a kultéri munkavégzés szervezése,
irdnyitasa, ellenérzése, és kilon irdnyitas ald kerllt a humanpolitikai és adminisztracids feladatok
végrehajtasa.

Jardajavitési és jardaépitési munkalatok a varos egész terlletén zajlottak, amely sordn 3243 fm (4342 m?)
jardat épitettek a kozfoglalkoztatottak. Ez részben Uj jarda megépitésével, részben a mar meglévé, de
rossz mingségi jardaszakaszok cseréjével valosult meg.

A Start-munkaprogram keretében a tervezett 150 fés létszam helyett ténylegesen 243 f6 kerlt
foglalkoztatasra a viszonylag jelentés (32 %) fluktuécidé miatt. 2013. évben a Start-munkaprogramon belil
Osszesen 97 kozfoglalkoztatott munkaviszonya sz(int meg idé el6tt, melybél 48 f6 azonnali hatéllyal
(fegyelmivel), illetve 49 6 kdzos megegyezéssel. A kdz0s megegyezéssel megsziint munkaviszony esetében
23 f6 a téli kozfoglalkoztatds keretében képzésen vesz részt, 26 f6 pedig egyéb munkaltatoknél tudott
elhelyezkedni.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat — a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya el6zetes Start-munkaprogram kozfoglalkoztatds targyd kiirdasanak
megfeleléen —a 2014. évben is részt vett a Start-munkaprogramban.

A Start-munkaprogram keretében megvalosulé 3 projekttel ©sszefuggésben Osszesen 150 f6
foglalkoztatasara nyilt lehetéség Jaszberény varos kozigazgatasi teruletén. A Foglalkoztatasi Osztaly,
valamint a Belugyminisztérium altal jovahagyott hatdséagi szerzédésben vallalt feladatok végrehajtasara
2014. augusztus 1. és 2015. februar 28. kozott kerdl sor. A Start munkaprogram 2014. évben kettd
kulénbozé idépontban indult el. A Belviz és a Kozut projekt 120 fével 2014. augusztus 1. napjatol 2014.
november 30. napjaig tart, mig az lllegélis hulladéklerakd-helyek felszdmolésa projekt 30 fével 2014.
oktober 1. napjatol 2015. februéar 28. napjaig folyik. A 150 f6 kozil 2 f6 altaldnos irodai adminisztrator segiti
a programmal jar6 adminisztrativ tevékenységek ellatasat.

Jardajavitési és jardaépitési munkalatok a varos egész teriletén zajlottak, amely sordn 2424 fm (2659 m2)
jardat épitettek a kozfoglalkoztatottak. Ez részben (] jardak megépitésével, részben a mar meglévé, de
rossz mingségui jardaszakaszok cseréjével valosult meg.

A Start-munkaprogram keretében a tervezett 150 f6s létszdm helyett jelen idépontig ténylegesen 178 f6
foglalkoztatasara ker(lt sor a fluktuacié miatt. A 2014. évben a Start-munkaprogramon belll 6sszesen 86
kozfoglalkoztatott jogviszonya sziint meg id6 el6tt. Koziluk 7 f6é vétkes magatartas miatt alkalmazott
azonnali hatélyd felmondassal, 79 féé koz0s megegyezéssel. A k6z0s megegyezéssel megsziint
kozfoglalkoztatasi jogviszonyokkal esetében oktober hdnapban 30 f6 az illegélis lerakohelyek felszamolésa
projekt keretében, mig december honaptdl 39 6 a téli kozfoglalkoztatési programban kezdett dolgozni.
Tovabbi 10 f6 egyéb munkaltatoknél tudott elhelyezkedni.

A Start-munkaprogram mellett szdmos egyéb értékteremts kozfoglalkoztatési program megvalositasara
kerult sor az dnkormanyzat szervezésében.

A Segité kezek hosszuiabb idétartamu kozfoglalkoztatas keretében jelenleg 20 f6 van foglalkoztatva.

A hosszutavu kozfoglalkoztatas 2014. junius 02-t6l 2015. februér 28-ig 23+3 f6t alkalmaz, ebbdl mindenki
idgslatogatd munkakdrben dolgozik.

Jaszberény Varosi Onkormanyzat 2013. szeptember 01-t8l csatlakozott a ,,Segité kezek az idgsek otthoni
biztonsagaért értékteremtd kozfoglalkoztatassal, kozosségi szolgalattal és dnkéntes tevékenységgel”
elnevezésii projekthez. A projekt az idéskoru népesség szdmara nyujtott szocidlis szolgaltatasok a magany
enyhitését szolgaldé kdzdsségi szolgalatra és dnkéntesekre éplil segité haldzat. Jaszberényben tavaly 26 6,
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idén 20 f6 kozfoglalkoztatott bevonésaval mikddik a program. Cél a 80 év feletti lakossdg maganyénak az
enyhitése, haztartasi munkakban vald segitségnyujtas, hivatalos tgyek intézése. A program altal nyudjtott
szolgaltatast 87 6 id6s ember veszi igénybe Jaszberényben.

A hosszabb idétartam( kozfoglalkoztatas 2014. méjus 12-t6l 2015. februér ho 28-ig forduldnként valtozd
fével foglalkoztatott irodai adminisztracio kisegiti munkakorben.

A hosszutava kozfoglalkoztatas keretén belll 5 f6 iratkezel6i munkakérben 2013. november 01-t6l 2014.
oktéber 10-ig dolgozott.

A helyi sajatossagokra épulé kozfoglalkoztatasban 20 f6 dolgozott 2014. méajus. 01. napjatél 2014.
szeptember 30. napjaig a Nesz(r terlletén homoktdvis és energianad Ultetvény, valamint csemegekert
kialakitasaban.

A téli kdzfoglalkoztatési program keretén bell 15 6 frocesontd, 15 f6 hulladékvalogato-és feldolgozo, 15 f6
motorfirész-kezel6 munkakorben 2014. december 01-t6l 2015. mércius ho 31-ig.

A Kistérségi Startmunka keretében az ellatand6 feladatok a Nesz(irben 2014.05.02. napjatél 2014.09.30.
napjaig folytak. Az ellatandé feladatok a talajelGkészités, a szaporitbanyag kihelyezése, a Faiskola
tereprendezésében, a facsemeték telepitésében és a telepitmények és faiskola gondozasa volt.

A kozfoglalkoztatas keretében 20 f6 mezégazdasdgi munkas, egyéb betanitott mezégazdasagi munkas vett
részt.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat — a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly elézetes kdzfoglalkoztatési targyu kiirasainak megfeleléen — tébb alkalommal
sikeresen palyazott a 2015. évben szervezendé kozfoglalkoztatédsi programok keretein belll tartds
kozfoglalkoztatas megszervezésére.

|. Kiltéri tevékenységek ellatasara iranyuld Hosszutavu kdzfoglalkoztatasi programok:

1. A 2014. évi Start munkaprogram folytatdsaként a 2015. évben Hosszutava kozfoglalkoztatasi program
keretében az aldbbi projektek szervezésére kerllt sor:

A 2015. évben 3 projekt keretében Osszesen 45 f6 végzett - a 2014. évi Start munkaprogram keretében
végzett feladatok folytatasaként - értékteremts munkat Jaszberény varos kdzigazgatési teruletén.

Az illegalis hulladéklerakd-helyek felszamolasa projekt keretében 15 f6 kozfoglalkoztatasa tortént 2015.
maércius 05. és 2015. augusztus 31. kozott. A véllalt feladatok kozott szerepelt a Jaszberény teriletén
keletkezett hulladék begydjtése, illegalis hulladéklerakéd-helyek felszamolésa, kozterileti zoldhulladék
begydijtése, artalmatlanitasa, szelektiv hulladékgyijték kbrnyezetének rendbetétele és parlagf( irtasa.

A belvizelvezeté arkok karbantartasa projekt keretében 15 f6 alkalmazésara ker(lt sor 2015. aprilis 02. és
2015. augusztus 31. kozotti idGszakban, melynek soran feladataink kozé tartozott a varos belvarosi részén a
Zagyva foly6 jobb és bal partjdnak rendben tartésa, csapadékviz f6gy(ijté csatornék tisztitasa, a keletkezett
novényi hulladék dsszegydijtése, a csatornék partjan kaszalas, hulladékgydijtés.

A kozuthal6zat karbantartasa projekt sorén szintén 15 f6 alkalmazésara kertlt sor 2015. &prilis 02. és 2015.
augusztus 31. kozotti idészakban, melynek soran uUtpadkak karbantartisa, gyalogjarda kialakitasa,
kerékparutak kornyezetének rendben tartasa, a keletkezett névényi hulladékok Osszegydijtése, szikkasztd
arkok megtisztitasa, uttisztitasi munkalatok, ill. kézi hulladékgy(ijté edények Uritése tartozott a feladataink
koze.

2. Egyéb, kiiltéri munkavégzésre irdnyuld Hosszutava kdzfoglalkoztatési programok:
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- Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatds keretében 2015. jdlius 15. és 2015. oktober 31. kozott 10 6
alkalmazasa tortént, melynek keretében Jaszberény vérosban talalhatd kozterlletek, dnkormanyzati
intézmények tisztan tartasa, karbantartasa tartozott a véllalt feladatok kozé.

- Szintén hosszu tavu kozfoglalkoztatas keretein bellil 2015. szeptember 02. és 2015. oktober 31. kdzott 40
f6 kozfoglalkoztatott alkalmazasa tortént. A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi
Jarasi Hivatallal megkotott hatosagi szerz6dés modositasa keretében, 25 f6 tekintetében a program 2016.
februar 29. napjaig meghosszabbitasra kerilt. A program keretében feladataink kozé tartozik Jaszberény
varos kozigazgatasi teriletén takaritasi, karbantartasi feladatok hatékony ellatasa, illegalisan lerakott
hulladék kezelése, a lerak6helyek megsziintetése, belvizelvezets arkok karbantartasa.

- 2015. december 07. és 2016. februar 29. kozott szintén lehetéségunk nyilt 15 f6 kdzfoglalkoztatott
alkalmazasara, melynek keretében kozteriletek tisztdn tartasa, karbantartési feladatok, emellett a téli
idészakra tekintettel hé eltakaritasi és jegmentesitési feladatok ellatasa torténik.

- A Jaszberény Varosi Onkormanyzat sikeresen palyazott a 2015. évben szervezendé hosszi tavi képzéssel
egybekotott téli kozfoglalkoztatési program keretein belll tartos kdzfoglalkoztatds megszervezésére. 2015.
november 01. és 2016. junius 30. k6zott a program keretében 36 f6 kozfoglalkoztatott alkalmazésa révéen
Jaszberény véros kozigazgatasi teruletén takaritasi, karbantartési feladatok hatékony ellatasa torténik. A
program keretében a kozfoglalkoztatottak a 2016. évben mezégazdasagi munkas, allattartd és froccsonté
képzésen vettek részt.

A betakaritasi munkalatokban részt vett a TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0042 ,A jaszberényi Faiskola utcai
szegregadtum komplex telep-programja” ¢ projekt keretében mezégazdaségi képzésben részesuls tizenegy
kordbban munkanélkili személy, akik elméleti és gyakorlati képzése kapcsolodott ezekhez a névényekhez,
hogy a kdvetkezé évben a program keretében kamatoztathassak ismereteiket.

Il. Eqyéb Hosszutavu kozfoglalkoztatasi programok:

1. A Hosszutava kozfoglalkoztatdsi programok keretében sikeresen pdlydztunk a Jaszberény VArosi
Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivatalaban jelentésen megndvekedett munkaiigyi feladatok hatékony
ellatasara. A program keretében az irodai adminisztracio kisegitése és épiletgondnoki feladatok ellatasa
torténik.

2. A Segité kezek hosszutavu kozfoglalkoztatasi program keretében véllalt feladatunk a Jaszberény
teriiletén €16 idéskorl lakossag felkutatasa és segitése, akik nincsenek az Onkormanyzat latokorében,
egyedul élnek és koruk miatt veszélyeztetett helyzetben vannak. A program keretében 99 f6 idGskoru
latogatésa torténik, mely sorédn ez évben kb. 7000 alkalommal tettek latogatast a kozfoglalkoztatottak.
Feladataik kozé tartozik a haztartas vitelében valé kozremikoddés, mobilizalds, az egészségugyi
szolgaltatasokhoz vald hozzéférés- illetve a csaladi és tarsas kapcsolatok segitése.

A 2015. évi kozfoglalkoztatdsi programok keretében 400 fé alkalmazésara palyazhattunk. A fluktuécio
kovetkeztében minddsszesen 445 f6 foglalkoztatasara nyilt lehetéség Jaszberény varos kozigazgatési
tertiletén 19 program keretében, melybél 70 f6 kozfoglalkoztatott munkaviszonya kdzds megegyezéssel,
illetve 21 f6 azonnali hatéllyal kertilt megszuntetésre. A 70 f6 k6z0s megegyezéssel torténé megsziintetése
esetében 36 f6 tudott elhelyezkedni a nyilt munkaeré&piacon.

A Neszdir terliletén mivelésbe vett terlletek, az ott telepitett Ultetvények bévitésével megvaldsult az ott
él6 munkéara képes lakossdg munkahoz juttatdsa, mely segiti a terulet tarsadalmi, szociélis és gazdasagi
rehabilitacidjat. Az idei és az elmdlt évek soran minddsszesen 16 ha nesziri foldterilet kerdlt
megm(ivelésre a kdzfoglalkoztatottak altal.
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A Jaszberény Varosi Onkormanyzat — a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatési FGosztaly elézetes kozfoglalkoztatasi targyd kiirdsainak megfeleléen — ismételten
tobb alkalommal sikeresen palyazott a 2016. évben szervezendé kozfoglalkoztatési programok keretein
belul tartos, értékteremté kozfoglalkoztatas megszervezésére.

|. Kiltéri tevékenységek ellatasara iranyuld kozfoglalkoztatasi programok:

1. A 2015. évi programok folytatasaként a 2016. évben az aldbbi projektek szervezésére kerult sor:

A 2016. évben 5 projekt keretében Osszesen 100 fé kezdte el marcius honapban az értékteremté
munkavégzést Jaszberény varos kdzigazgatasi tertletén.

Az illegdlis hulladék-lerakdhelyek felszamolésa projekt keretében 15 f6 (1 f6 csoportvezet6 és 14 f6 egyéb
takarito és kisegit6) kozfoglalkoztatasa tortént 2016. mércius 02. és 2016. november 30. kdzott, a vallalt
feladatok kozott szerepelt a Jaszberény teriiletén keletkezett hulladék begydijtése, illegalis hulladéklerako-
helyek felszamolésa, kozterlleti zoldhulladék begydijtése, artalmatlanitasa, szelektiv hulladékgy(jték
kornyezetének rendbetétele és parlagfdi irtasa.

A belvizelvezeté arkok karbantartasa projekt keretében 15 f6 (1 f6 csoportvezet6 és 14 f6 egyéb takarito
és kisegits) alkalmazésara kerult sor 2016. mércius 02. és 2016. november 30. kdzotti idészakban, melynek
soran feladataink kozé tartozott a varos belvarosi részén a Zagyva foly6 jobb és bal partjanak rendben
tartdsa, csapadékviz fégydijté csatornak tisztitasa, a keletkezett névényi hulladék 6sszegydijtése, a csatornak
partjdnak kaszalasa, hulladékgyajtés.

A kozathalozat karbantartasa projekt sorén szintén 15 f6 (1 f6 csoportvezet6, 1 f6 kémdives és 13 f6 egyéb
takarito és kisegit6) alkalmazasara kerllt sor 2016. marcius 02. és 2016. november 30. kozotti idgszakban,
melynek sordn Utpadkak karbantartdsa, gyalogjardék kialakitasa, kerékparutak kornyezetének rendben
tartdsa, a keletkezett novényi hulladékok 06sszegydjtése, szikkasztd arkok megtisztitasa, Uttisztitasi
munkalatok, ill. kézi hulladékgyijté edények Uritése tartozott a feladataink kozé.

A Mezégazdasagi foldutak karbantartasa program keretében 2016. mércius 02. és 2016. november 30.
kozott 15 f6 (1 f6 csoportvezetd és 14 f6 egyéb takarito és kisegits) kozfoglalkoztatott allt az Onkormanyzat
alkalmazésdban, melynek soran, a Jaszberény kiltertletén taldlhatd utak takaritasa, surjazasa,
karbantartdsa tartozott a véllalt feladatok kdzé. A Mezégazdasagi program keretein beliil 2016. mércius 01.
és 2017. februar 28. kozott 40 f6 (4 f6 csoportvezetd és 1 f6 lakatos és 35 f6 ndveénytermesztési
segédmunkas) kozfoglalkoztatott alkalmazasa valosult, illetve valdsul meg, melynek soran a Nesz(irben
kialakitasra kertlt Gltetvények gondozésa és tovabbi telepitése a feladatunk.

2. Eqyéb, kultéri munkavégzésre irdnyuld, tanfolyammal egybekdtott kdzfoglalkoztatasi programok:

- A Jaszberény Varosi Onkormanyzat sikeresen palyazott a 2016. évben szervezendd hosszutavi
képzéssel egybekotott téli kozfoglalkoztatdsi program keretein belll tartés kozfoglalkoztatés
megszervezésére. 2016. november 02. és 2017. januar 31. kozott a program keretében 6 f6
kozfoglalkoztatott alkalmazasa révén Jaszberény véaros kozigazgatasi terlletén takaritasi,
karbantartési feladatok hatékony ellatésa torténik. A program keretében a kodzfoglalkoztatottak
motorfirész kezel§ tanfolyamon vesznek részt.

- Az el6z6, 2015. évben inditott képzéssel egybekotott kozfoglalkoztatasi program 2016. 10. 31.
napjan zarult le, melynek eredményeként 17 f6 tett sikeres vizsgat mezégazdasdgi munkas,
allattarto, illetve textiltermék-6sszedllitd tanfolyamon.

[l. Egyéb hosszitavu kozfoglalkoztatasi programok:
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1. A Hosszutava kozfoglalkoztatdsi programok keretében sikeresen pdlydztunk a Jaszberény VArosi
Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivatalaban jelentésen megndvekedett munkaiigyi feladatok hatékony
ellataséra. A program keretében az irodai adminisztracio kisegitése és épuletgondnoki feladatok ellatasa
torténik.

2. A Segité kezek hosszutavu kozfoglalkoztatési program (2016.03.31-2017.02.28) keretében véllalt
feladatunk a Jaszberény teruletén €l6 idéskorl lakossdg felkutatdsa é€s segitése, akik nincsenek az
Onkormanyzat latokorében, egyediil éinek és koruk miatt veszélyeztetett helyzetben vannak. A program
keretében 127 f6 id6skoru latogatésa torténik, mely soran ez évben kb. 7800 alkalommal tettek latogatast
a kozfoglalkoztatottak. Feladataik, kozé tartozik a h&ztartas vezetésében valé kozremiikddés, mobilizalas, az
egészséglgyi szolgaltatasokhoz valo hozzéaférés- illetve a csaladi és tarsas kapcsolatok segitése.

A 2016. évi kozfoglalkoztatasi programok keretében 181 fé foglalkoztatadsara nyilt lehetgséglnk,
minddsszesen 9 program keretében. A fluktuacio kdvetkeztében mindosszesen 267 f6 foglalkoztatasara
nyilt lehetéseg Jaszberény varos kdzigazgatési teriletén, melybél 66 f6 kdzfoglalkoztatott munkaviszonya
kdz6s megegyezéssel, illetve 36 f6 azonnali hatéllyal keriilt megsziintetésre. A 66 f6 k6z6s megegyezéssel
torténé megszintetése esetében 23 f6 tudott elhelyezkedni az elsédleges munkaergpiacon.

A 2017. évi kézmunka programokban foglaltak végrehajtasarél sz016 tajékoztatd alapjan Jaszberényi
Varosi Onkormanyzat és a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya a kozfoglalkoztatasi kiirasnak megfeleléen ismételten tobb alkalommal
sikeresen palyazatott a 2017. évben szervezendé kozfoglalkoztatasi programok keretein belul tartos,
értékteremtd kozfoglalkoztatas megszervezésére.

|. Kiltéri tevékenységek ellatasara iranyuld kozfoglalkoztatasi programok:

1. A 2016. évi programok folytatasaként a 2017. évben az aldbbi projektek szervezésére kerult sor:

A 2017. évben 5 projekt keretében 6sszesen 65 f6 vegzett - a 2016. évi Startmunka program folytatasaként
- értékteremts munkat Jaszberény varos kozigazgatasi tertletén.

Az illegélis hulladék-lerakohelyek felszamolasa projekt keretében 10 fé (1 f6 csoportvezets és 9 f6 egyéb
takarito és kisegit6) kozfoglalkoztatdsa tortént 2017. maércius 01. és 2017. november 30. kozott. A
programban véllalt feladatok kdzott szerepelt Jaszberény véros teruletén keletkezett hulladék begydijtése,
illegalis hulladéklerako-helyek felszdmolasa, kdzterileti z6ldhulladék begy(ijtése, artalmatlanitasa, szelektiv
hulladékgy(ijték kornyezetének rendbetétele, a kézi hulladékgydjté edények Uritése és parlagfi irtasa.

A belvizelvezetés projekt keretében 10 fé6 (1 f6 csoportvezeté és 9 f6 egyéb takaritd és kisegitd)
alkalmazasara kerult sor 2017. mércius 01. és 2017. november 30. kdzotti idészakban, melynek soran
feladataink kozé tartozott a varos belvarosi részén a Zagyva folyo partjanak rendben tartdsa, csapadékviz
fégydjté csatornak tisztitdsa, a keletkezett ndvenyi hulladék 6sszegydijtése, a csatornék partjanak kaszalasa,
parlagfd irtasa és hulladékgydijtés.

A belteruleti kdzutak karbantartasa projekt soran 15 f6 (1 f6 csoportvezetd, 1 f6 kémf(ves és 13 f6 egyéb
takarito és kisegit6) alkalmazasara kerllt sor 2017. marcius 01. és 2017. november 30. kozotti idGszakban,
melynek sordn Utpadkak karbantartdsa, gyalogjardék kialakitasa, kerékparutak kornyezetének rendben
tartdsa, a keletkezett novényi hulladékok 06sszegydjtése, szikkasztd arkok megtisztitasa, Uttisztitasi
munkalatok tartoztak a feladataink kozé.

A Mezégazdasagi foldutak karbantartasa program keretében 2017. mércius 01. és 2017. november 30.
kozott 15 f6 (1 f6 csoportvezetd és 14 f6 egyéb takarito és kisegits) kozfoglalkoztatott allt az Onkormanyzat
alkalmazédsdban, melynek sorén, a Jaszberény Kkuilterlletén taldlhaté utak takaritsat, surjazaséat,
karbantartasat végeztik el.
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A Mezégazdasagi program keretein belul 2017. marcius 01. és 2017. okt6ber 31. kozott 15 f6 (1 f6
csoportvezet6 és 1 f6 mezégazdasagi karbantart6 és 13 f6 novénytermesztési segédmunkas)
kozfoglalkoztatott alkalmazasa valdsult meg melynek sordn a Neszlirben kialakitasra kerilt Gltetvények
gondozésa és a mar termére fordult homoktdvis aratasa tértént meg.

Egyéb, kiltéri munkavégzésre iranyuld, tanfolyammal eqybekotdtt kozfoglalkoztatasi programok:

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat sikeresen palyazott a 2016. és 2017. évben szervezendd hosszi tavd
képzéssel egybekotott kdzfoglalkoztatési program keretein belll tartds kdzfoglalkoztatas megszervezésére,
amely programok alatt, a képzést megel6z6en és a képzést kovetéen Jaszberény varos kozigazgatasi
teriletén takaritasi, karbantartasi feladatokat lattak el.

- 2016. november 02. és 2017. januar 31. kdzott hosszu tavi képzéses kdzfoglalkoztatés keretében 6
f6 kozfoglalkoztatott alkalmazasara kerilt sor Jaszberény Varosi Onkormanyzatnal, akik
Motorfiirész kezel6 tanfolyamon vettek részt és mind a 6 6 sikeres vizsgat tett.

- 2016. december 27. és 2017. februar 28. kozott 24 {6 regisztralt allaskeress kozfoglalkoztatasi
jogviszony keretében végezhette el Jaszberény Varosi Onkormanyzatnal a Bio és z6ldhulladék
hasznosit6 és komposztald tanfolyamot, melybél mind a 24 f6 sikeres vizsgat tett.

- 2017. november 14. és 2018. 4prilis 30. kdzott 5 6 regisztralt allaskeresé kozfoglalkoztatasi
jogviszony keretében végzi el Jaszberény Varosi Onkormanyzatnal a Haztaji zoldségtermeszté
tanfolyamot.

- 2017. november 28. és 2018. januar 31. kozott 7 f6 regisztralt allaskeresé kdzfoglalkoztatasi
jogviszony keretében végzi el Jaszberény Varosi Onkormanyzatnal a Betanitott festé mazolo
tanfolyamot.

- 2017.12.19-2018. 02. 15. napjéig 7 kozfoglalkoztatott vesz részt Betanitott takaritdi képzésen.

- 1116 kozfoglalkoztatott 2017.12.20-2018.03.02. napjaig Zoldterulet kisgépkezel6i tanfolyamot
végez.

- 2017. december 20. és 2018. prilis 05. kdzott 6 f6 regisztralt allaskeresd kozfoglalkoztatasi
jogviszony keretében végzi el Jaszberény Varosi Onkormanyzatnal a ECDL tanfolyamot.

- 2017.12.20.-2018. 09. 13. napjaig 5 kozfoglalkoztatott vesz részt Pénziigyi és szamviteli képzésen.

- 2017.12.18-2018.02.28. kozott 20 f6 Gyartosori képzésen vesz részt Jaszberény VArosi
Onkormanyzatnal.

A kozfoglalkoztatasi programok keretében elvégzett kiltéri tevékenységek:

Belvizelvezetés projekt: A 2017. évben is megtortént a f6 csapadékviz-gydjté 1-0-0, 2-0-0 és 3-0-0 jeli
csatorndk tisztitdsa, gyom- és ndvénymentesitése, valamint a keletkezett ndvényi hulladék elszallitasa. A
projektek sorén a csatornak partjan a parlagfi-mentesités, a hulladékgydijtés és a rendszeres fiinyiras is
megtortént. A flinyirassal, kaszalassal karbantartott tertilet nagysaga kb. 83.500 m? volt.

//////

zajlottak. A program sordn 2.400 fm jardat épitettek a kozfoglalkoztatottak Jaszberény tertletén. A
programon belll folyamatosan végezték a kozfoglalkoztatottak az Utpadkék karbantartasat, kerékparutak
kornyezetének rendben tartdsat, a keletkezett novényi hulladékok 6sszegydijtését.

A jardalapok felszedése kovetkeztében keletkezett betontérmelék és torott jardalapok a Tutti-Bau Kft.

s 7

telephelyén kerlltek elhelyezésre. A keletkezett épitési és bontési hulladék 236.240 kg volt a 2017. évben.

lllegdlis hulladéklerakd-helyek felszdmoldsa projekt: A kozfoglalkoztatottak részt vettek a varosban
talalhato 31 db szelektiv hulladékgydijté-szigetnek a JVV NZrt. altal végzett takaritasdban, valamint egész
évben ellatték a kozteriletekre kihelyezett 287 db kézi hulladékgydijté napi gyakorisagu uritéseét.

A JVV NZrt. kdzremdkodésével megtortént a varos kil- és beltertletén talalhato illegalis szemétlerako-
helyek felszamolésa, az itt keletkezett hulladékok elszallitasa is.
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Mezégazdasdgi foldutak karbantartdsa projekt: Portelken és a Neszdrben a diléutak katyuzésa,
vizelvezetése, gallyazdsa és parlagflimentesitése tobb alkalommal megtortént, lehetévé téve ezzel a
kulterlleten torténé kdnnyebb és biztonsdgosabb kozlekedést. A program sordn kilon figyelmet
szenteltlink a Portelek és Jaszboldoghdza kozott atvezeté ddléutra, ezzel is lehetéséget biztositva az
iskolabusz biztonsagos haladasanak.

Mezégazdasagi projekt: A mezégazdasagi kozfoglalkoztatési programban 15 & — koztiik 1 f6 csoportvezetd
— foglalkoztatdsa valosult meg 2017. mércius 1-t6l oktéber 31-ig. Az idei év tapasztalatai alapjan a
homoktovis Ultetvények a téli idészakra megfelels allapotra valé felkészitése (tragydzas, utbmetszés, stb.)
miatt a 2018-as programot november 30-ig sziikséges tervezni.

A 2016/17-es év extrém hideg tele mind az energiandd Ultetvényre, mind a frissen telepitett lucerna
tablakra drasztikus hatast gyakorolt. A lucerna nagy része a kemény januéri fagyok hatasara kifagyott, a
maradékot a nyéri idgszak forrésaga pusztitotta ki. Az energiandd Ultetvényt az 4prilis-majusi idészak
jégvereése verte el teljesen. A jovében a teriiletek szabad hasznositasu erdésitését tervezzik.

A homoktovis Ultetvények az év sordn rendben fejlédtek, a korabbi évben tapasztalt Verticillium fertzés
nyomai nem mutatkoztak a megfelels vegyszeres vedekezést kdvetéen. Az év soran 2,2 ha fordult termére,
a tavalyi évhez képest a csapadék mennyisége azonban messze elmaradt a varttél, ami komoly
sulycsokkenést okozott 100 bogyora vetitve. Az elvart 30-35 g/100 bogybdhoz képest az érési folyamat
lezarulasakor, a betakaritas kezdetekor 15-18g/100 bogyé volt. A betakaritas szeptember elejétsl oktober
elejéig tartott, a megérkezd 6szi esék kdzel 50 %-kal novelték a fenti sulyt. A legmagasabb sziireti suly 23-
25 g/100 bogyo volt, mely az el6z6 évhez képest becsult sulytol 25-30 %-kal maradt el. Mindez
tapasztalhatd volt a betakaritott termény 6sszsulyan is. Az Ultetvények korosbitési eljarasa a betakaritas
elétt lezarult, igy a betakaritott termény bio mingsitéssel rendelkezik.

A betakaritdst &gmetszéses technol6gidval bonyolitottuk, a darabolt &gakat konténerekbe gydijtve
szallitottuk le a bordanyi, sokkoloval rendelkezé hitéhazba. Ott tortént meg a termés fagyasztésa,
bogybzasa és jelenleg is fagyasztott allapotban taroljuk. A szallitast tobb megyei 6nkorményzattal
egylittmékodve szerveztilk meg és bonyolitottuk le: Jaszszentandras, Ujszasz, Kengyel dnkormanyzata
szerepelt partnereink kozott. Az értékesités az Els6 Magyar Homoktdvis Mezégazdasagi Szévetkezeten
keresztul kiilfoldi piacokra tortént. A beszéllitott termés bogyo6zott netto sulya 8712 kg.

A termelés legmagasabb koltségét a h(ités és bogyozas adja, mely a nettd értékesitése ar 1/3-at teszi ki.
Egyelére bizonytalan a magasabb hozzaadott értékkel bir6 homoktovisbél készllt termékek — aszeptikus
vels, mag, pogécsa — értékesitése, amennyiben a kozfoglalkoztatasi programokban Iétesitett homoktdvis
lltetvények gazdasagos miikodtetését szeretnénk megvalésitani, sziikséges lenne egy olyan megfeleld
kapacitassal és technologidval rendelkezé specifikus Gzem, ahol a szikséges munkélatok alacsonyabb
koltségen elvégezhetsek.

A csemetekertben ebben az évben is megjeleng szovélepkére mar felkésziiltiink, megfelel6 vegyszeres
védekezést kbvetden 2 generacids rajzast tapasztaltunk a tavalyi 3-mal szemben. Az okozott kar is elmaradt
a tavalyi évben tapasztaltaktol. A koztertletekre kililtetett faknal — nem csak a kozfoglalkoztatasi
programban, hanem a varostizemeltetés altali telepitéseknél — megfigyelhets hé sokk jelensége a gondos
utégondozas, locsolas mellett is a szokvanyosnal nagyobb allomanyvesztést okozott.

Il. Egyéb hosszul tavi kdzfoglalkoztatasi programok:

1. A 2017. évben is sikeresen péalyaztunk Hosszu tavu kozfoglalkoztatési programokra, mely keretében a
Polgarmesteri Hivatalban az irodai adminisztracio kisegitése és épuletgondnoki feladatok ellatasa torténik
2017. 03. 01. napjatol 2018. 02. 28. napjéig.

2. A Seqité kezek hosszu tavu kozfoglalkoztatési program keretében vallalt feladatok a Jaszberény
teriiletén €16 idéskorl lakossag felkutatasa és segitése, akik nincsenek az Onkormanyzat latokorében,
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egyedul élnek és koruk miatt veszélyeztetett helyzetben vannak. A program keretében 119 fé idéskoru
latogatésa torténik, mely sorédn ez évben kb. 8300 alkalommal tettek latogatast a kozfoglalkoztatottak.
Feladataik, kozé tartozik a haztartds vezetésében valé kozremikodés, mobilizalds, az egészségugyi
szolgaltatasokhoz val6 hozzéférés- illetve a csaladi és tarsas kapcsolatok segitése.

A 2017. évi kozfoglalkoztatasi programok keretében 206 f6 alkalmazasara palyazhattunk. A 206 fé6bél 29
f6 kozfoglalkoztatott munkaviszonya koz0s megegyezéssel, illetve 15 f6 azonnali hatallyal kerilt
megszintetésre. A 29 f6 koz0s megegyezéssel torténé megszintetése esetében 23 fé tudott
elhelyezkedni az elsédleges munkaerépiacon.

A programok keretében a kozfoglalkoztatottak Jaszberény varos szaméra értékteremté és sziikséges
tevékenységeket lattak el, melyek elvégzésére a programok nélkil nehezen és jelentds tobbletkdltség
révén nyilt volna lehetésége az Onkormanyzatnak. A programokban vallalt feladatainkat maradéktalanul
teljesitettiik, annak hasznossaga vitathatatlan a varos szamara.

A 2018. évben is folytatjuk az el6z6 években hasonléan végzett kdzfoglalkoztatdsi programokat, még
nagyobb hangsulyt helyezve a mezégazdasagi tevekenységekre.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzéférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi (pl. kbzlekedes,
potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi tertletek, helyben/térségben
m(ikddé foglalkoztatési programok stb.)

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés vizsgalatdhoz a helyzetelemzés készitésekor nem allnak rendelkezésre
telies kord adatok. A foglalkoztatdshoz valé hozzaférésnek tobb dimenzidjat érdemes felmérni a
telepllésen, hiszen a telepulésen talalhatd foglalkoztatok szdmbavétele mellett, ide sorolva a
véllalkozasokat és a koltségvetesi intézményeket is, sziikséges felmérni, hogy az egyes munkaerg-piaci
célcsoportok (ahogyan kordbban bemutattuk, pl. az 50+-0s korosztaly) munk&hoz jutisat a megfelels
informacidaramlés elésegitheti-e. Hasonlé problémaként jelentkezik a palyakezdé munkanélkiliség is,
amely esetében szintén fontos felmérni a hozzaférés kérdéskorét.

Alaptételnek latszik, hogy a munkaerépiac a magasabb kvalifikacioval rendelkez6 munkavallalokat jobb
eséllyel tudja alkalmazni. Bizonyos életkor utan az egyeni fejlédés Utja a felnéttképzésen keresztul vezet, igy
szukséges felmérni, hogy a varosban talalhato felnéttképzési intézmények, kozép- és felséfoka intézmények
altal nyujtott szolgéltatasok a jelentkez6 munkaeré-piaci igényekre képesek-e reflektalni.

2013-ban megallapitasra kerult, hogy a fentiek alapjan sziikséges felmérni a telepiilésen a telepulésen
miikddé vallalkozasok szamat, tevékenységi teriletét.

A Kdzponti Statisztikai Hivatal tertleti statisztikai adatok rendszerében 2015 évben Jaszberényben m(kdds
gazdasagi szervezetek, vallalkozasok:

A véarosban regisztralt vallalkozasok szama 4319 darab, a regisztralt jogi személyiségd vallalkozasok szama
1138 darab, a regisztralt jogi személyiség nélkiili tarsas vallalkozasok szama 3 darab, a regisztralt tarsas
véllalkozasok szama 1141 darab.

A telepllésen mikods regisztralt vallalkozasok szama tagszam szerinti lebontdsban a koévetkezé
tablazatban mutatja: (2015)

Tagszam Regisztralt vallalkozasok szama

0 ésismeretlen f6s 1127

1-9 f6s 3074
10-19 f6s 55
20-49 f6s 34
50-249 f6s 22
250-499 f6s 4
500 és tobb fés 3

Osszesen 4319

Ugyanez a regisztralt tarsas vallalkozasoknal is:
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Tagszam Regisztralt tarsas vallalkozasok szdma

0 ésismeretlen f&s 255

1-9 f6s 772
10-19 f6s 52
20-49 f6s 33
50-249 f6s 22
250-499 f6s 4
500 és tobb fés 3

Osszesen 1141

A telepllésen m(ikodé regisztralt vallalkozasok tevékenységi terllete felosztasra kerdilt: (2015)

Regisztralt véllalkozasok szama

Tevékenységi kor

1126 mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat nemzetgazdasagi ag
259 banyéaszat, kéfejtés, feldolgozéipar, villamosenergia-, gaz-,
g6zellatas, légkondiciondlas, vizellatas; szennyviz gyiijtése,
kezelése, hulladékgazdalkodas, szennyezédésmentesités
nemzetgazdasagi ag
2 banyaszat, kéfejtés nemzetgazdasagi ag
255 feldolgozoipar nemzetgazdasagi ag
1 villamosenergia-, gaz-, gézellatas, légkondicionalas
nemzetgazdasagi ag
1 vizellatas; szennyviz gydijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennyezédésmentesités nemzetgazdasagi ag
238 épitéipar nemzetgazdasagi ag
531 kereskedelem, gépjarmdjavitds nemzetgazdasagi ag
97 a szallitas, raktarozas nemzetgazdasagi ag
116 szallashely-szolgaltatas, vendéglatas nemzetgazdasagi ag
67 informacid, kommunikacié nemzetgazdasagi 4g
149 pénzigyi, biztositasi tevékenység nemzetgazdasagi ag
621 ingatlantgyletek nemzetgazdasagi ag
348 szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység nemzetgazdasagi
ag
105 adminisztrativ és szolgaltatast tamogatd tevékenység
nemzetgazdasagi ag
184 oktatds nemzetgazdasagi ag
126 human-egészségugyi, szocialis ellatas nemzetgazdasagi 4g
106 miivészet, sz6rakoztatas, szabadidé nemzetgazdasagi 4g
156 egyéb szolgaltatads nemzetgazdasagi ag

A telepllésen mkodé regisztralt tarsas vallalkozasok tevékenységi terilete is felosztésra kerlt:

Regisztralt tarsas vallalkozasok szama

Tevékenységi kor

29 mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat nemzetgazdasagi ag
151 banyészat, kéfejtés, feldolgozodipar, villamosenergia-, gaz-,
g6zellatas, légkondiciondlas, vizellatas; szennyviz gyiijtése,
kezelése, hulladékgazdalkodas, szennyezédésmentesités
nemzetgazdasagi ag
2 banyaszat, kéfejtés nemzetgazdasagi ag
147 feldolgozoipar nemzetgazdasagi ag
1 villamosenergia-, gaz-, gézellatas, légkondicionalas
nemzetgazdasagi ag
1 vizellatds; szennyviz gydijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennyezédésmentesités nemzetgazdasagi ag
110 épitéipar nemzetgazdasagi ag
306 kereskedelem, gépjarmdjavitds nemzetgazdasagi ag
60 a szallitas, raktarozas nemzetgazdasagi ag
46 szallashely-szolgaltatas, vendéglatas nemzetgazdasagi ag
25 informacid, kommunikacié nemzetgazdasagi 4g
23 pénziigyi, biztositasi tevékenység nemzetgazdasagi ag
51 ingatlantigyletek nemzetgazdasagi ag
160 szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység nemzetgazdasagi
ag
49 adminisztrativ és szolgaltatast timogatd tevékenység

nemzetgazdasagi ag
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27 oktatds nemzetgazdasagi ag

64 human-egészségugyi, szocialis ellatas nemzetgazdasagi 4g
16 miivészet, szOrakoztatas, szabadidé nemzetgazdasagi 4g
24 egyéb szolgaltatds nemzetgazdasagi ag

A fenti t&blazatokbdl kiderll, hogy a varosban a regisztralt vallalkozasok és tarsas véllalkozadsok szdma
magas, nagyon széleskord, sokféle tevekénységi korben van jelen. Megéllapithatd, hogy a vallalkozasoknél
legtdbben a mezégazdasdg, erdégazdalkodas, haldszat nemzetgazdasdgi agban, az ingatlantgyletek
nemzetgazdasagi agban és a kereskedelem, gépjarmdjavitds nemzetgazdasagi agban kiemelten magas a
véllalkozdsok szama, ellenben a regisztralt tarsas véllalkozdsok a kereskedelem, gépjarmdjavitas
nemzetgazdaségi &gban van jelen legnagyobb szdmban a telepilésen. 2017. évben megéllapitasra kerdilt,
hogy nem tortént nagymertéki valtozas az el6z6 évekhez képest.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdépiacra valé &tmenetet megkdnnyité programok a
telepllésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésik

A fiatalok palyakezdése alapveté fontossagu feladat, hiszen a kezdeti munkatapasztalat szerzés segitheti a
késébbi munkavallalast, amely egydttal a kvalifikalt munkakorok betdltését is jelentheti. 2008-2014 kozott
rendelkezésre &ll6 adatokbdl az a kdvetkeztetés vonhato le, hogy a képzéseken valo részvétellk évrél-évre
magasabb, vagyis egyre nagyobb igény mutatkozik a palyakezdék allaslehetéség hidnyaban képzésen vald
részvetelére.

A vizsgélati idészakot érintve a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya a TAMOP 1.1.2 program keretében kiemelt célcsoportja a palyakezdsk és a 25 év
alatti allaskeresék voltak. 2015 aprilisatdl Uj munkaeré-piaci program indult Ifjusagi Garancia Rendszer
elnevezéssel. Mindkét program lehetéséget biztosit a képzésre, a timogatott foglalkoztatasra, vallalkozéva
valasi tdmogatassal és lakhatdsi tdmogatéssal segiti a fiatalok elhelyezkedését. Jaszberény varos
tekintetében 2013 és 2015. év kdzott 95 f6 25 év alatti allaskeress kerilt bevonasra valamelyik programba.
A Foglalkoztatasi Alap decentralizalt keretébdl biztositott tamogatast azon munkaltatok szamara, akik
lehetéséget adnak a péalyakezdéknek. Az ,Els6 munkahely garancia” program keretében 26 fiatal
helyezkedett el szakképzettségének megfeleléen.

A hallgat6 jogviszonnyal rendelkezé fiataloknak is nyilik alkalom, hogy a nyari sziinetben kiprobaljak
magukat a munka vilagaban. Onkormanyzatoknal és intézményeiknél dolgozhatnak napi 6 6raban a ,Nyari
didkmunka el8segitése program” biztositotta tmogatassal. 2013 és 2014 nyari sziinetében 20 didk vett
részt ebben a programban Jaszberényben.

f) munkaerg-piaci integraciot segits szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnsttképzéshez és
egyéb munkaerg-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A kiilénbo6zé felnéttképzésekhez tobb modon is hozzaférhet a varos lakossaga. A Jaszberényi Lehel Vezér
Gimndaziumban zajlott felnéttképzés, amelynek keretében a Delfi Korondja Alapitvanyi Gimnazium és
Szakképzé Iskola szervezésében folyt az oktatd munka. Ebben a formaban a Gimnazium helyet és megfelel
human eréforrast biztositott az iskolanak. Az utébbi idészakban itt 3 osztaly szerzett érettségi vizsgat 62
fével.

A kulénb6z6 felnsttképzési programok kozill kiemelhets a varosban is elérhets TAMOP 1.1.2, ,,A hatranyos
helyzetiek foglalkoztathatésaganak javitasa” cim( program.

A 2007-2013 évi Tarsadalmi Megujulas Operativ Program 1.1. ,,Komplex munkaeré-piaci programok a
munkanélkiili és inaktiv emberek foglalkoztatasaért” elnevezési intézkedés 2011. évben induld, TAMOP
1.1.2 ,A héatranyos helyzetiiek foglalkoztathatésaganak javitdsa (Decentralizalt programok a
konvergencia régidkban)” elnevezésii projekt célja, hogy a célcsoportjdba tartoz6 személyeket a
tAmogatas nélkuli munkaerépiacra segitse, komplex, személyre szabott, a helyi munkaerg-piaci
lehetdségekhez és igényekhez igazodo szolgaltatasokkal és tAmogatasokkal.
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A tamogatasok kozott hangsulyozott az egyén helyzetét |ényegesen javito, az egyén torekvéseivel és a
munkaerépiaccal 6sszhangban allg, szélesen értelmezett képzés.

Célcsoportok

1. Akiknek munkaeré-piaci hatranyai az alacsony iskolai végzettséghél addédnak.

- lde tartoznak azok az allaskeresék, akik legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkeznek —
8 vagy 10 osztélyos altalanos iskolai végzettséggel —, vagy még azzal sem.

2. Akiknek munkaerg-piaci hatranyai a fiatal életkorbol adddnak.

Ide tartoznak a pélyakezdé allaskeressk [FIt. 58. § (5) bekezdés. k) pont], illetve a 25. életéviket be
nem toltott allaskeressk.

3. Akiknek munkaerg-piaci nehézségei az idgsebb korbol adodnak.

Ide tartoznak a projektbe torténé bevonds idépontjdban az Otvenedik életéviket betdltott
allaskeresdk.

4. Akiknek munkaerg-piaci nehézségei a gyermekgondozas vagy hozzatartozo apolésat kbvets ujrakezdés
nehézségeibél adodnak.

Ide tartoznak, akik a projektbe valdé belépést megel6z6 12 hdnapon belll gyermekgondozasi
segélyben, terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesiltek; illetve
gyermeknevelési tAmogatésban, &poléasi dijban részesiltek, vagy jelenleg is részesiinek.

5. Azok a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat altal &llaskereséként nyilvantartott személyek, akik a bevonas
idépontjdban a Szoctv. alapjan foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosultak. (Bevonhatok: a
projekt inditasatol.)

6. A tartésan munkanélkiliek és a tartds munkanélkiliséggel veszélyeztetettek alkothatjak e célcsoportot.
Az adott térségben tartds munkanélkuliséggel veszélyeztetettek pontosabb korilhataroldsat és a rajuk
szabott segitségnyljtds meghatdrozasat a Munkaugyi Kdzpont végzi el, az aldbbi szempontok
figyelembevételével.

a) atérség munkaerg-keresletének és - kindlatanak jellemzéi,

b) atérség foglalkoztatasi helyzete és munkanélkiliségi mutatoi,

c) atérség lakossaganak iskolai végzettség szerinti 6sszetétele,

d) atérségben jellemzé hianyszakmak kore.
Tart6s munkanélkiiliség veszélyeztettek azok, akiknek csak elavult, vagy nem hasznalhaté
szakképesitésik van.

Tamogathato képzési forméak

Tamogathatok az Flt. 14. §-d4ban, valamint a foglalkoztatast el6segité tdmogatdsokrol, valamint a

Munkaerépiaci Alapbdl foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésére nydjthaté tamogatasrol szol6 6/1996.

(VII. 16.) MUM rendelet 1-2. §-aban felsorolt képzések:

a) aszakképzésrél sz0l6 2011. évi CLXXXVII torvény 3. § (1) bekezdésében, 3. 8§ (2) bekezdés b)—c)
pontjaban, valamint 3. § (3) bekezdés a) pontjaban meghatérozott szakképzés,

b) szakképzés megkezdéséhez sziikséges alapismereteket nyujto oktatas,

c) pélyaorientalo és allaskeresési ismeretek oktatésa,

Bar a jogszabaly a fenti oktatast képzésként megvaldsithatonak jelzi, mégis sziikséges, hogy a
projektben ezeket munkaeré-piaci szolgéltatas forméjaban nyujtsak — kivétel: ha egyéb
képzéshez kapcsoltan valésulnak meg —, annak érdekében, hogy jobban elkilonlljenek a
szolgaltatési, illetve tAmogatési programelemek a komplex (1+1 kritérium megvalOsitasat célzd)
egyéni programban.

d) a szakképesitéssel rendelkezék szdmara allamilag elismert nyelvvizsga megszerzésére iranyulo
képzés,

e) kozati jarmdvek vezetésére jogositd vezetéi engedély [C, D, E kategoériara, valamint e
kategdridknak a kozuti kozlekedés rendérhatdsagi igazgatasardl sz616 326/2011. (XII. 28.) Korm.
rendelet 1. szamu mellékletében meghatarozott alkategoéridira és kombinalt kategoridira],
mezégazdasagi vontatd vezetésére jogositd jarmivezetdi igazolvany, tovabba jarmivezetdi
engedély (Il. kategoriara és trolibuszra érvényesitve), a belféldi és a nemzetkozi arufuvarozasi
engedély, a veszélyes aruk széllitdsdhoz sziikséges engedély (ADR) kiad&séhoz el&irt képzés,
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tovdbba az autdbusszal dij ellenében végzett személyszallitashoz sziikséges képzés, és az
épitégep-kezel6 engedély kiadasdhoz sziikséges képzeés,

f) ad) pont ala nem tartoz6 nyelvi képzés, ha az az a) és e) pontban felsorolt képzés részeként
valosul meg,

tovabba a 6/1996. (VII. 16.) MUM rendelet 26/B. §-a (2)—(3) bekezdésében foglaltak — és az ott részletezett
feltételek — szerint a fenti b) ponttdl eltéréen a szakképzést megalapozo felzarkdztato képzés keretében:

- az altalanos iskola végzettségének megszerzését biztosito képzés,

- valamint az ezt kdvet6 — fenti a) pont szerinti — szakképzés,

valamint a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program 1. prioritds 1.1.2. konstrukcié: "Decentralizalt
programok a hatranyos helyzettek foglalkoztataséért", valamint a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program
1. prioritds 1.1.1. konstrukci6: "Megvaltozott munkaképességi emberek rehabilitaciojdnak és
foglalkoztatdsanak segitése” keretében nyljthaté tadmogatdsokrol szolo6 132/2009. (VI. 19.)
Korméanyrendelet szerinti alabbi képzések:
- informatikai képzés,
- véllalkozoi ismereteket és készségeket fejleszts képzés,
- képességfejleszts és motivacios tréning,
Bar a jogszabaly a fenti oktatast képzésként megvaldsithatonak jelzi, mégis sziikséges, hogy a
projektben ezeket munkaeré-piaci szolgéltatas forméjaban nyujtsak — kivétel: ha egyéb
képzéshez kapcsoltan valésulnak meg —, annak érdekében, hogy jobban elkilonlljenek a
szolgaltatasi, illetve tAmogatési programelemek a komplex (1+1 kritérium megvalOsitasat célzd)
egyéni programban.
- betanito képzés, adott feladatkor ellatasara felkészits képzés.

Szintén elérhetd a telepiilésen a TAMOP 2.1.6. ,,Ujra tanulok” program.

A projekt alapveté célja, hogy javuljon a felnéttek képzés irdnti motivacidja, illetve a képzés altal nagyobb
eséllyel juthassanak be-, illetve vissza a munkaerépiacra, valamint a foglalkoztatottak nagyobb eséllyel
érizhessék meg munkahelyuket.

Kiemelt célja az alacsony iskolai végzettségd, illetve szakképzetlen felnéttek képzése, akiket a hagyoményos
képzési programok nem, vagy csak nagyon korlatozottan érnek el, részben a motivacio és 6sztdnzés hianya,
részben a sajatos képzési sziikségleteik miatt. A program lehetgséget kindl szamukra arra, hogy
megszerezzék a szakképzésben valo részvétel feltételét jelents alapfoki végzettséget, valamint arra, hogy a
munkaergé-piaci  igényeknek megfelelé szakképzettséget szerezzenek, és ez altal javuljon
foglalkoztathatosaguk.

A képzési projektben valo részvétel tamogatésa hozzajarulhat a tarsadalmi-gazdaséagi valtozasok miatt
munkahely- és/vagy szakmavaltasra kényszerlls felnéttek foglakoztathatdsaganak javitasahoz is.

A projekt célja olyan szakképzettséggel rendelkezé munkavallalok képzése is, akiknek a szakképzettsége
elavulttd valt vagy alapul szolgél olyan egyéb Uj képesség, végzettség megszerzésére, amely valos
munkaergé-piaci igényekre épul.

Az egyes felnéttképzési programokkal kapcsolatban folyamatosan figyelemmel kell kisérni a varosban és a
térségben elérhetd lehetdségeket, és errél a megfelelg forumokon tajékoztatast nydjtani. Ennek soran a
tajékoztatas hatékonysagara figyelemmel kell lenni.

Az elmdilt évek soran lehetéség volt a TAMOP 1.1.1-12/1 kiemelt projekt lehetéségei Europai Unios projekt
a megvaltozott munkaképességii személyek munkaeré-piaci integréaciojanak tdmogatasara célzott
projektben részt venni. A program célja a megvaltozott munkaképességl személyek sikeres

c 7z

ellatasban részesils tgyfelek azok a személyek, akiknél a rehabilitacios hatésag komplex mingsitése soran
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megallapitia, hogy a megvaltozott munkaképességii személy rehabilitdlhatd, ezen belll
foglalkoztathatosaga rehabilitacioval helyredllithatd, vagy tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel, de mivel
az a program hatarideje lejar, igy fontos a tovdbbi képzések szervezése, a megfelel6 motivacid az
elhelyezkedésre, ne csak a megélhetési timogatas motivélja a részvételre jelentkezéket.

2017. janius 1-én induldé projekt a TOP-5.2.1-15 ,,A tarsadalmi egylttm(kodés erésitését szolgald helyi
szinti komplex programok Jaszberényben”. A projekt célja a foglalkoztatast, tarsadalmi integréciot,
kozOsségfejlesztést, iskolai felzarkozast, csaladsegitést, egyéni fejlesztést és szocidlis munkat biztositd
komplex programok megvaldsitasa. A leszakadod és leszakadassal veszélyeztetett varosi terlleteken élék
kozOsségi €s egyeni szintl tarsadalmi integrécioja. A teveékenységek eredmeényeként a hatranyos helyzetd
emberek életlehetéségei javulnak, elérhetévé valnak a foglalkoztatast, tarsadalmi integraciot,
kozOsségfejlesztést, oktatést, iskolai felzarkozast, csaladsegitést, gyermekjoléti szolgaltatést, életvezeteési
tanacsadast, egyeni fejlesztést és szocialis munkat biztositd programok.

Jaszberény a "Kdzosségi haz kialakitasa Portelken" c. projekt keretében szervezett képzéseket, ahol hasznos
ismereteket kaptak a résztvevék a haztaji gazdalkodasrol, helyi termékek fejlesztésérsl és termelésérél,
valamint a kérnyezettudatos életmodrol. A képzések lebonyolitasat az Jasz-Nagykun-Szolnok Megye ESELY
Kozalapitvadnya biztositotta. 2017 marciusaban volt a régen altaldnos iskolaként makods épuletben
kialakitott kdzosségi haz tinnepélyes atadasa Portelken. Az ingatlan felUjitasra kerult, valamint a szabadidé
kulturélt eltoltését segité eszk6zok (példaul billiard, ping-pong asztal, csocsd) beszerzésre kertiltek. Oktatasi
tevékenység lehetésége mar a nyitast koveté héten realizalddott, tovabba egészségligyi szlir6programok is
szerepelnek a tervek kozott. Az Esély Szocidlis Kozalapitvany igazgatdja beszamolt a mér, az6ta megvalosult
felnétt képzésekrdl (15 6 részvételével harom képzéscsoport) Az egyik haztdji gazdalkodashoz kapcsolodik,
tematikaja a vidéken él6 és Onellatasra is torekvé lakossagot érinti, segiti. A mésik a helyi termékek
fejlesztéseérsl szol, szocidlis szovetkezeti keretekrél. A harmadik a kdrnyezetvédelemmel 0Osszefliggs
interaktiv képzési programok.

A Foldmdvelésligyi Minisztérium altal kiirt Termel§ Falu c. pélyazatdn nyert Jaszberény Varosi
Onkormanyzat. A program keretében elindult a neszlri csaladok kozosségi termelése. A ,Helyet!”
Alapitvany agréarszakembereket biztosit a projekt alatt és Gjra Uzemelteti a Szolgéltatdé Pontot. A
mezégazdasagi termelés 6sszesen harom folidban torténik mintegy 160 m2 terlleten, ahol 6ntdzérendszer
és parasito is biztositott. A folidk mellett szabadfoldi ndvénytermesztés is folyik.

A Helyet!” Alapitvany ,Sz6rp6lde” cimd projektje tamogatast nyert a MOL Zo6lddvezeti program
palyazatan. A MOL zZdlddvezeti program pélyazatanak kdszonhetéen fontos alloméshoz érkezett a Faiskola
u. 3. szam alatti Szolgéltatohaz, mivel sok kdzos tervezés utan megvaldsithatjuk ,,Sz6rpdlde” elnevezésd
projektiinket. 2016. mércius 12-én (szombaton) reggeltél megkezdédhetnek a k6zdés munkalatok, amely
soran fak és novények keriilnek killtetésre a Faiskola utca és a Vaspalya utca altal hatérolt zoldterdleten.
A nap folyaman a gyermekeket izgalmas és nem mindennapi programokkal vartak hisvéti népi jatszohazba.
A kozos tevékenységek utdn ebédet is biztositott a csalddoknak és  résztvevéknek.
A kbzOsségi tervezés és kivitelezés soran Uj kbzosségi tér jon létre a Faiskola utca és a Vaspalya utca altal
hatarolt terlleten, ahol a munkélatok soran elsésorban olyan ndvények kertinek kitltetésre, melyek
termésébdl, virdgzatabol szorpok készitheték, kdzosségi programot nydjtva az ott éléknek, illetve azok
szdméra, akik a jovében szivesen vennék igénybe a kialakitott kozosségi tér altal nyujtott lehetségeket.

Az emlitett Alapitvany bejutott a MOL Zbldovezeti Program 2. forduljaba, melynek eredménye, hogy a
jovében a palyazati kiirdsnak megfeleléen esélyt kaphat arra, hogy ,,zold dvezeti terlletet” alakitson ki a
jaszberényi Faiskola utcai és Kossuth Uti lakdtelepek kozotti, jelenleg elhanyagoltnak mondhaté terilet
rehabilitacijanak tdmogatésara. Az Alapitvany céljai kdzt szerepel, hogy olyan jellegii részt alakitson ki
mely ,otthont”, és egyéb szabadidés tevékenységek megtartasara teremtene lehet6séget az itt él6
lakokozOsségnek és a kozelben talalhatdé 6vodai intézmény szdmara.

2017-ben a TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00004 - ,,Helyi foglalkoztatasi egyuttmdkodés, paktum megvaldsitasa a
Jaszberényi jarasban”. A projekt megvaldsitasdnak célja a jarasi szintl foglalkoztatési helyzet javitasa a
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meglévé munkahelyek megérzése és Uj munkahelyek létrehozésa alapjan. A projekt megvaldsitasa soran
kiemelt prioritdsként szerepel az elvandorldss megakadalyozasa, a munkaeré helyben tartdsa, (j
foglalkoztatasi lehetéségek teremtése a szakképzett munkaerd biztositasdra annak érdekében, hogy a
jarédsban minél tobben és minél magasabb mingségben legyenek foglalkoztathatdk. A jaras szdmara
kiemelten fontos az elvandorlas megallitasa, illetve a jelenlegi foglalkoztatasi szint megtartésa.
Az intézkedés kozvetlen célja helyi foglalkoztatdsi egylttmikodések (paktumok) képzési és
foglalkoztatasi programjainak tédmogatasa, tevékenységi korlk, eredményességik, hatékonysaguk
novelése, tovabba a foglalkoztatds helyi szinti akciotervek megvalositdsaval vald bdgvitése, az
allaskeresé6k munkahoz juttatasa. A projekt célul tézte ki az emberi eréforras fejlesztések, foglalkoztatas
Osztonzés és tarsadalmi egyluttm(kodések tdmogatasat.

2017. évben a IJNSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya tajékoztatott a jelenlegi
programokrol a célcsoportot tekintve:

Az Ifjusagi Garancia Rendszerrél és a keretében megvalosulo Ifjusagi Garancia (Gazdasagfejlesztési és
Innovécios Operativ Program 5.2.1-14) munkaerépiaci programrol

Az Ifjusdgi Garancia Rendszer bevezetésével hazank is vallalta, hogy a 25 év alatti fiataloknak a munka,
illetve tanulas vilagaba torténé be- vagy visszajutdshoz konkrét lehetéség felajanlasat garantdlja,
meghatérozott idétartamon belul. A fiatalok szdméra orszagosan egységesen a jarasi (févarosi kerleti)
hivatalok allami foglalkoztatési szervként eljaro egységei szolgélnak az Ifjusdgi Garancia Rendszerébe vald
belépési pontként. Cél: a munka illetve tanulds vilagaba torténé be- vagy visszajutas.

Célcsoport: a 25 év alatti (betdltott 15 év és még nem betdltott 25 év) sem nem tanuld, sem nem dolgozd
fiatalok.

Kozottuk kiemelten a legaldbb 4 honapja allaskereséként nyilvantartott — az Flt. 58. § (5) d) szerint
nyilvantartott— fiatalok, kiknek esetében cél, hogy 4 honapon belll térténjék meg szdmukra valamilyen
konkrét lehet6ség felajanlasa foglalkoztatasra vagy tanulésra.

A résztvevé és a jarasi (févarosi kerlleti) hivatal, annak érdekében, hogy a fiatalnak tett ajanlat
megvalosulhasson, s ezéltal a munkaerépiaci integracié is mihamarabb bekdvetkezzen, tovabbi
tdmogatasokban (példaul tdmogatott képzésben, tadmogatott foglalkoztatasban, vallalkozéva valési
tdmogatasban, munkaba jards tamogatasaban, lakhatasi tamogatasban) és azok megvalositasat elsegits
szolgaltatasokban is megéallapodhatnak. Ezek tdmogatasa az Ifjusagi Garancia (Gazdasagfejlesztési és
Innovaciés Operativ Program 5.2.1-14) munkaerépiaci programbol lehetséges, az abba valé bevonasi
feltételek fennallasa esetén.

Ut a munkaerépiacra Gazdasagfejlesztési és Innovéciés Operativ Program 5.1.1-15-2015-0001
munkaerépiaci programrol

Az Eurdpai Uniéhoz torténd csatlakozast kovetéen hazank jogosultta valt igénybe venni azokat a tamogatasi
formékat, amelyeket a kdzosség a tagok szaméra nydjt. Egyik ilyen tAmogatasi forrds az Eurdpai Szociélis
Alap (ESZA), amelynek tébbek kozétt fontos célkitiizése, hogy csokkentse a tagorszagok munkanélkiliségét.
Az ESZA tamogatja az Ut a munkaerdpiacra elnevezésd munkaerdpiaci programot, mely személyre szabott
szolgaltatasokkal, tdmogatasi formékkal kivanja elérni a munkaerépiacra vald be-, illetve visszajutast. A
munkaerépiaci program lebonyolitéi a korményhivatalok, szorosan egyuttmdkodve a jarési (févarosi
kerlleti) hivatalokkal.

A munkaerdépiaci program azokra a 25-64 év kozotti nyilvantartott allaskeresékre; és azokra a 25-64 év
kozotti szolgaltatast igényléként, kozvetitést igényléként nyilvantartottakra (koriikben azokra a
személyekre, akik gyermekiik gondozasa vagy rehabilitaciés ellatasuk miatt allaskeresé nyilvantartasba nem
vehetdk, de képzéssel tdmogathatdk); és azokra a versenyszféraba kiléptethetd kozfoglalkoztatottakra
céloz, akiknek elhelyezkedése az allami foglalkoztatasi szerv megitélése szerint jelen munkaerdpiaci
program segitségével mozdithat6 el. A programelSkészités soran figyelem fordul az inaktivakra is (a
felkutataskor/jelentkezéskor az allami foglalkoztatasi szerv nyilvantartasaban altalaban még semmilyen
maédon nem szereplékre).
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A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Foglalkoztatasi Osztadlya 2017-ben 7-8 osztalyos
felzarkdztatd képzéseket inditott Jaszberényben. Két csoport inditasara keriilt sor, a GINOP 5.1.1 ,Ut a
munkaerépiacra” elnevezési és a GINOP 5.2.1. ,Ifjusagi Garancia Rendszer” munkaerépiaci program
keretében. A felzarkoztatd képzésen résztvevék szdma 33 f6 volt. Ebbél eredményesen végzett 24 6.

Munkaerépiaci szempontbdl a bevonés soran elényben részesitendék a fentiek kdzul a kiemelt csoportba
tartozok, azaz a

— 25-30 év kozotti palyakezdé allaskeresék,

— az alacsony iskolazottsagu nyilvantartott allaskeresék,

- a gyermekgondozast és hozzatartozd apolasat kdvets Gjrakezdés nehézségeivel kiizds nyilvantartott
allaskeressk (azok a nyilvantartott allaskeresék, akik a projektbe val6 belépést megel6z6 12 hdnapon
beltil  terhességi-gyermekagyi  segélyben/csecsemégondozéasi  dijban  részeslltek; illetve
gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban, gyermeknevelési tdmogatasban, &polasi
dijban részesiiltek, vagy jelenleg is részesiilnek.)

- atartésan (legaldbb 6 honapja) nyilvantartott allaskeresék,

— az 50 év feletti nyilvantartott allaskeresék,

- a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezetheték.

A foglalkoztatés elGsegitéserél és a munkanélkiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény 54. § (13)
bekezdésében rogzitett, hogy a kdzfoglalkoztatott a kozfoglalkoztatas idétartama alatt kiteles elfogadni az
allami foglalkoztatési szerv altal részére felajanlott, megfelel6 munkahelyet. (A torvény 25. § (2) bekezdése
szerint megfelel6 a munkahely, ha az allaskeresé az egészségi allapota szerint a munka elvégzésére
alkalmas, ha a varhatd kereset az allaskeresési jaradék osszegét, illetéleg - amennyiben az allaskeresési
jaradék osszege a kotelezé legkisebb munkabérnél alacsonyabb - a kotelezé legkisebb munkabér dsszegét
eléri, és ha a munkahely és a lakohely kozotti naponta - tomegkozlekedési eszkdzzel - torténé oda- és
visszautazas ideje a harom 6rat, illetve tiz éven aluli gyermeket nevel§ ng és tiz éven aluli gyermeket
egyedul nevel§ férfi allaskeresé esetében a két 6rat nem haladja meg, és ha az allaskeresé foglalkoztatasa
munkaviszonyban torténik. A torvény 25.8 (5) bekezdése szerint az elébbi feltételeknek megfeleld, révid
idétartamu munkalehetgség is felajanlihato.)

2017. évben a JNSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal meghirdetésre kertl projekt
keretében 16 f6 létszamra 7-8. osztalyos felzarkdztato képzés Jaszberényben, legalabb befejezett 6. osztalyt
végzettek részére, melynek keretében keresetpétld juttatasban részesuilnek. A képzéssel megszerezhets
képesitések nagymértékben ndvelhetik a munkavallalasi esélyeket.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatala 2017. évi tevékenységérél
sz6l6 tajékoztatd szerint a GINOP-5.1.1-15-2015-00001 Ut a munkerdpiacra (2015.0kt6ber01-
2021.oktéber 31.) kiemelt projekt keretében megvaldsulé munkaerépiaci program célja egyrészt az
allaskeressk és inaktivak, kiléndsen az alacsony iskolai végzettségdek foglalkoztathatosaganak javitasa,
nyilt munkaerépiaci elhelyezkedésének tAmogatasa, masrészt a kbzfoglalkoztatasbol a versenyszféraba vald
atlépés elésegitése azon kozfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehetsk és készek munkat vallalni a
versenyszféraban. Jaszberényben a tervezett képzésekbdl az Gvodai dajka és 7-8. osztalyos felzarkoztatod
képzések indultak el. Az Gvodai dajka képzés 16 fével indult, melybél 5 f6 kapott GINOP-5.1.1 programbal
tdmogatast. A 16 fés csoportbdél mindenki sikeres vizsgat tett. A 7-8 osztalyos felzarkéztatd képzés két
csoportban indult 19 és 15 fével. A GINOP-5.1.1 programbdl 9 f§ lett beiskolazva. A GINOP-5.1.1.
programon beltl 2017 évben 6sszesen 33 f§ kapott képzési tamogatast, melyen beliil keresetp6tlo juttatas
és utazasi koltségtérités kifizetésére is sor kerlt.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatala 2017. évi tevékenységérdl
sz616 tajékoztatd szerint a GINOP-5.2.1-14. Ifjusagi Garancia Rendszer (2015. méajus 01-2021.oktéber 31.)
elnevezésii projekt azon fiatalok munkatapasztalathoz, vagy szakmahoz jutdsat segiti els, akiknek
elhelyezkedési lehetéségeit nagyban korlatozza pélyakezdd vagy szakképesitéssel nem rendelkezd
helyzetik. A képzések terén a 7-8 osztalyos felzarkdztatd tanfolyamon esz részt a legtobb fiatal tamogatott,
amely keretében 25 f§ volt képzésbe bevonva. A tdbbi tanfolyamra kevesebb fiatalnak sikerult bejutnia.
Gybgymasszér, 6vodai dajka, kisgyermekgondozé tanfolyamot végzett 3-3 f6, kozmetikus, villanyszerels és
gépi forgacsol6 képzést 2-2 6.
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Az Onkormanyzat egyiittmdkods partnereként a ,Helyet” Alapitvany is részt vesz Tanyafejlesztési
programban (TP-1-2017). A projektben résztvevsé személyek, csaladok egylttm(kodési megéllapodast
kotottek az onkormanyzattal, melyben a varos rendelkezésiukre bocsajtja a termesztéshez sziikséges
eszkozoket, szaporitd- és novényvédelmi anyagokat, cserébe a tAmogatas visszafizetésének terhe mellett
vallaljak, hogy végig részt vesznek a programban. A résztvevék munkéjat mezégazdasagi szakember és az
Alapitvany esetmenedzserei segitik. A Nesziirbe minden lakénak rendelkezésére &ll kisebb nagyobb
m(velésre alkalmas porta, melynek mérete 1000-2000 m2 kozott valtozik. Az 6nkorményzat ergsen
tdmogatja a tertilet mezégazdasagi célu rehabilitaciojat, ezt célozza kozfoglalkoztatasi programja vagy a
zartkerti teruleti rehabilitacidjdban folytatott kbzésséqi foliasatras termelés. 2018-ban 11 folia sator all az
érdeklédsk rendelkezésére, amelyekben paprika- paradicsom palanta mellett borso és tokféléket Ultettek,
vetettek. A szabadféldi teriileten hagyma, burgonya és f6z6tok kertilt a foldbe.

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel egyiittmikodésben és Jaszberény Varosi Onkormanyzat
tdmogatasaval zajlik az élelmiszermentés a helyi aruhdzldncokkal kozosen. A tevékenységnek
koszonhetéen &tlagosan napi 270 kg élelmiszer jut el a programokban résztvevs, szakembereinkkel
egyUttm(kodé részorulé csaladok szaméra. A program eredményeképp jelenleg kdzel 400 f6 részesil
rendszeresen élelmiszer adomanyban.

A 2018. junius ho 20-an tartott Helyi Esélyegyenléségi Forumon a célcsoport vonatkozasaban kiemelésre
kerult a fent emlitett két intézkedés, mely intézkedi tervként is beemelésre kerul a Programban, mivel
fontos folytatni ezeket a projekteket.

g) mélyszegénységben élék és romék telepiilési nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténé
foglalkoztatasa

A mélyszegénységben élék foglalkoztatédsa alapvetéen a kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsoldédva
torténik meg. Az 6nkorméanyzat sajat fenntartast intézményeiben szikséges a jovében az alkalmazottak
ilyen statusz szerinti felmérése is. Az informécios dnrendelkezési jogrél és az informécidszabadsagrol sz616
2011. évi CXII. torvény alapjan a nemzetiséghez tartozas egy kilonleges adat, azaz romanak csak az
tekinthetd, aki magat a népszamlalason, a szavazasndl, az iskolaban, az 6nkorméanyzatnal annak vallja.

h) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A héatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teruletén szintén neheziti, esetenként megakadalyozza a
munkavéllalast. A foglalkoztatds teruletén tapasztalhatd megkllonboztetés esetén, az esélyegyenlGségi
szempontok figyelembe vétele mellett, kiemelten az egyenlé banasmod elvének megfeleléen sziikséges
kialakitani azt a jelzérendszert, amely a hatranyos megkilénboztetés, a munkahelyi diszkriminécié eseteit
fogadni képes és sziikség esetén jogi segitségnyujtast tud biztositani.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatdsa, munkanélkiliséghez kapcsol6dd
tdmogatasok

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-tél jelentés mértékben
atalakult. Az &llam és az onkorményzat ellatdsaival, tdmogatasaival kapcsolatos feladatai élesen
elvalasztasra kertltek. A kotelez6en nyujtando ellatdsokat 2015. marcius 1-t6l a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Korményhivatal jarasi hivatalok allapitjdk meg. Ezen elldtasok a kovetkezéek: az aktiv koruak
ellatdsa, az idGskortak jaradéka, az apolési dij (alapdsszegl, emelt 6sszegl és kiemelt &polési dij), a
kozgyogyellatas (alanyi és normativ forméak) és az egészséguigyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv korGak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a jarasi
hivatalok allapitottak meg.
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Az aktiv kortak ellatdsa keretében kétféle tdmogatés allapithatd meg a foglalkoztatast helyettesits
tdmogatas, valamint a rendszeres szocialis segély helyébe 1épé egészségkarosodasi és gyermekfelugyeleti
tdmogatas. A rendszeres szocialis segély nevezetii ellatas 2015. mércius 1-t6l megsziint. A kordbban erre a
tdmogatasra jogosult személyek mas ellatdsokra szerezhettek jogosultsdgot. A jegyzéi fellllvizsgalat
eredményeként a jegyzé hatarozatban megallapitotta, hogy az tgyfél 2015. mércius 1-t6l milyen ellatasra
lett jogosult, az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasra lettek jogosultak azok a személyek,
akik azért jogosultak rendszeres szocialis segélyre, mert egészségkarosodottnak mingsiinek, vagy 14 év
alatti gyermekiik felugyeletét méasképp biztositani nem tudjak.

Az aktiv koruak ellatdséban részesulék szdma a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Jaszberényi
Jarasi Hivataldnak adatszolgaltatasa alapjan 2015-ben 226 6, amelybél 30 nap miatt megsziintetett
ellatadsok szdma 32 f6, 2016-ban 173 f6, amelybdl 30 nap miatt megsziintetett ellatdsok szama 38 f6, 2017
méjusaig 175 f6, amelybdl 30 nap miatt megszintetett ellatasok szdma 11 6. Az egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tAmogatésra jogosultak szama 2015-ben 27 f6, 2016-ban 33 f6 és 2017-ben 37 f6.

Egyéb tAmogatés biztositasarol a telepilési onkormanyzatok dontenek. Az dnkormanyzatok altal nydjthatd
tdmogatas neve egységesen telepilési tdmogatds lett, amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az
dnkormanyzatok hatarozhattdk meg 2015. februar hé 28. napjaig.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének a telepiilési tamogatasrol sz616 4/2015. (Il. 16.)
onkormanyzati rendelete 4. 8-sa szerint a szocidlisan részorult személyek részére az e rendeletben
meghatarozott feltételek teljestlése esetén, pénzbeli és természetbeni elldtas formajaban telepulési
tdmogatas nyujthato.

Pénzbeli ellatéds tipusai a rendkivili telepllési tAmogatas, a temettetés koltségeihez nyujtott telepllési
tdmogatas, a gyogyszerkiadashoz nyujtott telepllési tamogatas, a tartésan beteg hozzatartozéjanak az
apolasat, gondozasat végzé személy részére nyujtott telepllési tdmogatas és a lakhatashoz kapcsoldédd
rendszeres kiadasok viseléséhez nyljtott telepulési tamogatés.

A lakhatashoz kapcsoldédd rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott telepilési tamogatéds természetbeni
ellatas formajéban biztositott, a kdzlizemi szolgaltato részére kerll utaldsra. Eseti timogatéasként rendkivili
telepllési timogatasban részesiinek a szociélisan raszorult személyek.

rrrrr

dij megfizetéséhez, illetve mentesitette a dij megfizetése alél a 70 éven fellili egyedl él6 személyeket.

Az allaskeresési segélyben részestilék szamarol 2008 6ta allnak rendelkezésre adatok. (Lasd a HEP melléklet
tablazatait). A nyilvantartott allaskeresék kozott azt lathatjuk, hogy a 2008-as év atlagatédl (591,25 f6)
folyamatos emelkedés tapasztalhatd az egyes évek adataiban, kivéve a 2014. évi adatot, mely 830,5 6. A
vizsgalt idészak adataibdl megallapithatd, hogy a segélyben részestilék aranya 10% koril mozog 2008 és
2012 kozott, de 2013-ban és 3,51%, 2014-ben 5,56 %-ra csokkent, 2015-ben 8,59%-ra ndvekedett.

A jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szdma (Lasd a HEP melléklet tablazatait) 2008 és 2017
kozott valtozé képet mutat. 2009-ben kiugrd értéket mutatott 1474 fével (38,28 %), akik allaskeresési
jaradékra jogosultak, majd lecsdkkent 2014-ben 449 fére (13,5 %), 2017-ben 105 f6 (18,19 %)

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznéalt lakadscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsésorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.
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Jaszberényben a lakasallomany lasst ndvekedése tapasztalhato 2008 és 2011 kdzott, 11771 lakasrdl 11850
lakésra emelkedett a szam (79 db). A 2015. évben megallapitasra kerllt, hogy Jaszberényben a
laké&séallomany a 2008 és 2011 kozotti év vizsgalatdhoz képest gyorsabb névekedése tapasztalhaté 2011 és
2013 kozott, 11850 lakasrél 12203 lakasra emelkedett a szam (353 db). A 2017. évben megallapitasra
kerult, hogy Jaszberényben a lakasallomany a 2013 évi vizsgalatahoz képest nbvekedés tapasztalhato, bar
nem olyan mértékben, mint a 2011-es évben, 2015-6s évet tekintve 12203 lakasrdl 12245 lakésra
emelkedett a szdm (45 db).

a) bérlakés-allomany

Bérlakdsok szama 2011-ben a lak&séallomany 1,52%- &t tette ki. A bérlakasok szdma 2012-ben csokkent 22,2
%-kal (14 db-al). A 2015. évi felllvizsgalat adatai alapjan megfigyelhetd, hogy 158 bérlakés volt 2014-ben az
dnkormanyzat tulajdonaban, mig ebbél elégtelen lakhatasi kérilményeket biztositd lakasok szama 22. A
bérlakasok szama 2015-ben a lakasallomany 0,79%- &t tette ki. 2017. évi felllvizsgélat adatgy(jtése alapjan
145 bérlakés van 2017-ben az dnkormanyzat tulajdonaban, mig ebbdl elégtelen lakhatési korilményeket
biztosité lakasok szdma 15.

Az ©dnkormanyzatok tulajdondban lévé lakasok és nem lakads céljara szolgald helyiségek bérletének
szabélyairdl, a lakbérek mértékének megéllapitasardl sz616 22/2011. (VI.9) sz. dnkormanyzati rendelet 2.
szaml és 3. szamU melléklete alapjan az Onkorméanyzat tulajdonaban 6sszességében 2015-ben 153
bérlakas, 2017-ben 145 bérlakas van. A bérlakdsok nem kizardlagosan szocialis alapon kerllnek kiutalasra.
2015-6s allapot szerint a bérleti modot tekintve az aldbbiak szerint oszlik meg a 158 bérlemény: 135
bérlakas szocialis raszorultsag alapjan kerul kiutaldsra, 14 piaci alapon kiutalt bérlemény és 9 bérlemény
esetében folyamatban van a bérlékijeldlési jog gyakorlasa.

2017-es éllapot szerint a bérleti modot tekintve az alabbiak szerint oszlik meg a 145 bérlemény: 105
bérlakas szocidlis raszorultsdg alapjan kerul kiutalasra, 38 koltségelven kiutalt bérlemény és 2 bérlemény
esetében bérlskijeldlési joggal érintettek.

2018-as allapot szerint a bérleti modot tekintve az aldbbiak szerint oszlik meg a 145 bérlemény: 105
bérlakas szocidlis raszorultsag alapjan kerll kiutalasra, 38 koltségelven kiutalt bérlemény, 2 bérlemény
esetében bérlékijeldlési joggal érintettek és 4 felGjitandd dnkormanyzati lakas van.

Az elsé lakashoz jutdk igényelhetnek tamogatast helyi rendelet alapjan. Az otthonteremtés 6nkormanyzati
tdmogatasarol szolé 20/2012 (1V.12.) énkormanyzati rendelet alapjan egyszeri legfeljebb 1.000.000,-Ft
Osszegld kamatmentes, visszatéritendé tAmogatasban részesitheték a Jaszberény kozigazgatasi tertletén
lakéingatlant vasarolni, vagy épiteni szandékozo 40. életéviiket be nem toltétt hazastarsak, gyermekiiket
egyedul nevel6 személyek, és egyszeri legfeljebb 3.000.000,-Ft vissza nem téritendé tamogatasban
részesithetd a Jaszberény kozigazgatasi teriiletén lakéingatlant vasarolni, vagy épiteni szandékozd, olyan
szakképesitéssel rendelkezé szakember, mely szakemberekbél tartos hiany mutatkozik. Az otthonteremtés
Onkormanyzati tAmogatasarol sz6l6 20/2012 (IV.12.) 6nkormanyzati rendelet 2/A § (1) bekezdés alapjan a
jaszberényi székhely( vagy telephelyd munkaltatonal foglalkoztatott szakember részére - legfeljebb a (4)
bekezdésben foglalt mérték( tdmogatassal - kedvezményesen biztosithat az dnkormanyzat - a Képvisels-
testilet altal e célra kijelolt - épitési telket, lak6éplilet megépitése céljabol. A tamogatas formaja az épitési
telek nett6 — altalanos forgalmi adé nélkil szamitott — forgalmi értékéhez viszonyitott kedvezmény.

b) szociélis lakhatas

A szocialis alapon kiutalt bérlakdsokb6l 2014-ben 22 komfort nélkuli, 44 komfortos, 49 egyedi gazos és 4
dsszkomfortos.

A meguresedd szocialis bérlakasok mindegyike palyazati Uton, az 6nkormanyzatok tulajdondban lévé
lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek bérletének szabdlyairdl, a lakbérek mértékének
megaéllapitasardl szol6 22/2011. (V1.9.) sz. énkormanyzati rendelet 6. § (4)-(6) bekezdés alapjan ker(l
kiutalasra. A péalyazatok a JVV Nonprofit Zrt. részére kell eljuttatni, majd a rendelet 5. mellékletében
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taldlhato pontrendszer alapjan a Human Eréforras Bizottsag allapitja meg az 6nkorményzati lakésra valo
jogosultségot.

2013-ban javasolva volt, hogy sziikséges a telepilésen nyilvantartani és frissiteni a kbvetkezé adatokat: a
bérlakasok szamat, szocialis lakasallomanyt, egyéb lakascélra hasznalt nem lakéascéll ingatlanokat, az egyes
kategoridkban mennyi a szociélis kdvetelmények szempontjab6l nem megfelelének minégsitheté lakasok
szama, a lakasallomany hany csaladot, hany haztartast érint. Javasolt volt 2013-ban tovabbi pontositd
adatgydijtés arra vonatkozéan, hany csalad él alacsony komfortfokozatu lakasban, ill. mennyi Ures bérlakés
van.

A Jaszberényi Vagyonkezel6 és Varosiuzemelteté Nonprofit Zrt. adatszolgéltatisa szerint szociélis alapon
kiutalt bérlakasokat tekintve 2015-ben, 18 komfort nélkuli, 37 komfortos, 85 egyedi gdzos és 13
0sszkomfortos. Az Ures lakasok szdma 42, ezek a Faiskola u. 5. és Faiskola u. 7. szdm alatti lakasok. A krizis
helyzetre tekintettel kiutalt lakdsok szdma 7 darab 2015-ben.

A Jaszberényi Vagyonkezel6 és Varostzemelteté Nonprofit Zrt. 2017. augusztus havi adatszolgéltatasa
szerint szociélis alapon kiutalt bérlakdsokat tekintve 4 komfort nélkili, 6 komfortos, 44 egyedi g4zos és 6
0sszkomfortos. Az Ures lakdsok szdma 45, ezek nagy része Faiskola utca alatti lakdsok. A krizis helyzetre
tekintettel kiutalt lakdsok szama 6 darab.

A bérlakasok szobaszamét tekintve tobbségben 1 szobas lakdsok vannak. A tobbi lakas elosztdsa a
tablazatban lathato: (2017. évi adatok)

Szobaszam Lakas (darabszam)
1 77
1+% 21
2 25
2+ 15
3 3
4 1
1+2x% 3
Osszesen: 145

A bérlakésok nagysagat a kovetkezd tablazat mutatja: (2017. évi adatok)

Lakasnagysag Lakas (darabszam)

25 mz 3

26 m2 4
33m? 45
30-40m? 20
40-50m? 25
50-60m? 34
60m2-es és folotti 14
Osszesen: 145

Alacsony komfortfokozatu lakasban él6 csaladok szdma 2015-ben: 6sszesen 18 héztartast érint, ebbél a
Faiskola u. 9. szam alatt 3 csalad, harom és egy felnétt €l két lakdsban, valamint a harmadikban két felnétt
és két gyermek él; a Kossuth Lajos Uton (2. és 35. szam alatt) 11 komfort nélkuli bérlakés van, de ebbdl 9
ures, a lakott ingatlanokban felnéttek élnek. A Redemptid utcai bérlakas is komfort nélkili, ahol négy
felnétt és egy gyermek van bejelentkezve. A Zagyvapart tanyan két csalad él komfort nélkuli ingatlanban, az
egyikben 32m2-en 4 felnétt és 5 gyermek, a méasikban 38 m2-en 2 felnétt és 4 gyermek él.

Alacsony komfortfokozatu lakasban él6 csaladok szdma 2017-ben: 0sszesen 14 héztartést érint, ebbél a
Faiskola u. 9. szam alatt 2 csalad, harom felnétt él 1 szobas lakasban, valamint a masikban harom felnétt és
négy gyermek él két szobdban; a Kossuth Lajos Uton (2. és 35. sz&m alatt) 11 komfort nélkili bérlakés van,
de ebbdl 9 Ures, a lakott ingatlanokban felnéttek élnek. A Redemptid utcai bérlakés is komfort nélkdli, ahol
négy felnétt és egy gyermek van bejelentkezve. Alacsony komfortfokozatl lakésban él6 csalddok szama
2018-ban: 6sszesen 5 haztartast érint, ebbdl a Faiskola u. 9. szdm alatt 2 csalad, két felnstt él 1 szobas
lak&sban, valamint a masikban két felnétt és két gyermek él két szobdban; a Kossuth Lajos dton (2. és 35.
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szam alatt) 11 komfort nélkili bérlakas van, de ebbél 9 Ures, a lakott ingatlanokban felnéttek élnek. A
Redemptié utcai bérlakas is komfort nélkuli, ahol két felnétt van bejelentkezve.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok

Legféképpen a Neszlr tanya teriletén fordul el§, hogy nem lakéscéll ingatlanok &lland6 lakéhelyil
szolgalnak. A népesség-nyilvantartd adatai alapjan megallapithatd, hogy 392 lakcimbdél 281 nem lakascélu
ingatlanban laknak, azaz a kulterileten minddsszesen az ingatlanok egynegyedében él6k azok, akik az
allando lakhatashoz sziikséges minimalis feltételeket megteremtd kbzegben élnek.

e) lakhatést segité tAmogatasok

Lakhatést segité tdmogatasok kozlil megemlitendd, hogy 2003 éta az Onkorményzat onként véllalt
raszoruld héztartdsok szdmdra, illetve mentesiti a dij megfizetése alol a 70 éven feliili, egyedil él6
szemeélyeket.

A lakasfenntartasi tAmogatas, mint tdmogatasi forma megsz(int 2015. marcius 1-étél a szocialis torvény
alapjan. Ettél az idéponttol kezdédéen a tAmogatas ebben a forméban nem allapithaté meg a kérelmezék
részére. Lakasfenntartasi tdmogatés iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an lehetett benyujtani.
Azoknak az Ugyfeleknek a jogosultsaga, akik 2015. mércius 1. el6tt kérelmezték a lakasfenntartasi
tdmogatast, ha az ellatasra valo jogosultsdgot 2014. december 31-ig megallapitottadk, akkor az Ugyfél a
korabbi szabalyoknak megfeleléen egy év idétartamra jogosult a lakasfenntartasi timogatasra, ha a hat6sag
2015. januar 1-jét kovetéen dont a tAmogatasra vald jogosultsagrol, akkor a lakasfenntartéasi timogatést
csak 2015. februér 28-ig lehetett biztositani.

Az onkorményzat a telepulési tdmogatds keretében biztosit tamogatast a lakhatashoz kapcsol6do
rendszeres kiadasok viseléséhez.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat jelenleg is nyUGjt lakhatasi tdmogatast a szocidlisan raszorult
személyeknek az Adltaluk lakott lakds rendszeres fenntartasi koltségeinek viseléséhez a telepilési
tdmogatasrol szolo 4/2015. (Il. 16.) 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott, lakhatashoz kapcsoldédd
rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepllési tadmogatads forméjaban villanydram-, viz- és
gazfogyasztds, tavhé-szolgaltatas, csatornahaszndlat, szemétszallitds dija, bérleti dij, tizelGanyag
koltségéhez elsédlegesen természetbeni tdmogatasként, mivel annak folydsitasa a szolgaltatd részére
torténik, a tamogatéas 6sszegét a thmogatassal érintett kdltség tekintetében a szolgaltato irja jova.

Bérleti dijhoz jelenleg dnkormanyzati tulajdonban Iévé ingatlan, nem 6nkormanyzati tulajdonban 1évé
ingatlan bérléje kérhet tAmogatast bérleti szerz6dés becsatolasa mellett. E rendelet 6. § (1) bekezdés d) és
e) pontjaiban foglaltakra tekintettel lakhatast segit6 egyszeri tamogatas rendkivili telepulési tamogatas
keretében jelenleg is igényelhetd rendkivili eseményre (elemi kar), krizishelyzetre (nagy 6sszegi kdziizemi
dijhatralék) tekintettel. Rendkivili esemény esetén akkor, ha a kérelmezé csaladjaban az egy fére jutd havi
jovedelem, egyediil él6 esetén havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének kétszeresét, krizishelyzetnél haromszorosat. Ezen egyszeri tAmogatasok a rendelet 6. § (3)
bekezdése szerint évente egy alkalommal nyujthatdk. A tamogatas mértéke legfeljebb az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének haromszorosa lehet.

Lakbértdmogatéas a bérls lakasbérleti kbltségei — mint folyamatosan megjelend allandé koltség - mérséklése
érdekében keriilt bevezetésre 2017. jalius ho 14. napjatol, hogy segitse lakhatasanak megoldasat, a lakas
bérleti dijanak megfizetését. E tdmogatasi forma azon természetes személyek részére nyujthato, akik
Jaszberényben lakohellyel, ennek hidnydban tartozkodasi hellyel rendelkeznek és életvitelszeriien is
Jaszberényben élnek, olyan élethelyzetbe kerliltek, hogy lakhatasukat &tmenetileg vagy huzamosabb idére
nem ©&nkormanyzati, nem allami tulajdonban lévé bérlakasban tudjak megoldani és bérleti szerzédéssel
rendelkeznek. 2017. évben a tAmogatasban 17 f6 részesiilt, 2018. évben szintén 17 f6 részesiilt.
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A jelenlegi lakhatési tdmogatasi rendszer kiegészitése lakbértdmogatassal elsédlegesen azon szociélisan
raszoruld személyek részére jelentene tdmogatast, akik szocialis bérlakas igénylésére jogosultak lennének
az onkorményzat tulajdonaban lévé lakdsok és nem lakas céljara szolgélé helyiségek bérletének
szabdlyair6l, a lakbérek mértékének megéllapitasarol szol6 22/2011. (VI. 9.) dnkormanyzati rendelet
szerint, de nem tudunk résziikre lakast biztositani, ezért Onerébél kell megoldaniuk (&tmenetileg,
idészakosan, hosszabb tavon) bérlés atjan lakhatasukat. Résziikre tamogatés nyujtésa indokolt lakhatasuk
megoldésa, hajléktalansag elkerllése érdekében, tekintettel arra is, hogy a hajléktalan személyek
tovédbbiakban: szocidlis torvény) 6. 8-a szerint a hajléktalan személyek ligyében szocialis igazgatasi eljarasra
az a szocialis hataskort gyakorl6 szerv illetékes, amelynek illetékességi terlletét a hajléktalan személy az
ellatds igénybevételekor nyilatkozatdban tartézkodasi helyeként megjeldlte. A szocidlis torvény 7. §-a
szerint a telepllési 6nkorményzat, tekintet nélkil hatdskorére és illetékességére, koteles az arra
raszorulonak rendkivili telepilési tAmogatést, étkezést, illetve széllast biztositani, ha ennek hianya a
raszorulonak az életét, testi épségét veszélyezteti.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat palyazatot nydjtott be a TOP 4.3.31-16 ,Leromlott varosi teriiletek
rehebilitacioja, c. palydzati felhivasra, mely lehetéséget biztosit a varos szegregalt telepllésrészében, a
Faiskola u. 5-7. szam alatti éplletek felujitasara. A palyazat keretében a Faiskola u. 7. szdm alatti épulet
szinte teljes, mig az 5. szam alatti éplletben taldlhaté 6nkorményzati bérlakdsok részbeni felljitésa
valésulhat meg. A Faiskola u. 7. sz&m alatti épiletben a kordbbi garzonlakdsok egy részét dsszevonéssal 2,
illetve 1+2 félszobas lakdsokka tervezik atalakitani, a cél, hogy az énkormanyzat tobb, nagyobb, modern, a
XXI. szazadi elvarasoknak megfelels szocialis bérlakasokat alakithasson ki, tehat fontos intézkedési terv a
varos szamara, mivel a leszakado6 és leszakadassal veszélyeztetett varosi teriileteken él6k k6zosségi és
egyeni szintd tarsadalmi integréciojat segiti elé.

f) eladdsodottsag

Adossagcesokkentési tamogatasban nem részesil senki a telepilésen, azonban a szociélis térvény 55/C. § (2)
bekezdés szerint az adossagkezelési szolgéltatds 40.000 f6 alatti telepllések esetében nem kotelezé
feladat.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. térvény 134/D. § b) pontja alapjan
Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésének megalapozasardl szl 2014. évi XCIX. torvénnyel
hatalyon kivil helyezett 125. § ¢) pontja szerinti tAmogatast a telepulési énkormanyzat tovabbra is igénybe
veheti azon addssagcsokkentési tAmogatéas kifizetéséhez, amely 2015. mércius 1-jét megelézéen kerilt
megallapitasra.

Rendkivili telepulési tdmogatas keretében — mint igazolt tobbletkiaddshoz - a szocidlisan részoruld
személyek eseti tdmogatast kérhetnek kozizemi dijhatralék, nagy Osszegl kozuzemi dijhatralék
rendezéséhez, kikapcsolt kdziizemi szolgaltatas visszakapcsolasanak koltségéhez tAmogatast természetbeni
ellatés formajéban, a szolgéltatd részére torténé utaldssal.

g) lakhatds egyéb jellemzgi: kulterlleteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mingségi
kozszolgaltatasokhoz, kdzm(szolgéltatasokhoz, kozosségi kdzlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, terlleti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyénak allapota, kdzmdellatottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Korményablak Osztélya
tajékoztatdsa szerint Jaszberény varos kulterlleti lakosainak szama 2017. januér hé 01. napjanak adatai
alapjan 2229 f6. Alsomuszaj tanya: 152 6, Borsohalmi tanya 4 6, Erpart tanya: 26 f6, Felsémuszaj tanya: 96
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f6, Hajta tanya: 54 f6, Jaszberény-Pértelek tanya: 302 f6, Kishegy: 24 6, Meggyespele tanya: 37 f6, Necsé
tanya 8 f6, Négyszallas tanya: 52 6, Neszdr tanya: 677 6, Oregerdd tanya 136 6, Peres tanya: 1 6, Réti
tanya: 3 f6, Szentimre tanya: 63 6, Tétevény tanya: 198 f6, Ujerds tanya: 340 f6, Zagyvaparti tanya: 53 6
és Zsombikos tanya: 3 f6. A kilterlileten a Neszdir tanyan van a legmagasabb szdmu lakos bejelentkezve,
2017. majusi adatszolgaltatas alapjan 705 f6 van a Neszir tanyara bejelentkezve.

A KSH adatszolgéltatas alapjan 2008-ban elkészult kartogram megjeldlte a telepulésen talalhato
szegregdtumokat és veszélyeztetett terlleteket. Szegregatumként definidlta, ahol a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezék és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék arénya az aktiv
koruakon belll egyarant 35% felett van.

A szegregéacids térkép rairanyitja a varosvezetés és az érintett intézményvezeték figyelmét azokra a
teruletekre, ahol nagyobb figyelmet sziikséges forditani a tarsadalmi atalakulas folyamataira (elsésorban a
gyermekek védelme érdekében), valamint az épitett és természeti kdrnyezet jellemzgire, annak érdekében,
hogy az elkllonilés és leszakadas folyamata megalljon, illetve megfordithato legyen.

A 2015. évben a KSH 2011-es népszamlélas adatszolgaltatisa szerint a 35% feletti szegregaltsadgi mutato
értékek alapjan lehatérolt, 50 fénél nagyobb lakossagszdmu 6sszefliggé teruletek (szegregatumok) szama
Jaszberényben egy, a Faiskola utca 5-7. szam.

a. Faiskola utca és kornyéke

A teruletet a 2008-as KSH adatszolgaltatas nem jeldlte szegregatumként, 2016-bsn megfelelt a szegregacios
mutatonak, ugyanakkor az ismert, atlagosnél joval kedvezétlenebb korilmények miatt Jaszberény varosa
figyelmet fordit erre a veszélyeztetett tertletre.

A Faiskola utca a Kossuth Lajos utcara merélegesen, a vasati palyaval parhuzamosan hizodik.

A Faiskola utcaban 6sszesen 46 dnkormanyzati bérlakas volt (mind szocialis alapon kiutalt) és jelentsen
felhalmozédtak a tarsadalmi problémak az évek soran. A bérlakdsok kozul 20, illetve 26 egy-egy
tarsashazban talalhaté (Faiskola utca 5. és Faiskola utca 7.)

A 2008 ota eltelt idében a varos szocialis varosrehabilitacios céll integralt beavatkozas végrehajtasaval
(EAROP pélyazat) probalt a probléma sulyossagan enyhiteni — a projekt forras hianyaban nem valésult meg.
A vérosvezetés a késébbekben a Faiskola utcai szegregdtum korilményeinek javitasa érdekében péalyazatot
nydjtott be a TAMOP 5.3.6 Komplex telep-program palyazati kiirasra. A program altal megfogalmazott
programelemek a szocidlis felzarkozast, az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést,
kozosségfejlesztést, az oktatast fejlesztését és a foglalkoztatasi hatranyok lekiizdését egyarant szolgaljak.
Ennek keretében jott létre a Csillaghaz Cserhaj kdzdsségi haz, ami nem csak a Faiskola Ut lakosait, de a
Neszdr hatranyos helyzetd lakossagat is szolgalja. 2015. juniusban készilt el, a projekt novemberben zarul
és utana indul egy-egy éves fenntartasi idészak veszi kezdetét.

Fontos feladat a mélyszegénységben élék részére kdzosségépits, kozdsségfejeszté programok folytatasa
a TAMOP-5.3.6-11/1 ,Komplex telep-program” kdzosségi beavatkozasi terv keretén beliil. Cél a kialakult
csoport megerdgsitése Uj tagok bevonasaval.

A Faiskola at 7. szam alatti épulete teljes egészében kiliritésre kerllt - itt 25 olyan egyszobas lakas van, ahol
még kalyhaval fitottek a lakok. A Jaszberény Varosi Onkormanyzat palyazatot nydjtott be a TOP 4.3.31-16
»Leromlott varosi terlletek rehebilitacidja, c. palyazati felhivasra, mely lehetéséget biztosit a varos
szegregalt telepllésrészében, a Faiskola u. 5-7. szam alatti épliletek felljitasara. A péalyazat keretében a
Faiskola u. 7. szam alatti éplilet szinte teljes, mig az 5. szdm alatti épuletben taladlhaté 6nkormanyzati
bérlak&sok részbeni felljitasa valosulhat meg.

A Faiskola Ut 5-ben a lakasok komfortosabbak és az épiilet tovabbra is bérhazként mdkodik. Itt a tarsadalmi

Osszetétel eltérs (kisebb aranyban vannak jelen a hatranyos helyzetGek), mint a Faiskola u. 7-ben. A
Faiskola Ut 5-ben jelenleg 18 lakas van, amibgl 15 lakott, 3 Ures.
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A TOP.5.2.1. kdédszdmu A tarsadalmi egylttmdkodeés erésitését szolgald helyi szintli komplex programok
Jaszberényben projekt Jaszberény Varosi Onkormanyzat altal vezetett Konzorcium jelen tamogatési
kérelmében a korabbi TAMOP 5.3.6 Komplex telepprogram célteriiletein szeretné korabban megkezdett
munkat folytatni, az elért eredményekre alapozva, a megszerzett tapasztalatokat felhasznélva tovabb vinni
az akcidteruleteken él6 k6zosség fejlesztését. A Projekt két f6 helyszine a Faiskola utca szegregatum és a
Nesz(r 3-4. ddl6je, mindkét helyen rendelkeziink a sziikséges infrastrukturaval a program tevékenységeinek
lebonyolitasara.

A Faiskoldban mikddik a szolgéltatéhaz, ami a legtobb rendezvények és programnak helyet tud biztositani,
a Nesz(r tertletén pedig egy Szolgéltatd pont, ahol szintén biztositani tudjuk a folyamatos szociélis munkat.
A programmal megfeleléen szeretnénk elékésziteni a TOP 4.3.1 "Leromlott varosi teriiletek rehabilitacidja”
c. pélyazat infrastrukturalis beruhézésait, ami alapvetéen fogja megvaltoztatni a Faiskola utcai szegregatum
oldasahoz, az infrastrukturalis hidnyossadgok felszdmoldsahoz. A program keretében 0Osszkomfortos,
megfizethet6 szocialis bérlakdsokat szeretnénk kialakitani, mellyel oldhat6va vélik a teruleten tapasztalhat6
lakhatési szegénység és sok generacios egyuttélés. Ahhoz azonban, hogy a fenti célok elérhetévé véljanak
és a tervezett fejlesztés eredményei hosszu tavon fenntarthatdak legyenek feltétlendl sziikséges az itt él16
kozosséggel folytatott intenziv szociélis munka. A telepen éléket fel kell késziteni beruhazasokkal egyditt
jar6 a véltozasokra, az Uj életkorilményekhez valo alkalmazkodasra. Itt nem csak a feltjitott és (j
funkciokkal bévitett kornyezet megfelels hasznélatardl van szo, de az embereket képessé kell tenni arra is,
hogy az abban rejlé lehetGségeket a lehets legjobban ki legyenek képesek hasznélni. A megvéltozott
lak&skorulményekkel jar6 magasabb fenntartdsi koltségek finanszirozasara, a jobb életfeltételek
biztositékat nydjtd tamogatasok kozt elsédlegesen szerepel a sziikséges alapkompetenciak fejlesztése a
foglalkoztatas bévitésének céljabol. A telepeken é16 kbzosség szaméara olyan szolgaltatasokat szeretnénk
biztositani, melyek nem vagy csak korladtozottan elérhetéek szdmukra. Ezeken keresztiil kiemelt figyelmet
kivanunk forditani a telepeket érinté legsulyosabb problémékra, melyek tovabb gy(ir(iz6 hatasa a tébbségi
tarsadalomra, illetve a tdgabb kdrnyezetre is negativ hatassal van. Nagy hangsulyt fektetlink az egészséges
életmod népszerGsitésére, az egészseges életmod fontossdgdnak hangsulyozasdra a tervezett
tevékenységek prevencids szerepének hangsulyozasara. Az egészségi allapot nem csak a varhatd életkort,
de a célcsoport gazdasagi aktivitdsat is nagymertékben befolyasolja. A terlleten él6k mindennapjait
nagyban befolyésolja az 6ket korllvevé kdrnyezet, igy nem mindegy milyen hatdsok érik éket nap, mint
nap, az ott €l6k hogyan gondolkoznak dnmagukrol, helyzetikrél, a tarsadalomban elfoglalt helytkrél,
betoltott szerepikrél. Komplex projektiinkkel egyszerre igyeksziink adekvat valaszok adéséra a fenti célok
Osszességében. Az akcioterlleten é16 lakossdg kompetenciafejlesztése elengedhetetlen a foglalkoztatas és a
késébbi gazdasagi aktvitas elérése érdekében. Fontos, hogy a k6zdsség tagjainak életére donts, befolyasold
hatédssal lévé folyamatokat inditsunk el. A megvaldsul6 tevékenységek hozzajarulnak egy élhets, az
Onszervezédésre és egyuttmikodésre képes kdzosség kialakuldsahoz. A szemléletformald, ismeretterjeszts
programok hozzajarulnak a koz0sség Onszervez6d6 képessége és tarsadalmi integracidjuk javitdséhoz.
Mindez elengedhetetlen a komplex tarsadalmi, gazdasagi fejlesztési célok eléréséhez. A fejlesztés soran
[étrejovs, megerssods intézményi kapcsolatok hozzajarulnak egy jobban mikdds, 6sszehangolt, komplex,
szocialis ellatorendszeri miikodéshez.

A projekt mésik akcidteruletén, a kulterlleten elhelyezkedé Neszirben él6 célcsoporttagok tekintetében a
hosszu tavu cél a jelenleg mintegy vadtelepként m@kodé terllet meghatérozd atalakitasa. A 420 ha-os
teriilet alapvetéen mezégazdaségi adottsagokkal, nagy mennyiségd, kiaknézatlan eréforrassal bir. Az ott él6
tarsadalmi felzarkdzasra képes vagy képessé tett személyek varosi kdrnyezetbe koltozésének lehetésegeit
fel kell tarni. A bevont személyek kdzil minél tébb embernek kell tudnunk tamogatast nyujtani a szocialis
munka eszkozeivel, hogy javitsuk alapkompetenciaikat és minél magasabb szinti 6nellatasi képességet
alakitsunk ki bennik. A komplex kodzosségfejlesztést szolgalé program céljainak meghatarozasahoz
elengedhetetlen a hattérben meghlz6dod szikségletek és problémék megértés. Erre lehetéséget kinal a
problémafa, amely a szegregatum gyengeségeit rendezi logikai, ok-okozati Osszefliggésbe a lezajlott
felmérések alapjan. A gyengeségek kozti logikai kapcsolat egy kozponti probléméban o6ltott testet a
problémaelemzés sorén, ez pedig a Faiskola utca 5., 7. fokozatos tarsadalmi-gazdasagi leszakadasa a varos
tobbi részétsl, aminek hatterében a telepszer( varosrész kedvezétlen élet- és lak&skortulményei allnak.
Ennek okai sokfélék, de alapvetéen négy csoportba rendezhet6k — ezekre reagélhatnak a tervezett

43



beavatkozasok. A varosrészben kiemelten magas az dnkormanyzati tulajdonu, leromlott allapott lakasok
aranya, amelyeket a raszorulok szocialis bérlakasként vehetnek igénybe. Mindez az alacsony képzettséggel
hatasként tovabb mélyiti a varosrész tarsadalmi szegregacidjat. A halmozottan hatranyos helyzetd lakossag
szaméra nyUjtott humén szolgaltatasok mingsége - az elmult idészak jelentss fejlesztései ellenére - egyes
intézmények esetében tovabbra sem megfelels. A varosrehabilitacidra irdnyuld projekt sziikségességét
tehat egyértelmd tarsadalmi igények, elvardsok indokoljdk. Amennyiben az egyes projektelemek
szukségességét vesszik figyelembe, akkor a tarsadalmi igényeken kivil az érintett épuletek, intézmények és
kozteriiletek miszaki allapota is elétérbe kerdil. Kiemelten fontos a telep lakossaganak megfelelé szociélis
ellatésa - mind a szdmukra nyujtott szolgaltatasok, mind a pénzbeli tAmogatasok szempontjabdl. A Faiskola
utca szocidlis varosrehabilitacié altalanos, atfogd célkitiizése a tarsadalmi-gazdasagi leszakadas megéllitasa
a lakokornyezet és az életmingség atfogd és fenntarthaté javitdsaval. A varos Faiskola utca
szegregdtumaban tervezett infrastrukturdlis beruhdzdsokra és tarsadalmi egyuttmdkddést szolgalo
beavatkozasokra épitve megvaldsithatd a hanyatl6 statuszi Faiskola utca terileti €s szocidlis rehabilitacidja.
A szegregatum alacsony térsadalmi statuszu lakossaganak felzarkdztatdsahoz olyan infrastrukturdlis,
lakhatési fejlesztések és programok megvalGsitésa sziikséges, amelyek elsésorban a lakokornyezet és az
életmingség javitasat célozzdk meg. A pozitiv trsadalmi folyamatok beinditasdhoz a kdzdsségi haz tovabbi
bévitése mellett kiemelt figyelmet kell forditani a kdrnyezet funkcionalis megujitasara is. Az érintett
kozOsség aktivizalasa, bevonasa szikséges a helyi és varosi szintii folyamatok, fejlesztések sikeréhez. A
tartos felzarkdzas egyik fontos eszk6ze a munkaeré-piac (re)integracio, amelynek alapja a helyi tarsadalmi
téke, a belsé ersforrasok fejlesztése. Tovabba kiemelt figyelmet kell forditani a szegregdtum nagy létszamu
fiatal korosztélyara, akik szdmara biztonsagos, a kreativitast elésegité és a hatrdnyokat kompenzalo
kornyezetet, szolgaltatasokat kell biztositani. Mindez hozzajarul a telepi kdrnyezetbél adodd hétranyok
kompenzélasdhoz, az egyre nagyobb mértékben jelentkezé szocidlis problémék felszamoldsahoz és a
tarsadalmi kohézio ergsodéséhez.. Hosszi tévon az anti-szegregécids szempontokat maximaélisan
figyelembe vevé lakés-kiutalasi rendszerrel az is elérhets, hogy a hatrdnyos helyzet(i népesség minél
nagyobb hényada keriljon integralt lakokérnyezetbe, amivel javulhat a Faiskola utca varoson belili
megitélése, és felszdmolhatd a szegregalt allapot.

b. Nesziir

A véros legjelentésebb szegregécios problémai nem a belvarosban, hanem a véros Kkiltertletén
jelentkeznek, azon belll is a Neszdir tertletén.

A Neszdrt a 31. szdmu féutrél 12 ddléaton keresztiil lehet megkdzeliteni. Ezek kozll csak a varoshoz
legkozelebb esd, ugynevezett 0. Gt van leburkolva, de ez sem tart egészen a zar6 keresztutig.

A terlleten megoldott az orvosi Ugyeleti, védénéi és egyéb, idések ellatsat szolgald (tanyagondnoki
szolgalat) ellatés.

A ddléutakat merélegesen jarasok keresztezik. Gyakorlatilag tehat szinte valamennyi tertlet feltar6 Gtvonal
homokos foldat. A varosba vald bejutést biztositd buszos tomegkozlekedés a 31. sz. féuton érheté el, ahol
harom buszmegéllo &ll a helyi lakosok rendelkezésére. A kerékparos kozlekedés feltételei jok, mivel a
féuttal parhuzamosan kerékparut vezet, amely az egész terlilet OsszekOttetését biztositja a varossal.

Hajtaig az elektromos hélézat nem ér el, ezért az ott lakok rdkényszeriilinek a hazi aggregatoros
aramfejlesztésre. A vezetékes ivoviz-szolgaltatés egyik tertletrészen sem elérhetd, a legkdzelebbi nyilvdnos
kozkifolyd is tobb kilométerre taldlhato, a 31. sz. f6ut mellett, a MOL benzinkdttal szemben. A szennyviz- és
csapadékviz elvezeté csatornahéldzat hianyzik.

A terlleten két bolt van, az egyik Nesz(irben, a masik az (")regerd(j terliletén. A tertleten nincs iskola, a
gyerekek sokszor tobb kilométernyi gyaloglas utan érik el a f6ut mellett talalhaté buszmegéllot, ahonnan
megfelel6 gyakoriséggal jaro helykozi jaratokkal érik el az iskolat, 6vodat. A teriilet kozosségi életét (Hajta,
Nesz(ir, Oregerds) a Barati Egyesillet szervezi. A szervezet és egyben a kozosségi élet kozpontja az
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onkormanyzati tulajdont Oregerdei Gyerektabor, amely felljitasra szorulo f(ithets épliletekkel rendelkezik
és a nyari idészakban eredeti funkci6jadban tizemel.

Az civil szféra az eddigiekben is sokat tett a teriilet problémainak megoldésa érdekében.

Kiemelkedé a Voroskereszt helyi szervezetének tevékenysége. A szervezet kezdeményezésére 2003-ban
atfogo szukséglet felmérés tortént, amely alapjan kidolgozasra kerult a beavatkozasi feladatterv.

Az Oregerdei gyermektabor feltjitasa elsésorban a Neszdrben lako fiatalok szamara jelent kozosségi teret,
az épilet feltjitasa, kozosségépitésre és fejlesztésre alkalmassa tétele az Onkormanyzat célja. Az
infrastrukturélis beruhdzés szolgaltatas kiépitésével egyiitt jar, amely képes az ott él6 csalddokkal kdzos,
értékteremt6 munkat végezni, az ott él6 gyermekeket dsszefogni, tarsadalmi felzarkoztatasukat elésegiteni.

b) a telepen/szegregdtumokban élék szdma, tarsadalmi problémék szempontjabol fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek aranya, stb.)

Faiskola utca

A szegregdtumban 2015-ben lakasfenntartdsi tdmogatasban 2 6, lakhatashoz kapcsol6dd rendszeres
kiadasok viseléséhez nyujtott telepilési tdmogatasban 6 f6 részesil. Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt 7 csaladban 9 gyermek kap. A 2017-ben megallapitdsra kerult, hogy a Faiskola utcaban
lakhatashoz kapcsol6do rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepulési tAmogatésban 5 f6 részesul.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt 6 csaladban 11 gyermek kap. 2018 évben lakhatashoz
kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott telepllési tamogatédsban 4 f&. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt 2018-ban 3 csaladban 6 gyermek kap.

A Faiskolai utcai szegregatum meguijulasat szolgalja az EAOP 5.1.1/A-12 szocidlis céli varosrehabilitacio
cimi pélyazata, valamint a TAMOP 5.3.6 Komplex telep-program cim(i palyazat egyarant.

Nesztir

Onmagéaban a Nesz(ir 431,5 hektaros teriiletén hivatalosan 310 bejelentett lakos volt 2003-ban, mig 2008-
ban a varos népesség-nyilvantartasa szerint Nesz(r tanyéra 523 f6 volt bejelentkezve. 2013-ban ez a sz&m
675, 2015-ben pedig 671. 2016-ban 682 f6, 2017-ben 677 6, mig 2018-ban 705 f6 volt bejelentkezve. A
lakossag a regisztraltak szamat jéval meghalado, hiszen az elmdlt 10-15 esztendSben az éslakosok mellett
megjelentek a varosbdl és a tavolabbi vidékekrdl ide aramlé alacsony tarsadalmi statuszu egyének és
csaladok. Ezek egy része dnkényes ,lakasfoglald”. A tulajdonviszonyok meglehetésen kaotikusak, még a
legdlis Uton zajlo adasvételekkel jard tulajdonosvaltas sincs minden esetben regisztralva.

Az itt él6 csaladok tdbbsége szegényes korlilmények kozott él, a sziilék jelentss része munkanélkili és a
gyermekek utan jaro szocidlis juttatasok képezik a csalad jovedelmét.

A 2015-ben a Neszdrben lakasfenntartasi tamogatast 7 csalad kap, mig lakhatashoz kapcsol6dé rendszeres
kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tAmogatasban 7 csalad részesiil.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a 2015. év augusztus havi adatok alapjan 62 csaladban 128
gyermek kap.

A 2016-0s adatok szerint a Neszdrben a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott
teleplilési tAmogatasban 16 csalad részesiil.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt 2016. év augusztus havi adatok alapjan 54 csaladban 117
gyermek kap.

A 2018-as adatok szerint a Nesziirben a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott
teleplilési tAmogatasban 18 csalad, lakbértAmogatasban 2 csalad részesdil.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt 2018. év augusztus havi adatok alapjan 57 csaladban 128
gyermek kap az alabbi felosztasban: 1 gyermekes 20 csalad; 2 gyermekes 15 csalad; 3 gyermekes 12 csalad;
4 gyermekes 8 csalad és 5 gyermekes 2 csalad.

Kordsszetételt tekintve jelentés a gyermekek szdma és az egyedilallé idéskortak (25%) jelenléte. Ez
meghatarozza a terlileten sziikséges szocidlis és egészségugyi ellatérendszer jellegének sziikségességét.
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A terlletrél 57 f6 gyermek jar a varos iskolaiba, 34 pedig a varos évodéiba. Varosba torténé bejutasuk
egyénileg, illetve a helykozi jaratokkal valdsul meg.

Tekintve, hogy a varos az elmalt években tobb, a varos més szegregdtumaira, szegregalddo terlleteire
vonatkozé beavatkozast is foganatositott, amely eredményeként a varosban az alacsony statuszu lakossag
lakohelyvaltozésa tortént meg, igy indokolt a Nesz(ir telepiilésrész atfogd koncepcidjanak Gjra gondolés. Az
utébbi években megndvekedett népességszam indokolja, hogy a kialakult k6zbiztonsagi, egészségugyi, stb.
helyzetre, valamint a terilet fejlesztésére kiilon terv késziljon.

c) szegregacidval veszélyeztetett terliletek, a lakossag terileti atrendezédésének folyamatai

Jaszberényben akadnak szocidlis szempontbdl hatrdnyos helyzetd csalddokat magukban foglalé tombok, de
ezek lakossagszama nem jelentds és csak részben fednek &t a KSH altal megadott kisebb veszélyeztetett
vagy 50 fé alatti szegregalt tertletekkel.

Valos tarsadalmi és épitett kdrnyezeti — esetenként kdzbiztonségi - probléma jelentkezik:

- Redemptio utca: Itt roma csalddok is élnek valtozd életszinvonalon, veszélyeztetett tombnek
tekintheté.

- Kirt utca: Itt négy csalad él dnkorményzati ingatlanokban.

Az jelzett utcdk a varos peremteriletein taldlhatdéak, de nem egymas kdzelében, egy-egy varosrészben
koncentréltan. Mivel minden esetben néhany csaladrél van sz0, a csalad- és gyermekjoléti kdzpont képes
kovetni az egyes csalddokban zajlé eseményeket és megfelels elldtasban részestilnek a raszorulok.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

a) az egészséglgyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatadshoz valo hozzéaférés
Az egészséglgyi ellatasrdl szol6 adatkozlések 2008-2016 kdzott allnak rendelkezésre (LAsd a HEP melléklet
tablazatait). Az orvosi ellatas helyzete nem véltozott sem a felnéttek, sem a gyermekek részére szervezett
héziorvosi szolgéltatasok szamat illetéen. A felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
évekig nem véltozott, 15, 2015-ben 14 lett a szolgéltatasok szdma, mig a hazi gyermekorvos korzetek szama
5. Fogorvosi kdrzetek szdma 6 db.

A kozgydgyellatasra jogosultak szdma 2008-2016 kozott viszonylag allandd képet mutat (L&sd a HEP
melléklet tablazatait), 700 f6 korul van az érintettek szdma, azonban cstkkenés tapasztalhato évrél-évre
2016. évig, 2017-ben a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jardsi Hivatal
adatszolgaltatasa alapjan 629 f6 jogosult kozgyogyellatasra, ndvekedés tapasztalhato.

A kozgyogyellatas terlletén figyelemmel kell lenni arra, hogy a lehetéség minden potencidlisan érintett
beteg szamara kdzérthet6en elérhetd legyen.

Apolasi dijban 2008-2017 kozotti adatok allnak rendelkezésre. (Lasd a HEP melléklet tablazatait) 2014-ben
ez az ellatas 100 f6 részére, 2017-ben 95 {6 részére volt biztositott.

b) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezg sziirésekhez) vald
hozzéférés

Jaszberény Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének a HPV elleni védéoltas koltségeinek atvallalasarol
sz6l6 12/2010. (IV. 22.) dnkormanyzati rendelete alapjan az 6nkormanyzat a targyévben 13. életéviiket
bet6lts lednygyermekek részére a human papilloma virus altal okozott méhnyakrdk és nemi szervi
szemdlcsok elleni négykomponensi védéoltast, 3 oltasbdl all6 teljes oltasi sorozatot téritésmentesen
biztositja a térvényes képvisels kérelmére.

A sz(irgvizsgalatok szervezésében az Onkormanyzat hatékonyan vesz részt (varosi egészségnapok
szervezése, EFI) és minden évben aktivan bekapcsolddik a lakossagi tiidgsz(irés szervezésébe.
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A kotelezé egészségbiztositas keretében igénybe veheté betegségek megel6zését és korai felismerését
szolgéld egészséglgyi szolgaltatasokrél és a szlrévizsgalatok igazolasardl szold 51/1997.(XI11.18) NM
rendelet alapjan Jaszberényben 2015. jdlius elejétsl augusztus végeéig tlidsszarés van. A sziirés a 40.
életévet betoltott személyeknek téritésmentes. Mammogréfiai szdirés volt 2015. jalius 29 — augusztus 10-ig
a Szent Erzsébet korhazban.

2017. jalius hé 3-tél 2017. augusztus 18-ig ismet tudészirés kertlt megszervezésre a tldébetegségek,
illetve a sziv- és érrendszeri betegségek megelézése érdekében. Népegészségugyi program keretében a
MaMMa Zrt. kdzrem(ikodésével kihelyezett mammografids emlgszirésre kerllt sor Jaszberény, Jasztelek,
Jaszjakéhalma, Pusztamonostor és Jaszfelsészentgyorgy telepliléseken él6 45-65 éves holgyek részére. A
sziirés ideje 2017. janius honapban volt.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz val6é hozzaférés

A fejleszté6 és rehabilitacios ellatds esetében szikséges tovabbi adatfelmérés, amely a szikséges
beavatkozasok alapjaul szolgélhat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A varosban a kozétkeztetést iskolakban az Eurest Etteremiizemeltets Kft. végzi. A véllalkozoi szerzdés
tartalmazza azokat a lényegi pontokat, amelyek a kozétkeztetés mingségére vonatkoznak. A szerz6dés
vonatkozé lényegi pontjai az étel mingségi ellenérzése és a megfelelségi szempontok nem teljesilése
esetén az dnkormanyzat élhet szerzédésbontasi jogaval. A kbzétkeztetésben a napi haromszori étkeztetés
az OTH mindenkori ajanlasainak figyelembe vétele mellett torténik.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A véros elkészitette sport koncepcidjat, amely 2015-2019 kozott hatarozza meg a sport terlletén
elképzeléseit részletes feladattervvel.

A vérosban tovabbra is szamos olyan rendezvény kerll megszervezésre, amelybe a varos lakossaga
bekapcsolédhat. Ezen programok és a kulonb6zé tematikus rendezvények més-més korcsoportra
fokuszalnak. A varos kozvetve is nydjt tAmogatast, a kilonbdzé sportegyesiletek tAmogatasaval tovabbi
csoportok szdmara teszi elérhetévé a sporthoz valé hozzéférést, ezzel is tdmogatva a helyi
kezdeményezéseket.

f) személyes gondoskodast ny(;jté szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Jaszberény Varosi Onkormanyzat intézményein keresztiil gondoskodik a személyes gondoskodast nyjtd
szocidlis alapszolgéltatasokrol és a szakositott elltasrél. Az alapszolgaltatasok keretén belul biztositott
ellatasok:

Jaszberény kozigazgatasi terlletére kiterjedd illetékességgel: étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
tanyagondnoki szolgaltatds, idéskoriak és demens személyek nappali ellatdsa. A jaszberényi jaras
kozigazgatasi terlletére kiterjedd illetékességgel jelzérendszeres hazi segitségnydjtas makodik. 2013. jalius
hé 1. napjatél kezd6déen a fogyatékkal él6k nappali ellatasa biztositott az Szent Ferenc Egyesitett Szocialis
Intézmény telephelyén: Fogyatékkal Elék Nappali Ellatasa.

Az Onkormanyzat &polast-gondozast nyujté intézményében (idések otthona) gondoskodik a tartos
bentlakasos ellatasrol Jasz-Nagykun-Szolnok Megye kozigazgatasi teriiletére kiterjedd illetékességgel.
Emellett egyhazi fenntartasu szocidlis otthon is m(ikddik Jaszberényben.

Az 6nkormanyzat fenntartasaban makods Jaszberény Varosi Onkorméanyzati Bolcséde és Védéndi Szolgalat
bolcsédei intézményegységén keresztll gondoskodik Jaszberény varos kodzigazgatasi teriiletére kiterjedd
illetékességgel az életkoruk alapjan bolcsédei ellatasra jogosult, csaladban nevelkedd gyermekek
napkdzbeni ellatasarol. A bolcséde 62 féréhellyel mikodik.
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Az oOnkorményzat fenntartadsaban mdkods Jaszberényi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, amely az
alapszolgaltatasokon belll ellatja a csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait.

g) hatranyos megkulonboztetés, az egyenlé bdndsmadd kdvetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtasakor

A vérosban m(kodé szolgéltatdsokkal, ellatasokkal kapcsolatban nincs tudomas arrél, hogy az egyenlé
bandsmdd elvét megsértették volna, a varos vagy valamely intézménye ellen ilyen jelleg( eljards nem
indult.

h) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségugyi
ellatérendszer keretein belll

A pozitiv diszkriminacid lehetéségeit, eddigi gyakorlatat szikséges attekinteni a szocidlis és az
egészségugyi ellatérendszer keretein belll. Az egyes terlleteken jelentkezé esetleges jO gyakorlatok
esetében szikséges megvizsgalni azok adaptalhatdséagat.

A Téarsadalmi Megujulds Operativ Program ,,Modellkisérleti program az alapszolgéltatasok funkcionalis
osszekapcsolasara” cimé, TAMOP-5.4.9-11/1-2012-0018 szamu ,,Szociélis szolgaltatasok fejlesztése
Jaszberényben,, elnevezési projekt keretében cél Jaszberény varosban mikodé szocidlis alapellatdsok
fejlesztése, mikodesi hatékonysdganak javitasa olyan szolgaltatas-koordinacio kialakitasaval, mely a varos
lakossdgénak probléméira komplex megoldast nydjt, a felmerils igényeknek megfeleléen mikdds
szolgaltatasok dsszehangoldsaval. A szolgéltatasfejleszté munkacsoport feladata Jaszberény lakossdgénak
szocidlis szolgaltatasok iranti sziikségleteinek attekintése, elemzése, az igényekhez rendelheté szolgaltatési
kapacitasok helyzetelemzése, a varos szocialis alapszolgéltatasainak elemzése, fejlesztési tervek
Osszedllitdsa, 0 szikségletdiagnosztikai eljardsok, dokumentéciés rendszer, modszertani eszkoztar,
valamint szakmai ajanlasok elékészitése volt.

3.7 KbzOsségi viszonyok, helyi kdozélet bemutatésa
a) k6z0Osségi élet szinterei, férumai

A telepilésen folyo kozosségi élet szdmos teriletre koncentral. A kdzosségi €let szinterei més varoshoz
hasonléan az egyes intézmények koré szervezédnek sok esetben, igy az Ovodanak, koznevelési
intézményeknek fontos szerep jut ezen a teriileten. A varos szervezésében tobb olyan kozosségi
rendezvény kertl megrendezésre, amelyek a varos teljes lakossaga részére elérhetéek. Kiemelhetéek azok a
turisztikai szempontbdl is fontos attrakciok, mint a hagyomanyos Csang6 Fesztival, amely a telepllés
kdzossége mellett a tavolabbi vidékek lakoit is a telepiilésre vonzza, de emellett elérhetéek a klasszikus
kulturakdzvetits intézmények is, mint pl. a mdvelédési haz, vagy a Lehel Filmszinhaz is.

Jelent6s a civil élet is a varosban. Sokféle teriileten miikodé civil szervezet lelhets fel a teleplilésen,
amelyek a szabadidds tevékenységek szervezésén tulmenden céliranyos fejlesztésekben is képesek
lehetnek szerepvallalasra.

A telepulésen 1évé civil szervezetek tevékenység szerinti felmérése fontos feladat a kdvetkezé idgszakban,
amely célja, hogy pontos kép alakuljon ki a teleplilésen tevékenykedd civil szervezetekrél. Sziikséges lehet
olyan projektek szervezése, amelyek a civil partnereket és egyéb megvaldsitokat kapcsolatba hoz
egymassal, hogy a helyi egylttm(kddések eréstdjenek. Fontos, tovabba a civil szervezetek ellatasi
szerz6déskotésének elésegitése, helyzetbe hozasa, nemcsak helyi palyazatokra vald felkészités.

b) kdzosségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepuilésen nyilt etnikai konfliktusok nem tapasztalhat6ak.
A teleplilés sajatossaga tovabba a Neszir telepllésrész. Az itt tapasztalhatd konfliktusok alapja, hogy
kordbban a telepuilésrész aktiv, zartkerti ingatlanokkal aktiv hétvégi élettel birt. A rendszervaltas utani

48



idészakban az ingatlanok hasznalata visszaesett, sok hazat elhagytak, tobb esetben lakasfoglalas is tortént.
A telepulésrész érezhets romlasat egyértelmden az Gjonnan beko6ltdzé csalddoknak tulajdonitotték.

A fenti példak is mutatjék, hogy a kialakuld, esetlegesen etnikai jelleggel is biré konfliktusok megel6zése és
megfelel6 kezelése lehet a kovetendd példa. A telepllésen mikdds roma nemzetiségi dnkormanyzat aktiv
bevonasa célszerii minden olyan tevékenységbe, ahol a telepllés egészét érinté problémak kerilnek
megfogalmazasra.

¢) helyi kbzOsségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adoméanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A helyi kozosségi aktivitds megfigyelheté a telepilésen. A Nesz(r varosrésszel kapcsolatban kilén
program indult el, ahol kiilsé segiték mellett dnkéntesek is részt vettek a munkéban. Ezen tulmendéen
fontos felmérni azokat a lehetéségeket, ahol 6nkéntes munka végezhetd, és célszer(i 6sszehangolni a 9-11.
évfolyamon végzendé k6zosségi szolgalattal.

3.8 A roma nemzetiségi dnkorméanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepulési 5nkormanyzattal

A telepllésen taldlhatd roma nemzetiségi Onkorményzat régdta veégzi munkajat. A helyi roma
érdekképviseleten tdlmendgen részt vett a kordbbi esélyegyenléségi dokumentumok tervezésében (anti-
szegregéacios terv, kozoktatdsi esélyegyenléségi terv) konzultacids partnerként. Kiemelt figyelmet kell
forditani arra, hogy a helyi RNO human eréforras kapacitasait kihasznélva a beavatkozasok megvaldsitasaba
is bevonasra kertiljenek.

3.9 Kovetkeztetések: problémék beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatarozésa.

A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek a nék munkdba A&lldsdnak segitése  (pl.

szama emelkedett, a regisztralt munkanélkiliek részmunkaidé), az Allaskeresés ismereteinek

kozott magasabb a nék arénya. bévitése (pl. képzéssel)

hianyz6 kdzdsségi funkciok A Komplex telep-programban kialakult
kozOsségepits, kozosség fejleszté  programok
folytatasa

hatranyos helyzet(iek lakhatdsanak biztositasa a leszakadd és leszakadassal veszélyeztetett varosi

terlileteken él6k kozOsségi és egyéni szinti
tarsadalmi integrécioja

Tanodai programok folytatésa, finanszirozasa iskolan kivlli foglalkoztatds héatranyos helyzetd
gyermekek részére
Ongondoskodasi képességek javitasa foliasatras fejlesztési program a Nesziirben

Tanyafejlesztési projekt, 10 csalad, kbzosségepits és
Osszetarto eré

Elelmiszermentés élelmiszerosztds mélyszegénységben élék részére
két helyszinen, egyik a szegregatum terilete
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, arénya, életkori megoszlasa,
demogréfiai trendek stb.)

A részorulé csaladok gyermekei rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesuinek, az dnkormanyzat
rendkivlli telepllési tdmogatést is biztosit a véalsaghelyzetben [évé varandds anya gyermekének
megtartasahoz, a gyermeket gondozé csaldd a gyermek iskolaztatasahoz, a gyermek Ovodéztatasanak
koltségeihez, a gyermek fogadasanak elékészitéséhez, a gyermek egészséges fejlédése biztositasanak
koltségeihez, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartashoz, a gyermek csalddba valé
visszakerllésének elésegitéséhez kapcsolddd kiadasok vagy a gyermek hatrdnyos helyzete miatt anyagi
segitségre szorul6 csalad részére.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hétranyos helyzetd
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €l6 gyermekek szdma és arénya, egészséglgyi, szocialis,
lakhatési helyzete

A veszélyeztetett és védelembe vett gyerekek szamén belil 18 év alattiak szdma 2008 és 2017 kdzott
Osszesen 166 fével csokkent. A legnagyobb mérték( csokkenés 2010-ben kdvetkezett be, ekkor 96 fével
volt kevesebb a 18 év alattiak szdma a népességben. A veszélyeztetett és védelembe vett gyerekek szaméan
belll 18 év alattiak szama 2012-ben ismét ndvekedett, majd 2014-ben csdkkent és az azt kdvets években
ismét ndvekedett.

A védelembe vett 18 év alattiak szama nem emelkedett ebben az id&intervallumban, 2008-ban 0,4 % volt,
2009-t6l 2011-ig tartja a 0,5 %-os értéket, az6ta 2013-ban emelkedett 0,8%-ot, 2014-ben 1,11%-ot, 2016-
ban 1,07%-ot. (L4sd a HEP melléklet tablazatait)

A megsziintetett esetek szdma a 18 év alatti védelembe vettek kozil 68-92 % kozott mozog. A
legeredményesebb 2009 utan 2012-ben volt, a védelembe vétel 77,5 %-at szlintették meg, azéta 2015-ben
29%-at, 2016-ban 56%-at. A megsziintetett esetek szdma a 18 év alatti védelembe vettek kozil
legeredményesebb 2009 utan 2016-ban volt.

A veszélyeztetett kiskor gyermekek szama 2013-ig fokozatosan emelkedik: 2008-ban 2.8 % volt, 2011-ben
mar 4 %, 2013-ban 4,43% volt.

A veszélyeztetett és vedelembe vett gyerekek szama a 2015. évi adatokhoz képest ismét novekedett.

2013. szeptember hd 1. napjat6l a jegyz6i gyamhatdsdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasara irdnyuld eljards soran - az lgyfél erre iranyuld kérelme esetén — a Gyvt. vonatkozd
rendelkezéseire tekintettel megvizsgélja a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasat is, kiilén
dontéssel allapitja meg, hogy a gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetd tekintettel a
sziil6/gyam alacsony iskolai végzettségére (legfeljebb alapfoki végzettség), a szll6/gyam alacsony
foglalkoztatottsagara, az elégtelen lakaskoriilményekre, a nevelésbe vételre, valamint a tanul6i, hallgatdéi
jogviszonyban all6 fiatal felnétt szamara nyujtott utégondozéi ellatasra.

A 2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarédl széld tajékoztatéd alapjan a
halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasara 34 gyermek esetében keriilt sor. 1 gyermek
esetében a gyermeket egyitt nevel6 mindkét szilé/gyermeket egyedil nevel§ sziilg alacsony iskolai
végzettségére és az elégtelen lakdkornyezetre, illetve lakaskorilményeire, 33 gyermek esetében a
gyermeket egyiitt nevel6 mindkét sziil6/gyermeket egyediil nevels sziil6 alacsony iskolai végzettségére és a
szulék/egyik szlil6 alacsony foglalkoztatottsagara tekintettel.

Hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasara 264 gyermek esetében kerdilt sor. 255 gyermek esetében
a gyermeket egylitt nevels mindkét szlil6/gyermeket egyedil neveld sziil§ alacsony iskolai végzettségére, 9
gyermek esetében mindkét szll6/gyermeket egyedil nevels sziil6 alacsony foglalkoztatottsagara
tekintettel.
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Ez el6z6 években a tajékoztato alapjan a halmozottan hatranyos helyzet fennalldsdnak megallapitasra 2016-
ban 32 gyermek, 2015-ben 37 gyermek, 2014-ben 36 gyermek esetében kerllt sor. Hatranyos helyzet
fennalldsdnak megallapitdsara 2016-ban 198 gyermek, 2015-ben 151 gyermek, 2014-ben 22 gyermek
esetében kerlt sor.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2013-t6l folyamatosan csokken, 2013-
ban 915 6, 2014-ben 837 {6, 2016-ban 658 f6. (LAsd a HEP melléklet tablazatait).

A 2017. évi gyermekjoéléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol szolo6 tdjékoztato alapjan a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultségot a benyujtott kérelmek alapjan a 2017. évben 636 f6 (597
gyermek és 39 nagykoru fiatal) részére allapitottunk meg, elutasitdé dontés nem szlletett a gyermeket
gondozo csalad jovedelmi, vagyoni viszonyaira tekintettel, 8 esetben keriilt sor megsziintetésre csaladba
fogadas, nevelésbe vétel elrendelése, illetve a csalad jovedelmi viszonyaiban bekdvetkezett véltozasra
tekintettel. Az el6z6 évhez képest csokkent a kedvezményben részesitettek szama. A Jaszberény varos
illetékességi teruletén élé gyermekek 13%-a volt jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ez az
arany megegyezik az eléz6 évivel.

A kedvezményezettek kozil 172 gyermek 6 év alatti, 283 az &ltalanos iskoldsok szama, mig 142 6
kozépiskolas. A 18 év feletti, sajat jogon kedvezményre jogosultak szama pedig 39 f6.

A kedvezményre jogosultak 343 csalddban nevelkedtek.

A csalddok gyermekszdm szerinti megoszlasa a kovetkezé:

Egy gyermeket neveltek 162 csalddban, kettt 105 csalddban. A harom gyermekes csalddok szdma 51, a
négy és tébb gyermekesek szama pedig 25 volt.

187 csalad volt, ahol a sziilé egyedll nevelte gyermekeét, ez 54.5% a kedvezményre jogosult csalddokhoz
viszonyitva.

A megéllapitott kedvezményre jogosult gyermekek csaladjdban az egy fére jutd jovedelem nem érte el a
nyugdijminimum felét (14.250.- Ft-ot) 67 csalad esetében, a nyugdijminimum felénél tébb volt, de nem érte
el a nyugdijminimumot (28.500.- Ft-ot) 160 csalddnal, mig 116 csaldd esetében haladta meg a
nyugdijminimumot az egy fére jutd havi jovedelem.

A 2017. évet vizsgadlva megallapitdsra kertlt, hogy el6z6 évekhez képest is tovabb csokkent a
kedvezményben részesitettek szama. Az 6sszes gyermeklétszam is tartés csokkenést mutat, az Orszagos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéaciés Rendszer adatbazisai alapjan 2001-ben Jaszberényben
a 0-14 éves kor( alland6 lakosok szdma 4.139 fé volt, mig 2012-ben mar csak 3.613 f6, majd 2016-ra
3.142 f6.

A 2017. évi gyermekjobléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarél sz6l6 tajékoztatd alapjan a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsag megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek
szocialis helyzete alapjan jogosult az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek,
sziinidei gyermekétkeztetésnek, természetbeni tadmogatasnak és jogszabalyban meghatéarozott egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a
teleplilési dnkormanyzat jegyzéje allapitia meg a jogosult gyermek szamara a gyermeket gondoz6 csalad
jovedelmi, vagyoni viszonyaira tekintettel. A mult évben az ingyenes és kedvezményes gyermekétkeztetés
esetén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé bolcsédés, dvodas, és 1-8. évfolyamon
nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé gyermek utdn az intézményi téritési dij 100%-at, 8.
évfolyam folott tanulé gyermek esetében pedig a téritési dij 50%-at kellett kedvezményként biztositani. Az
el6z6 évhez képest valtozas nem tortént.

Az 6nkormanyzat altal nydjtott pénzbeli, természetbeni ellatdsok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek — a torvényi elirasnak megfeleléen —
augusztus és november hoénapban fogyasztasra készétel, ruhdzat, valamint tanszer vasarlasara
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felhasznalhat6 Erzsébet utalvdny formajaban természetbeni tAmogatast kaptak, melynek dsszege a 2016-
0s évben 5.800.- Ft volt alkalmanként, gyermekenként, ez az 8sszeg nem valtozott az el6z6 évhez képest.

A gyermekek védelmérdgl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 20/A. § (1) bekezdés
alapjan a gydmhat6sag annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsaga a targyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév augusztus honapjara
tekintettel, a targyév november 1-jén fennall, a targyév november hénapjara tekintettel alapdsszegii
természetbeni tamogatast nyujt fogyasztdsra kész étel, ruhdzat, valamint tanszer véasarlasara
felhasznalhat6 Erzsébet-utalvany formdjaban. A biztositott természetbeni tdmogatas dsszege a 2017-es
évtdl emelésre és differenciélasra kerdlt.

Ugyanezen torvény (2) bekezdése alapjan a gyamhat6sdg annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek a
67/A. 8§ szerinti hatrdnyos vagy halmozottan hétranyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsdga a gydmhatdsag hatarozata alapjan a targyév augusztus 1-jén fenndll, a
targyév augusztus hdnapjéra tekintettel, a targyév november 1-jén fennall, a tArgyév november honapjara
tekintettel emelt 6sszegi természetbeni tamogatést nyujt fogyasztasra kész étel, ruhazat, valamint tanszer
vasarlasara felhasznalhatd Erzsébet-utalvany formdjaban. Az (1) és (2) bekezdés szerinti tamogatas
esetenkénti 6sszegérdl az Orszaggydilés a kozponti koltségvetésrsl szol6 torvény elfogadaséval egyidejiileg
dont. A Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésérdl sz6l6 2016. évi XC. torvény az emelt dsszeg(i
tdmogatas értékét 6500 Ft-ban, az alapOsszegi tamogatas 6000 Ft-ban hatarozta meg. 2018. augusztus
hdénap Erzsébet utalvdnyban 499 gyermek, 268 csalad részesult, ebbél 6000 Ft-os dsszegben 123 csalad,
211 gyermek, az aldbbiak szerint 62 csalad, ahol 1 gyermek van, 40 csalad, ahol 2 gyermek van, 15 csalad,
ahol 3 gyermek van és 6 csaldd, ahol 4 gyermek van. 6500 Ft-os utalvdnyban 145 csalad, 288 gyermek
részesult: 62 csalad, ahol 1 gyermek van, 48 csalad, ahol 2 gyermek van, 18 csalad, ahol 3 gyermek van, 11
csal&d, ahol 4 gyermek van, 5 csal&d, ahol 5 gyermek van és 1 csalad, ahol 7 gyermek van.

1) gyermek jogén jaro helyi juttatasokban részestlék szama, aranya

Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésének megalapozasardl sz6lé 2014. évi XCIX. torvény lIl.
fejezete rendelkezett a szocidlis elldtasok rendszerének atalakitasarol. E fejezet 3. pontja jelentésen
médositotta a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol széld 1993. évi lll. torvényt, s a hataskori
valtozdsok mellett 2015. mércius hé 1. napjatdl Uj ellatdsi forméat, a telepllési tdmogatast — mint
kiadaskompenzalé tAmogatéast — vezette be, az dnkormanyzati segély megsz(int.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiletének Human Eréforras Bizottsaga a telepiilési
tdmogatasrol sz6l6 15/2016. (1. 14.) hatarozataval javasolta a teleplilési tAmogatasrél sz6l6 4/2015. (Il. 16.)
Onkormanyzati rendelet 6. § (1) bekezdés f) pontjdban meghatarozott, gyermekre tekintettel igényelhetd
eseti rendkivili telepiilési tamogatas vonatkozasaban, hogy a jogosultsagi feltétel keriljon kiterjesztésre a
csaladban egy fére jutd havi jovedelem tekintetében az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
haromszorosaig, tovabba a gyermek Ovodaztatasanak koltségeihez, a gyermek egészséges fejlédése
biztositasanak kéltségeihez szdvegrésszel egésziljon ki e pont.

A 2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol szol6 tajékoztatd alapjan a telepulési
tamogatasrol szolé 4/2015. (1. 16.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Or.) 6. § (1) bekezdés f)
pontjaban foglaltak szerint rendkiviili telepllési tamogatasra volt jogosult a valsaghelyzetben 1évé varandés
anya gyermekének megtartadsahoz, a gyermeket gondozé csalad a gyermek iskolaztatdsahoz, a gyermek
Ovodaztatasanak koltségeihez, a gyermek fogadasanak elékészitéséhez, a gyermek egészséges fejlédése
biztositdsanak koltségeihez, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valé kapcsolattartashoz, a gyermek
csaladba valo visszakeriilésének elGsegitéséhez kapcsolddd kiadasok vagy a gyermek hatranyos helyzete
miatt anyagi segitségre szoruld csalad, ha az egy fére jutd havi jovedelem nem haladta meg az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének haromszorosat, 85.500.- Ft-ot.

A 2017 évben 394 esetben 219 csalad részesiilt ebben a tAmogatasi formaban.

A tamogatasban részesiltek 56%-a (122 csalad) egy alkalommal, 26%-a (58 csalad) két alkalommal, 18%-a
(39 csalad) harom vagy tébb alkalommal részesilt tamogatasban.
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Az esetek 14%-aban (55 eset) a gyermekek dvodéztatdsanak, az esetek 58%-aban (230 eset) a gyermek
iskolaztatasanak koltségéhez, az esetek 14%-4ban (53 eset) a gyermek egészséges fejlédése biztositasanak
koltségéhez, az esetek 5%-aban (21 eset) a gyermek fogadasénak elékészitéséhez, az esetek 9%-aban (35
eset) a nevelésbe vett gyermekkel val6 kapcsolattartdshoz kértek a gyermekek torvényes képvisel6i e
tdmogatast. Az esetek 72%-a (285 eset) a gyermekek Ovodaztatasara és iskolaztatasara nydjtott tamogatas
volt.

A szulék (33 csalad) 55 esetben kértek Ovodaztatdshoz tdmogatést, az esetek 33%-aban (18 eset) egy
alkalommal, 18 esetben 2 alkalommal, az esetek 27%-aban (15 eset) 3 alkalommal, az esetek 7%-aban (4)
esetben 4 alkalommal. 230 esetben igényeltek a szilék (158 csalad) iskolaztatasi tamogatast, az esetek
46%-aban (106 eset) 1 alkalommal, az esetek 32%-&ban (74 eset) 2 alkalommal, az esetek 15%-4ban (33
eset) 3 alkalommal, az esetek 5%-aban (12 eset) 4 alkalommal, az esetek 2%-4ban (5 eset) 5 alkalommal.
Tobb alkalommal a harom vagy tébb gyermekes csaladok kérelmeztek tdmogatést.

Az Or. 6. § (2) bekezdésében foglaltakra tekintettel ezen eseti tdmogatas alkalmankénti legmagasabb
Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (28.500.- Ft) a 40%-a (11.400.- Ft) lehetett. A
mult évben nyUjtott tAmogatas teljes dsszege: 3.839.400.- Ft volt.

Az Or. 6. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott rendkiviili eseményre, illetve e) pontjaban
meghatarozott krizishelyzetre tekintettel 24 csalad részesiilt magasabb Gsszeq(i — az Or. 6. § (3) bekezdése
szerinti — egyszeri eseti timogatéasban. 8 esetben a gyermek szemilvegére, 12 esetben gyogykezelésre, 1
esetben gydgyszer, 1 esetben dvodaztatas, 1 esetben iskolaztatas, 1 esetben harmadik gyermek fogadasa
elékészitésének koltségéhez nydjtottunk tAmogatast 6sszesen 530.000.- Ft értékben.

A 2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol sz616 tajékoztato alapjan a Képvisels-
testulet a 4/2016. (l1l. 10.) 6nkormanyzati rendelettel dontott az Ujszulottek életkezdési tamogatésarol. E
rendelet 4. §-dban foglaltak szerint az Onkormanyzat a torvényes képvisels kérelmére egyszeri
Onkormanyzati életkezdési tdmogatasban részesiti azt a jaszberényi lakcimmel rendelkezg Ujszlilottet,
akinek legalabb az egyik torvényes képviselSje a gyermek szilletésekor és az azt megel6z6 legaldbb 1 éve
folyamatosan Jaszberény varos kozigazgatasi teriletén bejelentett lakohellyel, ennek hianyaban
tartdzkodasi hellyel rendelkezik, és a kérelem beadésakor életvitelszerGien is a gyermekkel egyitt
Jaszberényben él. A tAmogatéas dsszege gyermekenként 40.000.- Ft. E tAmogatasi 6sszeg a gyermek nevére
sz616 Kincstari Start-értékpapirszamlara kerll utalasra. A megallapitott tamogatést utélag, a targyh6napot
kdvets honap 5. napjaig kell folyositani, a folydsitasrél a jegyzé gondoskodik. E tamogatas kamatokkal
novelt dsszegét a gyermek 18. életévének betdltését kdvetéen veheti fel. A megéllapitott tamogatas
kifizetésére, felhasznalasara vonatkozdan a fiatalok életkezdési tamogatasarol sz6l6 térvény rendelkezései
az iranyaddak.

A mult évben az Gjszilott térvényes képviselSjének kérelmére 108 gyermek részére keriilt megallapitasra e
tdmogatas. 2017. év januartol jaliusig 58 f6 részesult életkezdési tamogatasban a Jaszberényi Varosi
Onkormanyzat Huméan és Onkormanyzati Igazgatasi Irodajatél. A 2017 évben az Ujszulott torvényes
képviselsjének kérelmére 101 gyermek részére kerllt megallapitasra e tamogatas.

Az 6nkormanyzati védgoltasi programrol szolé Jaszberény Varosi Onkorméanyzat Képvisel-testiletének
5/2016. (lll. 10.) 6nkormanyzati rendelete 3. § alapjan a Jaszberény Varosi Onkormanyzat a Jaszberény
varos koOzigazgatasi teriiletén alland6 lakéhellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezs, és
életvitelszeriien is a torvényes képviselével egyitt Jaszberényben lakd, a targyévben 6 hetes kort betdlts
gyermekek részére téritésmentesen biztositja a sllyos rotavirus fert6zés elleni védéoltast a gyermek
torvényes képviselsjének kérelmére. Ugyanezen rendelet 4 § alapjan az Onkormanyzat a Jaszberény varos
kozigazgatasi teriletén allandd lakéhellyel, ennek hianyadban tartézkodasi hellyel rendelkezs, és
életvitelszeriien is a torvényes képviselvel egyiitt Jaszberényben laké, a targyévben 15 hdénapos kort
bet6lté gyermekek részére téritésmentesen biztositia a baranyhimlé (varicella zoster virus) elleni
védéoltast a gyermek torvényes képviselgjének kérelmére. A 2017 évben a jogosult gyermekek kozil a
torvényes képviseld kérelmére 221 gyermek részesult Rotarix és 189 gyermek Varilrix véddéoltasban.

Az ingyenes étkezésben résztvevs dvodasok szamanal kordbban nem mutatkozott nagy eltérés az egyes
évek kozott, 2014-re lecsdkkent, majd az elmult években jelentds emelkedés mutat, melynek hatterében
az ingyenes étkeztetés kiterjesztése all. Az ingyenesen étkezé altalanos iskolas tanul6k szamaban viszont
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2013-t0l csokkenés lathatd. Az 50 szdzalékos mértékii kedvezményes étkezésre jogosultak szama az
altalanos iskolas és kdzépiskolds kord tanuloknél 2014-ig emelkedett majd az elmalt évben ismét
visszaesett. Az ingyenes tankdnyv-ellatadsban részestlék szdma a korabbi csokkenés utan ismét emelkedik.

Az Ifjusagi Onkormanyzat 2015. oktdber 19. napjan alakult 6t altalanos iskola és négy kozépiskola
részvételével. Az érintett oktatasi intézmények 3-3 f6 didkot delegéltak, akik szavazati joggal vesznek részt a
kodzgydlésen. Az alakulé iilésen megvalasztottak az Ifjusagi Onkormanyzat elndkségének tagjait két évre.
Minden iskola egy fét delegalt, igy az elndkség 9 tagu lett. Az Ifjisagi Onkormanyzat célja Jaszberény varos
fiatalsdganak 0©sszefogasa, érdekeinek képviselete, a fiatalokat érint6 ©Onkormanyzati dontések
véleményezése, a tervezett programjainak megvaldsitasa. Mikodéséhez Jaszberény Varosi Onkormanyzat
Képvisels-testilete 2016. évi koltségvetésebsl két millié forint thmogatast biztositott. A kbltségvetés teljes
egészét jelenleg programokra forditjdk. A 2016. évi keretbdl 17 rendezvény volt tervben. (Csapatépits
sportdélutdn, Klapka Kupa, Fesztivdlhangulatban kerekasztal megbeszélés, ,Latvanyos goérdilet”
kerékparozas az eurdpai autdmentes nap alkalmabdl, diakpolgarmester vélasztas, ,,Az én '56-om” pélyazat,
vetélkedék, budapesti kirdndulds. Magyarorszag Kormanya a TOP-7.1.1-16 jel(, kulturélis és kbzOsségi terek
infrastrukturdlis fejlesztése és a helyi kdzOsségszervezés a varos helyi fejlesztési startégidhoz kapcsolodo
palyazati felhivdsa 2016 majusdban jelent meg. A felhivds atfogd célja kisérleti jelleggel, integralt és
programalapt fejlesztések megvaldsitdsa, varosi szinten a helyi kozOsségek részvételének és
tudatossadganak fokozésa, a helyi tarsadalmak megujitasa a helyi és kdzosségi alapu gazdasag fejlesztése
érdekében. E cél elérésének a TOP7.1.1-16 prioritdsdhoz kapcsolodd eszkdze a varosok kulturdlis és
kozOsségi életének megujitdsa, a kOzOsségi alapl gazdasagfejlesztési modszertanok kialakitdsa és
elterjesztése a helyi lakossdg, civil szervezetek, vallalkozdsok és 6nkorményzatok egylttmikddésével,
illetve kedvezményezésére készll6 integralt, kozosségfejlesztést és helyi indentitdstudatot segitd,
elsédlegesen kulturalis és k6zosségi tartalmd, a helyi k6zosség fejlesztését tdmogatd stratégiak mentén.
Tekintettel arra, hogy a stratégia kifejezetten az ifjusdgot érinti, ezért elsédlegesen az Ifjusagi
Onkormanyzat targyalta az palyazati felhivashoz elkésziilt anyagot. A kozgydlésen részletesen bemutatasra
keriilt az ifjusagi stratégia, majd a fiatalok hozzaszolasukban kifejtették, hogy szeretik a jaszberényi
iskolakat, de hidnyoljak, hogy Jaszberényben nincs szérakozasi lehetéség. Olyan helyet szeretnének, ahol
biztonsagosan tudjak a szabadidejuket eltdlteni.

2) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesulék szama, aranya

Minden évben megszervezésre keriil a hatranyos helyzet(i gyermekek szocidlis sziinidei étkeztetése. 2012-
tél jogszabalyvaltozas kovetkeztében az ingyen étkezést kizarélag meleg étkeztetés formajaban lehet
nyujtani.

Az étkeztetésben részesiilé gyermekek rendelkezésre allé adatai alapjan 2008 és 2014 koz6tt az érintettek
szdma folyamatosan emelkedett. 2015. évben 262 gyermek részesil nyari gyermekétkeztetésben, 2016-
évben 211 fé hatranyos és 46 f6 halmozottan hatranyos helyzetii gyermek (6sszesen 257 f6 gyermek)
részére hiztositott étkezést a gyermek torvényes képviselSjének kérelmére a szlinidei idgszakokban.

Az Onkormanyzat a 2017. évben sziinidei gyermekétkeztetés keretében 151 f6 hatranyos és 29 6
halmozottan hatranyos helyzet( gyermek (6sszesen 180 f6 gyermek) részére biztositott étkezést a gyermek
torvényes képviselsjének kérelmére napi egyszeri ingyenes meleg-étkeztetés formajaban, az EUREST
Etteremiizemeltetd Kft.-vel kétott egyiittmdikddési megallapodas alapjan.

3) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

A tankotelezettség hatalya ald tartoznak és jogosultak az ingyenes oktatasra, illetve a magyar tarsaikkal
azonos pedagdgiai és szocialis juttatasok igénybevételére a menekiiltek; menedékjogot kérsk; atmenetileg
Magyarorszagon menedéket keresé személyek nemzetiségtsl fliggetleniil minden bevandorl6. Menekiilt
vagy politikai menedékjogot kért gyerekeket kiilon juttatas illeti meg a BAH-t6.?

Egyéb kiegészité informéaciok nem allnak rendelkezésre. A magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
gyermekek szama az adatok alapjan a telepiilésen nem jelentss. Onkormanyzati adatgydjtés keretében

2 HEP sablon
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megallapitasra kertlt 2017. évben, hogy magyar &llampolgérsaggal nem rendelkezé 6vodasok szama: 2014-
ben 2 6, 2015-ben 3 6 és 2016-ban 1 f6; a magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé altalanos iskolasok
szama: 2014-ben 5 8, 2015-ben 5 f6.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €lé gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A korabbi anti-szegregacios terv tartalmaz erre vonatkozé adatokat, amelyek ismertetése a szegregatumok
bemutatasanal tortént meg. A szegregdtumok elemzését a 2011. évi népszamlalds és a késébb ebbdl
eléallitott kartogramok elemzésével szikséges majd elvégezni. A szegregalt lakokornyezet kapcsén
kiemelten sziikséges figyelni arra, hogy a szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférés miként biztositott. A
szegregdtumokban él6 gyerekek korulményeinek felmérése kilondsen fontos. Az Onkormanyzat
ellatorendszerének kiemelt figyelmet kell forditania arra, hogy a szegregatumban é16 gyerekek minden
rendelkezésre &ll6 segitséget, szolgaltatast megkapjanak. A 2015. évi felllvizsgalat soran a szegregélt
lak6kdrnyezetben €16 gyermekek adatgydjtése a TAMOP-5.3.6-11/1 ,,Komplex telep-program” (komplex
human szolgaltatas hozzaférés biztositasa) és a TAMOP-5.4.9-11/1-2012-0018 ,,Szocialis szolgaltatasok
fejlesztése Jaszberényben,, elnevezési projekt keretében megvaldsult.

TOP-5.2.1-15 ,A tarsadalmi egyuttmiikodés ergsitését szolgaldo helyi szinti komplex programok
Jaszberényben” palyazat keretében 2017. janius 1-jével Uj program indul a méar megkezdett
tevékenységek folytatasara. A projekt célja a foglalkoztatést, tarsadalmi integraciot, kozosségfejlesztést,
iskolai felzarkozést, csaladsegitést, egyéni fejlesztést és szocialis munkat biztositd komplex programok
megvaldsitasa a leszakadd és leszakadassal veszélyeztetett varosi terlleteken élék kdzosségi és egyéni
szintdi tarsadalmi integréacioja érdekében.

A varos legjelentésebb szegregacios probléméai nem is a belvarosban, hanem a varos kulteriletén
jelentkeznek, azon belll is a Neszdr terlletén, mely egy a 31. szdmu féutrol 12 ddléuton keresztil
megkozelithet6 4315 hektaros tertlet. A Jaszberénytél kb. 5-7 km-re 1évé, kordbban féleg zartkerti
gazdasagi ingatlanokkal beépitett tertlet az elmalt évtizedek alatt fokozatosan leépiilt, a kedvezétlen
gazdasagi és tarsadalmi valtozasokkal osszefiiggésben a varosbol kiszoruld, lecsuszott csaladok idével
fokozatosan belakték, de jelentss a més vidéki nagyvarosokbol idetelepllt hasonlé élethelyzetii egyének és
csalddok szdma is. Az utdbbi években megndvekedett és jelenleg is nbvekvé népességszam, és az ennek
okan jelentkezé problémék indokoljék és sirgetik a tertlet rendezésére és fejlesztésére irdnyuld rovid és
hosszu tavu tervek konkretizalasat és a beavatkozast.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) Vvédondi ellatas jellemzéi (pl. a véddéné altal ellatott telepiilések szama, egy védénére jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

A védéndi allashelyek szama nem valtozott 2008 és 2012 kozott, 2013-t6l 11, majd 2015-t6l 12 a védsnéi
allashelyek szdma. Az egy védénére jutd gyermekek szama 2014-ig kis mértékben, de csokkent, majd 2015-
ben emelkedett. 2008-ban ez 185 f6 volt, mig 2012-ben 171 f6, 2014-ben mar csak 141 f6. (Lasd a HEP
melléklet tablazatait)

Médosultak 2013. junius 1-jétsl a védénéi korzetek. Az 6nkormanyzat altal eddig meghatarozott 12 vegyes
védéndi korzet helyett 9 terlleti védénéi és 3 (j iskola védénéi korzet kerllt kialakitasra, tekintettel a
védéndi feladatellatasra vonatkozd hatélyos jogszabalyi rendelkezésekre, tovabba figyelembe véve a
hatékonyabb munkavégzés és a kdrzetek egyenld arany leterheltségének szempontjait.

Uj fejlemény, hogy tervezik a Nemzeti Védénéi Szolgélat 1étrehozasat, a kormanyhatéarozat® szerint 2017.
jalius hé 1-ig kell kidolgoznia az errél sz616 koncepciot.

* MK 17076 (Magyar Kozldny 76. szam 2017. majus 29.))
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A 2015 évben ismét emelkedésnek indult a 0-3 év kozotti gyermekek szdma, és ezzel dsszefliggésben a
veédénénkénti atlagos gyermekszamis.

A védéndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem kiemelt feladata
a kismamak gyakorlati és lelki segitése, hogy tamogassék a felligyeletik ala tartozd gyermekek megfelels
testi és mentdlis fejlédésének biztositasat. A védéné fontos eleme a kisgyermekes csaladok
»védéhaléjanak”, hiszen kdzvetlen és személyes kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekek ellatasat
végzé intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy a telepllésen atfogd képpel rendelkezik a csalddok
nehézségeirél, gyermekellatdsi és nevelési helyzetérsl. Szakemberként mindezeket figyelembe véve
hatékony segitséget képes nyUjtani a csaladoknak.

A telepulésen minden évben megszervezésre kerllé éves gyermekvédelmi szakmai tandcskozdsok
elékészitése sordn bekért elézetes irasbeli tajékoztatokban jelzett, a védénsi munka sorén tapasztalt helyi
problémak az elmult 6t év tavlatdban az aldbbiak voltak:

e anyagi problémak, szegénység, megélhetési nehézségek,

e romlo szocidlis helyzet, higiéniai problémak,

o érzelmikapcsolatok sivarsaga, sziil6k tiurelmetlensége, fesziltsége,

e agresszio jelenléte a csaladokban,

e egyszllés csaladok novekvs szama,

o életvezetési problémak, szulék érdektelensége,

e kevés bdlcsédei féréhely, GYES uténi elhelyezkedési gondok,

e egyre tobb anya tér vissza még a gyermek 3 éves kora elétt dolgozni

e 2016-ban nétt a szocidlis okbdl veszélyeztetett kismamak és a fiatalkor varanddsok szdma.

b)gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzéféreés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Jaszberényben kilon mikodik haziorvosi ill. gyermekorvosi ellatds. 5 hézi gyermekorvosi praxis van,
melybdl 2 jelenleg Ures, az ellatas helyettesitéssel megoldott.

A vizsgalt idészakban megallapithato, hogy az ellatott esetek szama évrél-évre kevesebb, 6sszesen 10.972
esettel kevesebb gyermekorvosi ellatas tortént 2008-t61 2013-ra. (Lasd a HEP melléklet tablazatait)

A vizsgalt idészakban megallapithatd, hogy a haziorvosok altal ellatott esetek szdma csdkkent, ugyanakkor a
gyermekorvosok altal ellatott esetek szdma emelkedést mutat. A jelenleg hidnyzé praxisok mellett ez nagy
terhet réhat a feladatot ellat6 3 gyermekorvosra.

/////

rehabilitaciéra) vonatkoz6 adatok

A véarosban egy kulon, specialis formaban mdkodé alapitvanyi 6voda latja el a sajatos nevelési igénydi
gyerekek alapozé képességfejlesztését, rehabilitacidjat gyégypedagdgiai keretek kozott. 12 telepilésrél
fogadnak gyermekeket jelenleg 107 féréhelyen, 5 csoportban. A MACI Alapitvanyi Ovoda tevékenységi
korét mutatjak be az aldbbi adatok és jellemzék.

Intézményeqgységek:
a) Ovoda
b) gydgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi intézmény (6voda, fejleszts iskola),
c) pedagdgiai szakszolgélati intézmeény,
d) pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujtd intézmény

Alap feladatellatds:
1. alapfeladat:
a) évodai nevelés,
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b) fejleszté nevelés, fejleszté nevelés-oktatas,

c) pedagdgiai szakszolgélati feladat,

d) a tobbi gyermekkel, tanul6val egyutt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényi gyermekek, tanulok
dvodai nevelése és iskolai nevelése-oktatasa,

e) azoknak a sajatos nevelési igényi gyermekeknek, tanuldéknak az évodai, iskolai, kollégiumi ellatasa, akik a
tébbi gyermekkel, tanuléval nem foglalkoztathatok egytt,

f) pedagdgiai-szakmai szolgéltatas

2. beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kildnleges banasmaodot
igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan
jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal
kuzd, kdzdsseégbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat
mutat, de nem mingsul sajatos nevelési igénydinek.

Szolgéltatasok, amelyet ellat az 6voda:
a) Konduktiv pedagdgia

b) Logopédiai ellatas

c) Gybgypedagogiai ellatas

d) Vizhez szoktatés, Uszasoktatas

e) Szamos sporttevékenység: pl. gorkorcsolya, foci

f) Allattal segitett foglalkozasok: lovaglas, kutyaval segitett foglalkozas

g) Kétnyelvi Gvodai csoport (angol-magyar)

h) Sérilés specifikus szuléi munkacsoportok, szlilésegité szolgaltatasok

2010/2011 |2011/2012 |2012/2013 |2013/2014 |2014/2015

Feladat ellatasi helyek szama 1 1 1 1 1
Ovodas gyermekek szama (2. 5-8 év) 87 75 67 37 58
SNI-s 6vodasok ebbél 28 25 19 16 24
Jaszberényi 6vodas 60 44 47 40 42
Szakszolgalat — gyermekek szama (0-
5, 8-23 év) 3 8 5 7 7
Fejlesztd Iskola — tanuldk szama 6 6 6 6 -
Bejaro fejleszté iskolas tanuldk 5 5 5 - -

e) gyermekjoléti alapellatas

Az Onkormanyzat a fenntartasdban makods Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bolcssde és Védsndi
Szolgélat bolcsédei intézményegységén keresztil gondoskodik Jaszberény véros kozigazgatési tertletére
kiterjedd illetékességgel az életkoruk alapjan bolcsédei ellatasra jogosult, csaladban nevelkeds gyermekek
napkdzbeni ellatasarol.

A féréhelyek szdma a 2008 és 2018 kozotti idészakban folyamatosan emelkedett 40-rél 62 féréhelyre. Az
adatok alapjan megallapithatd, hogy féréhelybévités 2009-ben és 2011-ben volt. A bdlcsédébe beirt
gyermekek szdma 2014-ben jelentés emelkedést mutatott. A szocialis szempontbol felvett gyerekek szdma
csokkent.

Mig elbbi esetében tovabbi féréhelyekre volt sziikség, a rendelkezésre &ll6 adatok azt mutatjék, hogy a
2011-es bgvités utan tovabbi igény nem merult fel, a rendelkezésre all6 féréhelyek képesek kielégiteni a
jelentkezé igényeket. A szocialis szempontbdl felvett gyerekek szama 2012-ben az 6sszes beiratott gyermek
38,3%-a (23 f6), 2013-ben pedig csokkenés tortént, a szocialis szempontbdl felvett gyerekek szdma az
0sszes beiratott gyermek 23,33 %-a, azaz 14 f6 volt. (Lasd a HEP melléklet tablazatait)
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A Gyvt. 94. 8§ (1) bekezdése szerint a telepulési dnkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi ellato
rendszerének kiépitése és mikodtetése, a terlletén laké gyermekek ellatdsdnak megszervezése.

A Gyvt. 94. § (2) bekezdése kimondja, hogy a telepllési dnkormanyzat az e térvényben foglaltak szerint
biztositja a személyes gondoskodést nyudjté gyermekjoléti alapellatdsokat (bolcséde, gyermekek dtmeneti
otthona), szervezi és kozvetiti a mashol igénybe vehetd ellatasokhoz valé hozzajutést.

A Gyvt. 94. 8§ (2a) bekezdése szerint a telepllési 6nkorményzat a mult évben a lakossadgszamtal fuggetlendl
koteles volt gyermekjoléti szolgalatot mikddtetni.

A gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csalddban él6 gyermekek életkoranak megfelelé nappali
fellgyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek
szaméra, akiknek szilei, nevel6i, gondozéi munkavégzésik, munkaeré-piaci részvételt el6segits
programban, képzésben vald részvételik, betegségik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol nem
tudnak gondoskodni.

A mualt évben a Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bolcséde és Védénési Szolgalat bélcsédei
intézményegysége 62 féréhelyen biztositotta a csalddban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni
ellatasat, szakszer( gondozésat.

Jaszberény varos kozigazgatasi teruletén a malt évben a Gyermekcentrum Alapitvany a fenntartasaban
m(kods Fejleszté Kuckd, Mandcska, Viragoskert, Katica Csaladi Napkozikben 7-7-7-7 féréhellyel
biztositotta a gyermekek (huszhetestél tizennégy éves korig) napkozbeni ellatésat.

A Manosziget Csalddi Napkozi és Jatsz6hdz Nonprofit Kft. fenntartasdban mikodé Mené Mano,
Csicsergdk, illetve Fecsegé Tipegdék Csaladi Napkozik 7-7-7 féréhellyel gondoskodtak a gyermekek
ellatasarol.

A Rella Baba Nonprofit Kft. fenntartdsdban 2015 novemberétél kezdhette meg mdakddését a Baby World
Csaladi Napkozi 7 féréhellyel.

Ettél az évtdl kezdédben a csaladi napkozik — a vonatkozo jogszabdlyi rendelkezések szerint — mér csaladi
bolcsédeként mikddnek tovabb.

Az alapellatas célja: hozzajaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédésének, jolétének,
csaladban torténé nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelzéséhez és a kiemelt
veszélyeztetettség megszintetéséhez.

2014. majus hé 14. napjan Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiletének 167/2014. (V. 14.)
hatarozata alapjan dontott a Csaladi napkozik tamogatasardl. Jaszberény Varos Onkormanyzatanak
Képvisels-testilete a Mandsziget Csaladi Napkozi és Jatszohaz Nonprofit Kft. részére 1.680 eFt dsszeg(, a
Gyermekcentrum Kiemelten Kozhasznu Alapitvany részére 3.360 eFt tamogatést biztositott a csaladi
napkdzik 2014. évi mdkodtetéséhez.

f) gyermekvédelem

A 2017. évi gyermekjoléti és gyermekveédelmi feladatok ellatasarol sz016 tdjékoztatd alapjan a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal a JN/17/00202-6/2016 szamu hatéarozataval 2016. januar elsejei
hatallyal médositotta a Jaszsagi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat — mint engedélyes — szolgaltatoi
nyilvantartasba bejegyzett adatait. E mddositas szerint a Jaszberény, Ferencesek tere 3/a. szam alatt
talalhatd |. szamua Szakmai Kézpont Jaszberényi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontként makodott tovabb.

A Képvisels-testillet a 263/2016. (X. 12.) hatarozataval — a Gyvt. 94. § (4) bekezdésében, Magyarorszag
2017. évi kozponti koltségvetésének megalapozasardl szol6 2016. évi LXVII. térvény 2017. januar hé 1.
napjatél hatalyos 50. §-4ban foglaltakra — kinyilvanitotta, hogy

- acsalad- és gyermekjoléti szolgalat feladat Jaszberény varos kdzigazgatasi teriletére kiterjedd,

- acsalad- és gyermekjoléti kozponti feladat Jaszberényi Jaras kdzigazgatasi teriiletére kiterjedé,
2017. januér ho 1. napjatdl kezdsdé ellatasara 6nallo jogi személyiséggel rendelkezd, Jaszberényi Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont elnevezés(i koltségvetési szervet hoz Iétre, melynek székhelye: 5100 Jaszberény,
Ferencesek tere 3/a.
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A Jaszberényi Csalad- és Gyermekjoéléti Kbzpont szakmai tevékenységének bemutatédsa

A telepilés gyermekjoléti elldtasa az évek soran tobb atalakuldson és fenntartovaltason ment keresztil,
amig eljutott a jelenlegi szervezeti formajaba.

A csalddsegités és gyermekjoléti szolgéltatas teruletén a jogszabalyvaltozasok kovetkeztében az
elmult években tobb atszervezés is tortént. 2017-t6l ismét a szolgaltatasok biztositdsanak Ujragondolésa és
atszervezése valt szikségessé, mivel ettsl az évtsl a jardsszékhely dnkormanyzatok lettek kotelesek
m(kddtetni a fenti szolgéltatdsokat biztositd csalad- és gyermekjéléti kozpontokat. Emiatt a korabbi
tarsulasi feladatellatasi struktira nem mkodhetett tovabb.

A tovabbiakban a Jaszberény Varosi Onkormanyzat — mint fenntart6 — lett koteles mikodtetni a
csaldd- és gyermekjoléti kbzpontot a Jaszberényi Jaras ellatési terlletére kiterjedéen, ezért a Jaszberény
Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

e acsalad- és gyermekjoléti szolgélat feladat Jaszberény varos kozigazgatasi tertiletére kiterjedé,
tovabba
e acsalad- és gyermekjoléti kozponti feladat Jaszberényi Jaras kdzigazgatasi tertletére kiterjed
ellatdséra 2017. januar ho 1. napjatol kezdédéen 6nélld jogi személyiséggel rendelkezs, Jaszberényi
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont elnevezésii koltségvetési szervet hozott létre.

Ett6l az id6ponttol kezdédSen, tovabba ellatési szerzédés alapjan Jasztelek, Jaszboldoghaza,
Jaszfels6szentgyorgy, Jaszago és Jaszjakdhalma telepilések a csalad- és gyermekjoléti szolgélat
csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatainak biztositasara vonatkozo ellatasi kotelezettségiket a
telepliléseik lakossagara kiterjedéen szintén a Jaszberény Varosi Onkormanyzat fenntartasaban makods
Jaszberényi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont intézmeény (tovabbiakban: K6zpont) — ezen belll a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat intézményegység — Utjéan latjak el.

A Kdzpont integrélt intézményként tovdbbra is a két szolgaltatast — csalddsegitést és gyermekjoléti
szolgaltatést — biztositja a felsorolt ellatasi terlileten, ezen belul Jaszberényben is:

e Acsaladsegités az életvezetési problémakkal, szociélis és mentalhigiénés problémakkal kiizds,
illetve krizishelyzetbe kerilt csaladok, és személyek ellatasa. Az ellatas célja a csaladok és egyének
életvezetési képességének megdrzése, a krizishelyzet megsziintetése, illetve preventiv ellatdsok
biztositasa.

e Agyermekjoléti szolgéltatas feladata a gyermekek testi, lelki egészségének, csaladban torténd
nevelésének elgsegitése, veszélyeztetettségének megelszése, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése. Feladata tovabba a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének segitése.

Mindkét szolgaltatas személyes gondoskodast nyujt, elsésorban a szocialis munka eszkdzrendszerével
igyekszik segitséget nydjtani a rdszorul6knak.

A szolgaltatasok ellatasa viszont 2016. januar 1-jét kovetéen kétszint(ivé valt. A csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatas és a csalad- és gyermekjéléti kdzpont kulén szervezeti egységet alkotnak,
mindkét szervezeti egység szakmai 6nallésaga biztositott. Az intézmény szervezeti felépitését az alabbi abra
mutatja be:

Jaszberényi Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpont

Csalad- és Csalad- és
Gyermekjoléti Gyermekjoléti
Szolgalat Kozpont
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A 2017. januér 1-jével létrejott ,,0j” intézményben Jaszberény jelenleg 15 f6 engedélyezett szakmai
[étszammal rendelkezik.

A szakképzettségi aranyt tekintve a Jaszberényben dolgoz6 szakemberek 100 %-ban rendelkeznek a
kulon jogszabalyban elGirt szakképesitéssel.

A jaszberényi intézmény infrastrukturélis és targyi feltételei megfelelének és kedvezének
mondhatok. Sikeres palyazati forrdshoz nyujtott 6nkormanyzati tdmogatéssal a TOP-4.2.1-15-IN1-2016-
00018 azonosité szdmu ,,5100 Jaszberény, Ferencesek tere 3/a. szdm alatti Csaladdsegité és Gyermekjoléti
Szolgélat éplltének feldjitdsa” cim( projekt keretében az intézmény energetikai szempontd
flitéskorszer(sitésére (kazancsere) és homlokzat felujitasara kertilt sor (hészigetelés, nyilaszarok cseréje).

Mindemellett azonban az elmdlt idészak jogszabalyvaltozasai okan megjelent tdbbletfeladatok
vonzataként mara helyiségproblémék, és helyhidny is felmerll. Maga az éplilet, amelyben Kdzpont még
2008-ban elhelyezésre kerult, alapvetéen megfelel6 munkafeltételeket biztositott a tevékenységek
elvégzésehez, azonban a folyamatos feladatellatés kibévilésebsl fakadd tovabbi helyiségigényeket tekintve
maéra helyhiany és esetenként zsufoltsag is jelentkezik.

A Kdzpont ,,0j” m(ikodési engedélye a megalapitasakor, 2017. januar 1-jével kerllt kiadasra, melynek
értelmében az intézmény mindkét szolgaltatasa vonatkozasaban hatarozatlan ideji mikodési engedélyt
kapott.

3.) Szakmai tamogatést nyUjt az ellatasi tertiletén m(kodé gyermekjoléti szolgalatok szdmara.

3.3. A Kdzpont szakmai tevékenységének bemutatasa

A szolgéltatds szerkezeti atalakitdsat kovetéen a statisztikai adatok rogzitése, dokumentéldsa és az
adatszolgaltatasi kotelezettség a kordbbi évektsl eltéréen mar egy teljesen mas struktiraban zajlik
(szolgélat esetén a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds tsszevonésa/integralasa, kdzpont és szolgélat
elkulondlt szervezeti egységei).

Csaléd és gyermekjoléti szolgélat:

1. szamu tablazat

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALATNAL MEGJELENTEK
2017 | 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016
lgénybevétel modja O,— 17 O,_ 17| 18 t,éves 18 Eéves Osszesen | Osszesen Csa[édok Csa[édok
éves | éves és és szama szama
id&sebb | id&sebb
Egyuttmdkodési
” , L, 212 | 162 260 168 472 330 181 116
megallapodas alapjan
Tanacsadottként
megjelentek 23 162 185 199 132 167
Osszesen 235 422 657 529 313 283

Az 1. szdmu téblazat szemlélteti az dsszehasonlithatdsag kedvéért az elmdlt két év, a 2016 és 2017 évek
adatait a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot felkeressk szamarol. Osszességében a szolgalatnal
megjelentek szaméban emelkedés lathato.
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1. diagram: Szolgélat ellatotti létszaméanak alakulasa
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Az adatokbdl kittinik, hogy a szolgéltatasok Osszevondsanak ugymond ,vesztese” a csaladsegités lett. A
2016 év elétti években még a 300-350 ellatottal szemben a 2016 évben 141 f6 lett regisztrélva a
csalddsegitésben. Ez az elmult évben némi emelkedést mutat, hiszen 2017-ben 203 f6 részesllt az év
folyamén a csaladsegités keretében szolgéltatasban. Ezt figyelembe véve Osszesen az elmult évben 454
(gyermek és szuleik) részesult gyermekjoléti szolgéltatasban (2016-ban ez 388 6 volt.).

Mivel érzékelhetéen né a gyermekjéléti szolgéltatast igényl6 esetek szdma, ezen belll is az egyre
Osszetettebb és idgigényesebb esetek ellatdsa, a kapacitdsok érthet6 modon a gyermekjoléti oldalon
Osszpontosulnak.

GYERMEKJOLETI SZOLGALTATASBAN GONDOZASBAN RESZESULGK
Ellatott gyermekek Eves Szakmai
Ev (év/f8) forgalom tevékenységek
szama
2012 195 2926 6960
2013 227 3614 9174
2014 195 3175 6674
2015 155 2269 5827
2016 162 3023 7511
2017 212 2794 6484

2.szamu tablazat

Az 2. szamu téblazat szemlélteti az éves forgalmi adatokon és a szakmai tevékenységek szaménak
alakuldsan tul a gyermekjoléti szolgaltatasban gondozasban részesiilé gyermekek szamanak alakulésat az
elmult években, mely ismét emelkedést mutat.

Az ellatotti Iétszamot jelentdsen befolyasolja az észlels- és jelzérendszertsl® érkezs jelzések szama. A
jelzérendszertél a Szolgélathoz megklldott jelzések szama az el6z6 évek ndvekedése utédn 2017-ben
csokkenést mutat (-30%, 189-rél 133). Ennek ellenére tébb nehézséggel kiizds gyermek és csalad kerilt a
szolgaltatas latokorébe. A jelzések szdmanak csokkenése mellett érzékelhetd ellatotti 1étszdm ndvekedés
hatterében az el6z6 évekrél athlzodd esetek magas szamat és az 0 esetek korében a tobb gyermekes
csalddok felulreprezentréltsagat vélelmezik.

4 . . . PP ST T - . . . .
Eszlels és jelz6rendszer: a gyermekek védelmérsl és gyamugyi igazgatasrol sz6ld 1997. évi XXXI. tv. 17§ altal meghatarozott és nevesitett,
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddd feladatot ellaté személyek, intézmények, szervezetek.
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A jelzések kuldése terén a koznevelési intézmények, az allampolgari és lakossagi bejelentések és a
személyes gondoskodast ny(jtd intézmények jelzéseinek szdma all az élen. A targyévben Gjként keletkezett
esetek szdma 93.

Osszességében az ellatotti Iétszam emelkedésének oka megitélésiink szerint a csaladok valsaga
kovetkeztében megjelens problémék talajan kialakuld és egyre nehezedd életkdrilmények. Az éves
forgalmi adatokat és a szakmai tevékenységek szamat az év sordn mutatkoz6 szakember elvandorlas és
létszamhidny is befolyasolta. A munkatarsak nagy munkaterheknek voltak kitéve.

A szolgaltatas latokorébe kerllt veszélyeztetett gyermekek szdmat tekintve (212) az tapasztalhato,
hogy a csaladgondozas sorén tovabbra is jellemzé jelenség a problémék tobbszoérosen dsszetett, halmozott
vagy sulyosabb foku eléforduldsa. Az ellehetetlenedett, sokproblémas élethelyzeteken tobb esetben mér a
hosszu tavl — akar évekig elhuzod6 — csalddgondozés és intenziv szakmai egyuttmiikddés sem képes
tart6san enyhiteni, esetenként a gyermekek sajat csaladjukban torténé nevelkedésének lehetéségét tovabb
megtartani.

A veszélyeztetettség okait tekintve elsé helyen a kornyezeti okok &llnak, melyen belll
legjellemzébbek a csaladi konfliktusok (szlék kozti, szulé-gyermek kozti), a nevelési problémak és a
szulék/csalad életvitelébsl eredé problémaék (antiszocidlis viselkedés, szenvedélybetegségek). A masik
hangsulyos fécsoport a magatartasi okok, melyen belll tovdbbra is a gyermekintézménybe vald
beilleszkedési nehézségek (kdznevelési, jellemzéen iskolai hidnyzasok, magatartaszavarok) vezetnek. A
csaladon bellli bantalmazési esetek szama is ndvekedést mutat (21-rél 30-ra emelkedett). Az elhanyagolt
gyermekek szdma is 90-rél 115-re ndvekedett.

A csaladlatogatasok szama a szolgalat részérgl 2017-ben 1221. Ebbél 814 a kiilterlileteken éls
csaladoknal tortént, mely mutatja, hogy a Nesziirben és egyéb tanyavilagban tovabbra is jelentés
feladatokat latnak el.

2017-ban 2 fiatalkori és 1 felnétt szocidlisan valsaghelyzetben lévé varandds anyaval keriilt
kapcsolatba a gyermekjoléti szolgélat, akiknek gondozasba vétele valt szilkségessé. Krizishelyzet miatt
csaladok atmeneti otthonaban torténé elhelyezésre az el6z6 évben nem kertilt sor.

Csalad és gyermekjoléti kozpont:

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONT SZOLGALTATASAIT IGENYBE VEVGK SZAMA

2017 2016 2017 2016 2017 2016
lénvbevétel madia 0-17éves| 0-17 |18évesés |18évesés| Osszesen | Osszesen
geny J éves idésebb | idésebb
Jogerés hatdsagi intézkedésben érintett
esetmenedzseri tevekenységet igénybe 206 253 239 246 450 499
vevék
Specidlis szolgaltatast igénybe vevék 256 76

3. szamu tablazat

A kdzpont ellatottjainak szdma a 3. szamu tablazatban lathato, 2017-ben 6sszesen 450 f6, melybdl
206 volt a kiskoruak szdma.

A specialis szolgaltatdsok 2016. januér 1-jét kdvets bevezetése Ota igénybe vételik fokozatosan
bévul. 2017-ben 256 f6 606 alkalommal részesilt specialis szolgéltatasban. Ezen belll 10 esetben kérték a
gyermekek krizishelyzetét jelzé telefonos készenléti szolgélat segitségét a Jaszberényi Jaras teriletén,
héaromszor annyi esetben, mint a szolgéltatas bevezetésének elsé évében. Jogi tanacsadasban 44 esetben
33 ellatott részesult. Pszicholdgiai tanacsadast 209 esetben 30 f6 vett igénybe. Mediacidban 4 ellatott
részsult 8 alkalommal.

A Kozpont kotelezé feladatava valt a kapcsolattartasi Ugyelet biztositasa is, amit azonban jelenleg
csak hétkoznapokon all médunkban biztositani. Fokozatosan bévul az igénybevevék kore, aktualisan mar
heti 4 nap zajlanak kapcsolattartasok az intézményben. Kapcsolatligyeleti szolgéaltatast jellemzéen a
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szakellatasban részesulé gyermekek Ugyében kezdeményezik a vérszerinti sziil6 kapcsolattartdsdnak
elésegitésére. 57 alkalommal 17 ellatott gyermek tigyében tortént szolgaltatas igénybe vétele.

A Kodzpont szaméra, mint specidlis szolgaltatas szintén kotelezé feladat a korhazi szocialis munka
biztositdsa. Egy hosszabb el6készllés, egyeztetés és targyaldsok utdn 2017. 10. 17-én jott létre egy
egyUttm(kodési megallapodés ezen feladat biztositdsanak kereteirél a helyi Szent Erzsébet Kérhazzal. A
kérhazi szociélis munka elsédleges célja, hogy a kérhazi védéné, a korhazi szocidlis munkéasok, valamint a
Kozpont munkatarsai &ltal biztositott szocidlis munka eredményeként a torvény &ltal megfogalmazott
gyermeki jogok érvényre jussanak, tovabba, hogy idejében felszinre kerlljenek, és szakszeri ellatasban
részesuljenek a gyermekjoléti szolgaltatasban azok a gyermeket, akiknek a veszélyeztetettsége a csaladban
eléfordul6 elhanyagolasnak vagy bantalmazéasnak a kbvetkezménye. A megallapodas megkdtéset kovetéen
az év hatralévé részében két esetben éltek jelzéssel a Kozpont felé.
2017-ben a kozpont altal tett (j javaslattételek szama 55, melynek eredményeként 102 kiskora vélt jogerés
hatdsagi intézkedéssel érintetté. A kozpont hatdsdgi intézkedésekhez kapcsolédd szakmai
tevékenységeinek szama 2558. A kozpont a feladatellatésa sorén a jarasban 680 csaladdlatogatést végzett
(2016-ban 433), melybsl 165 Jaszberényben valosult meg (44 belterileten, 121 pedig a kilterileti
részeken).

HATOSAGI INTEZKEDES NYOMAN GONDOZOTT KISKORUAK SZAMA A KOZPONTNAL/FG
ideiglenes
védelembe vett hatallyal nevelésbe vett utégondozott Osszesen
elhelyezett

2017 | 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016

168 128 2 2 130 104 10 6 310 240
EBBOL JASZBERENYBEN
52 44 2 - 62 48 8 3 124 95

4. szamu tablazat
A fenti téblazatban az lathat6, hogy a hatdsagi intézkedések jelentés részét a védelembe vétellel és a
nevelésbe vétellel érintett esetek szama teszi ki.
2017-ben a csaladbol torténé kiemelések tekintetében 7 gyermeket (5 csaladot) érintett Jaszberényben
ilyen intézkedés (2016-ben 11 gyermek). A szakellatasba kerilt gyermekek szama tovabbra is jellemzéen a
telepulés kulteruletérdl kerdl ki, azon bell is jellemzéen a Nesztirben él6 csaladokbdl.

Nehéz feladat a csaladjukbol kiemelt gyermekek sziileinek gondozésa, mely sorén prébaljak szociélis
segité tevekenységgel (csaladgondozassal) elésegiteni a nevelésbe vett gyermekek otthoni kérnyezetiikbe
torténs visszahelyezését, a gyermeknevelésre alkalmas életkorilmények megteremtését, javitasat,
valamint a szulé és a gyermek kdzotti kapcsolat megérzését, helyreallitasat. 2017-ben 69 gyermeket (36
csalddbol) érintéen lattak el az esetmenedzserek ilyen feladatokat (30 %-kal tobbnél, mint az el6z6 évben —
48 gyermek). Az elmdlt évben 2 csalddba 3 gyermek visszahelyezésére kerllt sor a telepilésen.

A kozpont tekintetében is nagy terhet jelentett, hogy az elmult évet Iétszamhianyban voltak
kénytelenek az esetmenedzserek ellatni. A jogszabdly altal meghatérozott esetmenedzseri esetszdmokkal
torténé foglalkozést tekintve egy szakembernek akar 50 esete lehet. Ez év elején sikerilt a hianyzo
szakembert potolni, de atlagban igy is ennek hataran dolgoznak a munkatérsak jelenleg is. Ennyi csaladdal
a jogszabalyban és eljarasi protokollokban meghatérozott és elvart keretek szerint foglalkozni szinte
teljesithetetlen feltételrendszert teremt (hasonlé nehézségek jellemzék a fentebb részletezett szolgalat
esetében is).

Az intézmény programijai, rendezvényei, eqyéb szakmai tevékenységei 2017-ben:
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A preventiv programokat az intézményben az optimalis munkaeré kapacitas figyelembe vételével a csalad-
és gyermekjoléti kbzpont és szolgalat jellemzéen egylttmdkddésben és kbzosen szervezi. Ezen tdlmendéen
munkatarsak kdzrem(kods és egyuttmikods partnerként tobb mas egyéb vérosi rendezvényen is
megjelennek és részt vesznek (HUsvéti jatszohaz, Nyari napkozis EIménytabor - a szolgalat 1atokorében
lévé veszélyeztetett és hatrdnyos helyzetl gyermekeknek, 25 f6 szaméra kindl élményekben gazdag
programokat. A tdbor megvalositasaban az intézmény munkatérsain kivil dnkéntes résztvevek és kozosségi
szolgélatos fiatalok is részt vettek, Jatszohaz, kézmiiveskedés az Esélyegyenléségi Napon, Egészség Nap —
»Szer-telen Sziget” - sportrendezvények, valamint az egészséges életmddhoz kapcsolodd eléadésok,
bemutatok zajlottak kiilonbdzé helyszineken, Mikulasmdsor az idéseknek, Karacsonyi Jatszohaz, ,,JO
SZIVVEL ...” akci6 - Az akcioban gydijtott felajanlasokbol krizishelyzetben 1évé, vagy nehéz sorsu gyermekek
és csaladok részesultek/részesulnek élelmiszer csomagban.

A Szolgalat tovabbra is j6 szakmai kapcsolatot apol és rendszeresen egyuttmdkodik szamos varosi,
civil és egyhazi szervezettel. Kiléndsen szoros egyuttmdkodeés alakult ki a Szent Ferenc Egyesitett Szociélis
Intézménnyel, melynek keretében szdmos esetben kaptunk tdmogatést és kdzrem(kodést konkrét esetek
gyors ellatadsdhoz, de mas esetekben az intézmeény technikai problémainak megoldéaséhoz is.

Rendszeresen érkeznek hozzank kilonbdzé lakossagi felajanlasok és adomanyok (pl. ruhanemik,
héztartasi eszkdzok, batorok) melyeket folyamatosan kozvetitjik klienseink szdmara. Ezen kivil az elmalt
évben is kaptunk Ujabb segitséget (ruha-, és élelmiszeradoméanyokat, valamint hasznalati targyakat,
jatékokat) a Magyar Voroskereszt Jaszberényi szervezetének kdzvetitésével is. Karacsony el 6tt az Eszterhazy
Karoly Egyetem Jaszberényi Campusa (volt SZIE ABPK) ismét gydjtést szervezett szdmunkra, €s
felajanlasaikat a latokorinkben l1évé nehéz sorsu gyermekek és csaladjaik korében osztottuk szét.

Az intézmény igény esetén terephely és tereptanari feladatokat is ellat, fogadja a szakmai
gyakorlatra érkezé hallgatdkat a kiilonb6z6 szakiranyt képzési intézményekbdl.

A veszélyeztetettséget észleld és jelzé rendszer mikodtetése:

A szolgéltatdsok 2016-0s szerkezeti atalakitasanak indokai kdzott hangsulyos célkittizésként jelent
meg az észlelé a jelz6rendszer Osszehangolasdnak és megerésitésének igénye és sziikségessége. A
modositds a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas szolgaltatdsi feladatainak Osszevonasa réven
(csaldd- és gyermekjoléti szolgalat) jellemzéen a két szolgaltatds jelzérendszerének ,,0sszevonasat” és
azonos hangsulyozasat is jelentette. A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csaldd, a személy
krizishelyzetét észlelé rendszer (a tovabbiakban: jelzérendszer) mikodtetése a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat kiemelt feladata.

A jelzérendszer eredményes mikodésének két legfontosabb indikacidja:
e Azidejében felismert probléma a beavatkozasok pozitiv prognézisanak alapfeltétele.
¢ Agyermekvédelem teriletén csak az ellatasban érintett szervezetek és szakemberek érdemi
egyuttmikodésetsl — kozos alapokra helyezett, a kompetenciékat figyelembe véve kdzosen
kialakitott és megvalositott szakmai tevékenységtél — varhatd eredmény.

A Kozpont 2018. 02. 22-én rendezte meg idei, soron kdvetkezé Eves Szakmai Tanacskozasat. A
tanacskozas Osszehivasa, megrendezése méar az elézményekben is jogszabalyban elgirt feladata volt
intézményiinknek. A 2016. 01. 01-jét kdvetd jogszabalyvéltozasok eredményeként azonban a személyes
gondoskodast nyUjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol
és miikodésuk feltételeirél sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 9. § (5) bekezdése alapjan a tovabbiakban a
korabbi hataridstsl eltéréen mar korabban, minden év februar 28-aig kell az Eves Szakmai Tanacskozast
megszervezni. A jogszabalyvaltozas egy masik elemeként a tanacskozas keretében az intézmény feladata az
elézetesen Osszegy(ijtott informéciok és a tanédcskozas tapasztalatai alapjan minden év marcius 31-€ig
elkésziteni a telepllés éves jelzérendszeri intézkedési tervét, mely tartalmazza

e ajelzérendszeri tagok irasos beszdmoldinak tanulsagait,
e azel6z6 évi intézkedési tervbdl megvalosult elemeket,
e az éves célkit(izéseket, és
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o atelepilésre vonatkozd célok elérése és a jelz6rendszeri m(ikodés hatékonysaganak javitasa
érdekében tervezett Iépéseket.

Az Eves Szakmai Tanacskozas tapasztalatai az alabbiakban 6sszegezheték:

A telepulési jelzérendszeri tagoktol kapott adatok 6sszegzése alapjan az el6z6 évhez viszonyitva tovabb
csokkent az altaluk ismert hatranyos helyzet(i (HH illetve HHH) gyermekek szdma (-10,3%), de csokkent a
részukrél észlelt, ,,nyilvantartott” veszélyeztetett gyermekek szdma is (-51%).

Igénybevevék korében szerzett tapasztalatok alapjan érzékelhets, hogy a hatranyos helyzet szaméban
mutatkoz6 évek Ota zajlé csokkenést a jogosultsag megéllapitasanak feltételeiben 2013-ban bekovetkezett
jogszabalyvéltozas idézi el (szulé kérelmére allapithatd meg hatarozatban, meghatarozott koérilmények
teljesulése esetén).

A korabbi évben tapasztalataival megegyezéen a jelz6rendszeri tagok jelentés hanyadaban — 56 % — ,,nem
tartjak nyilvan”, vagy/és nem szolgéltatnak a beszdmoléban adatot a I4tékorikben 1évé veszélyeztetett
gyermekek szamardl, nagysagrendjérdl.

A korébbi év kedvezétlen tapasztalatadval szemben stagnalt a magantanulok szama, és a beszamol6k adatai
alapjan csokkent a mulasztott 6rék miatti évismétlések szdma.

Osszehasonlitas az el6z6 évek Jaszberényi adataival
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2. diagram: Veszélyeztetettség és hatranyos helyzet alakulasa a telepilésen a megkuldott tjékoztatok
alapjan

A kozolt adatok alapjan a 2. diagram csokkend tendenciat tikrdz, ugyanakkor a gyermekjéléti szolgaltatas
(GYEJO) altal gondozott gyermekek szama 2017-ben 212 volt (a telepiilés gyermeklakossaganak 4,9 %-a).
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3. diagram: A gyermekintézményekben nyilvantartott és a GYEJO latokorében lévé veszélyeztetettek
szamanak 6sszehasonlitasa

A 3. diagram mutatja, hogy a gyermekjoléti szolgaltatas rendszerében nyilvantartott, szolgaltatasban
részesult veszélyeztetett gyermekek szdma hatérozott ndvekedést mutatott (+24 %) annak ellenére, hogy —
ahogy a szolgalat tapasztalataindl bemutatasra kerllt — csokkent a gyermekvédelmi korbél érkezé jelzések
szama. (Az el6z6 évhez képest csokkent a szocidlis terlletrdl, felnétt lakossagot érints — ,,csalddsegités” —
jelzések szama is.)

Az elmult évben — hasonl6an a korabbi évek tapasztalataihoz — ardnyaban a legtdbb jelzés a
koznevelési intézményektsl érkezett, de az é&llampolgdroktdl és a személyes gondoskodds mas
intézményeitdl (tars szolgélatok) érkezett jelzések szama is jelentds. Jelents szdmu jelzés érkezett még
tovabba a hatosagoktdl is (gydmhatosagi/gydmhivatali/szabalysértési, rendéri szervektdl).

2017-ben 30%-kal csokkent a jelzések szdma (189-rél 133), melyet az aldbbi 4. szamu diagram is szemléltet.
300

250

200

150

100

50

0 ¥ i H ¥ 1 i { i { H 1

2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

4. diagram: A gyermekvédelmi jelzések szamanak alakuldsa

A jogszabalyi eléirdsoknak megfeleléen 2017-ben is az eléirt évi hat alkalommal kerlt sor a jelz6rendszeri
megbeszélések megszervezésére.
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2018. januar 1-jével szintén a csalad- és gyermekjoléti kbozpontok részére elgirt (] feladat lett a szocialis
diagnozisok készitése. A tovabbiakban a jogszabaly a jarésszékhely telepllésen miikdds csaladsegitést
ellato szolgaltatonak a csalad szocidlis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan igénybe venni javasolt szocialis
szolgaltatdsokat meghatdrozé, a jogosultsagi feltételek fennélldsa esetén a szolgéltatast nyujto
szolgaltatora nézve kotelezé szocidlis diagnozis készitését irja elé.

Uj szakmai feladat, hogy egyiittm(ikodési megallapodas keretében, a jogszabalyi elirast figyelembe véve a
csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatasi teruletén - felkérésre — kozremiikodik a meghatérozott eurdpai
unioés forrdsbdl megvalosuld programok keretében természetben biztosithatd eseti vagy rendszeres
juttatdsok célzott és ellenérzott elosztdsdban. Ennek keretében az év folyamén a ,,Szegény gyermekes
csalddok és rendkivil alacsony jovedelm( személyek szaméra természetbeni juttatds biztositdsa” targyd
RSZTOP-1.1.1-16, RSZTOP-2.1.1-16, és a RSZTOP-4.1.1-16 szamu kdzponti palydzatokban kdzremdkodink a
Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosdg altal kozvetitett kormanyzati, természetben nydjtott
tdmogatasok (élelmiszer és tartds fogyasztasi cikket tartalmaz6 csomagok) célba juttatdsdban. A programok
tényleges elinduldsa januarban kezd6dott, melynek keretében az érintett célcsoportok kiértesitésében, és a
csomagok osztdsénal (ami az intézményben torténik) torténd segitségnyljtasban, kdzremikddésben
intézménylnk munkatérsai nagy szamban vesznek részt.

6./ Biinmeqgelézési program fébb pontjainak bemutatésa

A Képvisels-testillet a 187/2015. (Ill. 11.) 6nkormanyzati hatarozataval fogadta el JASZBERENY VAROS —
2015-2019. évekre vonatkozd - KOZBIZTONSAGI ES BUNMEGELOZESI FELADATTERVET.

A Feladatterv célja: mérsékelje a varosban eléforduld bilncselekmények szdmat, kezelje azok okait,
valamint csokkentse a sértetté valas veszélyét, novelje a lakok biztonsagat, hogy a Jaszberény Varosi
Onkormanyzat a kozbiztonsag védelmét szolgald alapfeladatat magas szinvonalon ellassa. Az Gnkormanyzat
feladatkorén belll a kdzbiztonsag védelmét, fejlesztését szolgdld feladatok magasabb szintl ellatasa,
fejlesztése az egylttmdkods partnerekkel kozos tervezésben, 0Osszehangolt — ciklikusan értékelt,
egyeztetett — megvaldsitasban.

A feladatterv Ill. pontja szerinti célok, prioritdsok kdzott szerepel:

- segitségnyujtds civil szervezeteknek, iskoldknak a pélyazatok kidolgozasaban, kodzrem(kodés azok
koordinalasaban,

- a gyermekek és a fiatalkortak binmegelézési nevelése terén a jogkOveté magatartas tandsitasanak
elérése,

- a csalddon belili erészak tendenciit felmérve a csaladterapia megszervezése,

- a Szomszédok Egyméseért Mozgalom — binmegel6zési program — bévitése,

- a biztonsagos szo6rakozohelyek lehetéségének megteremtése.

A Feladatterv végrehajtasaval 6sszefliggs teendsk kdzott szerepel

a kozbiztonsag teriletén

- a hatranyos helyzetd kisebbségek felzarkdztatasa, bevonasuk a binmegelé6zésbe,

- a lakossag tajékoztatasa érdekében a helyi szinten megvaldsuld biinmegelézési programok megfelels
maodon torténd propagalésa, hogy

- a pedagOgusok azonnal reagéljanak az iskoldban, illetve az iskola kdrnyékén eléforduld erészakos
cselekedetekre. A koznevelési intézményekben esetmegbeszélé csoportokban, iskolai férumokon
sziikséges kiemelni, megbeszélni a devians magatartasi formakat, a tarsadalom altal elvart magatartasi
szabalyokat. E torekvést tamogatva szakemberek altal tartott bdnmegel6zési eléadasokat kell szervezni.
-intézményi pszicholégus megbizdséval a kozbiztonsdg védelmét szolgéld alapfeladat hatékonyabb,
szinvonalasabb ellatasa.

A kozlekedéshiztonsag teriiletén: évodakban, iskolakban kdzlekedésbiztonsagi tajékoztatok szervezése.

Az 6nkormanyzat feladatai k6zott szerepel, hogy a kdznevelési intézményekben tAmogatni kell a szakmailag
megfelelsen felkésziilt kdzbiztonsagi, bdnmegel6zési programok megszervezését és miikodését. A fiatalok
jogkoveté magatartasra nevelése (iskolai kbtelezé el6adasok), onvédelmi reflexeik kialakitasa és erésitése,
a szabadidé hasznos eltdltésének biztositasa cstkkentheti az elkbvetévé és/vagy aldozatta valas kockazatat.

67



A gyermek- és fiatalkori biin6zés megelézésében, az alkohol és drog-prevencioban érintett valamennyi
szervezet és intézmény kozotti folyamatos egylttmkodésre van szilkség. Lehetséget kell teremteni egy
koordin&cios forum létesitésére és mikodtetésére.

Szilkséges a rendérségi D.A.D.A. program, valamint az ,,0VI-ZSARU” és az ,,ISKOLA RENDORE PROGRAM”
folytatasa.

A bdinmegelézés terén a megelézés (prevencio) jegyében feladat:

- a felvilagosito propaganda tevékenység folytatasa a helyi médidkban, nevelési-oktatasi intézményekben a
mingségbiztositasi eljarast kovetéen DADA programok szervezése, az osztalyfénoki 6rék keretein belll
helyes életvitelre, veszélyhelyzetek kialakulasara, megel6zésére nevelés az ANTSZ és a Rendérség
bevonasaval, tovadbba a Kozbiztonsagi Show évenkénti megszervezése. Tovabbra is cél a K&bitdszerugyi
Egyeztet6é Forum Ujjaélesztése.

- a ,csellengé” gyermekek tdmogatasa, részikre napi szintd, délutdnonkénti elfoglaltsag szervezése a
kbzmdvelSdési, illetve sportintézményekben (sportfoglalkozasok, kartya, sakk, Ugyességi jatékok stb.),
valamint nyari sziinidei idészakban torténd, igény szerinti elfoglaltsag megszervezése (taboroztatas),

- a szorakozohelyek nyitvatartasi rendjének és a fiatalkortak szeszesitallal valo kiszolgélasanak szigorubb
ellenérzése — szilkség esetén a lakossag nyugalménak biztositdsa érdekében Ujraszabélyozésa -, mely a
kozvetlen kornyezet biztonsagat €s nyugalmat szolgalja.

Egyre gyakoribb a pedagogusok ellen irdnyuld, illetve diakok egymas ellen elkdvetett iskolai erészak, ezért
szukséges a biztonsagi szolgélat irdnti igény felmérése igény szerint bévitése, iskolak kornyékén elhelyezett
kamerék szaménak novelése, a nevelési-oktatasi intézmények vide6 megfigyels rendszerrel valo ellatésa.

A Képvisels-testulet a 109/2018. (IV. 18.) hatarozataval fogadta el Jaszberény Varos Kozbiztonsagi és
Blinmegelézési Feladattervében foglaltak 2017. évi idéardnyos megvaldsulasarol szol6 beszdmolét.

Jaszsagi Kabitdszeriigyi Egyezteté Forum

A Képviselé-testiilet Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. toérvény 13. § (1)
bekezdés 17. pontjaban foglalt feladatkérében eljarva — tekintettel Jaszberény Varos 2015-2019. évekre
vonatkoz6 Kozbiztonsagi és BldnmegelSzési Feladattervében, valamint a 2013-2020 kozotti idészakra
vonatkoz6 Nemzeti Drogellenes Stratégiardl szél6 80/2013. (X. 16.) OGY hatarozatban foglaltakra — az
Osszehangolt megel6zési tevékenység érdekében a 11/2016. (1. 20.) hatarozataval tAmogatta a Jaszberényi
Kistérség 18 telepiilésének kozos részvételével megalakitandd Jaszsagi Kabitdszeriigyi Egyezteté FOrum
létrehozésat.

A Jaszsagi Szocialis Szolgaltaté Tarsulas 2016. évben sikeres palyazati projektet nydjtott be ,Jaszsagi
Kabitészerlgyi Egyeztet6 FOrum megalakitasa” cimmel az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma altal
meghirdetett Kabitdszerligyi Egyeztet6 Forumok (KEF-ek) miikodési feltételeinek biztositasara, és
programjainak tAmogatasara cimd, KAB-KEF-16-B kddjeld palyazati felhivasra.

A projekt keretében 2017. marcius 9-én megalakitasra kerllt a Jaszsagi Kabitoszerugyi Egyeztets FOrum,
mely alakulé Ulés megkezdéséig a 18 telepulésrél 38 f6 adta le a Forum tagsagara vonatkozd belépési
nyilatkozatat, mely tagok kdzott polgarmesterek, alpolgarmesterek, képvisel6k, énkormanyzati (igyintézsk,
gyermekjoléti- és / vagy szocialis ellatasban dolgoz6 szakemberek, polgarér egyesiiletek tagjai, rendérok,
orszagos mentdészolgalat munkatarsa, civil — és egyhazi szervezet munkatarsai is szerepet vallaltak.

Az alakul6 Ulésen kialakitasra kertiltek a Férum szakmai munkacsoportjai, és megvalasztasra keriltek a
munkacsoportok vezetdi is:

- 1. Az egészséq fejlesztés, kabitdszer — megel5zés munkacsoport.

- 2. A kezelés, ellatas, felépiilés munkacsoport.

- 3. A kinélatcsokkentés munkacsoport.

- 4. Az emberi és tarsadalmi eréforrasok munkacsoport.
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2017. marcius 29-én a Jaszsagi Kabitdszerugyi Egyezteté FOrum vezetésége e€s munkacsoport vezetgi
szakmai latogatason vettek részt a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Hetényi Géza Korhdz Addiktoldgiai
Osztalyan, szakmai egyeztetést folytattak a szolnoki KEF munkatérsaival.

2017. 4prilis 19-én tartott Glésen elfogadésra kerllt a JAszsagi Kabitdszertgyi Egyezteté Forum Szervezeti és
MUikddési Szabélyzata, valamint a malt évre vonatkoz6 programterve.

A malt évben elfogadasra keriilt a Jaszsagi Onkormanyzatok Drogellenes stratégija és cselekvési terve a
2017-2020 kozotti idészakra vonatkozdéan két kérdgives felmérés alapjan készitett tanulményra alapozva. A
fiatalok részére készult kiadvany a drogfogyasztas problémajéra hivja fel a figyelmet, illetve tajékoztatast
nyUjt a segitségnyujtassal foglalkozo szervezetekrdl.

A Forum megalakulasa 6ta megvalositott — elsésorban &ltalanos és kozépiskolés fiataloknak és szileiknek
sz0l6 — programsorozat elsédleges célja az volt, hogy komplex mddszerekkel, meggyéz6 érveket
sorakoztasson fel a kabitoszer-fogyasztds megelézése mellett, illetve a szulék figyelmét rairdnyitsa arra,
hogy a harmonikus-, értékalapu sziilé-gyermek kapcsolat milyen fontos a tragédiék elkeriilése érdekében.

A Jaszberényi Ifjisagi Onkormanyzat altal 2017. december hé 1. napjan rendezett Egészségnapon a
Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum kozremikddésével dohanyzés ellenes kampany kiéllitds is megvaldsult,
illetve a Jaszberényi Rendérkapitanysdg munkatérsai altal a KEF ,Szertelen-sziget” programja is helyet
kapott a rendezvényen a Kortars segité csoporttal kdzdsen. A résztvevé gyermekek az Ifjusagi orvoshoz is
fordulhattak kérdéseikkel a rendezvény folyaman. A 3 helyszinen megval6sult rendezvény kozel 600
gyermeket ért el.

A Jaszsdgi Kabitoszerugyi Egyeztet6 Forum kozremdkodott a ,,Szemink fénye” gyermek program
lebonyolitdsdban a Jaszberényi Rendérkapitanysag egyuttmiikods partnereként, melynek keretében a
rendérség munkatarsai mult év decemberében megel6zési programokat tartottak ovodasok, &ltalanos
iskolas és kozépiskolas tanulok részére, melyben filmvetitéssel, prevencios eléadasok megtartasaval hivtak
fel a gyermekek figyelmét a rajuk leselkeds veszélyekre, a drogok hatésaira, a helyes magatartasi
szabélyokra, az egészséges és ,.szer’-mentes életmddra. A Rendérkapitanysdg tajékoztatdsa alapjan 34
osztélyban 853 f6t értek el a program keretében.

A mdlt évben a Jaszberény Varosi Onkormanyzat, mint a Jaszsagi Kabitoszerligyi Egyeztets Forum alapito
tagja EFOP-1.8.7-16 kddszamu, ,Célzott prevencidés programok a szenvedélybetegségek megel6zése
érdekében” cimi felhivashoz a ,,Szertelen boldogsag” elnevezés( projekt megvalésitasara palyazatot
nydjtott be, melynek elbiraldsara még nem kertlt sor.

fkrizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok

A 2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol sz616 tajékoztatod alapjan a Gyvt. 94. §
(3) bekezdés b) pontja szerint az a telepilési Snkormanyzat, amelynek teriiletén hiszezernél tébb alland6
lakos él, gyermekek atmeneti otthonat koteles mdkodtetni. A Képviselé-testiilet elsé alkalommal a
204/2002. (XII. 11.) hatarozataban, majd ezt kdvetéen a 91/2003. (V. 28.), 82/2004. (V. 26.), 99/2005. (V.
25.) hatarozatokban rogzitette, hogy a gyermekek atmeneti otthonanak létrehozasat a gyermekvédelmi
torvényben meghatarozottak szerint teljesiteni kell. ... A Képvisel6-testillet a gyermekek atmeneti otthoni
ellatasaroél sz6l16 310/2016. (XII. 14.) hatarozataval dontott arrél, hogy a gyermekvédelmi térvényben elgirt
kotelezettség teljesitésének, gyermekek atmeneti otthoni ellatdsa ellatasi szerzédés utjan vald
biztositasanak érdekében 2017. januar h6 1. napjatél 2021. december hé 31. napjaig terjedd hatarozott
idére, az uUres féréhelyek terhére biztositott 1 féréhelyre ellatasi szerzédést kot az intézményfenntartd
Gybngy0s Korzete Kistérség Tobbcéll Tarsulasaval.

A Képvisels-testiilet a 320/2017. (XII. 13.) hatarozataval egyetértett azzal, hogy a Tarsulas altal fenntartott
Kistérségi Human Szolgaltato Kozpont keretein beliill mikdds Gyermekek Atmeneti Otthona 0-18 éves korig
— 0-3 éves kor kozotti gyermek esetében szllvel egyutt — fogadja a gyermekeket 2018. januar hé 1.
napjatél kezdédéen. Eddig nem ker(lt sor jaszberényi gyermek intézményi elhelyezésére
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A helyi gyermekvédelmi, gyermekjoléti szakemberekkel egyeztetve mar az el6z6 program idején is
megallapitasra kerllt, hogy fontos Uggyé, és feladattd valt a kabitdszer kérdése a gyermek, ifjuséag
kdrében. Varosunkban az orszdg mas terileteihez hasonléan rohamos gyorsasaggal jelentek meg és
terjedtek el a killonféle an. dizajner drogok.” Ezek a szintetikus, a korabban tébb népszeri kabitoszerekhez
képest toredékebe kerils anyagok nagy népszerdségnek drvendenek a mostani fiatalok kdrében. Egyrészt a
folyamatosan valtoz6 6sszetevék miatt a jogszabalyi valtozasok nem képesek nemcsak felvenni, de még
csak kovetni sem a zuglaborokban dolgozé ,vegyeszek” altal elgéllitott Ujabb és Ujabb anyagokat.
Masodsorban maguk az elgéallitdk sincsenek tisztdban az anyagok hasznélatdnak révid vagy kdzép, még
kevésbé hossz tavu kovetkezményeivel. Mindemellett elGszeretettel illetik ezeket a szereket bio, legal
sth... jelzével, ami messzemenden félrevezeté.

Kiemelten szikséges az egyre fiatalabb korosztaly megfelelé tajékoztatasa ezeknek az anyagoknak a
veszélyeirdl, lehetéség szerint a szil6k minél szorosabb bevonésaval.

A Teir adatbazis alapjan a Kozponti Statisztikai Hivatal terileti statisztikai adatok rendszerén belll a
binbzés adatainél a kdzrend elleni blncselekményekbdl vald visszaélés kabitdszerrel 2002-ben 15 eset,
2005-ben 18 eset, 2009-ben 19 eset, 2012-ben 14 eset, 2014-ben 31 eset volt Jaszberényben. Kabitoszer
birtokldsa és kabitdszer-kereskedelem egyutt 2010-ben 5 eset, 2013-ban 4 eset, mig 2013-ban 3 eset
fordult el Jaszberényben. Lathato, hogy ez a jelenség jelen van a varosban, tehat foglalkozni kell vele.

A Szent Erzsébet Korhaz TAMOP 6.1.2/11/3-2012-0059 Egészségfejlesztési programok megvaldsitasa a
sJaszberényi Kistérségben” interaktiv kiéllitdsok, el6adasok, férumok drogok, kébitdszerek témakdrben
val6sultak meg (Dr Zacher Gabor, Dr Szemelyacz Janos pszichoterapeuta). Elkészilt a térség egészségterve
is, melyben az emlitett témakor is szerepel.

Ezen a terlleten évrél évre a helyi rendérkapitanysdg munkatarsai is jelents szerepet vallalnak
blnmegel6zési és ezen belll drogprevencios el6adasok, forumok és rendezvények szervezésével,
biztositaséaval (pl. ,,OVI-ZSARU” és ,,ISKOLA RENDORE PROGRAM”, rendérségi D.A.D.A. program stb.)

g)egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és szlinidgs programokhoz vald hozzéférés

A telepllésen hagyoményai vannak a szabadidés és tomegsportoknak. Sziikséges kiemelni, hogy a
hatranyos helyzetd altalanos iskolaskoru gyermekek részére nyari tdborok szervezésére minden évben
tamogatast nydjt az Onkormanyzat. Az elmilt években a ndvekvé igények mellett a telepiilés egyre tobb
intézménye és civil szervezte kapcsolddik be a tAborok szervezésébe.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat tevékenységei kozott hangsulyosan szerepel a szabadidés
tevékenységek tartalmas eltdltésének biztositasa.
Mar hagyomany évrél-évre az alabbi programok megszervezése:

- Csaladi Nap gyermeknap és Karacsony nnepén

- Sziinidei jatszénapok (tavaszi és 6szi sziinetben)

- Nyéri egy hetes ingyenes napkozis tdbor a hatrdnyos helyzetlid és veszélyeztetett gyermekek

szamara
- Vérosi Egészségnapon vald részvétel

A programoknak a szabadidé hasznos eltéltésén tul kozvetetten blinmegelézési hatasa is van, hiszen a
kozOsségi élményszerzés, a normakodveté magatartashoz kapcsolédod ismeretek és alapvets tarsadalmi
normék kozvetitése a biinalkalmak szaméanak csokkenésére is iranyul.

A helyi tapasztalatok alapjan felmerUlt az igény egy kdzosségi tér kialakitasara fiatalok szaméara. Nagyon
sok fiatalnak problémat jelent a megfelelé kozosség hidnya. Bar a varosban szamos lehetség van a

5 Ma mar hétkoznapi: az orszagot letarolta a szintetikus drogok Gj nemzedéke. Otszéaz forintért egy kisiskolas is olyan rabszolgatart6 szert vehet
magéanak, amitél aztan évekig nincs menekvés - figyelmeztet a Kék Pont Alapitvany.
http://www.origo.hu/itthon/20160624-ket-slukk-es-leuralja-az-agyamat-biofu-herbal-kristaly-kek-pont-drog-rendorseg-marihuana.htmil
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szabadid§ hasznos eltoltésére, nem mindenki szamara elérheték ezek a korok, klubok, de sokak
érdeklédése is eltérhet ezektdl vagy egyszerdien nincs tisztdban azzal, hogy hol talélhatna érdeklédésenek
megfelelé elfoglaltsdgot, vagy csak megérté kozosséget, problémai esetén kortars vagy professziondlis
segitéket keres.

Mar a 2015-évben is megfogalmazésra kerllt, hogy a varos mér felljitott ingatlanaban vagy egy Uj,
célzottan fiatalok szdmara kialakitott épiletben kialakithatd lehetne egy olyan kozOsségi tér, mely
megfelel6 sz6rakoztato, kdzdssegi eszkdzzel van felszerelve a szabadidé hasznos eltdltése céljabol. Ifjusagi
szakemberek, kortars segit6k altal szervezve és irdnyitva mikodhetne, melyet megfelels teret és kdzeget
biztositana a most csellengé fiatalok bevonasara, kozosséggé szervezésére.

A fiatalok vonatkozédsdban a telepuilés éves gyermekvédelmi szakmai tanacskozasan ismét felmerilt mind
problémaként, mind javaslatként az Un. biztonsagos sz6rakozohely, illetve egyaltalan a szérakozéhelyek
hianyanak kérdéskare is, ami szintén tovabb gondolast igényel.

h)gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

Az dnkormanyzat felmérve a varos hatranyos helyzet( lakossdgénak helyzetét, minden évben biztositja a
nyéri étkeztetés lehetéségét és minden lehetséges forrast felhaszndl erre a célra. Ingyenes
tankonyvtamogatést kap minden olyan gyermek, akinek torvényes képvisel6je rendszeres gyermekveédelmi
kedvezményben részesul. Az adatokat vizsgalva elmondhat6, hogy a kdzponti intézkedések eredményeként
egyre szélesebb korben tudjék igénybe venni a kedvezményeket (4. pont d) alpontjanél részletesen
kifejtve).

i)hatranyos megkllonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarési, onkormanyzati adat, civil érdekképviselk észrevételei

A vérosban m(ikodé szolgéltatdsokkal, elldtasokkal kapcsolatban nincs tudomas arrél, hogy az egyenlé
bandsmdd elvét megsértették volna, a varos vagy valamely intézménye ellen ilyen jellegl eljards nem
indult.

j)pozitiv diszkrimin&cio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek keretein
belul

Az 6nkorményzat a kulénbdzé eurdpai unids forrdsokat hatékonyan felhasznélva folyamatosan keresi
annak lehetéségét, hogy a hatranyos helyzetii lakossdg esélykiegyenlitése megtdrténjen. A pélyézati
celkittizések sok esetben a meglévé ellatorendszerekkel valé harmonizacidt és a késébbi fenntarthatd
szolgaltatasok biztositasat jelenti. A programok szinergidja, a fejlesztések koherencigja szempontjabél
indokolt megvizsgalni, hogy a pozitiv diszkriminacié milyen médon biztosithaté a meglévé rendszereken
belul.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossdggal élé gyerekek
kdzoktatési lehetéségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartési nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok évodai, iskolai elldtasa

Ovodak

Jaszberényben jelenleg 11 6voda mikodik, ebbdl 8 a varos altal fenn tartott dvoda, 2 egyhazi (Jaszberényi
Reformétus Egyhaz Golya Ovodaja, Angyalkert Ovoda), 1 pedig alapitvanyi (,Maci” Alapitvanyi Ovoda)

Jaszberény Varos Ovodai Intézményei: Fiirkész Ovoda (Kossuth L. Gt 116.), Gézenglz Ovoda ( Martirok Gt
5.), Hétszinvirag Ovoda (Portelek, F6 Gt 22.), Kuck6 Ovoda( Bathory ut 37.), Kézponti Ovoda (Bajcsy-Zs. u.
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10.), Stin Sdmuel Ovoda (Lajosmizse utca 1.), Szivarvany Ovoda (Szent Istvan krt. 18.), Zengé Ovoda (Kiss
Erng utca 12.)

Koradbban a varosi 6vodak szama ottel tobb volt, de megsziintettek, pontosabban dsszevontak 4 évodéat
(K6zponti Ovoda), 1 pedig Tarsulashoz csatlakozott Jaszfelsgszentgyodrgyre.

A Jaszberényi Nagyboldogasszony Angyalkert Katolikus Ovodaja 2016 augusztusaban keriilt felszentelésre
és atadasra.

Gyermeklétszam:

Megvizsgélva az 6vodai adattablékat, megéllapithatd, hogy a jelenleg mikddé 6vodaknél az elmult évben
2013-hoz viszonyitva egyértelmden kimutathat6 a gyereklétszam csokkenése.

A létszam csak 2 6vodaban emelkedett: Jaszberényi Reformatus Egyhazkézség Golya Ovodaja, Jaszberényi
Nagyboldogasszony Katolikus Ovoda.

Az 6vodai féréhelyek kihasznaltsaga (6vodaba beirt gyermekek szdma /6vodai féréhelyek szama):

2018-as adatok alapjan a varosi 6vodak koziil legmagasabb a kihasznaltsaga a Fiirkész Ovodanak (116%) és
a Zengs Ovodanak (113 %)Szivarvany Ovodanak (107%), valamint a Kozponti Ovodanak (102 %),
legalacsonyabb a Hétszinvirag Ovodanak (44 %). A tébbi 6voda sorrendje Siin Samuel Ovodanak (77 %),
Kucké Ovoda (88 %), Gézenguz Ovoda (91%),. Az egyhazi 6vodak kihasznaltsaga: Golya Ovoda 100 %,
Angyalkert Ovoda 104 %, ha a 3-6 éves kort gyermekek szamat vessziik alapul.

Az alapitvanyi 6voda kihasznéltsdga a masodik legalacsonyabb az 6sszes tobbi 6vodahoz képest (50%)

Gyerekcsoportok szama:

A Kozponti Ovodaban 8 gyermekcsoport van, de az 6vodak tobbségére jellemzs, hogy 4 vagy 5 csoporttal
mkodnek, 1 gyerekcsoport pedig a Hétszinvirag Ovodaban. Az Angyalkert Ovoda 2016-ban 3 csoporttal
kezdte meg m(ikodéseét, az igények alapjan a 2017/2018 évben 4 csoportot inditanak.

Csoportlétszamok:

A 2011. CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél 4. sz melléklete (Osztaly-és csoportlétszamok) alapjan az
ovodai nevelésben az 6vodai csoportlétszamok: min. 13 f6; max: 25 f6; atlag: 20 6

A fenti torvényi szabalyozas szerint 5 varosi évodaban a maximalis létszam folott van a gyereklétszam:
legmagasabb Fiirkész Ovodaban a Kézponti Ovodaban a Zengs Ovodaban és a Szivarvany Ovodaban és egy
egyhazi 6vodaban Angyalkert Ovoda

A sajatos nevelési igény gyerekek Iétszama a Jaszberény Varos Ovodai Intézménye esetében az alabbiak
szerint alakult.

2008/2009: 13 f6
2009/2010: 106
2010/2011: 8 f6
2011/2012: 21 6
2012/2013: 20 f6
2013/2014: 16 f6
2014/2015: 24 f6

A Jaszberény Varos Ovodai Intézményében ellatott sajatos nevelési igényd gyermekek szama 2017-ben: 18

f6, beilleszkedési-, tanulasi magatartas zavaros gyermekek szdma: 15 f6, 2018-ban sajatos nevelési igény(i
gyermekek szdma 17 f6, beilleszkedési-tanulasi magatartas zavaros gyermekek szama: 12 f6.

72



A gyermekek ellatdsdt mindenkor a szakért6i véleményben meghatarozott Oraszamban, szakos
gyégypedagobgus latta el.

Az intézmény rendelkezik 1 f& gydgypedagbgusi statusszal, ezen kivil 1 f6 részmunkaidés
ovodapszicholégus.

A gybgypedagdgusok a torvény altal meghatarozott nyomtatvanyokon dokumentéljak a terveket, illetve
megvalositott feladatokat.

A gyo6gypedagdgusok munkajat segitik a csoportos 6vodapedagdgusok a heti egyéni fejlesztés soran.

Az egyéni fejlesztés tervszeriien, a gydgypedagogus tanacsa alapjan valésul meg, ennek dokumentélasa
megtalalhatd a csoportnaplokban. A gyermekek egyéni fejlédésérél folyamatos feljegyzések torténnek,
ezek megbeszélése a szlil6kkel minimum évente kétszer megtorténik (sziikség esetén tébbszor is), ahol
jelen van a sziilg, az 6vodapedagogus és a gyogypedagogus is. A megbeszélés tényét, illetve a szilg
egyetértését alairasaval hitelesiti. Ez megtalalhat6 a gyermek egyéni fejlettségméré lapjan, mely szintén a
csoportnapld mellékletét képezi. Az Alapit6 okirat tartalmazza a mindenkor érvényes ellatassal kapcsolatos
feladatokat. A targyi feltételeket az intézmény biztositja. Valamennyi tagévodaban megoldott, hogy az
egyéni fejlesztésre kilon helyiségben kertiljon sor.

Az Ovodai ellatds terlletén esélyegyenléségi szempontl beavatkozds nem indokolt. A gyermekek
munkacsoport lésén emlitésre kerllt, hogy az Ovodai hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
gyermekek szama a nyilvantartas alapjan megtéveszté lehet. Az 6voda vezetésége tapasztalati alapjan
magasabb a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama, mint a statisztikai adat.

Altalanos iskolai oktatas

A vérosban dsszesen 7 telephelyen folyik &ltalanos iskolai oktatds. Az adatok 2016-ig tartalmazzak a
tanulokra és osztalyokra vonatkozé adatokat.

Az altalanos iskoldsok szdma a 2012/2013-as tanévben (2010/11-hez képest) 2.6 %-kal csokkent (67 f6). A
csokkenés az 5-8 évfolyamon tanulok szaméban tapasztalhatd, ahol ugyanis haromszoros az 1-4
évfolyamon tanulok szaméhoz képest. Az altalanos iskolasok szdma a 2015/2016-0s tanévben (2012/13-hoz
képest) 6.3 %-kal ndvekedett (159 f6).

Az &ltalanos iskoldsok szdma a 2014/2015-6s tanévben (2012/13-hoz képest) 1.82 %-kal névekedett (45 f6).
A napkozis tanuldk szadma 48 fével emelkedett harom év alatt 2010/2011-es tanévtsl 2012/2013-ig, majd az
utolsé 2 évben magas aranyl novekedés tapasztalhatdé a napkozis tanul6k aranyaban 2013/2014-es
tanévben 104 fével emelkedett.

A napkozis tanuldk szdma 2012/2013-as tanévtél 2014/2015-ig emelkedett 41 fével, majd az utols6 évben
magas aranyu csokkenés tapasztalhaté a napkdzis tanuldék ardnyaban 2015/2016-os tanévben 36 fével
csokkent.

Az osztalyok szama szamottevéen nem valtozik, kis eltéréssel emelkedik vagy csdkken, gyereklétszamtol
fuggéen (azzal egyenes aranyban).

A 8. évfolyamot elkezdett és eredményesen elvégzettek szamanak &sszehasonlitasa alapjan a
lemorzsolddéas aranya 1 %. A 2010/2011-es tanévhez képest a 2013/2014-es tanév lemorzsolddasi aranya
évrél évre novekedett, 2015-ben 1,36%. A 2010/2011-es tanévhez képest a 2015/2016-0s tanév
lemorzsolédasi aranya évrél évre ndvekedett.

A rendelkezésre all6 adatok alapjan az altalanos iskolai nevelés tertiletén esélyegyenléségi szempontu
beavatkozas nem indokolt.

A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 50. § (8) bekezdése szerint a felvételi korzetek
megallapitdsahoz a kormanyhivatalnak be kell szereznie az érdekelt teleptilési dnkormanyzatok véleményét
és az illetékes tankerileti kdzpont egyetértését. Ugyanezen térvény 50. 8 (6) bekezdése alapjan, ha a
telepllésen tobb altalanos iskola makodik, az egyes altalanos iskolai korzetet agy kell meghatarozni, hogy
kialakithatbvd véljon a hatranyos helyzetli gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-oktatasi
intézményekben. A nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérsl és a koznevelési intézmények
névhasznélatardl sz6l6 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése szerint a felvételi korzetek
megallapitdsdhoz a megyeszékhely szerinti jarasi hivatal minden év oktober utolsd napjaig beszerzi az
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illetékességi teruletén taldlhatd telepilési dnkorményzatok véleményét, amely tartalmazza a telepilés
jegyzéjének nyilvantartasaban szerepld, a telepllésen lakdhellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel
rendelkezé hatradnyos helyzetd, altalanos iskolaba jard gyermekek létszamét intézményi és tagintézményi
bontasban. A jegyzéi nyilvantartds alapjan a hatrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetdi
altalanos iskolas gyermekek létszama (tag)intézményi bontasban:

Jaszsagi Apponyi Albert Altalanos Iskola és Alapfoki Mdvészeti Iskola: hatranyos helyzetd gyermekek
szama: 57 f6, halmozottan hatranyos helyzetd: 10 f6.

Jaszsagi Altalanos Iskola Bercsényi Miklds Altalanos Iskolai Tagintézménye: hatranyos helyzetd gyermekek
szama: 10 f6, halmozottan hatranyos helyzetd: 1 f6.

Jaszsagi Altalanos Iskola Székely Mihaly Altalanos Iskolai Tagintézménye: hatranyos helyzetd gyermekek
szama: 14 f6, halmozottan hatranyos helyzetd: 2 f6.

Szent Istvan Kor(ti Altalanos Iskola és Specialis Szakiskola: hatranyos helyzetl gyermekek szama: 7 6,
halmozottan hatranyos helyzetd: 1 f6.

Szent Istvan Sport Altalanos Iskola és Gimnazium: hatranyos helyzetd gyermekek szama: 5 f6,
halmozottan hatranyos helyzetd: 2 f6.

Jaszberényi Nagyboldogasszony Katolikus Ovoda, Kéttannyelv(i Altalanos Iskola, Kézépiskola és Kollégium:
hatranyos helyzet( gyermekek szdma: 10 f6, halmozottan hatranyos helyzet: 0 f6.

b)a koOzneveléshez kapcsolédd  kiegészité  szolgéltatasok  (pl.  iskolara/6vodara  jutd
gyoégypedagbgusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

A szlikséges szakember kapacitas rendelkezésre all.

c)hatranyos megkulonboztetés és jogellenes elkulonités az oktatds, képzés terlletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken bellli szegregécios mechanizmusok.

A telepllésen nem tapasztalhatd szegregéaciés mechanizmus.

d)az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkoz0 eltérések

Az egyes intézmények kozotti kilonbségek elsGsorban a tanulmanyi eredmények, kompetenciameérések
eredményei alapjan hatarozhatéak meg. A HEP készitésekor rendelkezésre &ll6 adatok alapjan
megallapithatd, hogy az egyes iskolak kozott észlelheté kilonbségeket egyrészrél modszertani eltérések,
méasrészrél a tanuldi dsszetétel miatti kulonbségek okozhatjak. Ennek ellenére elmondhatd, hogy a
rendelkezésre all6 kompetenciaeredmeények jellemzéen az orszagos atlag korili értékeket mutatnak, mig
egyes esetekben ezek az eredmények az orszagos atlagnal jobb eredményeket mutatnak.

Az iskolai sikeresség masik jellemz6je a tovdbbtanulasi mutatok vizsgalata. Erre vonatkozban a
rendelkezésre all6 adatok nem teljesek, de megallapithato, hogy a tovabbtanulasi mutatok jellemzéen 90%
feletti értéket mutatnak.

A tovabbtanulési arény alakulasardl a Klebelsberg Intézményfenntarté Kdzpont Jaszberényi Tankerilete
szolgaltatott adatokat a jaszberényi altalanos iskolakkal kapcsolatban. Az intézmények a Jaszséagi Altalanos
Iskola tagintézményei, ahonnan az alapfokl oktatasbol kikertlék szamat, akik a tankotelezett kor betdltése
utdn nem folytatjdk tanulmanyainkat sem alapfoki sem kdzépfoku intézményben. Az Apponyi Albert
Altalanos Iskola és Alapfoki Mdvészeti Iskolaban még jelenleg beirt, de mar nem tankételes tanuléja 10 f6.
A Jaszsagi Altalanos Iskola Bercsényi Miklés Altalanos Iskolai Tagintézménye esetében 49 f6 évfolyambol 1
tanul6 nem tanul tovabb, de &ltalanos iskolai tanulmanyait befejezte. A Jaszsagi Altalanos Iskola Székely
Mihaly Altalanos Iskolai Tagintézményében idén egy tanul6 toltdtte be a 16. életévét nappali oktatasban, &
masik telepulésen folytatja tanulmanyait szeptembertél, a felnéttoktatasban két tanul6 téltdtte be ebben a
tanévben a 16. életévét, 6k nem tanulnak tovabb, a 8. osztalyt sem fejezték be.
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A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatala 2017. évi tevékenységeérél sz616
tajékoztatoban foglaltak szerint az iskolaztatasi tamogatés folydsitasanak sziineteltetése 2016 és 2017.
évben (jarasi adatszolgéltatas) a kovetkezéképpen alakult:

kiskoru f6 2016 2017
10 6rés hianyzés 86 94
50 6rés hianyzas 32 44
felllvizsgélat 45 59
szlineteltetés fenntartasa 26 27
szlneteltetés kezdeményezése 30 44

10 o6ras iskolai/5 6vodai nevelési nap igazolatlan hidnyzasnél figyelmeztetés, 50 dras iskolai/20 Gvodai
nevelési nap utdn sziineteltetés kezdeményezése a folyosito szervnél és védelembe vétel. 3 iskolai tanitasi
honaponként felllvizsgélat, és ha elérte az 5 igazolatlan iskolai 6rat/3 6vodai igazolatlan nevelési napot a
szlineteltetés fenntartasa.

A tankotelezettségi korhatar 16. évre torténg leszallitasa (a tanév végéig koteles), az
elhanyagolhatd, kdvetkezetlen szlil6i magatartas eredményeként a felllvizsgalt esteke felében a gyermekek
tovdbbra sem jarnak rendszeresen iskolaba. ami mellet eléfordul, hogy magas az igazolt tavollétek szdma is
(betegség miatt). A legtdbb hianyzés a 14-16 éves korosztaly korébe fordul els. Jaszberényben az 50 6rat
meghalado kiskoruak kozull kozel 50%-a a jaszberényi tanintézmények tanuloi.

2018. janius havi adatszolgaltatas alapjan a Szolnoki Mdszaki Szakképzési Centrum Klapka Gyorgy
Szakgimnaziuma és Szakkdzépiskolaja 13 6, Terplan Zéno Mdiszaki és Kozgazdasagi Szakképzé Iskolaszintén
13 f6 kiskord, aki szakképesités befejezését megelSzéen iskola elhagyd. Osszesen 39 f6 a telepiilésen idén.

A tovébbtanulasi arany csokkenése a fiatalok munkanélkiliségi ratajat ndveli, valamint komoly kihatéssal
lehet a véaros szocialis ellatorendszerére is. A fentieket tekintve célként kell megfogalmazni, hogy a
tankoteles kor végéig legaldbb minden tanuld részt vegyen az oktatadsban, és a rendelkezésre allo
eszkozokkel tamogatni kell, hogy a szakmaszerzésig eljussanak a fiatalok. Az ehhez kapcsol6dd orszadgos
programokrol folyamatos tajékoztatast sziikséges adni az dnkormanyzati kommunikaciés csatornakon is.

Fel kell készulni a 2014-2020-as ciklus lemorzsolodéast csdkkents palyazatain valo részvételre. Az EFOP kiirds
alapjan 3. prioritds a gyarapod6 tudastéke; célja a korai iskolaelhagyok szaménak csokkentése és a
végzettség nélkili iskolaelhagyds megel6zése, valamint a minéségi oktatashoz vald egyenlé hozzaférés
elémozditasa, illetve a fels6fokinak megfelel szint(i oktatadsban valé részvétel novelése. A korai
iskolaelhagydk szdmanak csokkentése és a végzettség nélkuli iskolaelhagyas megel6zése, valamint a
minéségi oktatashoz vald egyenlé hozzaférés elé6mozditasa a kora gyermekkori nevelésben, az alap- és
kozépfokd oktatasban, ideértve az oktatasba valo visszatérést 6sztonzé formalis, informalis és nem formalis
tanulasi forméakat is.

A Szakképzési Osztondij Programrdl szolé 49/2013. (XII. 12.) 6nkormanyzati rendelet szerint az
onkormanyzat kozépfoka kdznevelési intézménynél szakképzésben résztvevé tanuldkat 6sztondijban
részesiti, ha jaszberényi allandé lakohellyel rendelkeznek, jaszberényi kozépfoku kdznevelési intézményben
hianyszakméanak nyilvanitott szakméat ado szakképzésben tanulnak és aktiv tanuléi jogviszonnyal rendelkezé
nappali tagozatos tanulok. Az 6sztondijra palyazni lehet. Jaszberényen kivili kdzépfoka kdznevelési
intézményben tanulmanyokat folytatd tanulé abban az esetben kaphat dsztondijat, amennyiben olyan
hidnyszakméanak nyilvanitott szakmat ado szakképzésben vesz részt, mely jaszberényi oktatési
intézményben nem elérheté.

Tovabba alapfoki kdznevelési intézménynél tanuld, kézépfoka szakképzésben tovabbtanulni szandékoz6
tanulék is 6sztdondijban részestilhetnek, ha jaszberényi allandé lakhellyel rendelkezd, jaszberényi alapfoka
kdznevelési intézményben tanulé 7. illetve 8. osztalyos, aktiv tanul6i jogviszonnyal rendelkezé nappali
tagozatos tanuldk, amennyiben a tAmogatasi szerz6désben véllalja, hogy az altalanos iskolai tanulmanyait 1
illetve 2 éven belll sikeresen befejezi, majd ezt kdvetéen kdzépfokl tanulmanyait jaszberényi k6zépfokl
kdznevelési intézményben, hidnyszakmanak nyilvanitott szakmaban kezdi meg.
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A tamogatas mértéke &ltalanos iskoldsok legfeljebb havi 20.000,-Ft, a kdzépiskoldsok legfeljebb havi
30.000,-Ft 6sztondijat kapnak a tanulményok befejezéséig. Az 6sztondij folyositasa havi kifizetéssel, évente
10 hénap idétartamra folyosithats. A hidnyszakmak, amelyekre palydzni lehet: automatikai technikus,
apold, erésaramu elektrotechnikus, gépgyartas technolégiai technikus, gépi forgécsold, hegeszts, ipari
gépész, mez6gazdasagi gépszerels, szerszamkészité, villanyszerels.

2016/2017. tanévben 35 f6 részesult szakképzési 6sztondijban, 1 lany és 34 fit. 12 f6 havi 30.000.-Ft-0s, 13
f6 havi 20.000.-Ft-0s és 10 fé havi 15.000.-Ft-os 6sztondijban részesil.

e)pozitiv diszkriminécio (hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Jaszberény Varosi Onkormanyzat minden évben rendez a szocidlisan raszorulok részére karacsonyi
Unnepséget, ahol minden rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild, hatrdnyos helyzetd,
halmozottan hatranyos helyzet( gyermek és csaladja a lehetéségekhez mért ajdndékban/tdmogatasban
részestl. 2016 decemberében is megajandékozta a jaszberényi hatrdnyos helyzetid gyermekeket az
onkormanyzat 358 kisgyermekes csalad, dsszesen 647 gyermek részesult ajandék utalvanyban, valamint
csokolddéban. A rendezvény 2017-ben is megrendezésre kerult 579 raszoruld gyermek, 319 csalad
szamara.

A varos esélyegyenléségi torekvései kimutathatoak.

4.5 Kdvetkeztetések: probléemak beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatarozésa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésunkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
drogok, kébitészerek fokozott megjelenésének tajékoztatés a veszélyekrdl a szlil6k bevonaséaval,
csokkentése alacsony kiisz6b( szolgaltatas szervezése
kozOsségi tér kialakitasa fiatalok szamara célzottan fiatalok szaméra megfelels sz6rakoztato,
kozOsségi programok szervezése ifjusagi
szakemberek, kortérs segiték altal iranyitva
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5. Anék helyzete, esélyegyenlésége
5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nék esélyegyenlésége szempontjabol alapvets kérdés, hogy a munkéhoz valo hozzaférés miként alakul a
telepllésen, a néi munkavallalok elhelyezkedése biztositott-e és az ,,egyenlé munkaért egyenlé bért” elve
megvalosul-e.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék korében

A TelR adatai szerint lathat6, hogy 2008 és 2015 kodzott a néi munkavéllaléi kortiak szama magasabb, mint a
férfiaké. A munkanélklli adatokat vizsgalva ugyanezen idészakban megallapithat6, hogy a munkanélkuli
n6k szdma valtozo, de atlagosan 400 f6 koruli értéket mutat. 2011-ben 467 férfi és 527 né 2012-ben 520
férfi és 536 ng, 2013-ban 409 férfi és 448 né volt munkanélkdli. 2015. évben 286 f6 né és 283 férfi
munkanélkili volt regisztralva a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly nyilvantartasa alapjan, ami a vizsgélt évekhez viszonyitva eddig a legalacsonyabb.

b) nék részvétele foglalkoztatést segité s képzési programokban

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya ,,A nék
40 év szolgalati jogviszonyanak megszerzésének elgsegitése” kdzponti munkaerd-piaci program 2013.
oktoberétsl 2014. aprilisig nyljtott lehetéséget a célcsoport szaméra. A program célcsoportjaba
tartozhatott az a legaldbb 1 hdénapja regisztralt alldskeresé né, aki a 60. életévet betodltdtte- jogosultsagi
idejére valo tekintet nélkdl, ill. az 55. életévet betoltott nék esetében azoknak a kore, akik legaldbb 37 év
jogosultsagi idével rendelkeztek. A ,,N6k 40” program célja az allaskereséként nyilvantartott és dontéen a
koruk miatt elhelyezkedési esélyekkel nem rendelkezé nék foglalkoztatdsdnak bévitése, ezzel egyiitt a
nyugdijba vonuldsukhoz sziikséges hianyzé szolgélati id6 megszerzésének elésegitése volt. A projektben 4
személy vett részt.

2017. évben a IJNSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya tajékoztatott a jelenlegi
programokrol a célcsoportot tekintve:

Ut a munkaerépiacra Gazdasagfejlesztési és Innovéciés Operativ Program 5.1.1-15-2015-0001
munkaerépiaci programrol
Az Eurdpai Uniéhoz torténd csatlakozast kovetéen hazank jogosultta valt igénybe venni azokat a tamogatasi
formékat, amelyeket a kdzosség a tagok szaméra nyujt. Egyik ilyen tAmogatasi forrés az Eurdpai Szociélis
Alap (ESZA), amelynek tdbbek kézott fontos célkit(izése, hogy csdkkentse a tagorszagok munkanélkiiliségét.
Az ESZA tamogatja az Ut a munkaerdpiacra elnevezésii munkaerépiaci programot, mely személyre szabott
szolgaltatasokkal, tamogatasi formakkal kivanja elérni a munkaerdépiacra valé be-, illetve visszajutast. A
munkaerdépiaci program lebonyolitdi a kormanyhivatalok, szorosan egylttmikodve a jarasi (févarosi
kertileti) hivatalokkal.
A munkaerépiaci program azokra a 25-64 év kozotti nyilvantartott allaskeresékre; és azokra a 25-64 év
kozotti  szolgaltatast igényléként, kozvetitést igényléként nyilvantartottakra (koriikben azokra a
személyekre, akik gyermekiik gondozasa vagy rehabilitacids ellatasuk miatt allaskeresé nyilvantartasba nem
vehetdk, de képzéssel tAmogathatdk); és azokra a versenyszféraba kiléptethetd kozfoglalkoztatottakra
céloz, akiknek elhelyezkedése az allami foglalkoztatasi szerv megitélése szerint jelen munkaergpiaci
program segitségével mozdithat6 el. A programelSkészités soran figyelem fordul az inaktivakra is (a
felkutataskor/jelentkezéskor az allami foglalkoztatasi szerv nyilvantartdsdban altaldban még semmilyen
maédon nem szereplékre).
Munkaerdpiaci szempontbdl a bevonéas soran elényben részesitendsk a fentiek koziil a kiemelt csoportba
tartozok, azaz a

- 25-30 év kozotti palyakezdé allaskeresdék,

- az alacsony iskolazottsagu nyilvantartott allaskeresék,
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— a gyermekgondozast és hozzatartoz6 apolasat kdveté Ujrakezdés nehézségeivel kiizdg nyilvantartott
allaskeresék (azok a nyilvantartott allaskeresék, akik a projektbe vald belépést megelézé 12
honapon belul terhességi-gyermekagyi segélyben/csecsemégondozasi dijban részesultek; illetve
gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban, gyermeknevelési tdmogatasban, apolasi
dijban részesiiltek, vagy jelenleg is részesiinek.)

— atartésan (legaldbb 6 hénapja) nyilvantartott allaskeresék,

— az 50 év feletti nyilvantartott allaskeresék,

- a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezetheték.

Fontos feladat tovabbra is a n6i munkahelyek tdmogatésa; a nék tobb irdnyl megfelelése (munkahely,
csaldd, feleség) miatt hatékonyabb lenne a nék szaméara a rugalmas munkaidg, részmunka idé, otthoni
tdvmunka lehet6sége, ami csokkentené a néi munkanélkiliek szdmat. Rovidtava cél: tajékoztato,
tudatformalé programok, rendezvények szervezése; Kbzép- és hosszu tavl beavatkozas ezutan tervezhetg,
igény felmérése utan. 2017-ben a TOP-1.4.1-15 szdmu projekt a foglalkoztatas és az életmingség javitasa
csalddbarat, munkaba A&llast segité intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztésével cimi palydzat a
gyermekjoléti alapellatdsokhoz, valamint az 6vodai ellatdshoz vald hozzéaférés javitasat és a szolgéltatasok
minéségéenek fejlesztését szolgalo felhivas fé célja a kisgyermeket nevel6k munkavéllalasanak tamogatasa,
a csaladok segitése, kulonodsen a leghatranyosabb helyzetd térségekben 1évé gyermekek minél korébbi
életkorban torténé megsegitése.

c)alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezék elhelyezkedési esélyei kedvezétlenebbek, mint kvalifikéltabb
tarsaiké. Erre vonatkozdan a telepulési adatsoroknal lathatd az aldtdmaszt6 kimutatas. Az alacsony iskolai
végzettségi nék elhelyezkedeési esélyeit fontos a késébbiekben részletesen felmérni, s meghatarozni azt is,
hogy foglalkoztatdi oldalrol melyek azok a foglalkoztatok, terlletek, amelyek redlis esélyt adhatnak az
elhelyezkedésre.

d)hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terdiletén (pl. bérkilonbség)

Hatranyos megkulonboztetésrél a HEP készitésekor (2018) nem allnak rendelkezésre teljes kor(i adatok. Az
Onkormanyzat e tertleten elinditott felmérésének részeredményeit lehet itt kdzolni. Ennek folyamataban
az o6nkormanyzat rovid kérddivvel megkereste a varos néhany vallalkozasat, egyéb foglalkoztatoit
mintavétel szer(ien, hogy a férfi/n6i munkaeré megoszlasara, a fizetések kozotti kiildnbségekre vonatkozd
adatgydjtést végezzenek. Az adatgy(ijtés (2015) eredményeit foglalja 6ssze az alabbi tablazat.

Cég Foglalkoztatottak Noi Vezeté Bérkuldnbség akadalymentesitett
szama foglalkoztatottak beo. né férfiak és nék munkahely (igen/nem)
szdma kozott
Amond Kft 87 38 0 nincs nem
Fortaco Zrt. 348 28 0,1% nincs nem
Dometic Zrt 259 110 14% nincs nem
Electrolux Lehel | 2876 1144 27% nincs nem
Kft.
Scintilla Kft 169 115 11% nincs részben igen
Jasz-Plasztik Kft 2758 804 24% nincs részben igen
Kéd Midszaki és | 248 128 41% nincs nem
Kereskedelmi Kft
Szatmari Kft 432 139 1% nincs igen
Darazs  Keverd | 129 77 0 nincs nem
Kft.
AutoelektroKft. | 78 52 50% nincs igen
Molnéar és Tarsa | 55 23 25% nincs igen
Kft.
Ferro Press Kft. 348 83 13% nincs részben igen
7787 2741 (35,19%)
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A 2015-ben kozolt adatokbdl jol latszik, hogy a néi foglalkoztatottak szama és aranya elmarad a férfi
foglalkoztatottak mogott. A vezets beosztasi nék aranya azonban elmarad a foglalkoztatottsagi atlaguktol,
0-41% kozott mozog. A foglalkoztatoi adatkozlés alapjan bérkulonbség a férfi és néi alkalmazottak kdzott
nincs, és az is megfigyelhetd, hogy a munkahelyek toébbsége nem akadélymentesitett. A kdzolt adatok azt
mutatjak, hogy érzékelhetd kuldnbség figyelheté meg a férfi és néi munkaeré alkalmazésa kozott.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi
napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A bolcsédei, 6vodai kapacitas elemzésénél ramutattunk arra, hogy a telepilésen van elegendé féréhely
mindkét szolgaltatds esetében, igy feltételezhets, hogy ez nem géatolja az esetleges munkavallalast. Az
egyéb, munkavéllalast elésegité formak felmérését sziikséges elvégezni, s olyan gyakorlati ,,atmutat6”
rendszert kidolgozni, amely a foglalkoztatok szaméra ismertté és adaptélhatova teszik a néi munkaerd
munkaerg-piaci integracidjanak lehetésegét.

5.3 Csaladtervezeés, anya- és gyermekgondozas terilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas tertletén a védéndék szdma allando, jelenleg 10 fével. A 0-3 év
kozotti gyermekek szama valtozd képet mutat, cstcspontja 2009-ben volt 1001 fével, a legutolso, 2013-as
adat szerint 930 f6, 2017-es adat 715 f6. A védénékre jutd atlagos gyerekszam 2012-ben 59 fé volt, 2013-
ban 62 f§, 2017-ben 79 16.

A TOP-1.4.1-15 projekt 2017-ben a foglalkoztatéds és az életmingség javitasa csaladbarat, munkaba &llast
segité intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztésével cim( pélyazat célja kisgyermeket nevelék
munkavéllalasdnak tdmogatasa, a csalddok segitése, kiléndsen a leghatranyosabb helyzet( térségekben
lévé gyermekek minél kordbbi életkorban torténé megsegitése. Segiti az dnkormanyzatokat a jogszabalybol
eredd egységes 6voda-bolcséde atalakitadsban is, igy a 3 éven aluli gyermekek ellatasa esetében a bolcséde
vagy mini bolcséde Iétrehozasaban, valamint a csaléddi napkozik csaladi bolcsédévé, vagy mini bolcsédévé
torténs atalakuldsédban. Tovabb fejleszti a kisgyermekek szaméra a napkdzbeni elhelyezést biztosito
intézmények kapacitisait és az A&ltaluk nyujtott szolgéltatdsok mingségét a nék munkaeré-piaci
részvételének elGsegitése érdekében. Lehetéséget biztosit arra is, hogy az intézmeényes fejlesztéseken
talmenden tdmogatja a rugalmasabb és egyszertibb mdikddési feltételekkel létrehozhatd bolcsédei ellatési
formékat, igy a csaladi bolcsédét is, annak érdekében, hogy a helyi igényeken alapulé leghatékonyabb
megoldast lehessen kialakitani az adott térségben, illetve a telepilésen.

5.4 A néket éré erészak, csaladon beliili erszak

A csalddon bellli erészak vonatkozdsaban a Jaszberényi Rendérkapitanysdg adott tdjékoztatast a HEP
elkészitése soran. A renddrségi statisztikdk alapjan az aldbbiak szerint alakult a csaladon bellili erészak
jelensége.

Csaladon bellli ergszak fogalom korébe tartozd bincselekmények szaménak alakulasa
Jaszberényben 2013-2018 aprilis kozott.

2013. 1-12 hénap 12 db, ebbél néi sértett 8 esetben
- A 8 esetbdl - 5 esetben testi sértés
- 1 esetben zaklatés
- 1 esetben személyi szabadsag megsértése
- 1 esetben gardzdasdg miatt indult eljaras.
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2014. 1-12 honap 32 db, ebbél néi sértett 29 esetben —
-A29esethsl -9 esetben testi sértés
- 9 esetben zaklatas
- 3 esetben kiskoru veszélyeztetése
- 4 esetben garazdasag
- 1 esetben magéanlaksértés
- 1 esetben 6nbiraskodas
- 1 estben emberkereskedelem
- 1 esetben rongélas miatt indult eljaras.

2015. 1-12 honap 37 db, ebbdl néi sértett 32 esetben
-A32esethdl - 17 esetben testi sértés

- 4 esetben zaklatas.
- 1 esetben gondozasi kotelezettség elmulasztasa.
- 1 esetben rablas
- 1 esetben kiskoru veszélyeztetése
- 1 esetben szexualis erészak
- 7 esetben gardzdasdg miatt indult eljaras.

2016. 1-12 honap 13 db, ebbdl néi sértett 13 esetben
-A 13 esethsl - 6 esetben testi sértés
- 3 esetben zaklatas
- 1 esetben rongélas
- 1 esetben kiskoru veszélyeztetése
- 1 esetben szexualis erészak
- 1 esetben gardzdasdg miatt indult eljaras.

2017. 8 db, ebbél néi sértett 5 esetben
-Az5esethél -1 esetben zaklatas
-1 esetben tartasi kdtelezettség elmulasztasa
— 1 esetben testi sértés
- 1 esetben kapcsolati erészak miatt indult eljaras.

2018. 1-4 hénap 5 db, ebbél néi sértett 4 esetben
-Az5esethél -2 esetben kiskoru veszélyeztetése
- 1 esetben garazdasag
- 1 esetben kapcsolati erészak miatt indult eljaras.

Az adatszolgaltatas alapjan megallapithat6, hogy 2013-ban 12 eset, 2014-ben 32 eset tortént. Ebbél 8 eset
és 29 esetben ndi sértettrsl van szé, tehat 2013-ban 67%, mig 2014-ben 90%-0s a néi sértettek szama a
csaladon beluli ergszak fogalom korébe tartozé bdncselekményeknél, mar 2015. év felénél is 77%-0s a néi
sértettek szdma, 18 esetbdl 14 eset. 2015-ben 37 eset, 2016-ban 13 eset tortént a csaladon bellli erdszak
fogalom korébe tartozé biincselekményeknél, ebbdl néi sértett 2015-ben 32 (86%), 2016-ban 13 (100%).
Bar 2016-ban volt a legalacsonyabb az esetek szama, mégis itt minden esetben néi sértett esett aldozatul.
2017-ben 8 esetbl, 5 esetben ng a sértett, a 2018 elsé negyedévben is ehhez hasonld 5 esetbdl 4 a néi
sértettek szama.

A néket éré erészak és csaladon bellli erészak vonatkozasaban rendelkezésre all6 relevans adatok alapjan
megallapithaté, hogy a jelenség bizonyosan Jaszberényben is jelen van, ezért fontos olyan jelz6- és
segitérendszer kiépitése, amely a csaladon bellli ergszakkal kapcsolatosan lehetévé teszi a védelmet.
Ennek érdekében folyamatos konzultaciot sziikséges folytatni a Rendérkapitanysaggal és figyelemmel
kisérni a tertleten dolgozo civil szervezeteket.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok &tmeneti otthona)

Jaszberényben nincs ilyen szolgéltatés, mivel nem jelenik meg a kotelezéen elldtandé feladatok kézott. A
késébbiekben célszerd megvizsgalni a szolgéltatds bevezetésének lehetsségét.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben

A képviselétestlletnek két holgy tagja van a jelenlegi ciklusban. A civil szférdban torténé szerepvallalas
esetében tobb kiemelkedé holgy kdzéleti személyiség is van.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémék és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

2017. évben az EFOP 1.2.9. N6k a csalddban és a munkahelyen cimi palydzaton a Fiatal Csaladosok
Klubjanak Egyestiletével kozos konzorciumban indult az Onkormanyzat, amely a néket és a csaladokat
tdmogaté program lehetséges jovébeni megvaldsitasat célozza meg.

5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatérozasa.

A ngk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésunkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

magas munkanélkuliség a nék korében specidlis programok szervezése a néi munkavallalok
részére; rugalmas foglalkoztatasi formak

megismertetése a foglalkoztatdkkal, adaptécios
modellek kidolgozasa és megismertetése

6.Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemz6i (pl. szdma, arénya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

Az id6skortakra vonatkozdéan nem alltak 2015-ben rendelkezésre részletes adatok. Az alapadatok alapjan
megallapithatd, hogy az dsszes nyugdijas a telepllésen 2016-ban 7655 f6 volt. Ebben a nemek szerinti
megoszlads a nék javara dél el, 4740 ng és 2915 férfi kap nyugdijszerd ellatast. Az 6sszes nyugdijas a
teleptilésen 2013-ban 8143 f6 volt. Ebben a nemek szerinti megoszlas a nék javara dél el, 4971 né és 3172
férfi kap nyugdijszerd ellatast. Az elmalt évek adataibol jol latszik, hogy az id6s lakossag |étszadma is az évek
elteltével egyre csokken.

2003 oOta az onkormanyzat onként vallalt feladatként tdmogatést nydjt a hulladékszllitasi és kezelési
kozszolgaltatasi dij megfizetéséhez, illetve mentesitette a dij megfizetése aldl a 70 éven fellli egyedul élé
személyeket. 2012-ben 1110 fének, 2013-ban 1100 fének és 2014-ben 1120 fének, 2015-ben 1115 fének
2016-ban 1091 fének, 2017-ben 1093 fének, 2018-ban 1055 fének lett megéllapitva a tmogatés az idés
lakosség korében.

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a)idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

81



A nyugdijasok foglalkoztatasaval kapcsolatban nincsenek rendelkezésre all6 adatok. Ennek felmérése
indokolt volt. A HEP Férum idések munkacsoportja célul tiizte ki, hogy a helyi idések mindennapjait
jobban feltérképezhesse és megismerhesse, ehhez 50 kérdésbél allo kérdgivet keszitett, amelyet a 65 év
feletti lakossagnak szan kitoltésre, amelynek kitoltetése megtortént. A kérdéiv az idéskoru lakossag
helyzetét, szlikségleteit, igényeit kivanta feltérképezni. A kitoltés 6nkéntes és anomin modon torténik. A
nem és életkoron kivil kitér a kérdgiv a lakdsmingségre, a csaladi llapotra, az iskolai végzettségre, az
anyagi helyzetre, a rendszeres kiadasokra, a tdmogatasokra, a csaladi viszonyokra, a szabadidére, a
kulturdlis elfoglaltsdgra, a kozbiztonsdgra és az egészséges életmddra. Adathidny tapasztalhatdo a
kovetkezékben: lakhatas, lakasmingség, csaladi allapot, iskoldzottsdg, egészségi allapot, jovedelmi helyzet,
munkaergé-piaci helyzet, munkaerg-piaci diszkriminécio, kulturdlis, k6zmivelédési szolgaltatdsokhoz vald
hozzéférés, szabadidé eltoltése, tevekeny idéskor — ,élethosszig tartdé tanulds” - nyelvi, informatikai
jartassag, életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok.

Az idések munkacsoport 2018.08.07-ei beszamoloban foglaltak szerint a kdvetkezékben bemutatésra kerdl
a kitoltott kérdsivek eredmeényei, amelyet az id6sek munkacsoport vezetéje készitett el: A kérdéivek a helyi
Odnkormanyzat segitségével kertiltek kikuldésre az idéskoru lakossag egy részének, az ,,ldések Karacsonya”
rendezvényre kikuldott meghivéval /400f6/ és a hulladékszallitasi és kezelési kdzszolgéltatasi
dijkedvezményt illetve mentességben részesils, 70 éven fellili egyedul é16 személy részére /1050f6/.

A fentiekben nem részesiilg, szocidlis szolgaltatast lakokornyezetben igénybe vevé személyek részére is
eljuttatasra kerult a kérdgiv /65f6/. A karacsonyi rendezvényen résztvevék gydjtéladaba dobhattédk a
kérdgivet, a szocidlis szolgaltatast igénybe vevék zart boritékban kildték vissza a kérdéiveket.

A kérdéiv 1515 féhoz jutott el, ez az arany a 65 év feletti lakossag kozel 30%-a, amelybdl 811 db kérdgiv
kerdlt vissza kiértékelésre.

A kérdgiv feldolgozdsaban részt vett egy felnéttképzésben részt vevs gyakornok, egy kdzosségi szolgélatot
teljesité diak, a Szent Ferenc Egyesitett Szociélis Intézmeény két dolgozdja és a munkacsoportvezeté.

A kérdéiv eredményei
A kérdgiv 50 kérdést tartalmazott, feldolgozasra 811 kérdgiv érkezett vissza, amelyek kiértékelését kdvetsen az alabbi
eredmények sziilettek.

1. Neme?

@ NG
@ Férh
nincs valasz

A kérdéiv kitoltésében részt vevék 84,1%-a (680 f6) né volt és 15,1% (123 f&) volt a férfi kitolték aranya, erre a
kérdésre 0,9% (8 f&) nem adott vélaszt.

A vélaszaddk nem szerinti megoszlasanal a nagyarany( kiilonbséget indokolja, hogy a nék arénya ebben a
korcsoportban egyébként is magasabb illetve, hogy az dnkormanyzati tamogatasban részesulsk (hulladékszallitasi
és kezelési kozszolgaltatasi dijmentesség), a 70 év feletti egyedil él6 személyek nagy aranyban vettek részt a
kérdéiv kitoltésében.
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2. Eletkora?

@ 55-70 &v

@ 71-80 &v

@ 81-80 ev

@ 90 &v felett
@ nincs vilasz

A kitoltsk életkor szerinti megoszlasarol elmondhat6, hogy legnagyobb aranyt 47,8% (388 f&) a 71-80 év kdzotti
korosztaly, ezt kdveti 32,6%-al (264 f6) a 81-90 év kozottiek, a 65-70 év kozotti korosztalybdl 14,9% (121 f6)
vélaszolt a kérdésekre, 4,3% (35 f6) 90 év feletti id6skoru is véleményt nyilvanitott, a kérdéivet kitdlték csupan
0,4%-a (3 f&) nem vélaszolt erre a kérdésre.

Itt is megemlitend6 a 71-80 év kozotti korosztdly magasabb aranyl képviseletének indokaul, hogy az
Onkorményzati tdmogatésban részesilék (hulladékszallitasi és kezelési kozszolgaltatasi dijmentesség), a 70 év
feletti egyedul é16 személyek nagy aranyban vettek részt a kérdéiv kitdltésében.

3. Holél?

mvaros belteriletén
mvaros kilteriletén

mnincs valasz

A megkérdezettek 88,1%-a (713 &) Jaszberény belteriiletén, mig 7,8%-a (63 f6) a varos kultertletén él. Erre a
kérdésre a 4,1%-t6l( 35f6) nem érkezett valasz.
4. Milyen mingségben lakik a lakdsban?

@ tulajdonos

@ csaladtag

@ bérlg

@ albénd

@ szivességi lakdshaszndld
@ jogcim nélkili

@ nincs vilasz

A felmérésben részt vevék kozll legnagyobb arényban, 91,9%-ban (745 f6) tulajdonos minéségben élnek
lakasukban. A tobbi valasz a kdvetkezék szerint oszlik meg: 5,4% (44 f6) csaladtagként, 1,4% (11 f6) bérlként,
0,2% (2 f&) albérlsként él, de akad szivességi lakdshasznéld is 0,9% (7 f6) és jogcim nélkuli lakashasznélé 0,2% (2
f&). Erre a kérdésre minden kérdéivet kitolts valaszolt.
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5. Mindig Jaszberényben élt?

migen

= nem, idetelepiilt munkahely
miatt

= nem, idetelepiilt a csalad
miatt

= nem, idetelepiilt ismerdsdk
miatt

Az idéskoru valaszadodk legnagyobb arénya, 76,9% (622 f&) mindig is Jaszberényben élt, a tobbi vélasz a kdvetkezék
szerint oszlik meg: 14,5% (117 f6) a varosba telepllt a csaldd miatt, 7,4% (60 f&) idetelepiilt munkalehetéség,
munkahely miatt, 0,1% (1 f6) jeldlte, hogy ismerssok miatt telepilt a varosba. Erre a kérdésre 1,1% (9 f6) nem adott
valaszt.

6. Csaladi allapota?

mnétlen/hajadon
mhazassagban €l
mélettarsi kapcsolatban él
melvalt

mozvegy

mnincs valasz

A kérdéivet kitdlték kozul legnagyobb aranyban csalddi allapotot nézve az dzvegyek vannak 78,2% (634f6). Itt is
megemlitendd az 6zvegy kategdria magasabb aranyu képviseletének indokaul, hogy az énkorményzati timogatésban

/////

aranyban vettek részt a kérdéiv kitoltésében.
A tobbi vélasz a kovetkezsk szerint oszlik meg: 4,3% (35 f6) a nétlen/hajadon kategdriat valasztotta, 4,9% (40 f6)

hézassagban él, 0,4% (3 f6) élettarsi kapcsolatot jeldlt, 12% (97 f6) elvalt. Erre a kérdésre 0,2% (2 f6) nem adott
vélaszt.

7. Kivel él egy héaztartasban?

0,0% 227
,9%

m egyedil

® hazastars/élettars
mitbbgeneracios csalad
megyéb

®mnincs valasz

A felmérésbhen részt vevé idgskortak jelentds szdma, 87,7% (711 f&) egyedl él. Egyrészt itt is megemlitendd az
egyedil él5 kategoria magasabb ardny( képviseletének indokaul, hogy az 6nkormanyzati tAmogatéasban részestlsk

/////
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vettek részt a kérddgiv kitltésében, masrészt a csaladi allapotra vonatkozd kérdés vélaszaibdl is megallapitast nyert,
hogy magas aranyban (75-80%) vannak a 70 év feletti 6zvegy, egyedul é16 idGskoruak.

A tobbi valasz a kdvetkezék szerint oszlik meg: 5% (41 f6) hazastarsaval, élettarsaval él, 4,2% (34 f6) tdbbgeneréacios
csalad kategériat valasztotta, 0,9% (7 f6) az egyéb mezét jeldlte. Erre a kérdésre 2,2% (18 f6) nem adott vélaszt.

A fentiekben ismertetett aranyok mellett, figyelembe véve az életkorbdl addédd nehézségeket, az egészségi allapot
romlé tendencidit, megallapithatd, hogy az id6skortiak csaknem haromnegyed részére a segitség elsésorban a lakason
kivlilrél érkezhet, és ez komoly feladat elé allitja nemcsak a hozzatartozdkat, hanem a szocidlis ellatérendszert, esetleg
a civil szervezeteket is.

8. Legmagasabb iskolai végzettsége?

@ 2 atalanosnal kevesebb

@ alapfoki (ditalanos iskola)

O kozepfok (szakmunkas)

@ kizépfokl (szakkozépiskola,
gimnazium)

@ felsdfoku (foiskola, egyetem)

@ nincs vélasz

A 65 évesnél idésebb korosztaly élete soran elért legmagasabb iskolai végzettsége Iényegesen alacsonyabb a mai
kozép- és fiatal korosztaly végzettségéhez képest, és ez elsésorban a 70 év feletti népesség alacsonyabb
iskolazottsaganak kdvetkezménye.

A kérdéivet kitolték erre iranyuld kérdésére adott valaszok széles skdlan mozognak. 8 altalanosnal kevesebbet
végzettek aranya 29,3% (238 f&), alapfoku iskolai vegzettséggel rendelkezik a vélaszadok 23,2%-a (188 f6),
szakmunkasképzd iskolat végzett 21,2% (172 6), gimnaziumi vagy szakkdzépiskolai érettségivel rendelkezik 17,1%
(139 &), 8,6% (70 f6) id6skoru rendelkezik féiskolai vagy egyetemi diplomaval. Erre a kérdésre 0,5% (4 f&) nem
adott vélaszt.

9. Rendelkezik-e nyugdijjal, nyugdijszerd ellatassal?
@ igen

@ nem

@ nincs valasz

Nyugdijjal, nyugdijszer ellatassal a kérdéivet kitolték 99,1%-a (804 f6) rendelkezik, nem vélaszt 0,2% (2 6) jelolt.
Erre a kérdésre 0,6% (5 f6) nem adott valaszt.

10. Nyugdijanak, nyugdijszerii ellatdsdnak forméja?
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fregsegi nyugdij
rokkantsagi ellatas
baleseti rokkantdsi nyugdij
hozzatartozoi nyugdij
idéskoriak jaradéeka

egyen

nincs valasz

0 200 400 600 800

A nyugdij, nyugdijszer ellatasok formajanak megoszIlasat a fenti dbra mutatja.

A sajat jogl 6regségi nyugdijat a valaszolok 92%-a (744 f6) jeldlte, mig a hozzatartozéi ellatasi format csak 7,7%
(62 f6). A magas aranyu 6zvegy csaladi allapot magasabb hozzatartozdi nyugdij jelolését feltételezte. Vélhetéen
Ozvegyként ezt az ellatasi format is megkapjék a jogosultak.

11. Nyugdijszerii juttatds mellett részesiil-e fogyatékossagi timogatasban?
@ igen

@ nem

@ nincs valasz

—
=

Fogyatékossagi tamogatast a felmérésben részt vevsk 93,2%-a (756 f6) kap, 3,2% (26 f6) jeldlt nemleges valaszt.
Erre a kérdésre 3,6% (29 f6) nem adott valaszt.

12. Nyugdijszerii juttatas mellett rendelkezik-e munkavégzésbél szarmazé jovedelemmel?
@ igen

@ nem

@ nincs valasz

Munkavégzéshdl szarmazo jovedelemmel a kérdéivet kitolt6k 93,4%-a (756 f6) nem rendelkezik, ebbél szarmazd
bevételt csupan 1,4% (11 f6) jeldlt. Erre a kérdésre 5,4% (44 f6) nem adott valaszt.

13. Mennyi a havi nettd jovedelme?
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@ 50.000,-Ft alatt

@ 50.000-100.000 -Ft kozdtt
@ 100.000-150.000,- Ft kozdtt
@ 150.000-200.000 -Ft kizdtt
@ 200.000-Ft felett

@ nincs valasz

A felmérésben részt vevé idéskortiak nettd havi jovedelme két nagyobb csoportra oszthat6. 44% (357 f6) jelolte
az 50-100 ezer Ft kozOtti kategoriat, és 45,1% (366 f6) a 100-150 ezer Ft kozotti havi nett6 jovedelmet.

50 ezer Ft alatti, nettd havi jovedelemmel a kitolték 3,1%-a (25 f6) rendelkezik, mig az atlagnédl magasabb
kategdriat jelolt, 150-200 ezer Ft-os nettd havi jovedelemmel 4,7% (38 f6) és 200 ezer Ft feletti havi nettd
jovedelme 1,2%-nak (10 f6) van. Erre a kérdésre 1,8% (15 f6) nem adott valaszt.

14. Hogyan itéli meg jelenlegi anyagi helyzetét?

@ j0 az anyagi helyzetem

@ tudok megtakaritani

@ meg tudok &ni

@ nem tdl jo az anyagi helyzetem

@ 2 napi kiadasok kifizetése is gondot
okoz

@ nincs vélasz

A kérddiv kitoltésében részt vett idgskortak sajat anyagi helyzetének megitélése a kdvetkezéképpen alakul: 54,6%
(443 f6) a rangsorolasban a kbzépmezényt: ,,meg tudok élni”kategdriat valasztotta. 29,8% (242 f6) nem til jonak
{téli meg az anyagi helyzetét, 10,2% (83 f6) jeldlte be, hogy a napi kiadasok kifizetése is gondot jelent neki.

Jonak itéli meg az anyagi helyzetét a valaszt adok csupan 1,5%-a (12 f6), megtakaritassal rendelkezik 3,5 % (28 f6).
Erre a kérdésre 0,4% (3 f6) nem adott vélaszt.

15. Van-e hiteltartozasa?

@ nincs

@ igen, sajat hitelem van

@ igen, kezesseg miatt a torlesztést az
én jovedeimambdl vonjak

@ nincs valasz

A felmérésben részt vett idéskortak 90,4%-anak (733 f6) nincs hiteltartozasa, sajat hitellel rendelkezik a kitdlték
7%-a (57 f6), mig 0,7%-nak (6 f6) kezességvallalds miatt a sajat jovedelmébdl vonjék a tartozést. Erre a kérdésre
1,8% (15 f6) nem adott valaszt.

16. Atlagosan egy hdnapban, 8sszesen hany ezer Ft kiadasa van?
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@ 50.000-Ft alatt

@ 50.000-70.000,-Ft kozott
& 70.000-90.000,-Ft kozoit
@ 20.000-Ft felett

@ nincs vilasz

Erre a kérdésre kapott valaszok széles skalan mozognak. A kitolték 29%-a (235 f6) az 50-70 ezer Ft kozotti havi
kiadast jelolte meg, 26,2% (212 f&) 70-90 ezer Ft kdzottit, 90 ezer Ft-nal toébb havi kiadassal rendelkezik 25,1%

(203 6), mig 50 ezer Ft alatti kiadasrol szamolt be a valaszadok 13%-a (105 f6). Erre a kérdésre 6,7%-tdl (15 f6)
nem érkezett valasz.

17. Osszes havi kiadasabol mennyit kolt élelmiszerre?

@ 30.000-Ft alatt

@ 30.000-40.000,-Ft kozott
& 40.000-50.000,-Ft kozoit
@ 50.000, -Ft felett

@ nincs vilasz

A megkérdezettek tobb mint harmada (265 &) havi szinten élelmiszerre 30-40 ezer Ft kdzott kolt, ezt kdveti
26,1% (212 f6) 30 ezer Ft alatti havi élelmiszerre forditott koltséggel, 40-50 ezer Ft kozotti havi kiadast 21,9%
(178f6) jelol, mig havonta 50 ezer Ft feletti 6sszeget csak a valaszadok 9,4%-a (76f6) kolt élelmiszerre. Erre a
kérdésre 9,9% (80 f6) nem adott valaszt.

18. Osszes havi kiadasabol mennyit kolt lakhatasi koltségekre?

@ 30.000-Ft alatt

@ 30.000-40.000,-Ft kozott
& 40.000-50.000,-Ft kozoit
@ 50.000, -Ft felett

@ nincs vilasz

Erre a kérdésre kapott valaszok is széles skalan mozognak. A kitolték 27,7%-a (225 f6) 30-40 ezer Ft kodzotti havi
lakhatési koltséget jelolt meg. A vélaszadok 21,9%-a (178 f6) valasztotta a 30 ezer Ft alatti dsszeghatart és
ugyanennyi személy a 40-50 ezer Ft kdzotti havi lakhatasi kltséget. 50 ezer Ft feletti dsszeget 12,8% (104 f6) kolt
havonta lakhatasi kiadasokra. Erre a kérdésre 15,5%-t6l (126 f6) nem érkezett valasz.
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19. Osszes havi kiadasabol mennyit kolt gyogyszerre?

@ 10.000,-Ft alatt

@ 10.000-20.000,-Ft kozott
& 20.000-30.000,-Ft kozoit
@ 20.000,-Ft felett

@ nincs vilasz

A felmérésben részt vevék 43,2%-a (350 f&) havonta 10-20 ezer Ft kdzotti dsszeget kolt gydgyszerre, a valaszadok
kozel egyharmada (251 f6) 10 ezer Ft alatti havi 0sszeget jel6lt, amelyet ugyanerre a célra fordit. 15,4% (125 f6)
viszont joval tébbet, 20-30 ezer Ft kozotti dsszeget fordit jovedelmébdl gydgyszerekre. Az idgskortak 4,8%-a (39
f6) igen magas, 30 ezer Ft feletti gyogyszerkoltséggel szdmolhat havi szinten. Erre a kérdésre 5,7%-t6l (46 f6) nem
érkezett valasz.

20. Lakasanak komfortfokozata

@ osszkomfortos
@ komfortos

@ félkomforios
@ komfort nélkili
@ szikséglakas
@ nincs valasz

A felmérésben részt vevsk fele, 50,4% (408 f6) dsszkomfortos lakdsban él. A komfortos lakas fokozatot a vélaszt
addk 31,9%-a (258 f6) jelolte, félkomfortos lakasban él 8,3% (67 &), komfort nélkuli kategodriat 4,6% (38 f6)
vélasztott, mig sziikséglakast 0,2% (2 f6). Erre a kérdésre 4,6%-t0l (38 f6) nem érkezett valasz.

21. Van-e az On lakasaban

radio 642 (79,2%)
tv 721 (88,9%)
mikrohulldm 532 (65,6%)

automata mosaoép 411 (50,7%)
mosogatbgep

autd

szamitogep
internet hozzaférés
telefon

nincs valasz

0 200 400 600 800

A megkérdezettek haztartasaban legnagyobb ardnyban a kovetkezék fordulnak el6: 88,9% (721 f6) rendelkezik
televizidval, 79,2% (642 f6) haztartadsaban fordul el6 radio, telefonnal is rendelkezik 75,3% (611 f6), mikrohullamu
slité is megtaldlhat6 65,6%-nal (532 f6)., automata mosogéppel a haztartasok fele 50,7% (411 f6) rendelkezik. Erre
a kérdésre 1,7%-t0l (14 f6) nem érkezett valasz.

89



22. Részesill-e valamely tAmogatéasi formaban az aldbbiak koziil?

7%
6% -
5% -
4% -
3% -
2% -
1% -
0% -

6%

3,10%

-

rendszeres pénzbeli tdmogatasok pénzbeli eseti tamogatdsok

A felmérésben részt vevék 6%-a (48 f&) részesul rendszeres pénzbeli tdmogatésban (itt jellemzéen
kozgydgyellatast és lakhatashoz nydjtott teleplilési tAmogatast is aldhuztak), eseti jellegl pénzbeli tAmogatést
3,1% (25 f6) jelolt meg.

23. Az aldbbiak kozll melyik szolgéltatasokat veszi igénybe?

4,90% 4,70%

3%
1,90%
0,
0.50% 0,90%
T T - T T T ._‘

A fenti dbra azokat a szocialis szolgaltatasokat mutatja, amelyeket a felmérésben részt vevé idgskordak egy része
igénybe vesz.

A kérdéivet kitoltsk 66,3%-a (537 f6) nem vesz igénybe semmilyen szocidlis szolgéltatast. A csaladsegitést 23 16, a
tanyagondnoki szolgdltatast 2 f&, az étkeztetést 40 {8, a hazi segitségnyujtast 38 g, a tamogatd szolgaltatast 15
f6, a kozosségi ellatast 4 f6, az idések klubjat 23 16, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast 33 8, idések otthonét
7 16 jelolt. Erre a kérdésre 16,8%-t0l (136 f&) nem érkezett valasz.

A kovetkez6 néhéany kérdés az idéskortak csaladi kapcsolataira vonatkoznak, ahol fontos volt vizsgélni, hogy az
idéskoru személyek az életkor el6re haladtdval mennyire maradnak egyedul, milyen gyakorisaggal talalkoznak,
milyen kotédéseik vannak csalddjukhoz, mennyire szdmithatnak csaladtagjaik segitségére. A kérdéssor
jelentéségét kiemeli annak ismerete, hogy az idgskort személyek fizikai aktivitasuk, egészségi allapotuk milyen
mértékd, mennyire tudjdk magukat ellatni, és amennyiben ezek — betegség vagy az életkor miatt — csokken, kikre
szdmithatnak.

24. Van-e gyermeke/gyermekei?
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@ igen
@ nem

@ nincs valasz

A vélaszadok 85,2%-a (690 f6) jeldlte be, hogy van gyermeke, 12,1% (98 f6) nemleges vélaszt adott. Erre a
kérdésre 2,7%-tdl (23 f&) nem érkezett valasz.

25. Milyen idékdzonként taldlkozik gyermekével/gyermekeivel?

@ naponta

@ hetente tobbszor

@ hetente egyszer

@ havonta tobbszar

@ havonta egyszer

@ 2-3 havonta

@ évente 1-2 alkalommal
@ 2-3 évente

12%

A kérdésre adott valaszok aranya nagyon megoszlik a meghatérozott idékdzok mentén. Az idéskorlak jellemzéen
naponta 22,9% (186 f6) és hetente tobbszor 22,6% (183 f&) talalkoznak gyermekiikkel, tobb gyermek esetén
valamelyik gyermekkel. 16,2% (131 f&) heti egy talalkozast emlit, mig havonta tobb alkalmat (havi 2-3 talalkozas)
az idéskoruak 10,7%-a (87 f6). Egyaltaldn nem taldlkozik gyermekével a vélaszt adok 3,1%-a (25 f6). Erre a
kérdésre 12,1% (98 f6) nem adott valaszt.

26. Van-e unokaja/unokai?

@ igen
@ nem

@ nincs valasz

/
/ 12,6%
)

»

A vélaszadok 80,9%-a (655 f6) jeldlte be, hogy van unokéja, 12,6% (102 f6) nemleges vélaszt adott. Erre a kérdésre
6,5%-t0l (53 f6) nem érkezett valasz.

27. Milyen idékdzonként taldlkozik unokéjaval/unokaival?
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@ naponta

@ hetente tobbszor

@ hetente egyszer

@ havonta tobbszar

@ havonta egyszer

@ 2-3 havonta

@ évente 1-2 alkalommal
@ 2-3 évente

12%

A kérdésre adott valaszok aranya nagyon megoszIlik a meghatarozott idékdzok mentén. Az idéskortak jellemzéen
havonta tobb alkalommal 17,6% (143 f6) és hetente egyszer 16,2% (131 f6) talalkoznak unokéjukkal, tébb unoka
esetén valamelyik unokéval. 12,9% (105 f6) havonta egy talalkozast emlit, mig 2-3 havonta az idgskortak 10,5%-a
(85 f&). Egyaltalan nem talalkozik unokéjaval a valaszt adok 3,2%-a (26 f6). Erre a kérdésre 15% (122 f6) nem adott
vélaszt.

Az unokék szerepe az idések életében azért lehet fontos, mert segitik éket a kilvilaggal valo kapcsolattartasban,
az idés korral egyltt jar6 elszigeteltség-érzés, a magany oldasaban. Ugyanakkor az unokék életében sem
elhanyagolhatd jelentgségii a nagyszilék szerepe. Az életkor elére haladtaval az unokak tébbnyire mar nem a
gyermekkortak, hanem a fiatalkortak vagy a fiatal felnsttek kozé tartoznak.

28. Milyen idékdzonként talalkozik més csaladtagokkal?

@ naponta

@ hetente tobbszor

@ hetente egyszer

@ havonta tobbszar

@ havonta egyszer

@ 2-3 havonta

@ évente 1-2 alkalommal
@ 2-3 évente

12%

A kérdésre adott valaszok ardnya szintén nagyon megoszlik a meghatarozott idékdzok mentén. Az idéskordak
jellemzéen évente 1-2 alkalommal 15,5% (126 f6) és havonta tobbszor 14,5% (118 f6) taldlkoznak mas
csalddtagokkal, rokonokkal. Egyaltalan nem taldlkozik més csaladtaggal, rokonnal a vélaszt addk 9,4%-a (76 f6).
Erre a kérdésre 9,6% (78 f6) nem adott valaszt.

29. Milyen viszonyban van csaladtagjaival?

@ nem tartja a kapcsolatot
@

@ nagyon jo

@ nincs vilasz

A fenti kérdésre nagyon pozitiv valaszok érkeztek. A valaszaddk 59,4%-anak (481 f6) j6 a kapcsolata csaladjaval,
nagyon j6 kapcsolatot apol 29,3% (237 f6), és csak nagyon kis szamban vannak olyan idéskoruak, akik egyaltalan
nem tartjak a kapcsolatot a csaladdal 2,7% (22 f6). Erre a kérdésre 8,6%-tdl (70 f&) nem érkezett valasz.
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30. Nyujt-e segitséget gyermekeinek/unokainak?
nem 300 (37%)

igen, pénzbeli

igen, természetbeni

igen, mindkettd 90 {11,1%)

nincs valasz 120 (14,8%)

0 100 200 300

31. Kap-e segitséget gyermekeitél/unokaitol?
nem
igen, pénzbeli

igen, természetbeni 390 (48,3%)

igen, mindkettd 86 (10,6%)

nincs valasz 111 (13,7%)

0 100 200 300 400 500

A 30-31. kérdésekre kapott valaszokbol kideril, hogy jellemzéen természetbeni segitséget nyujtanak egymésnak a
csalddtagok. Az idgskoruak kodzel egyharmada 29,1% (236 f&) nyujt segitséget és 48,3% (390 f6) kap ilyen formaban
segitséget a csaladtagoktol, gyermekektél, unokaktol. Az idgskortak altal nydjtott és gyermekektsl kapott pénzbeli és
természetbeni tdmogatasok aranya szinte megegyezik 10,6% - 11,1%. A szdmadatok alapjan megéllapithato, hogy a
gyermekes idéskortak jelentés része anyagilag teljesen magara hagyatott, és ha azoknak az idéskortaknak a
tobbségét is ide szdmitjuk, akiknek nem volt, vagy mar meghalt a gyermekilk, még jelentésebb rétegrél beszélhetiink.
Emellett nyilvanvald, hogy az anyagi tdmogatas sok esetben a gyermekek anyagi lehetéségétsl fugg. A 30.-31.
kérdésre 14-15% (115-120 f8) nem vélaszolt.

32. Amennyiben segitségre van sziiksége, elséként kihez fordul?

@ oyermekéhez

@ unokajdhoz

@ mas csaladtaghoz

@ szomszédhoz, ismerdshiz
@ valamely intézményhez
@ dnkormanyzathoz

@ nincs vilasz

A felmérésben részt vevék 72,1%-a (584 f6) els6ként gyermekéhez fordul, ha segitségre van sziksége.
Feltételezhetéen, akinek nincs gyermeke, kdzeli hozzatartozdja vagy gyermeke, unokja tavol él, az a szomszédjatal,
ismerdgsétsl kér segitséget, 11,1% (90 f6).

A téarsadalmi kapcsolatok egyik Iényeges mutatdja, hogy az idéskortak nehéz élethelyzetben mennyire szamithatnak
ismeréseik, szomszédjuk vagy valamilyen intézmény segitségére. A felméréshél kideril, hogy leginkabb a rokoni és
szomszédi segitséget nem kapd idéskortak voltak abban a helyzetben, hogy fontos volt szamukra az intézmények
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segitsége. Valamely intézményhez, 6nkormanyzathoz a vélaszadok 1,1%-a (8-9 f&) fordult. Erre a kérdésre 5,3%-tdl
(43 f6) nem érkezett vélasz.

33. Altalaban mivel télti a szabad idejét?

v nézes 641 (79,2%)

olvasds 409 (50,6%)
zenehallgatas
internetezes
sportolds
kertészkedés
barkacsolds
kirandulds
egyéb

nincs valasz
0 200 400 600 a00

A fenti abra mutatja az idgskoruak szabadidés elfoglaltsdgainak megoszIasat.
Jellemzéen tv nézéssel, olvasassal, kertészkedéssel és egyéb elfoglaltsdggal (h&zimunka, rejtvényfejtés volt
megemlitve) toltik szabad idejiket a kérdsivet kitoltsk.

34. Beszél-e valamilyen idegen nyelvet?
@ igen

@ nem
@ nincs valasz

A felméréshen részt vevék 95,4%-a (774 f6) erre a kérdésre nemleges vélaszt adott. Az idegen nyelvet beszélsk
ardnya 3,1% (25 f6) volt. A kérdésre nem adott valaszt 1,5% (12 f6). Az idegen nyelvet beszélék jellemzéen a
német, orosz, ukran, roman, olasz, francia nyelvet emlitették.

35. Rendelkezik-e alapszintd informatikai ismeretekkel (pl. levél megirasa, internet hasznélat)?
@ igen

@ nem

@ nincs valasz

A kérdéivet kitdltsk 82%-a (663 f6) erre a kérdésre is nemleges valaszt adott. Alapfoku informatikai ismeretekkel
rendelkezék aranya 9,5% (77 f6) volt. A kérdésre nem adott valaszt 8,5% (71 6).

36. Szokott-e jarni az alabbi helyekre? Milyen gyakorisaggal?
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500 B rendszeresen M alkaimanként PO nem ([ nincs vdlasz

400

200

szinhaz mozi kényvtar egyéb kulturdlis rendezvény

A fenti oszlopdiagram jol szemlélteti, hogy kulturélis intézményekbe, kulturdlis eseményekre az idéskordak nem
jarnak, ezéltal beszdkitve térsas kapcsolataikat. Szinh&zat 571 f6, mozit 622 f6, konyvtarat 596 f6, egyéb kulturdlis
rendezvényt 518 f§ egyéaltalan nem latogat.

A fenti abra azt is mutatja, hogy rendszeresen ezeket a helyeken 10-25 f& fordul meg. Az alkalmanként
kikapcsolodast is kevés ember valasztja, kulturdlis rendezvényeken vald megjelenést 174 6, alkalmanként
szinhéazlatogatést 98 f6, alkalmanként konyvtarlatogatast 47 f8, alkalmanként mozilatogatést 32 6 jeldlt. Erre a
kérdésre a felmérésben részt vevék 18,7%-a (152 f6) nem adott valaszt.

37. Tagja-e, ha igen melyik kdzdsségnek?

nem tagja egyik kizdsségnek
sem

vallasi kizdsséanek

lakohelyi klubnak {nyugdijas
Klub, népd...

tarsadalmi szervezeinek
sportegyesiletnek
egyéb kizosségnek
nincs valasz

0 200 400 600

A kérdéivet kitdlték tobb mint kétharmada 69,1% (559 f6) nem tagja egyik k6zdsségnek sem. A fenti diagrambdl
kiemelendé a lakéhelyi klubtagsag, amelyet az idéskortak 13,8%-a (112 f&) jel6lt és a vallasi kozosség 9% (73 f6).
Erre a kérdésre 6,9%-tdl (57 f6) nem érkezett valasz.

38. Milyen gyakran érzi magat maganyosnak?

@ oyakran igy érzek
@ néha igy érzek

O ritkan igy érzek

@ scha nem érzek igy
@ nincs vilasz
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A felmérésben részt vevé idgskordak valaszaibdl kidertl, hogy egyharmaduk 33,9% (275 f6) gyakran maganyosnak
érzi magat, hasonlé aranyt mutat 30,2% (245 f&) miszerint néha érzi igy, ritkdn érzi magat maganyosnak 14,3%
(116 f6), 19,5% (158 f6) egyaltalan nem. Erre a kérdésre 2,1% (17 f6) nem adott valaszt.

39. Hogyan itéli meg telepulése/lakékornyezete kdzbiztonsagat?

@ nagyon jo
@®jo

@ elfogadhato
@ rossz

@ nagyon rossz
@ nincs valasz

Jaszberény és kozvetlen lakokdrnyezet kdzbiztonsagat a felmérésben részt vevék kozel harmada 30,7%-a (249 f6)
rossznak, 2,6% (21 f&) nagyon rossznak itéli meg, a még elfogadhatd kategoriat tébben, 47,1% (382 f6)
vélasztotta. A kozbiztonsagot jonak 17,5% (142 f&), nagyon jonak 1,2% (10 f6) értékeli. Erre a kérdésre 0,9%-ban
(7 f6) nem érkezett valasz.

A telepllés és a lakokornyezet kdzbiztonsaganak megitélésében is kdzre jatszhatnak a biztonsagérzet hianya, a
tarstalansag, elmaganyosodas, a kiszolgaltatottsag, a magukra utaltsag érzése.

40. Szenved-e On valamilyen tartos betegségben?

80,00% -£2,90%
70,00% -
60,00% - 52.50%
50,00% - 42.40%

40,00%
30,00% 10% 22,20%

20,00% 14,50%4.4,80%
10,00%
0,00%

Ennél a kérdésnél jellemzéen tdbb betegségtipust is jeldltek az idéskordak. Megallapithatd, hogy az id6skortak
magas aranya tartos beteg. A betegségek, betegségtipusok kozott kiemelkedé a magas vérnyomas betegség
72,9% (591 f6), a sziv és keringési probléma 42,4% (344 f6), a reumatoldgiai megbetegedések 52,5% (426 f6), az
egyéb mozgasszervi betegségek 30,7% (249 f8). Erelmeszesedés, cukorbetegség, csontritkulds is érinti a
vélaszaddk legaldbb egy 6todét. Erre a kérdésre 5,4% (44 f6) nem vélaszolt.

Az idéskornak nem szabadna az életmingség és az egészség egyértelmd és drasztikus romlasat jelentenie, a
szubjektiv jollét, a megélt életmingség javuldsaval, kiteljesedésével is jarhatna, de sajnos a fenti abran kirajzolt
adatok nem ezt mutatjdk. Fontos lenne az egészség megtartdsa, az erre vald torekvés, amelynek szamos
akadalyozé tényezéje van.

41. Fogyaszt-e kavét?
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@ nem

@ igen, naponta 1-et
@ igen, naponta tobbet
@ nincs vilasz

A kérdéivet kitolték 25,2%-a (204 f6) erre a kérdésre nemleges valaszt adott. A naponta 1 adag kavét fogyasztok
arénya 65,7% (533 f6) volt, a naponta tobb adagot fogyaszték aranya 7,8% (63 f6). A kérdésre nem adott valaszt
1,4% (11 6).

42. Fogyaszt-e alkoholt?

@ nem

@ alkalmanként

@ igen, rendszeresen
@ nincs vilasz

A kérdgivet kitoltsk 75,8%-a (615 f6) erre a kérdésre nemleges valaszt adott. Az alkalmanként alkoholfogyasztok
aranya 17,5% (142 f6) volt, rendszeres alkoholfogyasztasra nem érkezett valasz. A kérdésre nem vélaszolt 6,7%
(54 f6).

43. Dohéanyzik-e?
@ igen

@ nem

@ nincs valasz

A kérdéivet kitoltsk 93,1%-a (754 &) erre a kérdésre nemleges valaszt adott. Az igen valaszok aranya 4,6% (37 f6).
A kérdésre nem vélaszolt 2,3% (19 f6).
44. Milyen gyakran fogyaszt gyimolcsot, z6ldséget?

@ naponta

@ hetente egyszer
@ hetente tobbszor
@ nincs vilasz
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A megkérdezettek kozil 49,1% (398 f6) naponta fogyaszt gyiimolcsot, zoldséget, heti tébbszori alkalommal 26,8% (217
f&), hetente csak egyszer 20,5% (166 f&). Erre a kérdésre 3,7% (30 f6) nem adott valaszt.

45. Milyen gyakran fogyaszt hust?

@ naponta

@ hetente egyszer
@ hetente tobbszor
@ nincs vilasz

A megkérdezettek kozil 9,4% (76 f6) naponta fogyaszt hust, heti t6bbszori alkalommal 42,9% (348 f6), hetente csak
egyszer 45,4% (368 f&). Erre a kérdésre 2,3% (19 f6) nem adott valaszt.

46. Amennyiben lenne lehet8sége, milyen képzésen/foglalkozason venne szivesen részt?

20,00%

15,50%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

nyelvi informatikai kézmiives

A felmérésben részt vevék kozott legmagasabb ardnyban 15,5% (125 f6) a kézmives foglalkozast részesitené
elényben, informatikai képzés irant is lenne igény, a valaszaddk 12,1%-a (98 f&) jeldlte, nyelvi képzés 3,1%-ot (25 6)
érdekelne.

Fontos lenne a képzések, foglalkozadsok megszervezése, mivel az idGsebb generdcidkat egyre inkdbb érinti az
elmaganyosodas. A kuldnbozé tanulasi szinterek kommunikécids szintereket is jelentenek, amelyek elGsegitik U
kapcsolatok, Uj csoportok kialakulasat, régebbi kapcsolatok életben tartdsat, felelevenitését. Az informatika és az
internet elterjedése egyre tobb idgskoriban ébresztheti fel az igényt arra, hogy megismerje és kezelni, hasznalni tudja
azokat.

47. Véleménye szerint az 6nkormanyzat hogyan tudné hatékonyabban segiteni a raszorulé embereket?

tobb anyagi tamogatassal I 50,40%
meglévd intézmények atalakitdsaval W 4,70%
szocialis intézményhaldzat bdvitésével IS 27,30%
Uj szolgaltatasokkal m——  10,30%
civil szervezetek nagyobb mérték(i bevondsdval I 8,60%
az allampolgarok nagyobb mértékii bevonasaval B 4,20%
egyéb N 6,90%
nincs valasz NN 16,60%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%
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Ennél a kérdésnél jellemzéen tobb valasz lehetéséget is jeldltek az idéskortak. A felmérésben részt vevék véleménye
alapjan az Onkormanyzat leghatékonyabban tébb anyagi tdmogatas nydjtasaval 50,4% (407 f&) és a szocialis
intézményhaldzat bévitésével 27,3% (220 f6) tudné segiteni a raszorulé embereket. Erre a kérdésre 16,6% (134 f6)
nem vélaszolt.

48. On szerint a polgarok hogyan tudnanak hozzajarulni a raszorulok szocialis segitéséhez?

40,00% 30,70% 34,70%
30,00% 22,30%
20,00% 11,80% 13,20%
mE = B
0,00%
onkéntes munkaval anyagi szponzorok egyeb nincs valasz

hozzéjarulassal felkutatasaval

Ennél a kérdésnél is jellemz&en tobb valasz lehetéséget is jeldltek az idgskortak. A kérdéivet kitoltk véleménye
alapjan a polgarok a raszorulok szocidlis segitéséhez legnagyobb aranyban anyagi hozzajarulassal 34,7% (280 f6)
és Onkéntes munkaval 30,7% (248 f6) tudnanak hozzajarulni. Erre a kérdésre 22,3%-ban (180 f5) nem érkezett
vélasz.

49. Fontosnak tartja-e, hogy az énkormanyzat megkérdezze a polgarok véleményét a szocialis szolgaltatasok

hosszabb tavu tervezése soran?

@ igen
@ nem

@ nincs valasz

A kérdgiv kitdltésében részt vevs idskordak magas ardnya 86,4% (701 f6) fontosnak tartja, hogy az énkorméanyzat
kikérje a polgarok véleményét a szocidlis szolgaltatasok fejlesztésénél, hosszabb tava tervezésnél. A nemleges valaszok
aranya itt nagyon csekély, minddsszesen a valaszadok 4,1%-a (33 f6). Erre a kérdésre 9,5% (77 f6) nem valaszolt.

50. Egyéb észrevétel, javaslat, amelyet meg szeretne osztani

Az utolso6 pontban 164 f6 fogalmazta meg javaslatat, mondta el véleményét, kérését.

Az alabbi vélemények, javaslatok, problémak fogalmazodtak meg:

Anyagi problémak - 6nkormanyzati anyagi tamogatas, élelmiszercsomag osztas, magasabb 0Osszeg(i
nyugdijemelés, igazsagosabb elosztas, anyagi tamogatés téli idészakban, f(itési szezonban

Kozlekedési nehézség, helyi tomegkodzlekedés nem megfelels, ritka jaratok. Tobbségében a korhazba,
szakrendelésekre valo eljutds nehezitettségét fogalmaztdk meg, de igény lenne vasutallomésra, misére,
bevasarlashoz, gyogyszertarba valé eljutdshoz is segitségre. Javaslat: érankénti korjarat a varos kilénb6zé
pontjaitol

Mozgasseériilt szallitasa, segitése nem megoldott

Kdzbiztonsag javitasa — nagyobb rendéri jelenlét, jarérszolgélat éjszakanként

Egészségugy helyzete — hosszl vardlistas szakvizsgalatok, az ellatds mingségének javitasa, toébb egészségigyi
sziirévizsgalat igénye is megfogalmazddott

Gydgyszertdmogatasi javaslat /100 ezer Ft alatti nyugdijjal rendelkezéknek/

Uthaldzat javitasa — az utak, jardak allapota nem megfelels, arkok takaritasa, csapadékviz elvezetésének
probléméja

Akadalymentesités — az Uttest — jarda kdzott nincs megoldva /észrevételt tette egy kerekesszéket hasznald/
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Tobb hulladékgy(ijté edény kihelyezése /Gydngydsi Gt/

Kozvilagitas javitasa

Szolgéaltatasok afajanak 5%-ra mérséklése

Hazimunka /takaritas/ és a haz korili munkanak a segitése, féként téli idészakban /ho eltakaritésa, tiizels, fa
vagasa/ - ingyenes vagy kedvezményes igénybevétellel

Szocialis szolgaltatasok kapacitasanak emelése, jellemzéen az igény a kdvetkez§ szolgaltatasokra irdnyult: hazi
segitségnyujtas, étkeztetés, ,,Segité kezek program”, nappali ellatas

Etkeztetésnél javasolt - nagyobb adag, jobb izd étel

Bentlakast nyU;jté intézmény féréhely szamanak emelése is emlitésre kerilt /hossza varolista/

Tobb, kisebb létszdmU id6sotthon, tdbb nappali ellatast nydjtd intézmény

Hajléktalan ellatas hianya

Szocidlis gondozdk anyagi elismerése, hogy vonzébb legyen a palya

Kiltertleten nyugdijas k6zdsségi haz létrehozésa, étkeztetéssel

Igény nyugdijas garzonok épitésére, amelyhez kis kert is tartozik

Varoskép javitasa — vasutallomas, buszpalyaudvar kinézete, elhanyagoltsaga, ,,szemetes a varos”

A kozépiskolasok kozosségi szolgalatanak hatékonyabb kihasznalasa

Maganyossag- az idgsek latogatasa, nagyobb odafigyelés, térédés iranti igény

Temetégondozasra nagyobb odafigyelés

Civil szervezetek nagyobb 6sszeg(i timogatasa

A vérosi rendezvények és sportolasi lehet&ségek ingyenessé tétele a nyugdijasok szaméra

Osszegzés

Nyugdijban, nyugdijszerd ellatadsban szinte minden idéskorua részesil. Ezek 6sszege atlagosan 50-150 ezer Ft
kozott mozog. A felmérésben részt vevék 89%-anak jovedelme esik ebbe a kategoridba.

A felmérésben részt vevék csupan 1%-anak van munkavégzéshél szarmazé jovedelme, pedig a munkavallalas
pozitiv mddon befolyasolja az idgsebb korosztaly aktivitdsat, hasznossadg érzését, onbecsulését, az
életmingségét.

Nagyon kevés azon idéskortak aranya, akik jonak itélik meg anyagi helyzetiiket, csekély a megtakaritassal
rendelkez6k szama.

A havi kiadasok kozil kiemelkedé a gydgyszerekre forditott koltség. A valaszaddk kozel fele 10-20 ezer Ft
kozotti dsszeget fordit erre a célra, 20 ezer Ft felett pedig a megkérdezettek 20%-a.

Haztartasi, miszaki cikkek koziil az idgskortak 90%-anal megtalalhaté a tv, majdnem ilyen aranyban a radio.
Telefonnal a kérdéivet kitdlt6k kétharmada rendelkezik, amely fontos eszkdéz emberi kapcsolatok
fenntartasahoz, Ugyintézéshez, probléma észlelése esetén segitségkéréshez. Egyéb haztartasi eszkdz is magas
aradnyban megtalalhatd, pl. automata mosogép, a megkérdezettek fele rendelkezik vele és a mikrohulldmu
stts, amely a haztartasok kétharmadaban fellelhets. Autd, szamitdgép, internet csak a haztartasok 8-10%-
&ban talalhato.

Osszességében a szocidlis szolgaltatasokat a megkérdezettek 20-25 %-a veszi igénybe. A szocialis
szolgaltatasok kapacitasanak bévitésével ez az arany emelkedhet.

A vélaszadok 90%-a tartja a kapcsolatot kdzelebbi, tavolabbi csaladtagjaival, rokonaival, amely kapcsolatok
mingségét is jonak télik. Az idéskoruak kétharmada segitségkérés esetén gyermekéhez fordul elsgként.

A felmérésbél kidertil, hogy tébbnyire az otthonukban téltik a szabad idejik nagy részét az idgskortiak és nem
igazan mozdulnak ki kulturdlis intézményekbe, programokra, ezt részben egészségi allapotuk, részben anyagi
helyzetiik is indokolhatja.

Az idések digitalis irastudatlansaganak csokkentésére és élethosszig tartd tanuldsanak tAmogatasara is lenne
igény. Kilonboz6 képzéseken, foglalkozasokon (kézmdves, informatikai) részt venne a valaszaddk 12-15%-a.
Az idéskortiak kbrében magas ardnyban mutatkoznak a tartos betegségek. Prevenciora, egészséges életmaod
kialakitasara, fenntartasara vald motivacio erésitése sziikséges.

Fontos cél lehet, amely mentén érdemes tovabb dolgozni, hogy az idéskordak ne veszitsék el dnéllosagukat,
ne szigetelédjenek el, hanem tovabbra is a sziikebb és/vagy a tdgabb kdz0sség hasznos tagjanak érezzék
magukat.

Egy mindenki szdmara kedvezé tarsadalom kialakitasanak alapja a generaciok kozotti kapcsolattartés
ergsitése és ezzel parhuzamosan a generécios feszlltségek enyhitése. Fontos, hogy az id6sddés velejaroit
ne problémaként - amit meg kell oldani-, hanem kihivasként értelmezziik, aminél a megujitasra, fejlesztésre
kell nagy hangsulyt fektetni.
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2015-ben a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
altal meghirdetett képzésen beliil az 50 éven feliili allaskeressknek a TAMOP 1.1.2 programban biztositanak
elényodket. Korukbdl addddan héatrdnyos helyzetl allaskeresének mingsilnek, igy akar egy nap
munkanélkiliség utdn bevonhatok a projektbe és jelentkezhetnek a meghirdetett képzésekre. Ezzel a
lehetéséggel 32 f6 élt az elmult évben.

b)tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetéségei a kdzintézmeényekben, foglakoztatasukat timogato egyéb programok a telepiilésen)

A tevékeny idéskor kapcsan fontos megjegyezni, hogy a gerontoandragOgia lehet6ségeit érdemes
attekinteni és az orszagos folyamatokat kdvetve a nyugdijasok szaméra specialis képzéseket tartani.
Emellett célszer megvizsgélni azokat a nonformalis, informalis ismeretatado lehetéségeket is, amelyek e
korosztély szdmara Uj lehet&ségeket teremtenek.

c)hatranyos megkulonbdztetés a foglalkoztatas teruletén

A HEP készitésekor nem all rendelkezésre adat arrdl, tortént-e hatranyos megkilénboztetés a nyugdijasok
foglalkoztatasat illetGen.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kdzdsségi kdzlekedéshez, informécidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
val6 hozzaférés

a)az id6sek egészséguigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzéaférése

Az idések nappali ellatorendszerben torténé részvételilk 2008 és 2012 kozott allando, 40 fét latott el az
Egyesitett Szocidlis Intézmény (a tovabbiakban: Intézmény). Jelenleg a szikséges kapacitds felmérésre
kerult és 30 féréhelyen biztosit nappali ellatast idGs személyek, és 5 féréhelyen demens személyek részére.
2014. szeptember ho 11. napjatol névvaltozas tortént Szent Ferenc Egyesitett Szocialis Intézmény nevet
kapta az intézmény. Tovabba valtozas a szocialis alapszolgéltatdsokon belll is: ndvekedett az intézmény
altal nyujtott szolgéltatasok szdma 2013. oktober hé 01. napjat6l a Tdmogatd Szolgélat az intézményhez
kerult integrélasra. A TAdmogatd Szolgélat két szocidlis alapellatast nyujt: a fogyatékkal élék személyi
segitségét és szallitdsat, masrészt a kozosségi ellatast pszichiatriai betegek részére.

Az ellatas Jaszberényi kistérség kozigazgatasi terliletére terjed ki. A szolgaltatas célja:

A kozosségi ellatas a pszicho-szocidlis rehabilitacio eszkodzeivel nyujt segitséget a sajat lakokornyezetben é16
pszichiatriai betegeknek. A szolgéltatds a célcsoport felépllését kivanja elGsegiteni a kdvetkezékkel:
készségfejlesztés (életviteli, problémamegoldd, tarsas kapcsolatok fejlesztése), megkiizdési képességek
ergsitése, eréforrasok felkutatasa, jelz6rendszer mikodtetése — az intézmények kozti egyiittmikddés
hatékonyabba tétele. Cél, a pszichiatriai betegek lakokornyezetben toérténé gondozasa, komplex
segitségnyljtasa, rehabilitacidjuk, tarsadalmi reintegraciojuk, gydgyulasuk elgsegitése, életmingségiik
javitasa, hospitalizacio elkerilése céljabdl.

A szolgéltatés feladata

Az ellatott rehabilitacidja és re-integracidja érdekében a gondozas tamaszkodik a természetes kdzosségi
eréforrasokra, melynek szerepléivel szoros egylttmikodésre torekszik, ket is tamogatva.

Az ellatés az ellatott és hozzatartozdi szamara segitséget nyljt az egészségi és pszichés allapot javitasaban,
a tinetek monitorozasaban, a korai figyelmezteté tiinetek felmérésében, megfigyelésében, a kliens
személyes céljainak megvalositasaban, amelyeket gondozasi terv rogzit.

A segitségnyujtas kiterjed a betegek meg lévé képességeinek megtartasaban illetve azok fejlesztésében, a
mindennapi életiikben ad6dd konfliktusok feloldasaban, problémaik megoldasaban, szocialis és mentalis
gondozasukban. A kozosségi ellatast igénybe vevsk szdma 2016. december 31-én az ellatési terileten: 46
f6, ebbdl 60 év feletti, jaszberényi igénybe vevé 10 f6.
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Az aldbbiakban a Szent Ferenc Egyesitett Szocialis Intézmény Idések Klubjanak mikddése kerdl
attekintésre.
Ellatasi terllete: Jaszberény varos és terilete.
Tevékenyséqgi korei:
e Hazi segitségnyujtas
o Etkertetés
o Nappali ellatas
e Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
e Tanyagondnoki Szolgaltatas
e Tamogato szolgéltatas
o KozOsségi pszichiatriai ellatas
o Nappali ellatasok: idéskortak, demens személyek és fogyatékkal él6k részére
e Apolast-gondozast ny(ijto bentlakésos ellatas idéskoruak és demens betegek részére.

Hazi segitségnyuijtés:

A hézi segitségnyujtas keretébe azokrdl a személyekrél gondoskodnak, akik rendelkeznek a gondozasi
szukséglet igazoldsaval és koruk vagy egészségi allapotuk miatt otthonukban énmaguk ellatasara sajat
erébél nem képesek. Az ellatasi forma célja az ellatottak fizikai, mentélis, szocidlis szlikségleteinek
kielégitése, sajat kornyezetben, életkorénak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen,
meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval és fejlesztésével. A Hazigondozo szolgélat dolgozoi
vasarolnak, kivaltjak az ellatottak gyogyszereit, hivatalos tgyeiket intézik és ellatjak a képviseletiket. Az
ellatottak egészségi allapota miatt az idések tobbségét mar nem csak gondozni sziikséges, az apolasi
feladatok egyre nagyobb sullyal vannak jelen a gondozék mindennapi munkdjaban. A dolgozdk
szakképzettségi aranya eléri a térvényben elgirt 50%-ot.

2016. januér 1-t6l a hazi segitségnyujtas keretében szocialis segités és /vagy személyi gondozas nyujthato. A
gondozo a feladat elldtasa sorén segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevét fizikai, mentalis,
szocidlis szukséglete sajat kornyezetében biztositott legyen. A gondozas egyénre szabott, tartalmat a
raszorultsdg, ill. az ellatott allapota, egyéni sajatossagai, szukségletei hatdrozzak meg. Cél az 6néllo életvitel
fenntartasa otthonaban, lakokornyezetében. Az ellatasba részesilé szdmara egyéni gondozési terv készdil,
melyben megfogalmazésra kertilnek a gondozasi problémak, diagnozisok, célkit(izések, gondozasi feladatok.
Az ellatés napi 1 és 4 oOra idétartam kozt mozog. Egyre gyakrabban fordulnak az intézményhez 4, illetve 4
Orat meghalad6 gondozasi sziikséglettel bird egyének, akik napi tébbszori ellatast igényelnek. Az ellatassal
kapcsolatos feladatokat 14,5 f6 szociélis gondoz6 végzi. 2016. évben 1 f6 gondozo a hosszu évek 6ta végzett
lelkiismeretes munkajaért Minisztériumi kitlintetésben részesilt. 2016. évben a napi atlagos igénybevétel
49 f6.

A hazi segitségnyujtas azon kiilterlileten él6k szamara is elérhets, akik a tanyagondnoki szolgaltatas
terliletén kivili telepulésrészen laknak. Bevasarlast, hivatalos Ugyek intézését, érdekképviseletet,
gyogyszerkivaltast, vizellatas biztositasat tudjak biztositani a tanyagondnok kézrem(kddésével. 2016-ban 3
f6 részesiilt rendszeresen kiilterileti hazi segitségnyujtasban.

Ftkeztetés:

ld6s emberek vagy egészségligyi és szocidlis okok miatt raszoruld személyek (elsésorban rokkant
nyugdijasok) napi egyszeri f6tt étellel valé ellatasa.

A varosi étkeztetettekhez tarsadalmi gondozé altal, a kilterlleten él6khoz a tanyagondok altal jut el az
ebéd.

Az étkeztetés keretén bellll azoknak a szocialisan raszorultaknak a napi egyszeri meleg étkeztetésérdl
gondoskodnak, akik dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmenet jelleggel nem képesek ezt
biztositani koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansagik miatt,
Az ellatast igénybevevsk szikségleteinek megfeleléen lehetdségik van az étel kiosztohelyen torténd
atvételére, lakasra torténd kiszallitasra, illetve az idGskortiak és demens személyek nappali ellatasat
igénybevevéknek az étel helyben fogyasztasara. Az ellatési forma 1 f6 szocialis segitével miikodik, valamint
2 f6 tarsadalmi gondozd vett részt 2016. évben az ellatast igénybevevék Meleg ételének hazhoz
széllitdsaban, a ,,Seqité kezek” programban alkalmazott kdzfoglalkoztatott dolgozok is segitséget nydjtanak.
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Az étkeztetésben részesulék szdma 2016. december 31-i adatokat figyelembe véve 111 f6, melybél 47 6
helyben fogyasztéssal, ill. a kiosztd helyen torténé atvétellel, 64 f6 hazhoz széllitssal vette igénybe a
szolgaltatast. Az igénybe vevék 13%-a él diétas etkezés igénybevételének lehetéségével. Az el6z6 évhez
képest az ellatdsi forma igénybe vétele csdkkent. Ennek oka: a szolgéltatds téritési dija és az étel
mennyisége, melyet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozasi elGirdsokrdl szol6 37/2014. (VI.30.) EMMI
rendelet el&irasa.

Az étkeztetésben részesiilék szdma 2017.december 31-i adatokat figyelembe véve 111 6, melybél 47
f6 helyben fogyasztassal, illetve kioszto helyen torténé atvétellel, 64 f6 hazhozszallitassal vette igénybe a
szolgaltatast. Az igénybe vevék 15%-a él a diétas étkezés igénybevételének lehetéségével. Az ellatottak
tébbsége nem képes az intézményi téritési dij megfizetésére, tobbségik résztéritési dijat fizet. 2017. évben
7 f6 téritésmentesen kapta az ebédet egész évben. Szocidlis helyzete, alacsony jovedelme miatt, tovabbi
két f6 részére a Human Eréforras Bizottsdg dontése alapjan tovabbi két f6 részére téritési dij elengedés
tortént, tovabba egy f6 részére 50%-0s, egy 6 részére 10%-os téritési dij csokkentés kertlt meghatérozasra.
2017. évben lényegesen emelkedett azok szadma, akik a szolgaltatast téritésmentesen vették igénybe (2016.
évben csupan 2 f6 nem fizetett téritési dijat a szolgaltatasért).

Nappali ellatas

A 18. életéviket betdltott és egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt dGnmaguk ellatasara részben képes,
tdmogatasra szorul6 személyek részére biztosit napkdzbeni ellatést. Lehetéséget nyljt tarsas kapcsolatokra,
az alapvet6 higiéniai szukségletek kielégitésére, étkeztetésre. Biztositia a fizikai, egészséglgyi,
mentalhigiénés ellatast, foglalkoztatast, lgyintézést, érdekképviseletet. Az Idések Klubja engedélyezett
féréhelyszama 35 f6,.

A klub hétfétél-péntekig 8-16 oraig tart nyitva. 2016. december 31-én idgskortak nappal ellatasat igénybe
vevek szama 29 f6, demens személyek nappali ellatdsédnak szdma 6 f6. 2017. december hd 31. napjan
idéskoruak nappali ellatasat igénybe vevék szama 29 f6, demenes személyek nappali elldtasdnak szdma 7
f6.

Jelzérendszeres hazi segitségnyljtas

Sajat otthonukban él6 egészségi allapotuk és szocialis helyzetilk miatt raszorulo, a segélyhivo készilék
megfelel6 hasznalatara képes id6s vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére,
krizishelyzetek elharitdsara nydjtott ellatas. Segélyhivds esetén biztositja az intézmény az Ugyeletes
gondoz0 helyszinen térténé megjelenését, a probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedés
megtételét, sziilkség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocidlis ellatds kezdeményezését. A 24 O6rés
folyamatos készenléti rendszerben torténd ellatast tarsadalmi gondozok latjak el. Ez a rendszer 200 f6 id6s
ember otthonéban van felszerelve a Jaszsag 18 teleplilésén. A szolgéaltatas igénylése, az adminisztracios
feladatok az Idgsek Klubjaban torténik. A jelzérendszeres hdazi segitségnyujtasban 16 telepilésen
(Jaszladany és Jaszddzsa kivételével) 41 f6 tarsadalmi gondozé latott el feladatokat. 2016. december 31-én
kihelyezett készlilékek szdma 132. A kihelyezett készilékek kozel egyharmada (49) Jaszberény varosaban
m(kodik. 2016. év soran 192 segélyhivas érkezett a diszpécserkbzpont szamitdgépére. A készllékrsl
leggyakrabban betegség, rosszullét, elesés miatt érkezett jelzés.

A hazi segitségnyujtas keretében azokrol a személyekrél gondoskodunk, akik rendelkeznek gondozasi
sziikséglet igazolasaval és koruk vagy egészségi allapotuk miatt otthonukban énmaguk ellatasara sajat
erébdl nem képesek. Az ellatasi forma célja az ellatottak fizikai, mentalis, szocialis szlikségleteinek
kielégitése, sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelsen,
meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval és fejlesztésével.

A hazi segitségnyljtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vevs ©nallé életvitelének
fenntartasat, szlikségleteinek megfeleléen, lakasan, lakokérnyezetében biztositja. 2016.januar 1-t6l a héazi
segitségnyljtas keretében szocidlis segités és/vagy személyi gondozas nyujthatdé. A gondoz6 a feladat
ellatas soran segitséget nydjt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete
sajat kérnyezetében biztositott legyen.
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A gondozés egyénre szabott, tartalmét a raszorultsag, illetve az ellatott allapota, egyéni sajatossagai,
szikségletei hatdrozzak meg. Célja az 0nall6 életvitelének fenntartdsa, az egyén sziikségleteinek
megfelel6en az otthonaban, lakokdrnyezetében.

A szolgéltatas igénybevételét megel6zéen vizsgaldsra kertl a kérelmezé gondozasi szukséglete, majd
az elért pontszamok alapjan megéllapitasra keril a gondozési fokozat. Személyi gondozas |I., Il., Ill.
fokozatban nyujthatd. Ill. gondozési fokozat esetén az igénybevevét tajékoztatni szikséges apolast-
gondozast nyujtd elldtasi forma igénybevételének lehetségérdl. Szocidlis segités 1. és Il. fokozatban
nyGjthatd, tovabba 0 fokozatban, amennyiben az ellatést igényls

- 65 életévet betdltotte és egyedul el,

- hetvenedik életévét betdltotte és lakohelye kdzmiives vizellatas vagy fatés nélkili, vagy

- hetvenotodik életévét betdltotte,

- egészségi allapota miatt &tmeneti jelleggel lak&sat nem képes elhagyni, haztartési tevékenységeit
nem vagy részlegesen képes ellatni.

A hézi segitségnyujtas azon kulterlleten él6k szaméra is elérhetd, akik a tanyagondnoki szolgéltatas
terlletén kivili telepllésrészen laknak. Bevasarlast, hivatalos Ugyek intézést, érdekképviseletet,
gyogyszerkivaltast, vizellatas biztositasat tudjuk biztositani a tanyagondnok kézremdkddésével. 2017-ben 3
f6 részesult rendszeresen kulterileten hazi segitségnyujtasban.

Segélyhivasok fébb okai Riasztasok szama
Pszichés probléma 12

Elesés 65
Betegség, rosszullét 58
Krizishelyzet 2
Higiénés sziikséglet miatt 0

Téves riasztas 359
Segitség az esti lefekvésnél 0

Egyéb okok 59
Osszesen 555

Tanyagondnoki Szolgéltatas

A véros kultertletén talalhatd Neszir 1-5 ddlében végez gondozést dijmentesen. Ezt a munkat egy sofér
végzi terepjaré autd segitségével. Ebédet, esetenként ivovizet széllit, bevaséarol, kivaltja az ellatottak
gyogyszereit, hivatalos Ugyeiket intézi és ellatja az érdekképviseletiiket. Az ellatasi format 1 f6
tanyagondnok alkalmazésdval makddtetik. 2016. december 31-én 10 f6 vette igénybe a tanyagondnoki
szolgaltatast.

Jaszberény véaroshoz tartozé kulteriilet intézményhianybol eredé hatranyainak enyhitése, az alapvetd
szukséglet kielégitését segité szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatasokhoz, valamint egyes alapellatasokhoz valo
hozzajarulas biztositasa, tovabba az egyéni, kdzosségi szintii sziikségletek teljesitésének segitése.
Tanyagondnoki ellatds korébe elsésorban szocidlis alapellatasi feladatok tartoznak. A feladatok kdzott
szerepel tovdbbd az egészséglgyi ellatdshoz vald hozzajutés biztositasa, a lakossag részérél jelentkezé
szikségletek, szolgéltatasi igények koOzvetitése az ©Onkormanyzat felé. Szabadidés tevékenységek
megszervezése (szinhaz, helyi rendezvények stb.), lakosségi szolgéltatdsok, egyéni és hivatalos Ugyek
intézése.

2013. év szeptember ho 01. napjatdl Jaszberény Varosi Onkormanyzat csatlakozott a ,,Segité kezek az
idések otthoni biztonsagaért értékteremts kozfoglalkoztatéssal, kdzossegi szolgélattal és onkéntes
tevékenységgel” elnevezésl projekthez. A projekt l1ényege a telepulésen sajat otthonukban lévé 70 év
folotti lakossdg magényanak oldasa, életvitelének segitése. A projekt 26 fé kdzfoglalkoztatott személlyel
indult el a varosban és a szakmai munka iranyitasa intézményiinkhoz lett rendelve. A varosban él§ 70 év
folotti lakosok kozil 150 fével tartjék a kapcsolatot (2013-ban 84 f6 igényelt segitséget), akik rendszeresen
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vagy idékozosként nyujtanak segitséget. Rendszeresen, azaz hetente egy vagy tébb alkalommal 105 f6
igényel segitséget, amely a kdvetkez segitségnyujtési formékra terjed ki:

- kozremkodés a haztartas vitelében,

- mobilizalas,

- egészséguigyi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés segitése,

- csaladi és tarsas kapcsolatok miikddésének segitése,

- mentalis egészséget tamogato tevékenységek,

- generaciok kozotti kapesolatépités elgsegitése,

- segitségnyujtas vészhelyzetek kialakulasanak megelézésében, ill. a kialakult vészhelyzet elharitasaban.

A programba dolgozok a segitségnyujtasokrol esetnaplot vezetnek, melyben a mindennapi tevékenységiket
irdsban rogzitik és az ellatast igénybevevével is alairatasra kerul.

A legtobbet igényelt segitségnyujtés a beszélgetés és a takaritas. Ezt kdveti a bevasarlas, hivatalos Ugyek
intézése, egészsegligyi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés és a kerti munka.

A fentiek mellett a ,,Naplemente” Idések Otthona is fontos szakmai munkéat végez a telepilésen.
Ellatasi terllete Jasz-Nagykun-Szolnok megye kozigazgatési terillete. Az engedélyezett féréhelyek szama
104 f6. Az éves kihaszndltsdg 100 %. A bentlakok szdméra teljeskord ellatast biztosit. Az ellatés
igénybevétele dnkéntes. A kérelmezék nyilvantartasat, behivas sorrendjét a térvényben elgirtak szerint
végezi az intézmény.
Gondozas elemei:
Fizikai ellatas
Egészségugyi ellatas
Pszichés ellatas (mentélhigiénés gondozas)
Foglalkoztatas
El6gondozés
Erdekképviselet
Alapellatéson tal nyujtott szolgaltatasok:
» Pedikdr — manikdr
» NGi és férfi fodraszat
» Fizikoterapias szakellatas

VVVYVYYVY

Szakmai tevekenyséq:

Az intézet igyekszik magas szinvonalon ellatni feladatat gy tertleti gondozédsban, mint bentlakasos
otthonban. Szocidlis otthoni ellatasra folyamatosan sziikség van, tikrdzi a magas varakozok szama is. Nehéz
feladatot jelent szamukra az &szi téli id6ben az azonnali felvételre varok elhelyezése. Felvételt nyert
betegek 2/3 része sulyos beteg. A betegellatast segiti, hogy jo a kapcsolat az egészséguigyi intézményekkel
(Kronikus osztaly, pszichiatria, rendeld, labor, menték, stb.)

Az idések otthondban a szakmai munka Iényeges eleme a gondozas — &polas. Az apolasi munkafolyamatok
kozil az ellatdsi formdban a szakmai rendelet értelmében alapépolasi tevékenységek végezheték. Az
ellatést igénybevevék egészségi allapota viszont indokoltta teszi a szakapolési feladatok elvégzését is.
Eppen ezért az intézmény elinditotta a szakapolasi engedély iranti kérelmet, mely 2016. december O1.
napjan jogerére emelkedett. A szakmai munkat kulsé szakemberek is segitik. Az idések mozgatasaban,
mobilizdlasaban diplomés gyogytorndsz nyuljt segitséget heti hdrom alkalommal. Pszichiater szakorvos
hetente egy alkalommal demens betegeink allapotat kiséri figyelemmel.

Az ellatast igénybevevék egészségi allapota, mozgaskorladtozottsdga miatt a gondozok munkaja nehéz,
fizikailag és pszichésen is megterhelé.

A gondozas és &polas mellett Iényeges eleme az ellatasnak a foglalkoztatas és a mentalhigiénés gondozés. A
mentalhigiénés gondozéssal a cél: az otthonban laké idés emberek lelki higiénéjének biztositésa. Feladatuk
nemcsak az, hogy az egészséges lelki egyént megtartsdk, hanem az is, hogy a lelki egészségben
veszélyeztetett személyeknek megel6z6 tadmogatast nydjtsanak. A pszichés gondozas soran a
kommunikaci6 gyogyitd jellegiivé valik. Beszélgetés soran gondjaik, problémaik felszinre keriilnek, melyeket
egyuttesen igyekeznek megoldani.

A foglalkoztatas célja a tartalmas id6toltés biztositasa, amely jelenti az energia-lekdtést, a gondolatterelést
és irdnyitast, szorakoztatast és az Uj ismeretek adasat.
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A ,Naplemente” Idések Otthona illetékességi, mikodési terllete Jasz — Nagykun — Szolnok megye
kdzigazgatési terlletére terjed ki. Az alapité okirat és a mdkodeési engedélyben foglaltaknak megfeleléen
104 f6 ellatésat biztositja.

Az apolést-gondozast nyujto idésotthon a nyugdijkorhataron fellili azon idések elhelyezésére szolgal,
akik koruk, egészségi allapotuk miatt 6Gnmaguk ellatasarél gondoskodni nem tudnak, az alapszolgaltatés
keretében mar nincs lehet6ség megnyugtatd moddon tovabbi elldtasukra. Az idgsek otthonaban
meghatarozott gondozési szikséglettel — négy 6rat meghalado - rendelkezé, vagy a gondozasi szikségletet
megalapozo egyéb korulménnyel rendelkezé, de rendszeres fekvébeteg-gydgyintézeti kezelést nem igénylé,
a r4 irdnyadd oregségi nyugdijkorhatart betoltott személy lathaté el. Az idések otthondban a 18. életéveét
betdltott, betegsége vagy fogyatékossaga miatt Gnmagérdl gondoskodni nem képes, négy oras gondozasi
szukséglettel rendelkezé személy is elldthatd, ha elldtasa mas tipusl, &polast-gondozéast nyujto
intézményben nem biztosithato.

Az otthon éves kihasznéltsaga 2017. évben 100,37% volt. Tobb alkalommal hosszu ideig az otthonban
elhelyezett idések szdma meghaladta az engedélyezett féréhelyszamot. Az ellatdsi forméaban az
igénybevevék atlagéletkora 2017. évben 80 év. Az ellatast igénybevevék kor- és nem szerinti
megoszlaséban lényeges valtozas nincs az el6z6 évek adataihoz képest. Tovabbra is jellemzé, a 80-89 éves
korosztaly magasabb arénya, és a n6k magasabb szama az ellatési forméban.

Az ellatési format igénybe vevék 66%-a Jaszberény varos kozigazgatési tertiletén élt az otthonba valo
bekoltdzés el6tt. 2017. évben az Uj igénybe vevék kozil 23 6 jaszberényi lakos volt.

2015. évben az intézmény Naplemente Idések Otthondnak komplex akaddlymentesitése, energetikai
fejlesztése, felUjitdsa valdsult meg a TIOP-3.4.2-11/1-2012-0293 jelli pélyazati projekt segitségével. A
fejlesztés érintette a lak6szobakat, kbzosségi tereket, mellékhelyiségeket. Az otthon minden helyiségében a
nyilszarok cseréje megtortént, az épllet kilsé szigetelést kapott, korszerii kazan kerult betizemelésre. A
projekt keretében targyi eszkdzok is beszerzésre kerltek.

Az otthon lehetévé teszi az idések szdmara a szamitogépes informacids-csatornakhoz valé hozzaférést,
ezzel is bévitve a hasznos idétoltést. Infé-kommunikéciés technikai lehet8séggel a gyengén latok és
hallassériltek is tudnak élni.

Rendszeresen szerveznek kilsé és belsé programokat, igy keril példaul megszervezésre az egészség nap,
amelyen kildnboz6 sziirévizsgalaton vehetnek részt az idgsek, valamint egészséges ételek kostoloja varja a
programon résztvevéket.

Az Intézmény egy masik telephelyén mdkodik az 1dések Klubja (5100 Jaszberény, Lehel Vezér tér 2.), mely
tobb szocialis alapszolgaltatas kbzpontja, tébbek kozott itt taldlhat6é az idéskorldak és demens személyek
nappali ellatasa. A nappali ellatds a sajat otthonukban él6 szocialis és mentalis gondozasra szoruld,
onmaguk ellatasara részben képes idéskortak napkdzbeni gondozasara szolgadl és nydjt kilénbodzé
szolgaltatasokat. Az ellatast igénybe vevék részére szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelels
napi életritmust biztositd szolgaltatast nydjt. Az idéskorlak és demens személyek nappali ellatasat
Jaszberény varos kozigazgatasi teriletén élg idés, raszoruld személyek vehetik igénybe. Az ellatasi forma
engedélyezett féréhelye 35 f6.

b) kulturalis, kdzm(ivel5dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepllésen aktiv nyugdijas élet folyik, amelyek alapjat a kiilonbdzé érdeklédésd kord, vagy korabbi
munkahelyhez kot6dé klubok jelentik. Az alabbi felsorolasban kozéljik a jelentésebb klubokat a
teleplilésen, jelezve itt azt, hogy néhany szervez6dés latogatoi kore szélesebb, mint a nyugdijas korosztaly,
de az egyes generaciok kozotti egylttmikodés az érdeklédési teriletre koncentralva k6zos a tagok kdzott.
A telepuilésen tébb nyugdijas klub is mdkddik, ide tartoznak:

Pedagdgusok Nyugdijas Szervezete

Fegyveres Er6k Nyugdijas Klubja
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Jaszkaszind Kulturdlis Egyesulet (barki szamara nyitott)
Koztisztvisel6k Nyugdijas Klubja

Déryné Nyugdijas Klub

Jaszségi Képzémiivészet Baratok Egyesiilete
Testvérvarosok Barati Kore

Kézimunka Szakkor

Az egyes klubok tevékenységeét orszagos kirdnduldsok, szinhdzladtogatasok szervezése jellemzi. Emellett a
tagok kozott dnsegité tevékenység is megfigyelhets, a beteg, segitségre szorulé tagokat az egészséges,
segiteni képes tagok tdmogatjék kisebb-nagyobb tevékenységekben, pl. bevasarlas, orvosi elldtashoz valo
kisérés, gyogyszerkivaltas stb.

c)idések informatikai jartassaga

Az informatikai jartassdgra nincsenek pontos adatok az dnkorményzat birtokdban, de tébb nyugdijas
szervezet esetében is volt mar gyakorlat arra, hogy az informatikai jartassagot szélesitsék. Kiemelkedé volt
az a jaszfényszarui videokonferencia, amely keretein belul kilféldi partnerekkel osztottak meg kézmdves
tudoméanyukat a klub tagjai. A Szent Ferenc Egyesitett Szocialis Intézmény lehetévé teszi az idések szdméra
a szamitogépes informacids-csatornakhoz vald hozzaférést, ezzel is bévitve a hasznos idétoltést. Info-
kommunikaciés technikai lehetséggel a gyengén latok és hallassériltek is tudnak élni.

6.4 Az id6seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepulésen

Az idések megbecsiilését kifejezends az Onkormanyzat minden évben szervez karacsonyi linnepséget az
idések szamara. A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének Human Eréforras Bizottsaga
szervezésében — mint minden évben — az Ifjusagi Hazban 2016 decemberében is megajandékozta a
jaszberényi idGseket. 460 f6 idéskorat megajandékoztak meg ajandékutalvannyal. A rendezvény 2017-ben
is megrendezésre kerult.

Ezen talmenéen megemlitendd, hogy a Jézus Neve Plébania Charitas Csoportja minden évben szervez olyan
csaladi napot, amely keretein belll az idéseket segitik meg. A kulturalis programok szervezése mellett
adomanyozas is torténik az idgsek részére, ezzel is segitve mindennapi gondjaik megoldasat. A Charitas
tervei kozott szerepel, hogy a katolikus altaldnos iskola tanuldinak aktiv részvételével idéseket segité
onkéntes programot inditanak, amely az idések szdmara felolvasast, haz koruli segitségnyujtast és egyéb
felmerulé segitséget biztositana.

A ,Torédés” Szocidlis Alapitvany a Szent Ferenc Egyesitett Szocialis Intézmény ,Naplemente” Id&sek
Otthonat tamogatja, mely kiterjed az ott él6 id6s emberek életminéségének javitasara, kulturdlis
programok szervezésére, az otthonban dolgozok képzésének tdmogatasara. Az otthon ellatasat igénybe
vevek részére éves szinten kirdnduldsokat szervez az alapitvany, melynek koltségét sajat és pélyazati
forrasbol biztositjak. Szervezetik tAmogatja az intézményben szervezett programokat, tovdbba pélyazati
lehetéségeket kihasznalva helyi programokat is szerveznek: egészséges eéletmdddal kapcsolatos
tanacsadasok szervezése, egészségnap az otthonban élék részére.

A ,Torédés” Szocidlis Alapitvany, melynek elsédleges célja az idések otthonaban élék életmingségének
javitdsa palydzatot nyujtott be és tamogatast nyert a Civil forrdsbol. E palyazati 6sszegbdl kertlt
megvalositasra az idések otthondban, tobb lakdszobadban Snoezelen terdpia. A terdpidval még csak
ismerkedunk és a palyazati forrdsbdl egy igen egyszerd valtozatat valdsitottuk meg. A tapasztalat, hogy jo
hatéssal van demens betegeinkre, igy mindenképpen indokoltnak latjuk tovabbfejlesztését.

Az alapitvany altal megnyert tamogatasbol tajékoztatd flizetet szerkesztettink demens betegek
hozzétartozdi részére. A tajékoztatd anyag részletesen bemutatja a demencia kezdeti és késébbi tiineteit és
praktikus tanacsokkal latja el a hozzatartozokat a beteg hozzatartozoik gondozasaval kapcsolatban.

A teleplilés életéhez tartozik a szépkoruakrol val6 megemlékezés. Egy hosszi élet munkdja, eredményei
elismerést és tiszteletet érdemelnek, melynek meg kell nyilvanulnia a tarsadalom tagjai, ko6zdsségei,
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intézményei részérél. Magyarorszag Korménya az Idgsiigyi Tanacs kezdeményezésére, a szépkorlak iranti
tarsadalmi megbecsilés kifejezéseképpen — az Alkotméany 35. 8 (2) bekezdésében megallapitott eredeti
jogalkotGi hatéskorében, az Alkotmény 35. § (1) bekezdés g) pontjaban foglalt feladatkdrében eljarva
kotelezéen elrendeli orszagos hataskorrel. A személyes koszontésre és az azzal jaré okiratra, tovabbéa
jubileumi juttatasra a 90., a 95., a 100, a 105., a 110., és a 115. életéviiket bet6ltott, Magyarorszagon
bejelentett lakdhellyel rendelkezé magyar allampolgérok és a Korm. rendeletben meghatarozott tovabbi
szemeélyek jogosultak.

2017 évben a Tanyafejlesztési Program keretében 30 darab segélyhivd kerllt beszerzésre
kulterlleten él6 idGsek szamara, a megyében ez a masodik telepllés, ahol kialakitottdk. Tovabba a
Szomszédok Egymasért Mozgalom keretében tobb mint ezer tablat juttatott ki az Onkormanyzat, hogy ezzel
elésegitsék az idések biztonsagérzetét, valamint 500 darab ajtériaszto €k kerdilt eljuttatasra a telepulés idés
lakosaihoz.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatérozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
maganyossag, egyedullét, fizikalis és egészségi Nyugdijas lakdpark szinvonalas otthont nyGjthat
allapot romlasa idés emberek részére, egészséges, boldog idgskort
biztositva.
az idések érdekeit érvényesité forum létrehozésa idéskoruak érdekképviseletének erésitése,

életkorilményeinek figyelemmel kisérése,
javaslattétel az idéseket érinté varosi szintd

kérdésekben
Infokommunikécios eszkdzok, technoldgidk szamitogép és internet hasznélat szélesebb kor i
hasznélata idéskoruak kérében nem elterjedt megismertetése
Idéskoruak gyakran valnak aldozatta idések biztonsdgénak javitasa, aldozatté valas
megel6zése
generaciok kozotti egyuttmdkddésének hianya generaciok kozotti kapcsolat erésitése, kozdsen
eltoltott idé ndvelése, kdzos programok szervezése
novekvé szocidlis ellatasok iranti igény, nem széles kor( bevonas, szocialis szolgaltatasok,
teljeskord az ellatdsokhoz val6 hozzaférés tdmogatasok megismertetése
magas az idés és az egyedul €16 személyek aranya, | az idgskortak életmingségének javitasa, egészséges
akiknél jellemzé a magéanyossag, a tarsas életmad, életvitel kialakitasa, fenntartasanak
kapcsolatok hidnya elésegitése

7.A fogyatékkal €l6k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékkal élék esélyegyenlésegének biztositasa a telepulés fontos feladata. Az esélyegyenléség elveinek
megvalosulasa a célcsoport esetében elsésorban az kell legyen, hogy a célcsoport a mindennapi
tevékenysége sordn hasonldképp férjen hozza a szolgaltatasokhoz, mint ép tarsaik. Az akadalymentesités
igy els6sszdmu szempont, amely az alapveté kritérium a hozzaférés biztositasa soran.

7.1 Atelepllésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

a) fogyatékkal élék foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatés,
kozfoglalkoztatas)
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A megvéltozott munkaképességl személyekre vonatkozé adat korlatozottan all rendelkezésre a kozponti
adatbdazisokban is. A megvaltozott munkaképességl személyek szdméra vonatkozdan 2008-2016 kdzott all
rendelkezésre adat, amely tobb mint 1000 fét jelez 2014-ig, 2011-ben 1222 f6rél, mig 2016-ben mar csak
890 f6rél beszéllink. Az egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban részesulék szama 28 6 volt
2014-ben és a kordbbi években is hasonl6 szami személy kapott tamogatést. Utdbbi tAmogatéas esetében a
nyilvantartas azokat a tdmogatdsokat tartalmazza, amelyeket egészségkarosodott személyek kaptak a
szocidlis irodatol 2015. februar hé 28-ig. 2015. mércius hé 01. napjatdl a INSZMKH Jaszberényi Jarasi
Hivatalanal kérelmezhets egészségkarosodasi tAmogatas. 2015. évben 27 6, 2016. évben 33 f§ és 2017.
évben 37 6 részesdlt.

A 2011-es népszamlalas adatai szerint a népesség 4,6%-a fogyatékkal, 16,6%-a tartés betegséggel él. A
fogyatékkal él6k tobb mint 70, a tartos betegek 77%-a 50 évesnél idésebb. Mig a fogyatékossaggal élék
iskolai végzettsége joval az atlag alatti, addig a tartds betegséggel élék az atlagnal csak valamivel
alacsonyabb végzettsége feltehetéen a kordsszetételbsl adodik.

b) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A munkavallal6i oldalon a fogyatékkal élék elhelyezkedése jellemzéen nehezebb, mint nem sériilt tarsaiké.
A megvaltozott munkaképességii emberek szamara specidlis foglalkoztatasi formak megléte szikséges
ahhoz, hogy tartés foglalkoztatds valosulhasson meg. A megvaltozott munkaképességl személyek
foglalkoztatasara alkalmas munkahelyek felmérését sziikséges elvégezni a varosban.

2015. évben a TAMOP 1.1.1-12/1 kiemelt projekt lehetdségei Eurdpai Unids projekt a megvaltozott
munkaképességi személyek munkaerg-piaci integraciojdnak tdmogatasara célzott projektben részt venni. A
program célja a megvaltozott munkaképességi személyek sikeres rehabilitciojanak és munkaerd-piaci
integréciojanak elésegitése. A projekt célcsoportja a rehabilitacids elldtasban részesulé Ugyfelek azok a
személyek, akiknél a rehabilitacios hat6sdg komplex minésitése soran megéllapitja, hogy a megvaltozott
munkaképességi személy rehabilitdlhato, ezen belll: foglalkoztathatosdga rehabilitacioval helyredllithato,
vagy tartos foglalkozasi rehabilitaciét igényel.

2014. januar ho 01. napjatol megvaltozott munkaképességiek kertiiltek alkalmazasra a Szent Ferenc Egyesitett
Szocialis Intézményben — 5 f6 négyoras foglalkoztatasban — a TAMOP 1.1.1 program keretében. A program
finanszirozza az alkalmazott dolgoz6k bérét és utazasi koltségeit, tovabba az intézmény rehabilitaciés
hozzajarulastél mentesiilt. A megvaltozott munkaképességl dolgozok portas feladatokat latnak el a
»,Naplemente” Idgsek Otthonaban.

Tajékoztatott az Olajag-Jasz Mozgassértiltek Kdzhasznu Egyesuletének elndke, hogy a tagjai problémanak latjak
a megvaltozott munkaképességtiek foglalkoztatasat mivel, aki hosszabb idén keresztiil tud dolgozni, azt a
személyt 8 6raban felveszik, de 4 6ras vagy otthoni munkara nincs lehet8ség.

A Tarsadalmi Megujulas Operativ Program ,,Modellkisérleti program az alapszolgaltatasok funkcionalis
osszekapcsolasara” cimé, TAMOP-5.4.9-11/1-2012-0018 kodszam( ,,Szocidlis  szolgéltatasok  fejlesztése
Jaszberényben,, elnevezésld projekt keretében dokumentum késziilt. A projekt célja Jaszberény varosban
m(ikodé szocialis alapellatasok fejlesztése, mdkodési hatékonysaganak javitasa olyan szolgéaltatas-koordinacio
kialakitasaval, mely a varos lakossaganak problémaira komplex megoldast nydjt, a felmertlé igényeknek
megfeleléen mdkdds szolgaltatasok dsszehangolasaval.

A projekt feladata Jaszberény lakossaganak szocialis szolgaltatdsok iranti sziikségleteinek attekintése,
elemzése, az igényekhez rendelhet§ szolgaltatasi kapacitasok helyzetelemzése, a varos szocialis
alapszolgéltatasainak elemzése, fejlesztési tervek Osszedllitasa, Uj szlikségletdiagnosztikai eljarasok,
dokumentécids rendszer, médszertani eszk6ztar, valamint szakmai ajanlasok elékészitése volt.

Neked MUNKA, nekem ALOM! — ezzel a cimmel indult 2017-ben is az orszagos érzékenyits program, mely
lehetéséget ad fogyatékos emberek és munkéltatok kotetlen taldlkozésara és a kolcsonos
tapasztalatszerzésre. A jaszberényi ,Helyet!” Alapitvany kézremikddésével a jelentkezék (két nagyszer(i

109



fiatal) egy napra kiprébalhattak almaik munkajat. Az orszagos kezdeményezéshez Jaszberény is csatlakozott
a JNSZM Esély Kozalapitvany segitségével.

Jaszberényben 2017. évben a szolgéltatas elészor rendezte meg a ,,Kék séta” programot az autizmus
vildgnapja alkalmabdl. A rendezvényhez iskoldk, 6vodék, civil szervezetek csatlakoztak, igy tobb sz&z fés
megmozdulast, programot sikerllt megrendezik a varosban, ahol a résztvevék célja az volt, hogy a
tarsadalom az autizmust minél szélesebb kérben megismerje. Mésodik alkalommal kerilt megrendezésre
2018-ban a telepulésen a Szent Ferenc Egyesitett Szocidlis Intézmény szervezésében a Kék séta az
autizmussal élékért kezdeményezés, amely célja az volt, hogy felhivja a figyelmet az autizmusra, az
autizmus spektrum zavarra.

c) 6ndllo életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A feladatellatast 2009 oOta civil szolgéltatd végezte 2013 aprilisaig 40 fés keretlétszammal. Ennek kitdltése
minden évben megtortént. A telepllésen e szolgéltatas bevezetése elérelépés, hiszen 2009 el6tt ez a
szolgaltatas még nem volt elérhetd a telepilésen. 2013. julius 1-jétsl Jaszberény Varosi Onkormanyzat a
fenntartasaban makods Szent Ferenc Egyesitett Szocidlis Intézmény telephelyén, a Fogyatékkal ElGk
Nappali ellatdsdban gondoskodik 24 féréhelyen a fogyatékkal €16 személyek nappali ellatasarol.

A Szent Ferenc Egyesitett Szocidlis Intézmény 2017. évi szakmai tevékenységrél sz6l6 beszdmoldjaban a
Fogyatékkal élék nappali ellatésa is bemutatésra keriilt. Az ellatasi forma ellatési terilete a Jaszberényi
kistérség telepllései. Engedélyezett féréhelye 24 f6.

A szolgaltatas célja

A fogyatékkal élék nappali ellatdsa elsésorban harmadik életéviket betdltott, onkiszolgélasra
részben képes vagy Onellatasra nem képes, de felligyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek
részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté
higiéniai szlikségleteik kielégitésére. Az ellatasra raszoruld személyek részére az ellatas a hét 6t napjan
biztositott.

Az ellatas célja, hogy a fogyatékkal él6 ember a csaladjdban maradhasson mindaddig, amig azt
allapota megengedi. Ne kelljen a csaladbol kiszakitani, idegen kornyezetben elhelyezni. A nydjtott
célirdnyos segitség olyan mértéki, mely a megsegitett ember dnmagaban elégtelen eréfeszitéseit viszi
sikerre. Nem helyette, hanem egytt vele.

Fontosnak tartjuk, hogy a fogyatékkal él16 emberek és hozzatartozdik ne szigetelédjenek el, ne maradjanak
magukra problémajukkal. A kdzosségbe valo tartozas lehetéségét kinaljuk fel szdmukra.

A szolgéltatds mikddtetésével kiemelt cél a lakossag korében a befogad6 attitlid, a tolerancia és
segitségnyujtési képesség erdsitése, ezéltal is elésegitve a specidlis bandsmaddot igénylé fogyatékosséaggal
é16 fiatalok tarsadalmi esélyegyenlségét.

A szolgéltatas jellemzdi

Az intézmény a Jaszberényi kistérség kdzigazgatési teriiletén él6 fogyatékos fiatalok részére szocidlis,
egeszségi, mentdlis allapotuknak megfelelé napi életritmust biztositd szolgaltatast nydijt, a helyi igényeknek
megfelel6 kozdsségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kbz0sségi szervezési programoknak,
csoportoknak, biztositja, hogy a szolgéltatas nyitott forméban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant
elérheté6 mdédon mkodjon. Alkalmas a k6zosségi egylttlétre, a pihenésre, a személyi tisztalkodasra, a
személyes ruhézat tisztitsara, az étel melegitésére, talalasara és elfogyasztasara.

A csaladok életvitelét jelentésen befolyasolja, hogy a csalddban él-e a fogyatékos személy, vagy sem.
Nagyon nehéz a helyzetilk azoknak a csaladoknak, ahol a szllék is valamilyen fogyatékkal élnek. A
fogyatékos személyek nappali ellatdst intézménye jé lehetéséget ad arra, hogy, mig a fogyatékkal €l6
személy napkozben szakemberek feligyelete alatt all, az intézmény tehermentesitse a csalddot a
napkdzbeni gondozés aldl. Az intézményben dolgozd szakemberek megszervezik egyénre szabottan a
napkdzbeni foglalkozésokat. Ez az ellatasi forma nem emeli ki a csalddi kornyezetbdl az ellatottat, igy
kozosen gondoskodik a kliensrél: a csalad és az intézmeény.

110



Az ellatési forma 24 féréhellyel mdkodik, az ellatast igénybe vevék életkoréra és fejlettségi szintjére
tekintettel négy gondozéasi csoportban.

Az ellatést igénybe vevék — megallapodéssal rendelkezék - szdma 27 f6. A nemek szerinti megoszlas
kozel azonos: 13 f6 férfi és 14 f6 n6 veszi igénybe intézménylink szolgéltatasait. Az igénybe vevék életkora
széles skalan mozog. Legfiatalabb csoporttag 23 éves, legidSsebb betdltdtte 48. életévét. Atlag életkoruk 34
év. Leggyakrabban a specialis iskola elvégzése utan, 23 évesen keriilnek kapcsolatba intézménnyel.

A standard fogyatékossagi csoportokat tekintve, csak hdrom csoportban jelennek meg az ellatottak
(mozgéasszervi, latésszervi, értelmi fogyatékos, autista).

Fogyatékosség tipusa Szolgaltatast |9enybe vevék Szolgéltatast igénybe vevék
(f6) (%)
Mozgasszervi 1 3,7
Latasszervi 1 3,7
Ertelmi fogyatékos 21 77,8
Autista 4 14,8
Osszesen 27 100

az ellatast igénybevevék fogyatékossag megoszlasa

A f6 fogyatékossagi csoportokat vizsgélva az értelmi fogyatékossaggal élék szama a legmagasabb mindkét
nem tekintetében, Osszesen 21 f6. Az utdbbi évek statisztikai adatait vizsgélva lathatjuk, hogy
intézményben az autizmussal €l ellatottak szdma is folyamatosan novekszik. Ezek a fiatalok allapotukbol
adéddan specialis fejlesztést/foglalkoztatast igényelnek, aminek lehetéségeikhez mérten megprobalunk
folyamatosan eleget tenni.

A kovetkezd tablazat szemlélteti az értelmi akadalyozottsdggal €l6 igénybe vevék megoszlasat a
fogyatékossag mértéke és nemek alapjan.

Fogyatékossag mértéke - .Nemek szerinti megoszlds — Osszesen
férfi né
Enyhe 3 4 7
Kozépsulyos 5 6 11
Stlyos 1 2 3
Osszesen 9 12 21

Az ellatast igénybe vevsk kozill az értelmi akadalyozottsaggal él6k megoszlasa fogyatékossag mérteke és nemek alapjan

A téblazat adatait vizsgélva latjuk, hogy a kdzépsulyos értelmileg akadalyozottsaggal él6 személyek alkotjék
az értelmi fogyatékossaggal élé ellatottak korét a legnagyobb szdmban (11 f6), 6k az ellatottak 40,8%-at
adjak.

Oket az enyhe értelmi fogyatékkal él6k kovetik 7 fével (25,9%). A stlyos fokban értelmileg akadalyozott
személyek létszdma kevesebb, 3 6. A szolgéltatast igénybe vevék szamanak mintegy 11,1%-at teszik ki.

1 f6 mozgasszervi (3,7%), 1 f6 latasszervi (vak) férfi fogyatékost (3,7%), 4 f6 autizmussal élét (14,8%)
tartunk szdmon az igénybe vevék kozott.

2017.december 31-i allapotot nézve a szolgaltatast igénybe vevék szdma 27 f6, ebbdl 1 6 jaszapati, 7 f6
jaszarokszallasi, 16 f6 jaszberényi és 3 f6 jaszkiséri allandé lakcimmel rendelkezé lakos.

A személyi széllitast igénybe vevék szama 13 f6 (Jaszarokszallas 6 6, Jaszberény 4 {6, Jaszkisér 3 f6). A
jaszarokszallasi ellatottjaink kozll egy f6, illetve a Jaszapatir6l érkezé ellatottunk a helykozi autdbusz
kozlekedést veszi igénybe, 6ket édesanyjuk kiséri az intézménybe.
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A Szent Ferenc Egyesitett Szocidlis Intézmény Jaszberény, Toborz6 u. 36. szam alatti ingatlant raktarozasi
célra hasznélta. Az ingatlan 2017. évben lebontasra kerllt, mert ezen a terileten keril felépitésre 2018.
évben egy Uj ingatlan, mely a Fogyatékkal El6k Klubjanak és az Idések Klubjanak elhelyezésére fog szolgalni.
Jaszberény Varosi Onkormanyzat palyazatot nydjtott be a fogyatékkal élék nappali ellatasanak
korszerdsitésére. (Szocialis alapszolgaltatasok infrastruktirajanak bévitése, fejlesztése TOP-4.2.1-15 a
projekt). Ezen pélyazat tartalmazta a tdmogatd szolgaltatds egyik gépjarmivének cseréjét is Uj
gépjarmdbeszerzéssel.

Az AROP-1.A.3.-2014 Teriileti egyiittmikodést segité programok kialakitasa az 6nkormanyzatoknal a
konvergencia régiokban ,Esélyteremté program Kkidolgozadsa a Jaszberényi jarasban” fogyatékos
személyek célcsoporttal foglalkoz6 konferencidjan felmerilt az igény a bentlakéasos lakdotthon irant.

A telepilésen nincs bentlak&sos intézmeény a fogyatékos személyek szdmara, a kdzelben nincs ilyen jelleg(i
intézmény. Fontos feladat, hiszen van, ahol a fogyatékos személy mar nagykoru a szilei pedig idés6dnek, az
idé elteltével biztosak szeretnének lenni benne, hogy ha mar 6k nem tudjak koruk miatt ellatni a
gyermekilket, akkor is biztonsagban, védett helyen élhessenek hozzatartozoik. Megoldast kell talalni a
tartds bentlakast igénylék problémajara.

A “Helyet!” Alapitvany egy olyan lakhatési szolgéltatds beinditasat kivanja Iétrehozni enyhe-, kbzépsulyos
foka értelmi fogyatékossaggal rendelkezé személyek szaméra, amelynek célja a fogyatékos személyek helyi
kozOsségbe vald integrdlasa a hétkdznapihoz leginkabb hasonlitd életforma biztositasaval. A kdzos
lehetéségek feltérképezése, az igények felmérése és egy hosszu tava egyuttmikodés érdekében forumot
szerveztek 2017 februarjdban. A tAmogatott lakhatds egy olyan bentlakést biztosité forma a fogyatékkal
éléknek, ahol minimélis életvitel irdnyitassal, képességeiknek megfeleléen onalléan alakithatjak életiket,
végzik a mindennapos feladatok ellatasat, azaz, a haz karbantartasat, takaritasat, a vacsora és a reggeli
elkészitését, a bevasarlast, a ruhdzatuk mosasat, vagyis gy laknak és élnek, mint barki més. Ez az életforma
az onrendelkezésre, a minél teljesebb, 6nallébb életre helyezi a hangsulyt. Hozzajarul a fogyatékkal él6k
képességeinek a tarsadalomban torténé megéléséhez, kibontakozasahoz.

Ezzel kapcsolatban Forum kerult meghirdetésre a lakossag korében. ElsGsorban olyan személyek vettek
részt a forumon, akik fogyatékossaggal élnek, vagy csaladjukban van fogyatékossaggal élé személy, illetve
gyamséagi/gondnoki feladatokat latnak el és hosszu tava/végleges megoldast keresnek az érintett személy
lakhatési, valamint komplex rehabilitacios illetve foglalkoztatasi probléméinak megoldaséara.

Tamogatott lakhatasi ellatasra azoknak a jelentkezését varjék akik:

eenyhe-, kozépsulyos foku értelmi fogyatékossaggal rendelkeznek, tarsul6 fogyatékossaggal, jol
mobilizalhatok,

fejlett Onellatasi-, dnkiszolgalasi képesseéggel rendelkeznek, illetve ezen a terilleten képességeik
fejlesztheték

eigényk és sziikségletiik a kis létszamu, kozosségbe &gyazott életforma, tovabba nyitottak a kbzosségi
részvételt illetéen minden terlleten

eergsen motivaltak sajat képességeik leheté legteljesebb kibontakoztatasara.

A Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal altal Eurdpai Unids forrasokbdl megvalositott EFOP-1.1.1-15
szamu, ,,Megvaltozott munkaképességii emberek tdmogatasa” elnevezésii kiemelt projekt segitséget és
tdmogatast nydjt a megvaltozott munkaképességli személyek szdmara sikeres foglalkozési rehabilitaciojuk
megvaldsitasa érdekében. Mindezek eléréséhez foglalkozési rehabilitacios céld komplex munkaeré-piaci
programuk keretében, személyre szabott szolgaltatdsokkal, felkésziilt szakemberek tdmogatésaval,
tdmogatott képzésekkel és munkéltatoknak nyljtott tdmogatdsokkal varjak a programba jelentkezé
ugyfeleket. A kulonbozé statisztikai célt felmérések adatai alapjan a megvaltozott munkaképességud
személyek gazdasagi aktivitdsi mutatoéi tovabbra is kedvezétlenek, a munkaerépiacon ergsen
alulreprezentaltak. A kedvezétlen statisztikai adatok javitasa érdekében és a hatranyos helyzetd,
megvaltozott munkaképessegi emberek elhelyezkedésének elésegitése érdekében célzott munkaeré-piaci
beavatkozasok sziikségesek. A cél eléréséhez szlikséges intézkedések kozt a megvaltozott munkaképességi
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prioritasként kezelendd. Az Ugyfélkor munkaeré-piaci helyzetének javulasa az egyéni érvényesilés és
élethelyzet javuldsa mellett tovabbi kedvezé gazdasdgi-tarsadalmi hatdssal bir, tobbek kozt a
szocialis/tarsadalombiztositasi ellatorendszer terheinek csokkentésén keresztil. A munkaerd-piaci
integraciot tamogatéasokkal és szolgéltatasokkal lehet elsegiteni a megvaltozott munkaképességld emberek
szaméra. Esetikben az egészségi allapotot, a szocidlis helyzetet, és a foglalkoztatashoz sziikséges
kompetenciak és képzések biztositasat, egymaésra epuils és egységes rendszerben kell biztositani.

Az EFOP-1.1.1-15 kiemelt projekt elsédleges célja a megvaltozott munkaképességi személyek nyilt
munkaergé-piaci integréciojanak és foglalkoztatasanak elGsegitése és képzettségi szintjének nodvelése
foglalkozasi rehabilitacids szolgéltatdsok nyujtédséval és munkaeré-piaci aktiv eszk6zok alkalmazasaval.
Tovabbé a projekt célja a munkaaddk szemléletének forméalasa a megvaltozott munkaképességl személyek
foglalkoztatasa érdekében.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és termeészetbeni ellatasa, kedvezményei

A Szent Ferenc Egyesitett Szocidlis Intézmény altal nyuGjtott szocialis alapszolgaltatadsok, kedvezmények
fogyatékos személyek részére is:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl
gondoskodnak, akik azt 6nmaguknak, illetve dGnmaguknak és eltartottjainak részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani. Szocidlisan raszorult személy az, aki kora, egészségi éllapota,
fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége, szenvedélybetegsége vagy hajléktalansdga miatt nem lépes napi
egyszeri meleg étkezésrél. Az ellatas téritéskoteles.

A hézi segitségnyujtas keretében azokrdl a személyekrél gondoskodnak, akik rendelkeznek gondozasi
szukséglet igazoldsaval és koruk vagy egészségi allapotuk miatt otthonukban énmaguk ellatasara sajat
erébél nem képesek. Az ellatési forma célja az ellatottak fizikai, mentélis, szocialis szlikségleteinek
kielégitése, sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelel6en,
meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznaldsaval és fejlesztésével. Az ellatés téritéskoteles.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a hazi segitségnyjtas kiegészité szolgaltatasa. A szolgaltatas célja,
feladata: a sajat otthonukban é16, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetilk miatt raszorul6 idéskoruak,
valamint fogyatékos személyek részére nyujtott ellatas. Segitségével fenntarthatok a biztonsagos életvitel
feltételei, krizishelyzetekben lehet8ség van az ellatast igénybe vevs személynél torténd gyors megjelenésre
és segitségnyujtasra.

A szolgéltatas az otthonukban él6 idés, raszoruldk részére a nap 24 érajaban folyamatos segitségnyujtast
tesz lehetévé. Az ellatés téritéskoteles.

A Fogyatékosok Nappali Ellatasa elsgsorban 3. életéviiket betoltott, 6nkiszolgalasra részben képes, vagy
Onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos, ill. autista személyek részére biztosit
lehetséget napkdzbeni tartézkodasra valamint az alapvetd higiéniai szikségleteik kielégitésére. Az
ellatasra raszorulé személyek részére az elldtds a hét 5 napjan biztositott. Az ellatas célja, hogy a
fogyatékossaggal él6 ember a csaladjaban maradhasson mindaddig, amig az allapota megengedi. Ne kelljen
a csaladbdl kiszakitani, idegen kdrnyezetben elhelyezni. A nyujtott céliranyos segitség olyan mértékd, mely
a megsegitett ember 6dnmagaban elégtelen eréfeszitéseit viszi sikerre. Nem helyette, hanem egyiitt vele.
2014. évben az ellatasi format téritésmentesen biztositva volt.

sz

csalad és gyermekvédelmi haldzatban, elGsegitve ezzel a kozOsségi programokban vald részvétel
lehetgségét. A szolgaltatas magaban foglalja az ellatottak lak6kdrnyezetben térténé ellatasat, elsésorban a
lakason kivili kozszolgéltatasok elérésének segitésével, valamint életvitelik 6nallésaganak megdérzése
mellett a lakason beluli specidlis segitségnyujtas biztositasat.
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A fentiek érdekében a tAmogato szolgalat feladata: személyi segits szolgalat makddtetése, szallito szolgélat
m(ikddtetése és informéacionyujtas. A szolgéltatasok igénybevétele téritési dijkoteles. 2016. december 31.
napjan tdmogatd szolgéaltatast igénybevevék szama az ellatési terlleten: 110 f6, ebbdl 60 év feletti,
jaszberényi igénybe vevé 38 f6.

A szolgéltatés el kivanja segiteni a fogyatékkal él6 személyek integréciojat a meglévé szocidlis- csalad és
gyermekvédelmi hélézatban, elésegitve ezzel a kdzosségi programokban vald részvétel lehetéségét. A
szolgaltatas magéban foglalja az ellatottak lakokornyezetben torténd ellatasat, elsésorban a lakéson kivili
kozszolgaltatasok elérésének segitésével, valamint életvitelik 6nallésdgdnak megérzése mellett a lakdson
bellli specidlis segitségnyujtés biztositasat.

A fentiek érdekében a Tadmogatd Szolgaltatds feladata: személyi segité szolgalat, szallité szolgalat
m(ikddtetése és informécionyujtas.

Személyi segité szolgaltatas segitséget nydjt a fogyatékos ember személyi sziikségleteinek kielégitéséhez, a
tarsadalmi életben valo teljes jogu részvételhez, az 6néll6 munkavégzéshez, tanulményok folytatdsahoz,
szocidlis és egészségugyi szolgaltatdsok igénybeveteléhez, kulturalis, mdvészeti, sport, szabadidgs
tevékenységek végzéséhez.

Szallit6 szolgaltatds az alapvetd szlikségletek kielégitését segité szolgéltatasokhoz, kozszolgaltatdsokhoz
valé hozzajutast biztositja.

Informacidnyujtés, tanacsadas, lgyintézés, valamint Ugyintézési problémak, nehézségek megoldasanak
segitése. Informécids halozat mikddtetése, érdekképviseleti szervezetekkel kapcsolattartds. Jelnyelvi
tolmécs elérhetségének biztositasa.

A szAllito szolgaltatés nyljtasat 3 specidlisan atalakitott gépjarmdvel biztositja a szolgalat.

A Szent Ferenc Egyesitett Szocidlis Intézmény 2017. évi szakmai tevékenysegérdl sz6l6 beszdmold adatai
alapjan az ellatast igénybe vevék szamardl:

Ellatast igénybe vevék szdma
Teleplilés (2017.12.31))
Jaszberény 51
Jaszapati 15
Jaszarokszallas 15
Jaszfényszaru 13
Jaszkisér 9
Jaszladany 5
Janoshida 0
Jaszalsoszentgyorgy 1
Jasztelek 1
Jaszivany 2
Pusztamonostor 1
Jaszjakohalma 3
Alattyan 0
Osszesen: 116

7.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
val6 hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) telepllési 6nkorményzati tulajdonban 1évé kozéplletek akadalymentesitettsége

Az akadalymentesités a fogyatékkal, ezen belll is a mozgasszervi és latasszervi fogyatékkal él6k mindennapi
életét, a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést konnyiti meg elsésorban. Jaszberény Varosi Onkormanyzat
fenntartasdban mdkodé jaszberényi intézmények kozil a Szent Ferenc Egyesitett Szocidlis Intézmény,
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Jaszberény Varos Ovodai Intézménye, valamint a Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bolcssde és Védsnsi
Szolgélat  akadalymentesitett. A Jaszberényi  Polgdrmesteri  Hivatal éplletének  foldszintje
akadalymentesitett, az elmult évben az emeleti részen is megoldott lett az akadalymentesités, méar a
fogyatékkal €16 személyek szdmara is megkozelithetd, lift kertlt kiépitésre az épuleten beldl.

A Jasz Muzeum épulete nem akadalymentesitett. A fogyatékkal €l6 személyek szdmara megkozelithetd
éplletek szaménak kibgvitése a jovében célként megfogalmazott. 2015. évben az intézmény Naplemente
Idések Otthonanak komplex akadalymentesitése, energetikai fejlesztése, felujitasa valosult meg a TIOP-
3.4.2-11/1-2012-0293 jelii palyazati projekt segitségével. A fejlesztés érintette a lakoszobékat, kdzosségi
tereket, mellékhelyiségeket. Az otthon minden helyiségében a nyilszarok cseréje megtortént, az épulet
kulsé szigetelést kapott, korszer(i kazan kerllt belizemelésre. A projekt keretében targyi eszk6zok is
beszerzésre kerultek.

b) k6zszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai, informécios
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato éplletek akadalymentesitettsége

A fogyatékkal él6k szdmara az integracid lehetésége akkor terjesztheté ki, ha a kilonbdzé
szolgaltatasokhoz val6 egyenlé hozzaférés biztositott. Ennek biztositasa érdekében sziikséges a fizikai,
informacids és kommunikacios akadalymentesitettség részletes felmérése.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitésével kapcsolatban teljes kori adatszolgaltatas nem allt az dnkormanyzat
rendelkezésére a HEP készitésekor. Az onkorményzat megkereste a munkaadokat, ahonnan azonban
részadatok érkeztek vissza. Ezen vélaszok alapjan megallapithatd, hogy a valaszadé foglalkoztatok esetében
az akadalymentes munkahely biztositasa csak részben megoldott. Szlikséges a terulet felllvizsgélata, és a
foglalkoztatok figyelemfelkeltése a kérdéssel kapcsolatban. (Lasd. Tabldzat 5.1. d) oOnkorményzati
adatgy(ijtés)

d) kozossegi kozlekedes, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A véros az ujonnan inditott beruhézasaikor, telepilés-rehabilitaciés tevékenysége soran folyamatosan
érvényesiti és megvalositja az akadalymentesség biztositdsanak szempontjait. A jardak, parkok feltjitaséanal
is érvényesitésre keril ez a szempont. A varos a Zagyva Sétany esetében kiemelt figyelemmel volt a sétany
lépcséinek akadalymentesitésére, gondoskodott rdmpék elhelyezésérél, hogy a mozgasfogyatékos lakosok
szaméra is elérheté legyen a varosban népszerl kozteriileti rész. Hasonloképp fontos szempont volt a
varoshan felallitott nyilvanos illemhely kialakitdsanal, hogy akadalymentes helyiség keriljon
megvaldsitasra.

e) fogyatékos személyek szamdara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A varosban specidlis kozlekedési megoldasok, specialis szolgaltatasok nem allnak rendelkezésre. A
fogyatékkal élék szamdara a Déryné MdvelSdési Kozpont Ifjusdgi Haza nydjt helyszint a kilénb6zé
programok megtartasara, mivel ez az épulet akadalymentes. Itt kerllnek megtartasra az Olajag-Jasz
Mozgéassériiltek Kbzhasznu Egyestlete altal megtartott programok. Ezek kdzott réviden megemlitendsk az
alabbi tevékenységek:

- adecember és januar kivételével minden hénap utols6 keddjén felvilagosité programok kiilénbdzé
szakérték bevonasaval (dietetikus, szakorvos, lelkisegély vezetdje)

- egy évben korilbelll 4-6 alkalommal kirdndulasok szervezése olyan helyekre, fiirdékbe, ahol a
mozgaskorlatozott emberek kdzlekedése megoldott, olyan helyekre, ahova egyénileg nem jut el az
illeté

- minden év november utolsé keddjén Rokkant Napi Unnepség (miisorok megtekintése ebéddel
egybekoétve)
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- minden évben megrendezésre keriil az Esélyegyenléségi Rendezvény Jaszberényben, ahol délelétt
kulturdlis mdsorok, délutdn pedig sportvetélkedék és szlrévizsgélatok vannak (vércukorszint-
mérés, vernyomasmeres, légzésfunkcid vizsgalata, sulymérés) - ugyanezen alkalombdél —
tarsszervezetek rendezvényein 6k is részt vesznek

- amegyében masodmaga lat el Sorstarsi Tanacsaddi Szolgalatot minden hét keddjén, ahol a tagokon
kivali, akar méas varosban él6 fogyatékos személyek is kérhetnek tanécsokat pl. életvezetési
tanéacsok, segédeszkoz hasznélatanak segitése

- minden héten kedden Ugyfélszolgélatot tartanak az Ifjisagi Hazban a mozgéssériltek és
hozzétartozbik részére tobbféle téméaban pl. lakésfelljités, gépjarmdvasarlas

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A pozitiv diszkriminécié gyakorlata nem elterjedt a varosban, igy a késébbiekben sziikséges annak
vizsgélata, hogy milyen j6 gyakorlatok adaptalhatok e terlleten.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatérozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésunkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

az ellatasi formak kiszélesitése a megjelend esetleges palyazati forrasok

attekintése és célzott palyazatok benyuljtasa

altalanossagban elmondhatd, hogy a foglalkoztatas
bévitése szlikséges a telepllésen, igy e célcsoport
esetében is relevans intézkedés, amely a 2014-2020

foglalkoztatasi targyu palyazati forrasok felkutatésa;
Onallo civil szervezetek, érdekképviseleti csoportok
[étrejottének segitése;

idészak foglalkoztatési szempontu
programtervezése soran kiemelt jelentgséget kap
majd

Pontosabb adatbazis Iétrehozasa, szamukra szocialis
foglalkoztatds megszervezése
Hataridé kitolasa

Bentlakasos lakéotthon nincs a telepilésen Fontos feladat, hiszen van, ahol a fogyatékos
személy mar nagykoru a szllei pedig id6sddnek, az
idé elteltével biztosak szeretnének lenni benne,
hogy ha mar 6k nem tudjak koruk miatt ellatni a
gyermekiket, akkor is biztonsagban, védett helyen

élhessenek hozzatartozoik.

Megoldast kell talalni a tartos bentlakast igénylék
probléméjara

8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé terileteket érinté civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szdma kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az egyes esélyegyenléségi csoportokat képviseld civil szervezetek feltérképezését sziikséges elvégezni. A
civil szféra szerepvallaldsa a beazonositott és a fellilvizsgélat sordn a késébbiekben meghatéarozott
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tertleteken egyarant fontos tevékenyseg lesz, hiszen az Onkorményzat eréforrasai, az egyre bévils
feladatokkal korlatozottabbak lesznek. A civil szféra megerésitése ezért elengedhetetlen feladat. Ki kell
alakitani azt az egyuttm@kodési haldt, amely az egyes szereplék kozul képes meghatarozni a
leghatékonyabb szervezetet, amely az adott célcsoport szaméra a késébbiekben hasznos, a napi
gyakorlatban érezhet6 segitséget tud nyujtani.

b) dnkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatésa

Az egyes szerepl6k kozotti egyuttmiikodés gyakorlata valtozé. Jelenleg nincs kialakult gyakorlata annak,
hogy egy-egy tevekenységi terlileten minden szereplé egy idében vegyen részt a fejlesztések
megvaldsitasaban.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertleti tarsulasokkal valo partnerség

A Program 2013. évben vizsgélt id&intervallumban, azaz 2008-2012 kozott mdkodott a 18 jaszsagi
telepllést Osszefogd Jaszsagi TObbcéll Tarsulds, azonban 2013. junius 30-aval megsziint és kilénb6zé
jogutddok utjan kerilnek ellatasra a feladatok.

d) a nemzetiségi 6nkorméanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A roma nemzetiségi dnkormanyzat tevékenysége elsésorban a roma népességre iranyul. Megjegyzendé
azonban, hogy a nem roma kdz0sség tagjai kdzott is taldlhatoak olyanok, jellemzéen a mélyszegénységben
él6k, akik hasonlé problémakkal kiizdve a roma nemzetiségi onkormanyzatoktol kapnak segitséget. Az RNO-
k tevékenysége azonban korlatozott, hiszen minimélis koltségvetési forrasbol kell gazdalkodniuk. Sok
esetben olyan szocidlis kérdéseket érinté feladatokat kell megoldaniuk, amelyekhez sem eszkdzok, sem
kompetencidjuk nincs az RNO munkatarsainak. Ez egyértelmiien abba az iranyba mutat, hogy az egyes
szereplék kozotti egyuttmdikddést sziikséges ergsiteni.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevekenysége

A terlleten tovabbi adatgy(ijtés, tertileten m(ikodé civil szervezetek tevékenységének felmérése javasolt.
Az egyes részterlletek elemzésénél bemutatasra kerlltek a terilleten aktivan tevékenykedé civil
szervezetek.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatdsdban nagy segitséget jelenthet
mind az ©Onkormanyzat, mind a varos teljes lakossdga szaméra. Az esélyegyenlGségi gondolkodas
elterjesztésével keresni kell azon for-profit szerepléket, amelyekkel az egyiittmdkodeés indokolt és hatékony
lehet.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi probléméak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatéba

A HEP egyeztetési folyamataba az egyes szereplék az alabbi médon vonhatdak be:
- Kdzmeghallgatas
- Lakossagi Forum
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- Szocidlpolitikai Kerek-asztal

- Polgarmesteri, alpolgarmesteri, jegyzéi, képviseli fogadonap
- Képviselé-testileti bizottsagok Ulései

- Képvisels-testileti tlések

- média.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalo eszk6z6k bemutatésa.

Az egyeztetési folyamat soran varhato, hogy tovabbi — jelenleg nem ismert — problémak is beazonositasra
kerulnek. Ezek beépitése a HEP-be elengedhetetlen jelent6ség(i lesz.

Ezen tulmenden sziikséges folytatni az 6nkorméanyzati adatgydjtést és a HEP-hez tartozd melléklet teljes
feltdltése, valamint ennek alapjan a HEP felllvizsgélata soran célzottan az érintett célcsoportokkal/azok
képviselGivel vald konzultécio elengedhetetlen.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (a tovabbiakban: HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetsségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Romék és/vagy | 180 napnél régebben regisztralt | a nék munkaba alldsdnak segitése (pl.
mélyszegény- munkanélkiliek szdma emelkedett, a regisztralt | részmunkaids), az allaskeresés ismereteinek
ségben élsk munkanélkiliek kdzil magasabb a nék aranya | bévitése (pl. képzéssel)
Romak és/vagy A Komplex telep-programban  kialakult
mélyszegény- Hianyzo kdzosségi funkcidk kozOsségépits, kozosség fejleszté programok
ségben élék folytatasa
a leszakado és leszakadéassal veszélyeztetett
A 4 o, véarosi teriileteken él6k kdzosségi és egyéni
Romak és/vagy | hatranyos helyzetiiek lakhatasanak biztosftasa e . (OZOSSEYI €5 €0y
mélyszegény- szint( tarsadalmi integréacidja, lakhatasi
ségben él6k szegénység csokkentése modern szocidlis
bérlakasok kialakitasaval
kiemelten szilkséges az egyre fiatalabb
Gyermekek drogok fokozott megjelenésének csokkentése korosztaly r,neg_feilelo t?Je’koztat_a sa - €z %n
anyagok veszélyeirdl, lehetéseg szerint a sziil6k
bevonasaval
Célzottan  fiatalok  szaméara  megfelels
Gyermekek kozOsségi tér kialakitasa fiatalok szamara _sz_gra}kgztato, kozosseg progr.:ilm-ok szervezese
ifjusagi  szakemberek,  didkénkormanyzat,
kortéars segiték altal iranyitva
specidlis programok szervezése (pl. 4-6 Oras
munkaviszony) a n&i munkavallalék részére;
N&k magas munkanélkiliség a nék kérében rugalmas foglalkoztatési formak
megismertetése a foglalkoztatdkkal, adaptacios
modellek kidolgozasa és megismertetése
Idések szilkséges pontos adatgydjtés az idéskord | sziikséges felelss kijeldlése és részletes adatok
célcsoporttal kapcsolatban gy(ijtése
Fogyatekkal | 7 ellatasi formak kiszélesitése a megielens esetleges palyazati _forrasok
élék attekintése és célzott palydzatok benyujtasa
dltaldnossagban  elmondhat6,  hogy  a | foglalkoztatdsi targyd pélyazati forrdsok
foglalkoztatas bévitése sziikséges a | felkutatdsa; ondllé  civil szervezetek,
Fogyatékkal telepiilésen, igy e célcsoport esetében is | érdekképviseleti  csoportok  létrejottének
élék relevans intézkedés, amely a 2014-2020 idészak | segitése;
foglalkoztatasi szempontl programtervezése | Pontosabb adatbazis Iétrehozasa, szamukra
soran kiemelt jelentéséget kap majd szocidlis foglalkoztatds megszervezése
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Kovetkeztetések

Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetsségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Fontos feladat, hiszen van, ahol a fogyatékos
személy mar nagykori a szilei pedig
idésddnek, az id6 elteltével biztosak
. szeretnének lenni benne, hogy ha méar 6k nem
Fogyatékkal . . . s . } e .
a1k Bentlakasos lak6otthon nincs a teleptilésen tudjak koruk miatt ellatni a gyermekiiket, akkor
is biztonsagban, védett helyen élhessenek
hozzatartozbik. Megoldast kell taldlni a tartds
bentlakast igénylék problémaéjara
Nyugdijas lakopark szinvonalas  otthont
Idések maganyossag, egyedullét, fizkalis s egészségi | nydjthat idés emberek részére, egészséges,
allapot romlasa boldog idéskort biztositva.
idéskortiak  érdekképviseletének  erésitése,
Idések az idések érdekeit érvényesits  forum feletkorullmenyeereIi flgyellgmrjlell k_|serfase,i
ose létrehozasa javaslattétel az idéseket érint varosi szintd
kérdésekben
Idések Infokommunikaciés eszkozok, technoldgiak szﬂa rlrlntoge:-p o |r1ternet hasznalat szelesebb
hasznalata idéskortiak korében nem elterjedt | XOrd megismertetése
idések biztonsaganak javitasa, aldozatta vélas
IdGsek Id6skoruak gyakran valnak aldozatta megelézése
generaciok kozotti kapcsolat erdsitése, kozésen
Idések generaciok kozotti egyuttmikodésének hianya eltoltott, 6 novelése, kozos programok
szervezése
. y - Ca széles kor( bevonds, szocidlis szolgaltatasok,
1d&sek noévekvs szocialis ellatdsok iranti igény, nem 4 tisok i ot
teljeskord az ellatasokhoz vald hozzaférés amogatasok megismertetese
i e . az id&skorGak életmingségének javitasa,
magas az idés és az egyedul él§ személyek y lotmod.  Sletvitel  Kialakits
ldések aranya, akiknél jellemz6 a magéanyossag, a egeszseges  eletmod,  eletvitel - kialakitasa,

tarsas kapcsolatok hianya

fenntartasanak elsegitése
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Célcsoport

Kovetkeztetések

problémék beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetsségek meghatarozasa
roévid cimmel

Romak és/vagy

foliasatras fejlesztési program a Neszirben

mélyszegény- | Ongondoskodaési képességek javitasa Tanyafejlesztési  projekt, 10 csalad,
ségben élsk k6zOsségépits es dsszetartod erd
élelmiszerosztds  mélyszegénységben  élsk

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben élék

Elelmiszermentés

részére két helyszinen, egyik a szegregatum
tertlete

A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozési terulet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelést

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben élék

N&k allaskeresési timogatésa

a nék munkdba A&lldsanak
részmunkaids), az allaskeresés
bévitése (pl. képzéssel)

segitése  (pl.
ismereteinek

Onkormanyzati felel8s
foglalkoztatasi osztaly
civil szervezetek

for-profit szervezetek

Romak és/vagy

Kozdsségépité programok folytatésa

onkormanyzati felels

Pontosabb adatbazis létrehozasa, szamukra
szocidlis foglalkoztatds megszervezése

mélyszegény- Komplex telep-programon belll kialakult csoport | civil szervezetek
ségben élék megergsitése, kdzosségformalas egyhazak
Romak és/vagy | hatranyos helyzetiiek lakhatasanak biztositasa Onkormanyzati felel8s, civil szervezetek
mélyszegény-
ségben él6k bérlakasallomany fejlesztése
Onkormanyzati felel8s
Drogok fokozott megjelenésének csokkentése Jaszberényi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Gyermekek . . p o o -
tajékoztatas a veszélyekrdl a sziil6k bevonéasaval civil szervezetek
iskolak
KozOsségi tér kialakitasa fiatalok szaméra onkormanyzati felel8s
Gyermekek sok fiatalnak probléma a megfelel6 kozosség | Jaszberényi Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont
hianya civil szervezetek
N&i foglalkoztathatsagot segité programok dnkormanyzati felel6s
N6k a néknek sz8lo, vagy néket is érinté programok fog!alkoztatési osztaly
Osszegydjtése és informécios csatorndkon torténs | RNO
terjesztése Civil szervezetek
Részletes adatgydijtés elvégzése Onkormanyzati felel8s
Idések szilkséges felelgs kijelolése és részletes adatok | &gazatiirodak
felgydjtése
. Ellatérendszer megerésitése Lakaslgyi referens
Fogyatékkal : Py A ) A
616k a megljele,no ’ esetlgge,s palyazafl- , forrdsok | palyazati munkacsoport
attekintése és célzott palyazatok benyujtasa
Foglalkoztatasi programok inditasa Onkormanyzati felel8s
foglalkoztatasi targyd palyazati forrasok palyazati munkacsoport
Fogyatékkal felkutatasa; 6nalld civil szervezetek,
élék érdekképviseleti csoportok létrejottének segitése;
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Bentlakasos lakootthona Iétrehozésa a célcsoport

Onkormanyzati felels

Fogyatékkal . A
616k szamara palyazati munkacsoport
Igények felmérése, elemzése, feltérképezése civil szervezetek
Nyugdijas Lakopark Onkormanyzati felels
Idések maganyossag, egyedillét, fizkalis és egészségi szomalll_s ellatas nyajto n}tez.me”n_yek vezetol
allapot romlasa nyugdijas szervezetek képviseldi
onkormanyzati felels
szocidlis ellatas nyujto intézmények vezetéi
désiiavi tandcs ltrehozdsa nyugdijas szervezetek képviseli
Id&sek 0 ”gy ., N yen . , .
az idések érdekeit érvényesits forum létrehozésa civil szervezetek
egyhazi intézmények vezetéi
Infokommunikacids  eszkdzok,  technoldgidk oErotr’mapyfzaltl ,f,ﬂil,os ‘i intézménvek
1dések ismeretének kiterjesztése Infokommunikécids © ka’ asl eske NOtIKepzest Intezmenye
eszkdzok, technologidk hasznélata idgskordak on en”tese” L,
kérében nem elterjedt kdzmiivel6desi intézmeények
onkormanyzati felels
Az aldozatta valas elkeriléshez sziikséges | rendérség
Idések ismeretek kozvetitése polgarérség
Idéskoruak gyakran valnak aldozatta
onkormanyzati felels
nyugdijas klubok
1dések Generaciok kozotti egylttmiikodeés segitése 'ff(usa‘?' .an,ormfinyzlilt tagjal
generaciok kozotti egyuttmikodésének hianya 0 ta,tf"‘?' mtgz,menye,z_ L
szocidlis ellatast nydjto intézmények
Komplex szolgéltatasnyuijtas onko_(:panﬁ/lza’tl felelés )
IdGsek novekvs szocialis ellatasok irdnti igény, nem teljes szocialis ellatas nyujto intézmenye

kord az ellatasokhoz valé hozzaférés
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Onkormanyzati felels

szocidlis ellatas nyujto intézmények
egészségugyi intézmények

kulturdlis és kdzmdvel&dési intézmények
civil szervezetek

»,Napfény Teahdz” lIétrehozésa

magas az idss és az egyediil él6 személyek aranya,
akiknél jellemzé a maganyossdg, a tarsas
kapcsolatok hianya

ldések

onkormanyzati felel8s

Romak és/va
24 civil szervezetek

mélyszegény- Ongondoskodasi képességek javitasa
ségben élék

onkormanyzati felel8s

Romak és/va
24 civil szervezetek

mélyszegény- Elelmiszermentés
ségben élék
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Jovéképunk

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a romék egyenlé esélyii hozzaférése biztositott a telepilésen meglévé
minden szolgéltatdshoz. El kivanjuk érni, hogy aktiv részvétellel a helyi tarsadalom minden tagja részt
tudjon venni a dontés-el6készits folyamatokban és azok megvalositasaban.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élék szdmara a méltd élethez vald korllmények
megteremtédjenek. A meélyszegénység elleni kiizdelmet elsésorban a munkavallalas erésitésével és
megfelel6 szocidlis védéhalo egylttes alkalmazédsdval kivanjuk megteremteni. Az elsédleges cél a
célcsoporttal kapcsolatban, hogy képessé tegyik tagjait a munkavéllaloként torténé megjelenésre.

Kiemelt terUletnek tartjuk a gyerekek megsegitését, hiszen a generéciokon ativel6 szegénység a
kedvezétlen helyzetet konzervalja, igy azok késébbi kezelésére még kevesebb esély van. A gyerekek
szaméra biztositani kell a gyermeki jogokat, és minden eszkdzzel el6 kell segiteni, hogy ne szenvedjenek
hianyt a mindennapokban.

Folyamatosan odafigyelink az idések esetében arra, hogy megbecsilt tagjai maradjanak a helyi
kozosségnek. Ertéknek tartjuk a felhalmozodott tudast, igy annak visszacsatolasa a kozosség életében
elengedhetetlen. Emellett sziikséges minden rendelkezésre &ll6 eszkdzzel biztositani a méltd idéskor
kereteit.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy a jelentkezé kilonbségek csokkenjenek, s lehetéség szerint
elttinjenek. Legfontosabb feladatnak a gyermekvallalds utdni munkaerg-piaci reintegraciot tartjuk. Ezen
talmenden torekszlnk arra, hogy az egyenlé munkéért egyenlé bér elve érvényesuljon a foglalkoztatés
soran.

Kilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal €l6k helyzetére. Biztositani kell a teljes akadalymentesitést a
teleptlésen. Emellett el kell segiteni, hogy kilon programok mentén a foglalkoztatas emelkedjen, hogy a
fogyatékkal él6k szamara is realis lehet8ség legyen az 6nellatas.

Az egyes esélyegyenléségi célcsoportokkal kapcsolatos beavatkozasokon tdlmenéen sziikséges a helyi
tarsadalom szemléletformélasa (tobbféle eszkdzzel szordlap, radid, Gjsag, helyi tv). Fontos, hogy mindenki
szamara egyértelmd legyen, hogy az esetleges kiildnbdzéséget a tarsadalmi statuszbél adodo kedvezétlen
helyzetet az emberek nem valasztjak, hanem az véletlenszertien is alakulhat. Ezért sziikséges a masik ember
és a massag megismerése és elfogadasa.
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A 2013-2018 HEP megvalosult intézkedesi teriletek

- Adatgydijtés/ romék és mélyszegénységben élék célcsoport. A meélyszegénységben élékkel
kapcsolatban nem alltak rendelkezésre megfelel6 adatok 2013 évben, igy adatgydjtésre volt sziikség,
amit a TAMOP-5.3.6-11/1 Kozosségi beavatkozasi terv a Tarsadalmi MegUjulas Operativ Program
keretében ,Komplex telep-program”-on (komplex human szolgéltatds hozzéférés biztositasa) belil
teljesitve lett. Jelenleg is zajlik a TOP-5.2.1-es projekt keretében a telepiilés szegregatuméban és a
Nesz(r tanya teruletén.

- Szegregatumok felllvizsgalata intézkedési terv célja a szegregatumok adatfrissitése, ez az IT
megvalésult a 2015. évi felulvizsgalatra JASZBERENY VAROS INTEGRALT TELEPULESFEJLESZTESI
STRATEGIAJAban megfogalmazott Anti-Szegregécios Program keretén beliil. A szegregacid mérséklését
vagy megsziintetését célzo intézkedések vonatkoznak erre az intézkedési tervre. A TAMOP-5.4.9-11/1-
2012-0018 kodszamu ,Szocialis szolgéltatasok fejlesztése Jaszberényben” programban is &llnak
rendelkezésre adatok erre a terlletre vonatkozdan. Jelenleg is zajlik a TOP-5.2.1-es projekt keretében a
telepllés szegregatumaban és a Nesz(ir tanya tertletén.

- Szegregatumok adatainak elemzése intézkedési terv megvaldsult, a szegregdtumokra vonatkozdan
adatok &llnak rendelkezésre a TAMOP-5.3.6-11/1. Kozosségi beavatkozasi tervben a Tarsadalmi
Megujulés Operativ Program keretében ,Komplex telep-program”-ban. Jelenleg is zajlik a TOP-5.2.1-es
projekt keretében a telepulés szegregatuméaban és a Nesz(ir tanya teriletén.

- Gyermekek helyzetére vonatkozé adatgydijtés intézkedési terv megvalositasa az AROP-1.A.3.-
2014 Teruleti egyuttmdkodést segité programok kialakitdsa az dnkorméanyzatokndl a konvergencia
régiokban keretén belll, folyamatban volt az adatgydjtés és elemzés. Az IT 2016.06.30. napjaig irasos
beszamoldval teljesitve lett a munkacsoport vezetgje altal.

- Foglalkoztatést segité programok (26-35 évesek) intézkedési terv/romék és mélyszegénységben
élsk célcsoport megvalosult. Az elmilt évek soran lehetdség volt a TAMOP 1.1.1-12/1 kiemelt projekt
lehetéségei Eurdpai Unids projekt a megvaltozott munkaképességi személyek munkaers-piaci
munkaképességi személyek sikeres rehabilitacidjanak és munkaerg-piaci integracidjanak elésegitése.
2017. évi felllvizsgalat soran a TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00004 - ,,Helyi foglalkoztatas—egyUttmkodés,
paktum megvalésitasa a Jaszberényi jarasban” projekt megvaloOsitasdnak célja a jarasi szintd
foglalkoztatasi helyzet javitdsa a meglévé munkahelyek megérzése és Gj munkahelyek létrehozasa
alapjan. A JNSZMKH Jaréasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya 2017-ben tajékoztatott az Ut a
munkaerépiacra  Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ  Program  (5.1.1-15-2015-0001)
munkaerépiaci program és az Ifjusagi Garancia Rendszerrél és a keretében megvaldsuld Ifjusagi Garancia
(GINOP 5.2.1-14) munkaerdpiaci program elinduldsarol. A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal
Foglalkoztatasi Osztalya 2017-ben 7-8 osztélyos felzarkoztatd képzéseket inditott Jaszberényben. Két
csoport inditasara keriilt sor, a GINOP 5.1.1 ,Ut a munkaerdpiacra” elnevezés(i és a GINOP 5.2.1.
»Ifjisagi Garancia Rendszer” munkaerépiaci program keretében. A felzarkoztatd képzésen résztvevsk
szdma 33 f6 volt.

- Részletes adatgytijtés elvégzése a fogyatékkal élék esélyegyenlésége tertletén cimd intézkedési
terv. megvalosult a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program ,Modellkisérleti program az
alapszolgaltatasok funkciondlis osszekapcsolasara” cimd, TAMOP-5.4.9-11/1-2012-0018 kodszamd
»Szocidlis szolgaltatasok fejlesztése Jaszberényben,, elnevezésii projekt keretén belil az adatfelvételt és
elemzés megtortént, tovabba fontos felvenni a kapcsolatot a Szent Ferenc Egyesitett Szociélis
Intézménnyel, a Fogyatékosok Nappali Klubjaval, valamint a Fogddzkodod Egyesiilettel, mivel az igény
fenndll egy bentlakasos intézményre a fogyatékos személyek részére, igy tovabbi igényfelmérés,
adatgy(ijtés és elemzés javasolt.
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- Az 50 éven feluli allaskereséknek a TAMOP 1.1.2 programban biztositanak elénycket.
Korukbdl adéddan hatranyos helyzeti allaskeresének minésiinek, igy akéar egy nap munkanélkiliség
utén bevonhatok a projektbe és jelentkezhetnek a meghirdetett képzésekre. Ezzel a lehetéséggel 32 6
élt az elmdlt évben. Tovabbra is cél, hogy az 50 éven fellli lakossag szaméra képzési programokat
inditsunk. 2017 évben a INSZMKH J&szberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya tajékoztatott az
Ut a munkaerdpiacra Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program 5.1.1-15-2015-0001
munkaerépiaci programrol, mely az érintett munkacsoport problémainak megoldasat is magéba foglalja.

- Diszkriminacids jelzérendszer / romék és mélyszegénységben élék 2015-ben hatéridé
hosszabbitasa volt indokolt, mivel nem keriilt megvaldsitasra az intézkedési terv. (Jelz6rendszer makodik
a Jaszberényi Csalad-és Gyermekjoléti Kdzpontban és a Szent Ferenc Egyesitett Szocidlis Intézményben,
fontos a vellk valo egyuttmikddés, kapcsolattartas) 2018.06.20. napjan tartott HEP Férum keretein
belll az IT torlésre kerdilt.

- Egészségligyi programcsomag kidolgozasa/romak és meélyszegénységben élék
célcsoport (a férfiak kedvezétlen egészségi allapota tapasztalhato a telepllésen; a beavatkozés alapvetd
célja az életmingség javitasa, férfi halandosag csokkentése) intézkedési terv folyamatban van a Jaszsagi
egészségligyi megérzé program keretében. Sikeres pélyazati projekt megvaldsitdsa vette kezdetét
oktoberben a Szent Erzsébet Korhazban, az ,,Egészségre neveld és szemléletformald életmodprogramok
megvalositasa a kistérségekben” cim( palydzat alapjan, de tovabbra is szlikséges a szlrévizsgélatok
szervezése, varosi egészsegnapok szervezése, egyuttmdkodés az EFI-vel, (ahol allapotfelméreést,
kockazatbecslést, életmodvaltd programok ajanlasat, szakorvoshoz irdnyitast végeznek a szakemberek,
egészségmegdrzé eszkdzoket, gépeket vehetnek igénybe), tajékoztatasa a lakossagnak.
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A 2018-2023. évi HEP intézkedési teruletek részletes kifejtése

A megvalosulasra varo intézkedési teriletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

N&k allaskeresési timogatésa / nék célcsoport

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A foglalkoztatasi n6k magasabb munkanélkiilisége 52,46%

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszatava

A beavatkozas célja a néi allaskeresék helyzetének javitasa. A jelenlegi felmérés néhany
alapadatra tudott fékuszalni, ezért azok fellilvizsgélata indokolt.

Roévid tavu cél: az adatok fellllvizsgélata, programterv elkészitése

Kozéptavud: a program elinditasa, a néi munkavallalas 1-3 célzott program keretein beldl

szedve

id6egyséegekre javul;
bontasban HosszUtavu cél, hogy a nék esetében javuljon a néi foglalkoztatas
) . Adatfelvétel, elemzés elkészitése
Tevékenységek N e
X Programterv 6sszeéllitasa
(a beavatkozas tartalma) I
Programok elinditasa
pontokba szedve ,
Program fenntartasa
Résztvevik és . . . «
p Onkormanyzati felels
felel6s
érdekvédelmi szervezetek; foglalkoztatok; a terlleten gyakorlattal rendelkezd
Partnerek
szervezetek
Hataridé(k) pontokba 9023.06.30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint

Rovidtavon: 1 db programterv elkészitése
Kozéptéavon: programok elinditasa
Hosszatavon: a program hatasara javul a munkanélkiliségi rata; a program fenntartéasa

fenntarthatdsaga
Kockazatok Kockazat: programterv nem készil el; « o o
P ‘o . .. | folyamatos bels6é monitoring biztositasa;
és csokkentésiik programok nem hozzdk meg a vart e .

o , szakmai fellvizsgalat évenkent
eszkozei hat4sokat

Sziikséges ersforrasok

NGk allaskeresési timogatésa intézkedeési tervre nem volt megfelel palyazat a megadott hataridén beldl,
hataridé hosszabbitasa sziikséges az intézkedési tervnek.

2017. évi felllvizsgalat soran a INSZMKH Jaszberényi Jarési Hivatal Foglalkoztatasi Osztéalya tajékoztatott
az Ut a munkaerépiacra Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program 5.1.1-15-2015-0001
munkaerépiaci programrdl, mely az érintett munkacsoport problémainak megoldasat is magaba foglalja.
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Intézkedés cime:

N&i foglalkoztathat6sagot segité programok / nék célcsoport

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A nék munkanélkiliségi rataja magas (52,46%)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszatava

A beavatkozas célja a néi foglalkoztatottsag javitdsa piacképes képzési programok
inditasaval.

Rovidtavon a helyzet- és igényfelmérés elvégzése a f6 cél

Kozéptavon: meghatarozhat6va valnak az igények alapjan realisan elindithatd képzések;
megindul a képzésbe vonas is;

gjoor:at%);sb(;gnekre Hosszutavon: kialakul az a képzési modell, amely az érintett célcsoporttagokat bevonja a
képzési programokba

Tevékenységek 1) lgényfelmérés

(a beavatkozas tartalma) 2) Képzési programok tervezése

pontokba szedve 3) Képzési programok inditasa

Résztvevik és . . : «

felelds Onkormanyzati felelgs

Partnerek Foglalkoztatasi osztély, kilsé felnéttképzési intézmények; civil szervezetek; esetleges

projektgazdak

Hataridé(k) pontokba
szedve

2023.06.30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint

1) Igényfelmérés és program elkésziilte;
2) Megtervezett és elinditott képzési programok szama
3) Bevont nék szama

fenntarthatdsaga

Kockéazatok — S folyamatos belsé monitoring biztositésa;

o - Kockéazat: programterv nem készl el . Do .

és csokkentésiik o . direkt kommunikéci6 alkalmazdsa a
o a nék nem vesznek részt a programban . s . .

eszkozei célcsoport részére, esélyek bemutatasa

Sziikséges ersforrasok

human, esetleg palyazati forras

N&i foglalkoztathatdsagot segité programok intézkedési terv részben megvalosult, a ,,Segit6 kezek az aktiv évekért!”
hosszutavu kozfoglalkoztatas jelenleg is makodik.
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Intézkedés cime:

Ellatérendszer megerésitése (fogyatékkal él6k)

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A szolgéltatashoz vald hozzaférés alacsony, a TEIR-ben szerepl6 adatok nem teljesek,

pontatlanok

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszu tavu

Rovidtava: a terlleten adatfelvétel elvégzése és elemzése; az elérheté szolgaltatasok

feltérképezése és a célcsoport felé torténé informacids atadas
Kozép- és hosszu tavi beavatkozas ezutan tervezheté.

id6egyséegekre

bontésban

(T:\éizigﬁggzs tartalma) 1. Felmérés elvégzése, adatok felkutatasa
pontokba szedve 2. Ellatasi szolgaltatas fellilvizsgélata
Résztvevik és . . . p

felelds onkormanyzati felels

Partnerek agazati ellatok, egészségiigyi intézmeények; civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2023.06.30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

A felmérés elkésziilte, HEP pontositasa

Tovabbi indikatorok a beavatkozasok megfogalmazasanal tervezhetéek.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockéazat: programterv nem készil el

folyamatos belsé monitoring biztositasa

Sziikséges ersforrasok

human

Ellatorendszer megerésitése (fogyatékkal €l6k) cimd intézkedési terv az AROP-1.A.3.-2014 Teriileti

egyUttm(kodést segit6 programok kialakitasa az ©6nkorményzatoknal

konferencian a fogyatékos személyek részére a bentlakésos lakdotthon igénye mertiilt fel.

a konvergencia régiokban

Jaszberény Varosi Onkormanyzat palyazatot nyujtott be 2017-ben a fogyatékkal €lsk nappali ellatasanak
korszer(sitésére. A pélydzat pozitiv elbiralasra kerilt, igy az intézmény kozpontjaval azonos helyrajzi
szamon U] épulet kerdl kialakitasra az intézményhez tartozo nappali ellatdsoknak (fogyatékkal él6k nappali

ellatésa).
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Intézkedés cime:

Foglalkoztatasi programok inditasa fogyatékkal él6 személyek részére

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

alacsony foglalkoztatasi arany

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszu tavu

Rovidtavud: a foglalkoztatottsdg emelése
KOzép- és hosszl tavl beavatkozas: fogyatékkal €6k helyzetének javitasa

id6egyséegekre

bontésban

Tevékenységek . .

(a beava¥ko§és tartalma) 1) programok kidolgozasa

pontokba szedve 2) kils6 foglalkoztatdk bevonasa

Résztvevik és . . : p

felelds Onkormanyzati felel6s

Partnerek agazati ellatok, egészségiigyi intézmeények; civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2023.06.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

A program elkésziilte, HEP pontositasa
Tovabbi indikatorok a beavatkozasok megfogalmazasanal tervezhetéek.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockéazat: programterv nem készlll el

folyamatos belsé monitoring biztositasa

Sziikséges ersforrasok

human, pénzlgyi

A Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal altal Eurdpai Unids forrasokbdl megvalositott EFOP-1.1.1-15
szamu, ,,Megvaltozott munkaképességii emberek tdmogatasa” elnevezésii kiemelt projekt segitséget és
tdmogatast nyUjt a megvaltozott munkaképességli személyek szdmara sikeres foglalkozési rehabilitaciojuk
megvaldsitasa érdekében.
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Intézkedés cime:

Bentlakésos lakéotthon kiépitése a fogyatékkal élék részére

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs bentlakésos intézmény a fogyatékos személyek szdmara
Megoldast kell talalni a tartés bentlakast igénylsk problémajara

Fontos feladat, hiszen van, ahol a fogyatékos személy mar nagykoru a szilei pedig
idésodnek, az idg elteltével biztosak szeretnének lenni benne, hogy ha méar 6k nem
tudjak koruk miatt ellatni a gyermekiiket, akkor is biztonsagban, védett helyen
élhessenek hozzatartozoik, a megfelel6 napi rutin  és hasznos id6toltés
megszervezésével.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszu tavu

Rovidtava: a teriileten adatfelvétel elvégzése, igény felmérése és elemzése; az elérheté
szolgaltatasok feltérképezése és a célcsoport felé torténg informécids atadas
Kozép- és hosszl tavl beavatkozas ezutan tervezhetd

id6egyséegekre Iétrehozés lehetdségeinek vizsgalata, megoldasi alternativak kidolgozésa
bontésban
Tevekenyseg?k 3) Felmérés elvégzése, igény felkutatasa
(a beavatkozas tartalma) s NI
4) Ellatési szolgaltatas feliilvizsgalata

pontokba szedve
Résztvevik és . . : «

y Oonkormanyzati felel6s
felel6s
Partnerek agazati ellatok, egészségiigyi intézmeények; civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2023.06.30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

A felmérés elkésziilte, HEP pontositasa
Tovabbi indikatorok a beavatkozasok megfogalmazasanal tervezhetéek.

Kockazatok
és csokkentésuik
eszkozei

Kockéazat: programterv nem készll el folyamatos belsé monitoring biztositasa

Sziikséges ersforrasok

human, pénzlgyi

Civil partner bevonasa tervezett.
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Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k részére kozdssegépité programok folytatasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Hianyz6 kdzosségi funkcidk a célcsoporton bell

A TAMOP-5.3.6-11/1 Kdz0sségi beavatkozasi terv a Tarsadalmi Megujulas Operativ
Program keretében ,,Komplex telep-program” kdzosségépits, kdzosségfejleszts

programok folytatasa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszu tavu

Rovidtavu: kialakult csoport megerdésitése

Kozéptavu: Uj tagok bevonésa

Hossza tavu: civil, egyhazi szervezetek bekapcsolasa

idsegységekre cél a kozosségformalas
bontésban
Tevékenységek 1) felmérés elvégzése, Gjabb igények felkutatasa
(a beavatkozas tartalma) 2) programok kidolgozésa az érdeklédési koroknek megfeleléen
pontokba szedve 3) program szervezése
Résztvevik és ; . : ,,
p Oonkormanyzati felels
g) felelgs
Partnerek agazati ellatok, civil szervezetek, egyhazak

Hataridé(k) pontokba
szedve

2020.11.30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

A felmérés elkésziilte, HEP pontositasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockéazat: programterv nem készlil el

folyamatos belsé monitoring biztositasa

Sziikséges ersforrasok

human, pénzlgyi

A tarsadalmi egylttmdkodés ergsitését szolgald helyi

szinti komplex programok TOP-5.2

1-15

A helyi dnkorméanyzatok részére a szegénység, a tarsadalmi és a munkaerg-piaci hatranyok Ujratermelédésének
megallitasa, valamint a kdzOsségi és egyéni szinti tarsadalmi integracio feltételeinek megteremtése érdekében. A
projekt célja elsésorban az intelligens, fenntarthatd és inkluziv névekedés unids stratégidval és "Magyarorszag
Partnerség ,,Megallapodasa a 2014-2020-as fejlesztési idgszakra” ¢. dokumentummal és a TOP 4.3 intézkedésével
(leromlott varosi teriiletek rehabilitacioja) 6sszhangban, azt kiegészitve a leszakadd és leszakadassal veszélyeztetett
varosi teriileteken élsk kozosségi és egyéni szintd tarsadalmi integracidja. Onalléan tdmogathaté tevékenységek a
kdzosségfejlesztést célz6 programok.
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Intézkedés cime:

Drogok, kabitdszerek fokozott megjelenésének csdokkentése / gyermekek célcsoport

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Varosunkban az orszag mas teriileteihez hasonldan gyorsan jelennek meg és terjednek el
an. dizajner drogok

Kiemelten sziikséges az egyre fiatal korosztaly megfelel§ tajékoztatésa ezeknek az
anyagoknak a veszélyeirél, lehetéség szerint a sziil6k bevonasaval

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszu tavu

Rovidtavu: felmérés, hogy az iskoldban mennyire mélyen foglalkoznak a téméaval

Kozéptavl — Hossz( tavu: tajékoztatas szervezése (az iskolak és a gyermekjoléti szolgalat
ajanlasaval), tjékoztato plakat/flizet készitése, kikiildése

id6egyséegekre

bontésban Alacsony kiiszob( szolgaltatas szervezése

Tevékenységek 1) felmérés elvégzése, esetek

(a beavatkozas tartalma) 2) programok, tajékoztatasok kidolgozasa

pontokba szedve 3) visszacsatolas a gyermekektdl, ifjusagtol

Résztvevik és . . : «

felelds Oonkormanyzati felel6s

Partnerek onkormanyzati felel&s, civil szervezetek, Jaszberényi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,

iskolak

Hataridé(k) pontokba
szedve

2020.08.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

A felmérés elkésziilte, HEP pontositasa

Kockazatok
és csokkentésuik
eszkozei

Kockéazat: programterv nem készl el folyamatos belsé monitoring biztositasa

Sziikséges ersforrasok

human, pénzlgyi

Jaszberény telepililésén mar tébb férumon és tobb alkalommal megfogalmazddott az igény a Kabitdszeriigyi Egyeztets
Férum tevékenységének Ujjaélesztésére.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselé-testillete Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 17. pontjaban foglalt feladatkdrében eljarva - tekintettel Jaszberény—Varos 2015-
2019. évekre vonatkoz6 Kozbiztonsagi és Blinmegel6zési Feladattervében, valamint a 2013-2020 kozotti idszakra
vonatkozd Nemzeti Drogellenes Stratégiardl sz6l6 80/2013. (X. 16.) OGY hatarozatban foglaltakra — az 6sszehangolt
megel6zési tevékenység érdekében a 11/2016. (I. 20.) hatarozataval tdmogatta a Jaszberényi Kistérség 18
teleplilésének kdzos részvételével megalakitandd Jaszsagi Kabitdszeriigyi Egyeztets Férum Iétrehozasat.
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Intézkedés cime:

K6zOsségi tér kialakitasa fiatalok szamara / gyermekek célcsoport

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Sok fiatalnak problémat jelent a megfelel kdzosség hianya
Szabadidé hasznos eltdltése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszu tavu

Az ifjusdg érdeklédésének megfelels elfoglaltsag taldldsa, vagy megérté kozosség,
problémak esetén kortars vagy professzionalis segiték beszervezése.

Révidtavud: a teriileten adatfelvétel elvégzése és elemzése; az iskolak és szervezetek altal
a célcsoport felé torténd informéacios atadas

gjoor:at%);sb(;gnekre KOzép- és hosszl tavl beavatkozas ezutan tervezheté.
I:‘éigi;ﬁggzs tartalma) 1) Felmérés elvégzése, adatok felkutatasa

pontokba szedve 2) AkozOsségi tér helyszinének megtalalasa

Résztvevik és . . : p

felelds Onkormanyzati felel6s

Partnerek civil szervezetek, Jaszberényi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Hataridé(k) pontokba
szedve

2020.08.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

A felmérés elkésziilte, HEP pontositasa
Tovabbi indikatorok a beavatkozasok megfogalmazasanal tervezhetéek.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockéazat: programterv nem készlll el folyamatos belsé monitoring biztositasa

Sziikséges ersforrasok

human, pénzlgyi

A humén kozszolgaltatdsok hatékonysaganak novelésére és az azokhoz térténé hozzaférés javitasara irdnyuld, a
tarsadalmi felzark6zéas folyamatét ergsité projektek megvalositasara

Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben - kedvezményezett térségek—k EFOP-1.5.3-16

A konstrukcio egyik legfébb célja a tarsadalmi felzarkozas érdekében, a teriileti kiilonbségek csokkentése, a minéségi
human kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa.

A konstrukcio masik f6 célja a helyi esélyegyenléségi programokban feltart problémak komplex, a helyi kdzosségekre
és eréforrasokra alapulo kezelését célzo teriileti hatokordi fejlesztési programok megvalésitasanak tamogatésa.

A konstrukcio kiemelt célcsoportja, a hatranyos helyzetd, aktiv kord lakossag, a fiatal kor( lakossag, az id6sek a helyi
kozszolgaltatasban dolgozék illetve a potencidlis alkalmazottak, tovabba nemzetiségek, etnikumok.
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Intézkedés cime:

A leszakado és leszakadéassal veszélyeztett véarosi terlileteken él6k kbzosségi és egyéni
szintd tarsadalmi integracidja, hatranyos helyzetiek lakhatdsanak biztositésa,
lakhatési szegénység csokkentése modern szocialis bérlakasok kialakitasaval / roméak
és mélyszegénységben élék célcsoport

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Helyi bérlakasallomany elavulasa, épliletek leromlésa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszu tavu

Helyi bérlakasallomany feljitasa, fejlesztése, modernizalasa

Rovidtavd: a terlleten adatfelvétel elvégzése és elemzése; a varosrehabilitacidval
érintett terileten él6 lakossag bevonésa a tervezésbe és a megvalositasba, tovabba
ergsiteni a helyi kdzdsség kohézidjat, a hatranyos helyzetli emberek életlehetgségei

id6egyséegekre javulnak
bontésban
1) Felmérés elvégzése, adatok felkutatasa
2) aleszakado és leszakadassal veszélyeztetett varosi teriileteken él6k k6zosségi €s
Tevékenységek egyéni szintd tarsadalmi integrécioja
(a beavatkozas tartalma) 3) A héatranyos helyzetli emberek életlehetéségei javulnak, elérhetévé valnak a
pontokba szedve foglalkoztatast, tarsadalmi integraciot, kozosségfejlesztést, oktatast, iskolai
felzarkdzést, csaladsegitést, gyermekjoléti  szolgaltatast, életvezetési
tanéacsadast, egyéni fejlesztést és szocialis munkat biztosité programok.
Résztvevik és . . . «
; dnkormanyzati felel6s
felel6s
Partnerek civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2023.06.30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

A felmérés elkésziilte, HEP pontositasa
Tovabbi indikatorok a beavatkozasok megfogalmazasanal tervezhetéek.

Kockazatok
és csokkentésuik
eszkozei

Kockéazat: programterv nem készil el folyamatos belsé monitoring biztositasa

Sziikséges ersforrasok

human, pénzlgyi

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat palyazatot nydjtott be a TOP 4.3.31-16 ,Leromlott varosi teriiletek
rehebilitacioja, c. palyzati felhivasra, mely lehetéséget biztosit a varos szegregalt telepllésrészében, a
Faiskola u. 5-7. szam alatti épuletek feltjitasara.
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Intézkedés cime:

Infokommunikécios eszkozok,
/szamitdgép hasznalat, internet/
kiterjesztése az idskoruak részére

technoldgidk
ismeretének

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Az infokommunikéciés eszkdzOk hasznalata az
idéskortak kérében nem teljes mértékben terjedt el.

Célok (altalanos megfogalmazas — rovid, kdzép — és
hossza tavl idéegységekre bontasban)

A szamitogeép és az internet hasznalatanak szélesebb
kord megismertetése az idéskortakkal, amely altal
az informéciéaramlas hatékonysdga novelhets,
kulonféle alkalmazasok elsajatitasaval (skype-chat) a
kapcsolatrendszer is  bégvithetd, kulénféle
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférésre is nagyobb
lehetdség nyilik.

Cél, minél szélesebb kdrben bevonni az idéseket a
képzési programokba.

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma) pontokba

ismereteket
kozvetitése,

Informatikai
feltérképezése,

nyGjté  programok
szervezése oktatasi,

szedve feln6ttképzési intézmények, ©nkéntesek (akar 50
Ords kozosségi  szolgalatot teljesité  diakok)
bevonasaval.
Id6skoruak,  diakok,  oktatasi, felnSttképzési
Résztvevik és felelés intézmények, kulturalis, kdzmdvel&dési

intézmények, 6nkormanyzat.
Felelés: onkormanyzat

Partnerek Didkok, oktatasi, felnéttképzési intézmények,
kulturalis, kdzmdivelédési intézmények,
Onkormanyzat.

Hatarid4(k) 2023.06.30.
Mutatok:

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa, valamint
fenntarthatdsaga

- inditott programok szama

- programokon résztvevék szama

- a fenntarthat6sdg fligg az anyagi, targyi,
human feltételektél

Kockazatok és csokkentésiik eszkbzei

- forrashiany /pélyézati  lehetéségek
folyamatos kovetése/
- résztvevék inaktivitasa /hatékony

tdjékoztatasnyujtas, motivalas, 6sztonzés/

Sziikséges ersforrasok

Anyagi, targyi, human eréforras biztositasa
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Intézkedés cime:

Az aldozattd valas elkeriiléséhez sziikséges
ismeretek kozvetitése, biztonsagi rendszerek
kiépitésének segitése az idéskordak korében.

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Az id6skoruak gyakran valnak aldozatta

Célok (altalanos megfogalmazas — rovid, kdzép — és
hossza tavl idéegységekre bontasban)

Az idések biztonsaganak javitdsa, az aldozatta valas
lehetéségének megelszése

Tevekenységek (a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- tdjékoztato eladasok szervezése
- biztonsagi rendszerek kiépitésének segitése

Résztvevék és felelss

Onkormanyzat, rendérség, polgarérség
Felelds: Onkormanyzat

Onkormanyzat, rendérség, polgarérség, szocialis

Partnerek ellatdst  nyGjté  intézmények,  kulturdlis  és
kdzmdvelsdési intézmények /el6adasok
helyszinének biztositasa/

Hatarid6(k) 2023.06.30.

Eredményességi mutatok és annak | Mutatdk:

dokumentaltsaga, forrasa, valamint - el6adasok szama

fenntarthatdsaga - el6adason résztvevék szama

- kihelyezett bizt. késziilékek szdma
A fenntarthatésag fligg az anyagi, targyi, human
feltételektdl.

Kockazatok és csokkentésik eszkdzei

Az elmaradt tajékoztatd jellegl el6adasok ndvelik az
idéskoruak aldozatta valasat.

Sziikséges ersforrasok

Biztonsagi rendszerek kiépitéséhez, fejlesztéséhez
tdmogatasok, palyazati forras

Intézkedés cime:

Generaciok kozotti egyuttmikodés erésitése

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Generaciok kozotti egyluttmdkodés nem megfelel

Célok (altalanos megfogalmazas — rovid, kdzép — és
hossza tavl idéegységekre bontasban)

Generéaciok kozotti egylttmdkodés, a kozottik 1évé
kapcsolat erésitése, kozosen eltoltdtt id6 novelése,
k6z0s programok szervezése
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Tevéekenységek (a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

K6z6s programok feltérképezése, megszervezése, a
programokban  valé  részvétel  el8segitése,
onkéntesek bevonasa
Példaul: ,,nagysziilé — unoka”
- sporttevékenységek (kerékpar
tdra, Uszds, ,Hajtatara”

- kozos kézmiveskedés klubtevékenység
forméajaban

- fotdpalyazat

- vetélkedsk
sth.)

- Az én szakmdm”: idéskoruak fiataloknak
sz616 eléadasai, élménybeszamoldi
szakmdjuk szépségérél és nehézségeirdl a
palyavélasztas megkdnnyitése érdekében

(helytorténeti, helyismereti,

Résztvevék és felelss

Idéskoruak, Nyugdijas Klubok, gyerekek, [fjuséagi
Onkormanyzat, nevelési, oktatasi intézmények,
szocidlis ellatast nydjto intézmények

Felelds: Onkormanyzat

Nyugdijas Klubok, Ifjlsagi Onkormanyzat, nevelési,

Partnerek oktatasi intézmények, szocidlis ellatadst nyujtd
intézmények, kulturalis, kdzmdvel&dési
intézmények, 6nkormanyzat

Hatarid4(k) 2023.06.30.

Mutatok:
- programok szdma
- résztvevsk szama

Eredményességi mutatok és annak - Milyen széles kort sikeriilt bevonni, a

dokumentaltsaga, forrasa, valamint generaciok kozotti kapcsolat mennyire

fenntarthatdsaga erésodott, hosszabb  tavon  kialakult

kapcsolat megmaradt-e?

- azigények folyamatos monitorozésa

- a fenntarthat6sdg fligg az anyagi, targyi,
human feltételektél

Kockazatok és csokkentésik eszkdzei

- forrashiany /pélyézati  lehetéségek
folyamatos kovetése/
- résztvevék inaktivitasa /hatékony

tajékoztatasnyujtas, motivalas, 6sztonzés/

Sziikséges ersforrasok

Anyagi, targyi, human eréforras biztositasa
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Intézkedés cime:

szocialis
biztonsag

Komplex szolgéaltatasnyujtas,
szolgéltatdsok fejlesztése, szocialis
ergsitése az idéskortak kdrében

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Egyrészrél a szocidlis ellatasok iranti sziikségletet
alapvetéen befolyasoljak a demogréfiai folyamatok.
A demogréfiai elemzések szerint az id6s emberek
szama, tarsadalmon bellli ardnya folyamatosan
novekszik. A csokkend gyerekszamot, az aktivak és
inaktivak népességen belili ardnyanak valtozasat
figyelembe véve sziikséges atgondolni, hogy a
csokkend  erdforrdsokkal mindinkdbb  ndvekvé
igényeket hogyan lehet kielégiteni.

Maésrészrél nem teljes korl az elldtasokhoz val6
hozzéférés, amelynek okai kozott szerepel, hogy az
idéskortak egy része nem rendelkezik megfelels
informacioval az igénybe vehets szolgaltatasokrol,
terileti egyenl6tlenségek is tapasztalhatdk, az
»otthonkozeli ellatasok” fejlesztésére, a még hianyzé
szocidlis szolgaltatasok elérésére is igény mutatkozik
a telepuilésen.

Célok (altalanos megfogalmazas — rovid, kdozép — és
hossza tavl idéegységekre bontasban)

Az idéskortiak esélyegyenléségének biztositasa a
szolgaltatasok eléréséhez. Cél, hogy megismerjék a
szocidlis szolgaltatasok, tdmogatasok rendszerét.
Minél szélesebb korben bevonni az idgseket a
szolgaltatasokba, ellatasokba. Az idéskortak szocialis
biztonsaganak erésitése.

Tevekenységek (a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Az idéskortak felkutatasa, elérése a telepilésen,
széles kor( tajékoztatasa az igénybe vehet szocialis
ellatasok, tdmogatasok korérél, azok
igénybevételének szabélyairdl. Szocialis ellatasokrol
tdjékoztatd prospektusok készitése, tartalmanak
folyamatos aktualizaldsa, a szocialis jelz6rendszer
ergsitése. Igény esetén 0] szocialis szolgaltatasok
létrehozdsa (pl. népkonyha), a mar meglévs
szolgaltatasi rendszer fejlesztése (kapacitas boévités).

Résztvevék és felelss

Id6skoruak, 6nkormanyzati szocidlis
ellatast nydjté intézmények.

Felelés: obnkormanyzat

dolgozok,

Szocidlis ellatast nyajté intézmények, dnkormanyzati

Partnerek dolgozok, egyhaz, civil szervezetek
Hatarid4(k) 2023.06.30.
Mutatok:
- ellatott idgskortiak szamanak ndvekedése
Eredményességi mutatok és annak - U0 szolgéltatasok létrehozdsa, a mar
dokumentaltsaga, forrésa, valamint meglévé szocidlis ellatadsok kapacitdsanak
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fenntarthat6saga

bévitése

feltételektdl.

A fenntarthatésag fligg az anyagi, targyi, human

Kockazatok és csokkentésik eszkozei

- forrashiany /pélyézati  lehetéségek
folyamatos kovetése/
- résztvevék inaktivitasa /hatékony

tajéekoztatasnyujtas, motivalas, 6sztonzés/

Sziikséges ersforrasok

Anyagi, targyi, human eréforras biztositasa

Intézkedés cime:

.Napfény Teahaz” létrehozasa

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Magas az idés és az egyedl €16 személyek aranya,

hianya

akiknél jellemz& a maganyossag, a tarsas kapcsolatok

Célok (altalanos megfogalmazas — rovid, kdzép — és
hossza tavl id6egységekre bontasban)

életmad, életvitel kialakitasanak, fenntartasanak az
elésegitése, erésitése, maganyossag oldasa,
elszigetelédés megelszése, tarsas kapcsolatok
kialakitasa, fenntartasa

Az id6skoruak életminéségének javitasa, egészséges

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Klubtevékenység, el6adasok (havi rendszerességi)
szervezése, megrendezése, lebonyolitasa, ahol
minden alkalommal mas-maés téma keril el6térbe
el6adok részvételével

Résztvevék és felelss

Idéskoruak, elsadok, 6nkormanyzati dolgozok,
szocidlis ellatast nydjto intézmények, egészséguigyi
intézmények, kulturalis és kdzmdvel&dési
intézmények, civil szervezetek
Felelés: obnkormanyzat

onkormanyzati dolgozok, szocialis ellatast nyljtd
Partnerek Y L g .
intézmények, egészséguigyi intézmeények, kulturalis
és kdzmdivel6dési intézmények, civil szervezetek
Hatarid4(k) 2023.06.30.
Mutatok:

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa, valamint
fenntarthatdsaga

klubtevékenységek, elsadasok szama
klubtevékenységen,eléadason résztvevék
szédma
az igények folyamatos monitorozésa
A fenntarthat6sag fligg az anyagi, targyi, human
feltételektdl.

Kockazatok és csokkentésiik eszkbzei

forrashiany /pélyazati lehetéségek

folyamatos kovetése/
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- résztvevék inaktivitasa /hatékony
tdjékoztatasnyujtas, motivalas, 6sztonzés/

Sziikséges ersforrasok

Anyagi, targyi, human eréforras biztositasa

Intézkedés cime:

Nyugdijas laképark

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Az id6s lakossagot érint6 legnagyobb probléma a
maganyossag, egyedillét, fizikalis, egészségi allapot
romlésa.

Tobb id6s ember lakdsa komfort
akadalymentes kornyezet nem biztositott.

nélkuli,

Célok (altalanos megfogalmazas — rovid, kdozép — és
hosszl tavi idéegységekre bontasban)

A lakopark szinvonalas otthont nyljthat az idés
emberek részére, egészséges, boldog id&skort
biztositva.

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Idések korében az igények felmérése.
Megvalositasi helyszin kivalasztasa
Palyazati forrasok felkutatéasa

Résztvevék és felelss

Jaszberényi Varosi Onkormanyzat
Szocidlis ellatast nyujté intézmények vezetdi
Nyugdijas szervezetek képviselsi

Idéseket ellato intézmények vezetdi

Partnerek Egyhazi intézmények vezetéi

Civil szervezetek, nyugdijas szervezetek képviseléi
Hatarid4(k) 2023.06.30.

Mutatok:
Eredményességi mutatok és annak | célzott segitségnyujtas igénybe vétele, maganyossag
dokumentaltsaga, forrésa, valamint | oldasa, akadalymentes, komfortos kérnyezet
fenntarthatdsaga

Kockazatok és csokkentésik eszkdzei

Résztvevék inaktivitasa — hatékony tajékoztatas
nyQjtas, motivalas, 6sztbnzés

Sziikséges ersforrasok

Human eréforras
Anyagi forras
Palyazati lehetéségek

141



Intézkedés cime:

Idésuigyi Tanécs (Senior Center)

létrehozasa

Feltart probléma (kiindul6 értékekkel)

Az id6sek érdekeit érvényesité forum nem mkodik
a telepiilésen

Célok (altalanos megfogalmazas — rovid, kdzép — és
hossza tavl idéegységekre bontasban)

Idéskoraak érdekképviseletének ergsitése,
életkorilményeik figyelemmel kisérése, javaslattétel
az idéseket érinté varosi szintl kérdésekben,
informacionyujtas, informécidcsere a célcsoportot
érinté programokrdl, palyazati lehetgségekrél.

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Véleményt nyilvanit az idés emberek
életkorilmeényeit kdzvetve vagy kozvetlenll érinté
helyi rendelet-tervezetekrél.

Osszegydijti az idsseket érinté problémakat, valamint
az id6s korosztalyra jellemzs sziikségleteket és
azokat tovabbitja az 6nkormanyzat felé.
Rendszeresen tajékoztatast ny(jt a varosban él5 idss
emberek élethelyzetének alakulasardl.

A lehet8ségéhez képest segiti a varosban makods
nyugdijas szervezetek.

Tamogatja az id6s korosztaly 6nszervezédését.
Idésuigyi Koncepcid, Szolgaltatastervezési koncepciod
elékészitése, kidolgozasa.
Senior Center weboldal,
[étrehozésa

tajekoztatd flzetek

Résztvevék és felelss

Jaszberény Varosi Onkormanyzat

Idéseket ellato intézmények vezetdi

Egyhazi intézmények vezetéi

Civil szervezetek, nyugdijas szervezetek képviseléi

Idéseket ellato intézmények vezetdi

Partnerek Egyhazi intézmények vezetéi

Civil szervezetek, nyugdijas szervezetek képviseldi
Hatarid4(k) 2023.06.30.

ld6sugyi  Tanacs  talalkozdinak,  férumainak
Eredményességi mutatok és annak | megvalésitasa, elfogadott Idéstgyi  koncepcio,
dokumentaltsaga, forrésa, valamint | Szolgaltatastervezési koncepcio.
fenntarthatdsaga A mikddés folyamatossdga, a koncepciok

programjanak folyamatos végrehajtasa.

Kockazatok és csokkentésik eszkdzei

Résztvevék inaktivitasa — hatékony tajékoztatas
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nyUjtas, motivalas, dsztonzés.

Sziikséges ersforrasok

Huméneréforras
Anyagi forras a Senior Center weboldal
létrehozasara, bdvitésére, tajékoztatd flzetek,

szGrélapok nyomdai koltségére

Intézkedés cime:

Mélyszegénységben élék részére élelmiszerosztas folytatésa

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Romak és mélyszegénységben élék nehéz anyagi helyzete

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszu tavu

Rovidtava: folyamatos élelmiszerosztas mélyszegénységben élék és raszoruld csaladok
szdmara
Kozéptavu - Hosszu tavu: folyamatossag fenntartasa

it;jéegysbégekre cél: nehéz anyagi helyzet csokkentése, segitségnyujtas

ontésban

Tevékenvséaek 1) Gjabb igények felkutatasa

@ beava¥ko§és tartalma) 2) nagyobb kor kidolgozésa az érintettek részére, esetleg tobb helyszin biztositasa
pontokba szedve (jelenleg két helyszinen zajlik, az egyik a szegregatum teriletén

E;ZTZGVOK es Onkormanyzati felelés, ,,Helyet!” Alapitvany

Partnerek élelmiszer kozpontok, Magyar Elelmiszerbank

Hataridé(k) pontokba
szedve

2023.06.30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

Az igény felmérés elkésziilte, HEP pontositasa

Kockazatok
és csokkentésuik
eszkozei

Kockéazat: folyamatossag nem valdsul meg | folyamatos belsé monitoring biztositasa

Sziikséges ersforrasok

human, pénzlgyi
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Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k részére kdzosségépité programok folytatdsa 1. (k6zosségi
termelés - foliasatorral) Tanyafejlesztési program keretében

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Hianyz6 kdzosségi funkcidk a célcsoporton belil

Ongondoskodasi képességek javitasa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszu tavu

Rovidtavu: kialakult csoport megerdésitése
Kozéptava-hosszUtava: U tagok bevonasa

cél a kozosségformalas, -épités, Osszetartd erd kialakitasa

id6egyséegekre

bontésban

Tevékenységek 1) felmérés elvégzése, Gjabb igények felkutatasa

(a beavatkozas tartalma) 2) programok kidolgozésa az érdeklédési koroknek megfeleléen
pontokba szedve 3) program szervezése

Résztvevik és . . : «

felelds Onkormanyzati felel6s

Partnerek agazati ellatok, civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

2023.06.30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

A felmérés elkésziilte, HEP pontositasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockéazat: programterv nem készil el folyamatos belsé monitoring biztositasa

Sziikséges ersforrasok

human, pénzlgyi
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2. Osszeqzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés A célkit(izés Az intézkedés
. Azintézkedss | Ovetkeztetéseibe | | Osszhangia o o Azintézkedés | Azintézkedés | MOOVAIOSIESANOZ |y e kedes
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel elérni egyéb Az intézkedés Az intézkedés P . . szlikséges L
sorszama cime, . esélyegyenléségi kivant cél stratégiai tartalma felelése megvalgs_lta_sanak erfe ‘?,me”.y?ssegm eréforrasok eredmenye] n?k
megnevezése A hatérideje méré indikator(ok) ... | fenntarthat6saga
probléma dokumentu (humén, pénzligyi,
megnevezése mokkal technikai)
I. A mélyszegénységben élsk és a romak esélyegyenlésége
Né&k n6k magasabb | javuljon a néi | munkanélk | Specidlis onkormanyzati | 2023.06.30. 1 db | humén; tdmogatéi
1. allaskeresési munkanélkiilisé | foglalkoztatas lliség tudéastartalma | felelés programterv palyazati forrds | el6irdsok szerint
tdmogatasa ge csokkentés | k kidolgozasa
e
2. KozOsségépité | Hianyzo kdzosségformalas Komplex Kialakult Onkormanyzati Program Human, nem relevans
programok kozOsségi telep- csoport felel6s 2020.11.30. kidolgozasa, pénzigyi
folytatasa funkciok program megerésitése, szervezése
Ujak alkotasa
Hatranyos Helyi bérlakas | Lakhatasi ~ szegénység | komplex | kidolgozasa | 6nkormanyzati | . Program Human, nem relevans
3 helyzetiiek allomany csbk!(eptése modern | telep- kilss felel6s, civil | 2023.06.30 kidolgozasa, pénzigyi
lakhatasanak elavulasa, szocidlis  bérlakasok | program foglalkoztaték | szervezetek szervezése
biztositasa épiiletek kialakitasaval, a bevonasaval
leromlasa leszakad6 és
leszakadassal
veszélyeztett  varosi
tertleteken élsk
kdzOsségi és egyéni
szint( tarsadalmi
integracioja
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés A célkit(izés Az intézkedés
L . kovetkeztetéseibe Osszhangja L . L . megvalositasdhoz L .
Intézkedés Azintézkedes nfeltart Az intézkedéssel eléni by | mintekedés | Asintedkedes | ALinteskedss | Azintezkedes MO C Az intézkedes
sorszama cime, . esélyegyenléségi kivant cél stratégiai tartalma felelgse megvalgs_lta_sanak erfe ‘?,me”.y?ssegm eréforrasok eredmenyeJ n?k
megnevezése . hatérideje méré indikator(ok) .. . | fenntarthat6saga
probléma dokumentu (humén, pénzligyi,
megnevezése mokkal technikai)
4 Elelmiszerosztas Romak és f,olyamatos . Komplex | tajékoztatés onkormanyzati | 2023.06.30. Program human, nem relevans
folytatasa mél o ean | El€Imiszerosztas telep- szélesitése felelés, civil folytatésa, pénziigyi,
yszegényséeg . s ata oyl
ben 616k nehés QEE’SZegégnysigngrmé program gzerve;getek, tgvatbbl N technikai
: 4gazati résztvevé
anyagihelyzete | coaladok szaméra szolgaltatok, bevonésa
Magyar
Elelmiszerbank
.5 Mélyszegénység | Ongondoskodasi cél a| Tanyafejles | Kialakult O6nkormanyzati | 2023.06.30 Program human, nem relevans
bfen, élék !(épe,sségek, | kozosségformalas, - ztési csoporE N felelés, civil fonFatésa, pénzu.gyl.,
részére nglEasa}, hlanyzo épités, Osszetartd erd program rpegerosﬁgse, szervezetek tgvabbl i technikai
kdzbsségepits kozos§gg| kialakitasa Ujak alkotasa resztve’vok
programok funkcidk bevonasa
folytatdsa Il
(kBzbsségi
termelés -
féliasatorral)
Il. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Drogok fokozott | egyre  jobban | gyermekek kabitoszer | tdjékoztatas 6nkormanyzati felmérés human, nem relevans
megjelenésének | elterjedt helyzetének javitdsa, | hasznalat | szélesitése felelés, 2020.08.30 elkészilte pénzigyi
csokkentése nagyobb eséllyel | elterjedésé Jaszberényi
érvényesiilhessenek az | nek Csalad-és
életben csokkentés Gyermekjoléti
e, alacsony Kozpont,  civil
kiisz6b(i szervezetek,
szolgaltata iskolak
S
szervezése
2 KozOsségi  tér | kdzosség hianya | érdeklgdésnek fiatalok hianyzo Onkormanyzati felméreés, human, nem relevans
kialakitasa szabadidé megfelelé elfoglaltsag | helyzeténe | adatok felelés, 2020.08.30 adatgydijtés pénzigyi
fiatalok hasznos és megerté kozosség | k javitdsa | felkutatasa, Jaszberényi elkészilte
szamara eltoltése kialakitasa elemzése Csalad- és
Gyermekjoléti
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés A célkit(izés Az intézkedés
L . kovetkeztetéseibe Osszhangja L . L . megvalositasdhoz L .
Intézkedés Azintézkedes nfeltart Az intézkedéssel eléni by | mintekedés | Asintedkedes | ALinteskedss | Azintezkedes MO C Az intézkedes
sorszama cime, . esélyegyenléségi kivant cél stratégiai tartalma felelgse megvalgs_lta_sanak erfe ‘?,me”.y?ssegm eréforrasok eredmenyeJ n?k
megnevezése . hatérideje méré indikator(ok) .. . | fenntarthat6saga
probléma dokumentu (humén, pénzligyi,
megnevezése mokkal technikai)
Kozpont,  civil
szervezetek
Il. A nsk esélyegyenlésége
1. N&i magas a ndéi|ngi foglalkoztatottsag | munkanélk | képzési Onkormanyzati program human, esetleg | nem relevans
foglalkoztathat | munkanélkiilisé | javitasa uliség programok felelds 2023.06.30 elkészilte; palyazati forras
0sag javitasa g csokkentés | inditasa bevont nék
e széma
IV. Az id6sek esélyegyenlgsége
1 Infokommunika | idgskortak széles kord | képzési programok idések 2023.06.30 inditott program | human, esetleg | nem relevans
cios  eszkdzok, | kdrében  nem | megismertetés programok | feltérképezése | munkacsoport szama, palyazati forras
technoldgidk elterjedt tagjai résztvevsk
ismeretének széma
kiterjesztése az
idéskoruak
korében
2 Az  Aldozattd | idéskortak idések  biztonsaganak | tajékoztato | eladasok Onkormanyzat, | 2023.06.30 el6adasok human, esetleg | nem relevans
valas gyakran valnak | javitasa eléadasok | szervezése, rendérség, szama, palyazati forras
elkertiléséhez | aldozatta szervezése | tajékoztatss | Polgarérség résztvevek
sziikséges szama
ismeretek
rogzitése
3 Generaciok generaciok kapcsolat ergsitése kdzos sokszin(i szocidlis ellatast | 2023.06.30 programok  és| human, esetleg | nem relevans
kozotti kozotti programok | tevékenységek | nyujto résztvevsk palyazati forras
egyuttmiikddés | egyuttmikodés feltérképez | (sport, intézmények, szama
ergsitése nem megfelels ése kézmiveskedé | nevelési,
s) kidolgozasa | oktatasi
intézmények
4 Komplex idés  emberek | szolgaltatasokhoz valé | kdzos széles kord | szocialis ellatast | 2023.06.30 tajékoztatdsban | human, nem relevans
szolgaltatasnyqj | szama jobb elérés biztositdsa | programok | tajékoztatas nyujté résztvevsk palyazati forras
tas, szocidlis | ndvekszik, feltérképez intézmények szama
szolgaltatasok | demogréfiai ése
fejlesztése folyamatok
5 »Napfény maganyossdg, | életmingség javitasa, | kdzos igény szocidlis ellatast | 2023.06.30 résztevsk human, nem relevans
Teahaz” tarsas egészséges  életmod, | programok | felmérés, nydjto szama, pénziigyi
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés A célkit(izés Az intézkedés
L . kovetkeztetéseibe Osszhangja L . L . megvalositasdhoz L .
Intézkedés Azintézkedes nfeltart Az intézkedéssel eléni by | mintekedés | Asintedkedes | ALinteskedss | Azintezkedes MO C Az intézkedes
sorszama cime, . esélyegyenléségi kivant cél stratégiai tartalma felelgse megvalgs_lta_sanak erfe ‘?,me”.y?ssegm eréforrasok eredmenyeJ n?k
megnevezése . hatérideje méré indikator(ok) .. . | fenntarthat6saga
probléma dokumentu (humén, pénzligyi,
megnevezése mokkal technikai)
létrehozésa kapcsolatok életvitel  kialakitasa, | feltérképez | helyszin, intézmények, klubtevékenysé
hidnya fenntartasanak ése palyazati kulturélis és gek, el6adasok
elésegitése, erdsitése, forras koézm(ivelsdési szama
maganyossag oldasa intézmények,
Onkorményzat
6 Nyugdijas maganyossag, egészséges, boldog | kdz6s igény O6nkormanyzat, | 2023.06.30 résztvevsk human nem relevans
Lakdpark egyediillét, idéskor biztositasa programok | felmérés, szocidlis ellatast szama pénziigyi,
fizikalis, feltérképez | helyszin, nyujté technikai
egészségi ése palyazati intézmények,
allapot romlasa forras nyugdijas
szervezetek
képvisel6i
7 Idésugyi Tanacs érdekképviselet kdzos vélemény- onkormanyzat, | 2023.06.30 résztvevsk human nem relevans
létrehozésa ergsitése programok | nyilvanitas, idéseket ellato szama,
feltérképez | tanacsadas intézmények aktivitasa
ése vezet6i, egyhazi
intézmények
vezetGi
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlgsége
1 Ellatorendszer | szolgaltatashoz | az elérheté | fogyatékkal | felmérés Onkormanyzati | 2023.06.30. felmérés human nem relevans
megerésitése valé hozzaférés | szolgaltatasok élék elvégzése, felelés elkésziilte, HEP
alacsony feltérképezése és a| helyzeténe | adatok pontositasa
célcsoport felé torténd | k javitdsa | felkutatasa
informécids atadas
2 Foglalkoztatasi | alacsony ala foglalkoztatottsag | fogyatékkal | programok Onkormanyzati | 2023.06.30. program human nem relevans
programok foglalkoztatasi | emelése élék kidolgozasa felelés elkészilte
inditasa arany helyzeténe | kiilsg
k javitdsa | foglalkoztatok
bevonéasaval
3 Bentlakasos Nincs tartds | Biztonsagérzet fogyatékkal | programok Onkormanyzati | 2023.06.30. Adatgydijtés, human nem relevans
lak6otthon bentlakasra novelése élék kidolgozasa felelés elemzés
kialakitasa lehet&ség a helyzeténe | kiilsg elkészilte
teleplilésen k javitdsa | foglalkoztatok
bevonéasaval
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3. Megvalositas

A megvalositas elékészitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepllésen m@kodé nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetéit pedig partneri viszony
soran keéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsdk meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadésat kovetéen biztositsdk, hogy az intézményik mikddését érints, és az esélyegyenlség
szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatérozd stratégiai dokumentumokba és
irAnymutatasokba éplljenek be és érvényesiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenléségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjaban
részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk feladatul tdizi ki, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallaldsokrol, az éket érinté konkrét feladatokrol a tematikus munkacsoportok
intézmeényi szintd akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellensrzésére és az
ennek sordn nyert informéciok visszacsatoldsara, valamint a programba térténé beépitésének
garantélasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot hoz Iétre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepulésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldséanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, és mindezekrél a telepllés képviselé-testiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elgsegitették-e
a kitGizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-testileti
dontésre

- az esélyegyenléséggel 0sszefliggé problémak megyvitatasa

-aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikéalasa

Az esélyegyenlgség fokuszban Iévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenlgségi
Férum szaméra.




Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
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Fogyatékkal él6k
esély-
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Id6sek esély-
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munkacsoport
munkacsoportok
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onkormanyzat,
képviselGje,
partnerek
pviseldia

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldségével
foglalkoz6 foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mkodése:

A Férum legalabb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum mikodéset megfeleléen dokumentélja, léseirdl jegyzékonyv készul.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalOsulasardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatésara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terullet végrehajtasara felelést jeldlhet ki tagjai kozdl, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring €s visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teruletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

Paye

A program elfogadasat megelézGen, a vélemeénynyilvanitas lehetéségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk gssze.

A véleményformaélas lehetéségét biztositja a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvdnossagra hozatala

is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinald HEP Forum elsé (lésének mihamarabbi
osszehivasa.
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A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb kétévente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyuttmiikdds szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A nyilvanossdg biztositdsara az onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az énkorményzat és intézmeényeinek kilénb6z6 rendezvényein,
beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatrdnyos helyzetiek tdmogataséanak
fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet
kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelésseg
Az esélyegyenléséggel 6sszefliggé feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenlgségi Program végrehajtasaért az dnkorményzat részérél a Human Eréforras
Bizottsag, valamint a Jaszberényi Polgarmesteri Hivatal Human és Onkormanyzati lgazgatasi Irodaja
felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttmikddik a HEP Forum vezetgjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenlségi Program.
o Figyelemmel Kkiséri azt, hogy az ©nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselsi €s
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetsi minden
ponton megkapjék a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtaséhoz.
0 Kotelessége az egyenld banasmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a szlikséges
lépéseket, vizsgélatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elhéaritasarol intézkedni

A HEP Férum vezetéjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megval6sitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlSség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felelGsével kbzosen
- aHEP Férum Osszehivasa és mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselsi és a telepulési intézmények vezetéi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eléirdsokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl&ség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesulésérél.
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Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban &ll6, szdmukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelezéként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzédésbe. Szlikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eléirt feladat-megosztés, egyluttmaikodési
kotelezettség alapjan a telepllési 6nkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a HEP-et,
annak megvalositasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
m(kddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elgirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgélat soran
kiderul, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikerul teljesiteni, a HEP Forum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi terilet felelgsétsl, amelyben bemutatja az indik&torok teljesilése
elmaradédsénak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Forum a
beszamolbt a benyujtastol szamitott 30 napon bellil megtargyalja, és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képvisel6testuletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljestlése esetén az HEP IT végrehajtasaért felels
személy intézkedik a felels(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelsségre vonasarol.

Az egyenlé bdndsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitasaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak hozza a kittizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

l. A Jaszberény varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

ll. Ezt kdvetSen Jaszberény varos képvisels-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ............cccoccvvviennee, szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek: 1. szamU melléklet - adattablak

Jaszberény, 2018. szeptember 12.

Dr. Szab6 Tamas Dr. Gottdiener Lajos
polgarmester jegyzé

Jaszberény Varosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvalositasédban tevékenyen részt kivannak venni.

Jaszberény, 2018. szeptember 12.

R&cz Tamas
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
elnok
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV’ HEP részei® Aliras’
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

®Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kozés munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt
dokumentum

" A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

®A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott beti karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett,
tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

°Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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{11} SZECHENYI TERV

HEP SABLON 1. szamu melléklet

Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését segité tablazatok
Az 6nkormanyzatok Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak (HEP) elkészitését tamogatd SABLON-t és Mellékletét a Pécsi
Tudomanyegyetem munkacsoportja készitette az AROP-1.1.16.-2012-2012-0001 azonositd szamu ,,Esélyegyenl§ség-
elvii fejlesztéspolitika kapacitdsanak biztositasa”cimd projekt keretében a Tiirr Istvan Képzé és Kutato Intézet
megbizasabol.
Az elkészitésben részt vettek:
Araté Ferenc, Bigazzi Sara, Cserti-Csap0 Tibor, Hives Tamas, Kokas Dora, Lakatos Szilvia, Orban Aniko, Orsos Anna,
Szauer Csilla, Szemenyei Mariann, Torda Agnes, Trendl Fanni, Varga Aranka, Vég Zoltan Akos.
Az elkészillt kézirathoz kiegészité megjegyzéseket tettek a TURR KKI esélyegyenléségi mentorai.

A kovetkezé oldalakon elhelyezett tablak és a hozzajuk tartozd magyarazatok azt szolgéljak, hogy a Helyi
Esélyegyenldségi Program (HEP) helyzetelemzése szamszerd adatokkal alatamasztott legyen.

A Helyi Esélyegyenlgségi Program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. és 2.
szamU melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatdkat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek a HEP elkészitésének
alapjat képezik.

A Helyi Esélyegyenldségi Program segédleteként Osszedllitott Sablonhoz kapcsolodik ez a Melléklet, melyben
tablazatos formaban adtuk meg a rendeleti elvaras statisztikai mutatdit. A tablazatokat a rendeleti szabalyozo
tartalmi elvarasainak sorrendjében helyeztiikk el Ggy, hogy a téblazatok szdmozasa kdveti a rendelet 2. szamu
mellékletében hasznélt sorszamozast.

Mindezeken tll készitettiink tovabbi tablazatokat magyarazatokkal, mivel Ggy latjuk, hogy az ezekben foglalt adatok is
sziikségesek a megalapozott esélyegyenldségi helyzetelemzés elkészitéséhez. A rendeleti szabalyozon tali, kiegészits
tablazatokat is a rendeleti szabalyozd 2. szami mellékletének szamozasa szerint helyeztiik el ebben a Mellékletben.

Az adatok dsszegydijtéséhez segitséget nyljt a TelR adatbazis (https://teir.vati.hu), valamint a helyi 6nkormanyzat és
partnereinek adatai.

Természetesen ez a dokumentum is csak segédlet a Helyi Esélyegyenldségi Programok elkészitéséhez, vagyis egy olyan
ajanlas, amelybdl a telepiilési esélyegyenldségi program készitsi a helyi sajatossagokat figyelembe véve valogathatnak
abbdl a célbol, hogy minél szélesebb kdrben feltarjak a telepiilésik helyzetét az esélyegyenldség szempontjabdl.

A mellékletben elhelyezett tablak egy részének (cimdk zolddel kiemelt) kitdltése jogszabalyban eldirt kdtelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran, és egy része pedig javasolt a részletes
elemzés megalapozéasahoz.

Az alabbi adattablak Jaszberény varos énkormanyzata HEP HE-éhez késziiltek.
A tablak kitoltésének datuma: 2018. majus-janius
A tablak szdmozasa a helyzetelemzés adott fejezetére utal.

Tlrr Istvan Képzé és Kutato Intézet

Cim: 1054 Budapest, Széchenyi u. 14. -
Telefon:06-1-882-3454

email: ugyfelszolgalat@tkki.hu

web: www.tkki.hu

Felnsttképzési nyilvantartasi szam: 01-0790-04
Intézményi akkreditécios lajstromszam: AL 0008

MAGYARORSZAG MEGUJUL

=
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A telepilés bemutatésa 1. szamu tablazat - Lakonepesseg szama az ev vegen

lakonépesség
2007 (f6) 27.302 {6
2008 (f6) 27.176 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,53 %
2009 (f6) 27.100 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,72 %
2010 (f6) 27.015 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,68 %
2011 (f6) 26.945 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,74 %
2012 (f6) 26.988 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100,15 %
2013 (f6) 26.622 {6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 98,64 %
2014 (f6) 26.372 {6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,06 %
2015 (f6) 26.235 {6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,48 %
2016 (f6) 26.428 {6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100,73 %
2017 (f6) 26.360 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100,20 %

Forrés: TelR

A lakonépességet ugy értjik, mint az adott terileten lakdhellyel rendelkezd, de masutt tartézkodasi hellyel nem
rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a terileten tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek egylttes szama.
A lakénépesség szamanak valtozasa (%) szamitasi modja: pl.: (2008 -as "f6" adat osztva a 2007 -es "f§" adattal)x100
vagy 2009-es "fé" adat osztva a 2008 - as "fg" adattalx100. Ez a szdmadat, illetve a valtozas aranya megmutatja,
hogy az adott telepilésen mekkora lakonépességre vonatkoztatva kell attekinteni az esélyegyenldség
megvaldsulasat.



2. szam0 tablazat - Alland6 népesség 2015 év 2016 ev
alland6 népesség szama 26.466 6 26.404 16
) 13.778 6 13.741 16
ne 52,05% 52,04%
— 12.688 5 12.633 16
ferfi 47,94% 47,95%
, 697 & 719 f6
0-2 évesek 2.63% 2,72%
, ] 1.693 5 1.725 f6
0-14 éves nék 6.39% 6,53%
, - 1.890 4 1.890 f6
0-14 éves férfiak 714 % 7.15%
’ 340 6 34116
15-17 éves nék 1,28 % 1,29%
358 f6 36316
15-17 éves férfiak 1.35% 1,37%
’ 7.348 6 7.23916
18-59 éves nék 27.76% 27,41%
- 7.465 f6 7.358 16
18-59 éves férfiak 28.20% 27,86%
- 1.167f6 1.168 16
60-64 éves nék 4.40% 4.42%
, - 980 f§ 1.025 f6
60-64 éves férfiak 3.70% 3,88%
3.230 6 3.268 16
65 év feletti nék 12.20% 12,37%
1.995 & 2.027 f6
65 év feletti férfiak 7.53% 7.67%

Forras: TelR

Az &lland6 népesseég szamat gy értelmezziik, mint a bejelentett allandd népességet. Tehat az adott terlileten bejelentett
lakohellyel (allandd lakassal) rendelkezs személyek tartoznak a bejelentett allandd népesség korébe, fiiggetlendl attdl, hogy
van-e mashol bejelentett tartdzkodasi helylk (ideiglenes lakasuk), vagy hogy az ésszeiras eszmei iddpontjaban jelen voltak-
e.

Az életkor szerinti bontasban val6 allandd népesség szamossaga szintén segit az esélyegyenldség kilonbdzé
célcsoportjanak beazonositasaban.



3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti éllangé lakosok szama 0-14 éves kordi Allands lakosok szama (f6) Qregedési
(f6) index (%)
2001 n.a. 4.139 n.a.
2008 4.960 3.680 134,78
2009 5.001 3.668 136,34
2010 5.017 3.636 137,98
2011 5.009 3.640 137,60
2012 5.020 3.613 138,94
2013 5.086 3.609 140,92
2014 5.158 3.574 144,32
2015 5.225 3.583 145,82
2016 5.295 3.615 146,47
2017 4.746 3.133 151,48

Forrés: TelR, Onkormanyzati adatok

Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f§ jut. Az 6regedési indexet gy szamitjuk ki,
hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk szézzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott
teleplilés népességére mi a jellemzé: amennyiben 100 alatti az index, akkor talsdlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis
fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tébben, és a telepiilés
eloregeds. A kétféle helyzet legegyszerdbben esélyegyenldség szempontjabdl Ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos
népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az Oregedd esetén az iddsek fokozottabb ellatasara van sziikség.
Természetesen ez az index — ugyanigy mint a tobbi — egyéb dsszefliggésben is vizsgalandd. Vagyis példaul a gyerekek
alacsony szamossaga nem jelenti azt, hogy 6k ne igényelnének fokozott figyelmet, killéndsen akkor példaul, ha sziileik
alacsony jovedelmdek.

A Teir 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan 15 éves gyermekek szama 294 {8, 16 éves gyermekek szama 261 6 és 17
éves gyermekek szdma 320 6 volt.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jelleg(i odavandorlas elvandorlas egyenleg

2008 501 481 20
2009 420 420 0

2010 400 425 -25
2011 450 429 21
2012 430 357 73
2013 426 379 47
2014 365 430 -65
2015 335 391 -56
2016 506 489 17

Forras: TelR

A belfdldi vandorlasokat ugy tudjuk kiszamolni, hogy az odavandorlasbdl kivonjuk az elvadndorlast. Ez az adat az adott
telepllés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakdltdzés, ha negativ, akkor az elvdndorlas jellemzé.
Természetesen itt is tovabbi tényezdket sziikséges figyelembe venni.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések szama halélozasok szdma természetes szaporodas (f6)
2008 259 416 -157
2009 270 404 -134
2010 221 371 -150
2011 241 405 -164
2012 229 398 -169
2013 241 368 -127
2014 242 395 -153
2015 243 419 -176
2016 231 385 -154

Forrés: TelR, Onkormanyzati adatok

A természetes szaporodas értékét ugy szamoljuk ki, hogy az élvesziiletések szaméabdl kivonjuk a haldlozasok
szamat.

Amennyiben 6ssze kivanjuk vetni orszdgos vagy mas telepiilés adataval, akkor a természetes szaporodast
sziikséges ezrelékben kiszamolni.



A mélyszegénységben élék és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.2.1. szdmu téblazat - Nyilvantartott &llaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti lakdnépesség (f6) nyilvantartott allaskeresék szama
né férfi Osszesen né férfi Osszesen
f6 % f6 % f6 %
2008 9.524 9.402 18.926 340 | 356 | 332 | 3,53 672 3,55
2009 9.432 7.503 16.935 516 | 5,47 | 573 | 7,63 | 1089 | 6,43
2010 9.350 9.314 18.664 487 | 520 | 504 | 5,41 991 5,30
2011 9.312 9.241 18.553 467 | 501 | 517 | 5,59 984 5,30
2012 8.632 8.611 17.243 520 | 6,02 | 536 | 6,22 | 1056 | 6,12
2013 8.503 8.493 16.997 409 | 4,81 | 448 | 527 857 5,04
2014 8.582 8.567 17.149 355 | 4,13 | 388 | 4,52 743 4,33
2015 8.440 8.457 16.897 286 | 3,38 | 283 | 3,34 569 3,36
2016 8.398 8.464 16.862 270 | 3,221 | 274 | 3,23 544 3,22
2017 8.563 8.606 17.169 306 n.a. 271 | na 577 n.a.

Forras: TelR, INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

A %-ot kell értelemszerden szamolni, pl.: nyilvantartott ng allaskeresdk osztva a 15-64 éves nék szamavalx100
Megjegyzés: teljes 15-64 éves népességgel lehet csak szamolni a javasolt "gazdasagilag aktiv 15-64 éves népesség"

helyett mivel ez az adat nem talalhaté a TelR-ben.

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a nyilvantartott allaskeresék
szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kdzott a vizsgalt terileten.

3.2.2. szdmu téblazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 |2014 2015
nyilvantartott
Allaskeressk | f6 | 672 | 1089 | 991 | 984 | 1056 | 857 | 743 | 569
szama 0sszesen
20 éveses | f6 23 39 38 | 36 | 36 | 26 | 17 | 15
fiatalabb % | 097 | 101 | 095 | 091 | 34 | 30 | 23 | 26
2024 6 Iz 79 131 | 105 | 113 | 118 | 99 | 69 | 52
% | 334 | 340 | 264 | 288 | 112 | 11,6 | 93 | 91
, 6 | 104 163 | 113 | 128 | 123 | 77 | 63 | 33
25-29 év "
% | 439 | 423 | 284 | 327 | 11.6 | 90 | 85 | 58
2034 6v 6 | 116 165 | 155 | 137 | 131 | 99 | 71 | 47
% | 490 | 428 | 390 | 350 | 124 | 116 | 96 | 83
, 8 79 131 | 121 | 120 | 143 | 98 | 95 | 71
35-39 év "
% | 334 | 340 | 305 | 329 | 135 | 114 | 128 | 125
1044 60 8 71 129 | 124 | 115 | 105 | 87 | 88 | 58
% | 300 | 335 | 312 | 293 | 99 | 102 | 118 | 102
, 8 79 128 | 113 | 113 | 118 | 109 | 88 | 73
45-49 év d
% | 334 | 332 | 284 | 288 | 113 | 127 | 118 | 128
c0.54 6 % 80 141 | 136 | 147 | 144 | 110 | 89 | 59
% | 338 | 366 | 343 | 375 | 136 | 128 | 120 | 104
o550 6 8 40 57 82 | 64 | 134 | 131 | 130 | 103
% | 169 | 148 | 200 | 163 | 127 | 153 | 175 | 181
, 8 1 5 4 2 4 21 | 33 | 58
B9 evielett G 0a T 012 | 010 | 005 | 04 | 25 | 44 | 102




Forras: TelR

A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idgsoros véaltozdsa ramutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kilonbodzé korosztaly tekintetében miként valtozik. Az adatok, kilondsen az orszagos és térségi
adatokkal Osszevetésben ramutatnak arra, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévd
problémakezelés vagy tovabbi beavatkozasokat sziikséges tervezni.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szdma és aranya
nemenként

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkili 6sszesen munkanélkili
6 6 %
né férfi 0sszesen né férfi 0sszesen NG férfi 0sszesen

2008 340 332 672 143 92 235 42,05 | 27,71 34,97
2009 516 573 1089 303 | 285 588 58,72 | 49,73 53,99
2010 487 504 991 254 | 257 511 52,15 | 50,99 51,56
2011 467 517 984 245 | 229 474 52,46 | 44,29 48,17
2012 520 536 1056 262 205 467 50,4 38,2 44,2
2013 409 448 857 185 163 348 45,2 36,4 40,6
2014 355 388 743 157 150 307 26,11 | 23,65 41,31
2015 286 283 569 134 139 273 46,9 49,1 48,06
2016 270 274 544 109 116 225 40,4 423 41,4
2017 306 271 577 90 98 188 29,4 36,2 32,6

Forras: Teir, INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

A szazalékos aranyok kiszdmoldsa arra mutat ra, hogy milyen aradnyban vannak a tartés munkanélkiliek. Ennek
kiszamolasat gy torténik, hogy példaul az adott évben 180 napnal régebben regisztralt munkanélkdili férfiak szamat
(f6) elosztjuk az 0sszes regisztralt munkanélkili férfiak szaméaval és megszorozzuk szazzal.

Minél magasabb a tartés munkanélkiiliek szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése. Ez esetben
is figyelembe kell venni a nemek kozotti kiilonbséget, illetve a teriileti és orszagos aranyokat.

3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség szama nemenként

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeressk szama

né férfi Osszesen né Férfi Osszesen

f6 f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2008 2037 2038 4075 24 1,17 18 0,88 42 1,03
2009 2021 1974 3995 46 2,27 34 1,72 80 2,00
2010 1975 1923 3898 46 2,32 35 1,82 81 2,07
2011 1948 1870 3818 33 1,69 42 2,24 75 1,96
2012 1605 1547 3152 39 2,4 48 31 87 2,8
2013 1577 1497 3074 36 2,3 40 2,7 76 2,5
2014 1841 1772 3613 42 2,3 32 18 74 2,0
2015 1739 1712 3451 29 1,66 21 1,22 50 1,44
2016 1401 1457 2858 17 1,21 15 1,02 32 1,04
2017 1386 1434 2820 22 n.a. 13 n.a. 35 n.a.

Forras: TelR, INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

A szézalékos aranyok kiszdmitasa hasonld az elszg téblazat szamitasi médjdhoz. Megjegyezzilk, hogy ebben a
tablaban a Nemzeti Munkatigyi Hivataltol szarmazo6 adatok vannak, melyek havi és negyedéves bontasban érhetdk el.




A tablazatbdl nyert adatok (orszagos és teriileti adatokkal valé dsszevetésben) egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a
palyakezddk helyzetére iranyitja a figyelmet.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

6y 15 éves és idésebb lakossag 15-X éves legalabb altalanos altalanos iskolai végzettséggel nem
szama 0sszesen iskolat végzettek szama rendelkez6k 15-x évesek szama
0sszesen né férfi 0sszesen né férfi Osszesen né férfi
o] o] o] 6 o] o] o] % o] % o] %

2001 | 24.497

2011 | 23.562 12.448 | 11.114 22.311 11.716 10.595 104 56 48

2012 | 23.377 12.359 | 11.018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2013 | 23.212 12.286 | 10.926 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2014 | 22.748 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2015| 22.576 12.122 | 10.454 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR

A HEP Sablon és mellékletei dsszedllitasanak idépontjaban csak a 2001. évi népszamlalasbol allnak rendelkezésre
telepiilési adatok, varhatéan 2013 folyaman nyilvanossagra keriilnek a 2011. évi népszamlalasi adatok is.

Az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15-X évesek szamat csak Ugy lehet kiszamolni, hogy a legalabb
altalanos iskolat végzettek szamat ki kell vonni a teljes 15 évesnél idgsebb népesség létszamabdl.

Ez az adatsor hasznalhatd a foglalkoztatottsag résznél, de a HEP tébb mas fejezeténél is fontos alap-adatsor.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint

Ev nyilvantartott allaskeresék A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
sz&ma 0sszesen 8 altalanosnal alacsonyabb végzettség 8 altalanos végzettség
F6 6 6
2008 672 25 164
2009 1089 50 294
2010 991 53 295
2011 984 47 280
2012 1056 58 305
2013 857 46 262
2014 743 37 204
2015 569 23 182
2016 544 24 158
2017 577 36 166

Forras: TelR, INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

Az adattabla szdmszerden adja meg, hogy a nyilvantartott allaskeresék kdzil milyen létszamban vannak az alacsony
iskolai végzettségiiek. A tablazat adatai alkalmasak arra, hogy tervezhetéveé tegyék a beavatkozasok mértékét,
milyenségét.

3.2.7. szamU tabléazat - Altalanos iskolai felnéttoktatasban tanuldk létszama és a 8. évfolyamot eredményesen
végzettek

6y altalanos i’skolai feInc’St,toktatésban 8. évfolyamot feln6ttoktaté§ban eredményesen elvégzsék
résztvev6k szama szédma
f6 F6 %
2009 12 1 8,33
2010 13 4 30,76
2011 10 8 80
2012 13 12 92
2013 10 8 80
2014 42 12 30
2015 14 7 50
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Forras: TelR

Ez az adat arra mutat r4, hogy mennyire sikeriill az iskolazatlanok bevonasa a felngttoktatdsba. Amennyiben az
alacsony iskolazottsag probléma a teleptilésen, és ekdzben a felnsttoktatas ezen a tertileten nem jelenik meg, akkor a
késdbbiekben egy beavatkozasi teriilet lehet. Ha a telepiilésen nincs altalanos iskolai felnsttképzés, célszerd felmérni
az erre vonatkozo igényt és partnerek bevonasaval megszervezni.

3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevék szama kdzépfoku iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkdzépiskolai gimnaziumi
felnéttoktatasban felnsttoktatasban felnéttoktatasban felnéttoktatasban
résztvevék dsszesen résztvevék résztvevék résztvevék
o] 6 % 6 % 6 %
2009 248 7 2,82 143 15
2010 230 0 0 180 17
2011 224 0 0 203 15
2012 n.a. - - 157 n.a.
2013 n.a. 25 - 107 n.a.
2014 43 43
2015 53 10 18 43
2016 61 61 100 19
Forras: TelR

Ez a két adatsor — éppugy, mint a 3.2.7 tablazat adatai - csak érintslegesen kapcsolddik ehhez a fejezethez, azonban
alkalmas arra, hogy szamszerdien is kimutassuk, hogy a munkaerd-piaci hatranyokat okozd alacsony iskolazottsag
javitasara vonatkozo felngttoktatasbha milyen létszamban, ardnyban vonddnak be a telepiilésen élék. Tekintettel arra,
hogy a fenti tablazathoz megjeldlt adatforrasok nem tajékoztatnak arrdl, hogy a felngttoktatasban résztvevék valdban
a telepiilés lakoi-e, illetve, hogy a telepilés lakéi melyik telepiilésen veszik igénybe ezt az oktatasi szolgaltatast,
javasoljuk a tablazat adatait az 6nkormanyzati adatgydjtéssel pontositani.

A TelR rendszerben csak a ,kozépfoku felnéttoktatasban résztvevék osszes szama” szerepel 2011-ig, az egyes
részadatok a killonbdzé tipusu oktatasrol viszont nem mutatnak valos értéket, ugyanis az iskolaktol bekért adatok nem
érkeztek be maradéktalanul, igy némely iskola adatai nem szerepelnek a tablazatban.

3.2.9. szamdy téblazat - Kdzfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban
résztvevék személyek
szédma

Kozfoglalkoztatasban
résztvevék aranya a
telepiilés aktiv koru
lakossagahoz képest

Kozfoglalkoztatasban
résztvevs
romak/ciganyok szama

Kozfoglalkoztatasban
résztvevk roméak aranya az
aktiv kor roma/cigany
lakossaghoz képest

2010

2011

2012

2013

2014

Forras: Onkormanyzat adatai

Ki kell szamolni, hogy az aktiv kort (15-64 év kozotti) lakonépesség hany %-a vesz részt kozfoglalkoztatasban, valamint
hogy az aktiv kord roma/cigany népesség mekkora része vesz részt e foglalkoztatasi formaban. Az 6nkormanyzati
adatgydijtés természetesen a partnerekkel — pl. nemzetiségi 6nkormanyzat vagy civil szervezet stb. — vald
egyluttmdkodésben valosulhat meg.

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - vallalkozasok

regisztralt Kis- ) allami . . miikéds foglalkoztatasi
. . .| vendég- kivetett | befizetett L
vallalkozasok | kereskedelmi | ... szektorban | . 7 | T | foglalkoztatdsi | programokban
. ) latohelyek ipardizési | ipardzeési p p
szama a Uzletek . foglalkozta- ) ) programok részt vevék
1 . szama ado (ft) | ado (ft) . i
telepiilésen szama tottak szama szama
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szama helyben

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: TEIR, T-Star, 6nkorméanyzat adatai

Meg kell vizsgalni a helyi munkalehetdségek alakuldsanak tendencidit, illetve azt, mennyire illeszkedik az a helyi
munkaerd és allasnélkiili munkaerd lélekszamanak alakulasahoz, és szakképzettségi szerkezetéhez.
3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kbzlekedés

elérhetdsé autobusz atlagos vonat jaratok atlagos Kerékpar atlagos
g atlagos jaratparok utazasi idg atlagos szama utazasi Gtonvalé | utazasiidg
ideje szama munka- | aut6busszal munkanapoko idé megkozelit- | kerékparon
autoval napokon n vonattal hetdség
Legkoze-
lebbi
centrum
Megye-
székhely
Févéros

Forras: helyi autobusz tarsasag, MAV, 6nkorméanyzat adatai

Meg kell vizsgalni a tablazatban megadottak mellett, illetve helyett a kozeli foglalkoztatasi centrum (varoskdzpont,
nagyvaros) elérhetdségét kilonbozé kozlekedési modozatokkal. Az dnkorméanyzat adatgydjtés természetesen a
partnerekkel val6 egylttmdkodésben valdsulhat meg.

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciélja — fiatalok

van/nincs Felsorolas

fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyits
programok a telepiilésen

fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyits
programok a vonzaskdzpontban

az oktatasbdl a munkaerépiacra vald -
atmenetet megkonnyité programok a -
teleplilésen -

az oktatasbdl a munkaerépiacra vald -
atmenetet megkonnyité programok a -
vonzaskdzpontban -

Forras: helyi adatgydijtés

Ossze kell gydijteni azokat a telepiilésen elérhetd, vagy a vonzaskorzetében (kozeli varos, nagyvaros) rendelkezésre allo
programokat, amelyek megkoénnyitik a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra vald atmenetet;
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képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiiket. Kérjik, e programok meglétét, vagy hianyat rogzitse a tablazat 2.
oszlopaban, a harmadik oszlopban sorolja fel ezen programokat. Az 6nkorméanyzati adatgydjtés természetesen a
partnerekkel val6 egylttmdkodésben valdsulhat meg.

3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciélja — programokon részvevé fiatalok
szédma

f6 | fiatalok foglalkoztatasat fiatalok az oktatashdl a az oktatashdl a
megkonnyits foglalkoztatasat munkaerdépiacra vald munkaerépiacra valé
programok a megkonnyits atmenetet megkonnyité atmenetet megkonnyité
telepilésen programok a programok a telepiilésen programok a

vonzaskorzetben vonzaskorzetben

férfi né férfi né férfi né férfi né
2008
2009
2010
2011
2012

Forréas: helyi adatgydijtés

A fenti adatok szdveges elemzése a helyi j6 gyakorlatok leirasara is alkalmas. Segitségével athatéva valnak a
hianyterlletek és az adaptalhatd programok is. Az énkormanyzati adatgydjtés természetesen a partnerekkel vald
egylttmdkodésben valosulhat meg.

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja - felnéttek munkaerg-piaci
integraciojat segits szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése

Van/nincs Felsorolas

felnéttképzd programok a telepiilésen -

felnéttképzé programok a vonzaskdzpontban -

egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasok a telepiilésen -

egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasok a vonzaskdzpontban -

Helyi foglalkoztatési programok a telepiilésen -

Helyi foglalkoztatasi programok a vonzaskdzpontban -

Forras: helyi adatgydijtés

Ossze kell gydijteni a telepiilésen, vagy vonzaskorzetében (kozeli varos, nagyvaros) elérhets, a felnéttek munkaers-piaci

szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok) listajat. Kérjik, e programok meglétét, vagy
hianyat rogzitse a tablazat 2. oszlopaban, illetve a harmadik oszlopban sorolja fel ezen programokat.
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3.2.15. szdmu tablazat — A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja — programokon részvevd
felnsttek szdma

bl Ao & egyéb . . .
felnéttképzs felnéttkeépzé munkaers- egyeb rr_lun_kaero helyi N helyi N
Y programok a o piaci foglalkoztatasi foglalkoztatéasi
fé | programok a . piaci s
s vonzas- e szolgaltatasok a programok a programok a
teleplilésen . szolgaltatasok L g A
kdzpontban s vonzéaskorzetben telepiilésen vonzéaskorzetben
a telepiilésen
férfi né férfi né férfi né férfi né férfi né férfi né
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: helyi adatgydijtés

A felnéttképzési és a foglalkoztatési programokon résztvevék szama fontos mutato a telepilésen él6 munkanélkiiliek
perspektivdjara és helyzetiikbgl vald kitdrésre vonatkozéan. Az onkormanyzati adatgydjtés természetesen a
partnerekkel val6 egylttmdkodésben valdésulhat meg.

3.2.16. szdml tablazat — Mélyszegénységben élék és romak telepilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

f6 mélyszegénységben élék Romak/ciganyok

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: helyi adatgydijtés

A mélyszegénység fogalmat a HEP Sablon vonatkozo fejezetében taldlhatjuk részletesen kifejtve. Ez alapjan
kereshetjik meg, hogy hany fét foglalkoztattak a mélyszegénységben €él§ és hany f6t a roméak/ciganyok kozll a
teleplilési 6nkormanyzat sajat fenntartdst intézményeiben az egyes években. Az Onkorméanyzati adatgydjtés
természetesen a partnerekkel valé egyuttmdkodésben valosulhat meg.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

Nyilvantartott allaskeressk szdma segélyben részesulék f6 | segélyben részesilsk %

2008. 1. negyedév 642 62 9,65
2008. 2. negyedév 545 59 10,82
2008. 3. negyedév 558 57 10,21
2008. 4. negyedév 620 55 8,87
2008. atlag 591,25 58,25 9,88
2009. 1. negyedév 800 83 10,37
2009. 2. negyedév 960 70 7,29
20009. 3. negyedév 1038 92 8,86
20009. 4. negyedév 1052 113 10,74
20009. atlag 962,50 89,50 9,31
2010. 1. negyedév 1152 128 11,11
2010. 2. negyedév 957 103 10,76
2010. 3. negyedév 937 79 8,43
2010. 4. negyedév 919 93 10,11
2010. atlag 991,25 100,75 10,10
2011. 1. negyedév 1141 141 12,35
2011. 2. negyedév 892 96 10,76
2011. 3. negyedév 937 79 8,43
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2011. 4. negyedév 919 93 10,11
2011. atlag 972,25 102,25 10,41
2012. 1. negyedév 1141 141 12,35
2012. 2. negyedév 892 96 10,76
2012. 3. negyedév 966 108 11,18
2012. 4. negyedév 915 32 3,49
2012. atlag 9785 19,75 9,44
2013. 1. negyedév 1205 28 2,32
2013. 2. negyedév 990 32 323
2013. 3. negyedév 946 37 3,01
2013. 4. negyedév 761 40 5,25
2013. atlag 9755 34,25 3,51
2014. 1. negyedév 907 43 474
2014. 2. negyedév 941 45 478
2014. 3. negyedév 769 44 5,72
2014. 4. negyedév 705 53 7,51
2014. atlag 830,5 46,25 5,56
2015. 1. negyedév 796 63 7,91
2015. 2. negyedév 650 58 8,92
2015. 3. negyedév 636 56 8,80
2015. 4. negyedév 577 58 10,05
2015. atlag 687 59 8,59
2016. 1. negyedév 638 59 9,24
2016. 2. negyedeév 496 63 12,70
2016. 3. negyedeév 479 64 13,36
2016. 4. negyedév 541 59 10,90
2016. atlag 544 61 11,21
2017. 1. negyedév 577 61 10,57

Forras: TelR, INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

Ki kell szamolni, hogy a nyilvantartott allaskeressk kozil hany %-a részesiilt allaskeresési jaradékban (kordbban

munkanélkiili segély, keresetpotlé tAmogatas).

Ezeket az adatokat sziikséges dsszevetni a munkanélkiiliségi adatokkal, hogy lathatova valjon, hogy a rendszeres

jovedelem nélkil él6k hozzajutnak-e tAmogatashoz.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiliek szama

nyilvantartott allaskeresék szdma allaskeresési jaradékra jogosultak
f6 f6 %
2008 2365 860 36,36
2009 3850 1474 38,28
2010 3965 1151 29,02
2011 3889 1069 27,48
2012 4801 665 13,85
2013 3902 519 10,6
2014 3322 449 13,5
2015 687 99 14,41
2016 544 90 16,54
2017 577 105 18,19

Forras: TelR, INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

E téblazatban a szazalékos megoszlast Ggy szamoljuk ki, hogy az allaskeresési jaradékra jogosultak létszamat (f6)
elosztjuk a nyilvantartott allaskeresék szamaval, majd megszorozzuk szazzal.
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Az elemzés soran a tablazat adatait idgsorosan is figyelni kell, vagyis hogy nétt vagy csokkent a jaradékra jogosultak
aranya. Emellett a kapott adatokat sziikséges 0sszevetni a munkanélkiliségi adatokkal, hogy lathatéva véaljon, hogy a
rendszeres jovedelem nélkil él6k hozzajutnak-e tamogatashoz.

3.3.3. szdmu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek

széma
Foglalkoztatast Azoknak a szdma, akik 30 nap Azoknak a szama, akiktél
rendszeres szocidlis | helyettesit6 tamogatas | munkaviszonyt nem tudtak helyi énkorményzati
segélyben részesiilék (Allaskeresési igazolni ésaz FHT rendelet alapjan megvontak
tdmogatas) jogosultsagtol elesett a tdmogatast
£ 15-64 £ munkanélkuliek
évesek %-aban %-aban

2008 | 237 1,25 210 8,87 0 0
2009 | 72 0,42 242 6,28 0 0
2010 92 0,49 276 6,96 0 2
2011 | 108 0,58 308 7,86 0 2
2012 | 62 - 278 - 59 4
2013 | 66 - 283 - 2
2014 | 63 - 229 - 1

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatésban részesitettek atlagos szdma 2015. mérc. 1-t6l 2015
(Telepuilés) 27 fé

Aktiv korlak ellatasara jogosultak kozul kdzfoglalkoztatasban részt vettek szama 2015. marc. 1-t61 2015 (Telepulés)
90 6

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szdma 2015. marc. 1-t6l 2015 (Telepuilés) 185
(]

Aktiv kortak ellatasaban részesilék szama

foglalkoztatast  helyettesité | 30  nap  miatt
tdmogatasban részesllék | megsziintetett
szdma ellatasok szama

2015 226 32

2016 173 38

2017 175 11
Egészségkarosodasi  és  gyermekfelligyeleti
tdmogatasban részesilék szama

2015 27

2016 33

2017 37

Forras: INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen a szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesitd tAmogatas,
mint az aktiv korGak tamogatasa milyen mértékben van jelen. Rendszeres szocialis segélyt az az aktiv kor( személy
kaphat az 6nkormanyzattél, aki nem munkavallalo, vagy egészségkarosodott, vagy tdmogatott allaskeress, vagyis
olyan hatrdnyos munkaerd-piaci helyzetd, aktiv kora személyek részére nyljtott tamogatas, akik nem rendelkeznek
rendszeres, megélhetést biztosito jovedelemmel. A foglalkoztatést helyettesité tdmogatast csak allaskeresd személy
veheti igénybe. Onmagaban az adat nem értelmezhetd, szilkséges Osszevetni az aktiv kortak (3.2.1 tabla - 15-64
évesek szama) és a munkanélkiliek szamaval (3.2.1 tabla - nyilvantartott allaskeresék szama). Az elemzés soran ki kell
emelni, hogy a szocialis segély meghataroz6 mértékben jelenik meg a telepllés alacsony jévedelmdi lakossaganak
korében.

Figyelembe kell venni, hogy 2011. januar 1-tél bérpétlo juttatasra (BIP), illetve 2011. szeptember 1-t4l foglalkoztatast
helyettesits tamogatasra (FHT) jogosult, aki korabban rendelkezésre allasi tamogatasban (RAT) részesiilt, am a
jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t4l csak annak folydsithat6 az ellatas, aki a jogosultsag felllvizsgalatat
megeléz6 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni koézfoglalkoztatasban vagy a munkaerdpiacon.
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Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szamara nem tudtak kdzfoglalkoztatas kdrébe tartoz6 munkéat
felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb modon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala
teljesitett kozérdekd dnkéntes tevékenység idstartamat is figyelembe kell venni. A bérpotld juttatasban részesilé a
munkaligyi szervezettel nyilvantartott allaskeressként koteles egylttmdkodni. Januar elsejétsl kozfoglalkoztatashan
csak a kirendeltség Aaltal kozvetitett allaskeresdk, elsgsorban bérpdtld juttatasra jogosult személyek
foglalkoztathatoak, akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele
nélkil kotelesek elfogadni, emellett az 6nkorméanyzat rendeletben elgirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a
juttatasban részesiilg a lakdkornyezetét tartsa rendben. A BJP/FHT dsszege a mindenkori 6regségi minimalnyugdijhoz
igazitva, tébb mint négy évig valtozatlanul 28 500 forint volt, majd ez lecskkent 22.800 forintra.

3.4.1. szdmu téblazat - Lakés allomany

. . ) ‘o ) egyéb lakascélra hasznélt
db 0sszes lakasallomany s £ . szocidlis lakasallomany A
bérlakas allomany nem lakascélu ingatlanok
ebbdl ebbdl ebbdl
elégtelen elégtelen elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatési lakhatési lakhatési lakhatési
korilmények korilmények korilmények koriilményeket
et biztosito et biztosito et biztosito biztositd lakasok

lakasok lakasok lakasok szédma
szédma szdma szdma

2008 | 11.771 n.a.

2009 11.819

2010 | 11.842

2011 11.850 63 0 118 7

2012 12.179 49 0 107 4 0

2013 | 12.203 158 22 117 22 0

2014 | 12.228 158 22 117 22 0

2015 | 12.246 154 21 113 21 0

2016 | 12.242 151 19 110 19 0

2017 145 15 105 15 0

2018 145 15 105 15 0

Forras: TelR, 6nkormanyzati adatok

Kérjik, gydjtse dssze az dnkormanyzati illetve a rendelkezésre all6 adatbazisokbdl a telepiilés lakasallomanyara
vonatkoz6 adatokat. Vizsgalni szilkséges, hogy az egyes kategdridkban mennyi a szocialis kdvetelmények
szempontjabdl nem megfelelének mingsithetd lakasok szama.

Javasoljuk a tablazatban megjeldlt szamszerd adatok mellett azt is beazonositani, hogy a lakasallomany hany
csaladot, hany héaztartast érint. Ezzel dsszefliggésben lehet azt is — tovabbi, pontositd adatgydijtés segitségével -
vizsgalni, hogy a vizsgélt csalddok kozil mennyinek nincs munkajévedelme, hany csaldd él alacsony
komfortkoriilmények kozott, illetve hogy hogyan gazdalkodik az énkormanyzat a bérlakas allomannyal (mennyi tres
bérlakas van példaul) stb.

Az 6nkormanyzati adatgydijtés természetesen a partnerekkel vald egyiittmdkddésben valsulhat meg.

3.4.2. szamy téblazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzetek szama Hajléktalanok szdma

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: dnkormanyzati adatok

A tablazat elemzésekor figyelembe kell venni, hogy az adott helyzetszdm hozzavetslegesen hany fét érint.

Azt is vizsgalni kell, hogy hany esetben kerllt az 6nkormanyzat szocialis bizottsaga elé veszélyeztetett lakhatési helyzet
problémaja az elmult években.

A vizsgalat tovabbi részében figyelemmel kell lenni arra, hogy miként alakul a hajléktalanok szama a telepilésen. A
hajléktalanok létszamat sziikséges a szdveges kifejtésben pontositani (szallon, kozterileten, anya-gyermek otthonban,
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lakasukat elveszték akik ideiglenes elhelyezést kaptak stb. hajlék és fedéInélkili). Az énkormanyzati adatgydjtés
természetesen a partnerekkel valé egyuttmdkodésben valésulhat meg.

3.4.3. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagesokkentési tamogatasban részesiilsk

lakasfenntartasi tamogatasban részesitettek szdma adossagcsokkente&stzzrrr;oagatasban részestlck
2008 82 0
2009 98 0
2010 136 0
2011 401 0
2012 423 0
2013 404 0
2014 374 0
2015 353 0

rendszeres kiadasok viseléséhez nyUjtott telepllési 0

tdmogatas

2015 245 0
2016 276 0
2017 272 0

Forrés: TelR, Onkormanyzati adatok

2015. februar hé 28. napjaval megsziint a lakasfenntartasi tamogatas, mint ellatasi forma.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisels-testilletének a telepiilési tamogatasrol szold 4/2015. (Il. 16.)
Onkormanyzati rendelete 4 § (1) bekezdés alapjan a szocidlisan raszorult személyek részére az e rendeletben
meghatérozott feltételek teljesllése esetén, pénzbeli és természetbeni ellatas formajaban teleplilési tamogatas
nyUjthatd.

Az Or. (2) szerint pénzbeli ellatas e) pontja lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nydijtott telepiilési
tdmogatas.

2015. évben 245 fé részesiilt.

2016. évben 276 6 részesiilt.

2017. évben 272 fé részesiilt.

Komoly probléma az eladésodas, kiiléndsen a hatranyos helyzetd, munkéjukat elveszits vagy alacsony jovedelmd, idds,
vagy tdbb gyermekes csalddoknak, az ilyen helyzetbe jutok szamanak megallapitasdhoz nyujt segitséget ez a tablazat.
Ez a réteg veszitheti el a lakdsat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a
kozszolgaltatasokat.

3.5.1. szamu téblazat - Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek, szegregatumok szama a telepulésen:

Telepi lakdsok szama a telepuilésen: 2008

2009

2010

2011

2012

A telep/ek, szegregadtum/ok elhelyezkedése a telepiilés teriiletéhez
viszonyitva

A telep/ek megkozelithetésége:

A telepek kozelében 1évs egészségtelen lzemek, létesitmények
(kérjuk, sorolja fel, van-e a kdzelben - és ha igen milyen tavolsagra -
szeméttelep, feldolgozo Gizem stb.)

Forras: helyi adatgydijtés
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A fenti tablazatban megadott adatok alapjan elsgsorban az a kérdés, hogy miféle valtozasok vannak a terileten. E
mellett a két zarokérdés szoveges kifejtése azt jelzi, hogy a telepi, szegregatumi viszonyok soran az egyenlé hozzaférés

milyen mértékben sérill, vagyis itt is a telepiilés tdbbi részéhez javasolt viszonyitani. A helyi adatgydijtés természetesen
a partnerekkel val6 egyiittmikodésben valdsulhat meg.

3.5.2. szam tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete - lakasallomany

lakasok a
belteriileten

komfort nélkili

komfort nélkili lakasok a
kiiltertileten

a nem szegregélt
lakoteriileteken

komfort nélkili lakasok

komfort nélkili
lakésok a szegregalt
lakoterileteken

szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

rendelkezé
lakasok a
belteriileten

alapozéssal nem

alapozéssal nem
rendelkezé lakasok a
kilterileten

alapozéssal nem
rendelkezé lakasok a

nem szegregalt

lakoteriileteken

alapozéssal nem

rendelkezé lakasok a
szegregalt

lakoterileteken

szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

szilard falazattal
nem rendelkezé
lakasok a
belterileten

szilard falazattal nem
rendelkezé lakasok a
kilterileten

szilard falazattal nem

rendelkezé lakasok a
nem szegregalt
lakéterileteken

szilard falazattal nem

rendelkezé lakasok a
szegregalt

lakéterileteken

szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

vezetékes
ivovizzel ellatott
lakasok a
belterileten

vezetékes ivovizzel
ellatott lakasok a
kilterileten

vezetékes ivovizzel
ellatott lakasok a nem
szegregalt
lakéterileteken

vezetékes ivovizzel
ellatott lakasok a
szegregalt
lakéterileteken

szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

arammal ellatott
lakasok a
belteriileten

arammal ellatott lakasok
a kulterdleten

arammal ellatott
lakasok a nem
szegregalt
lakéterileteken

arammal ellatott
lakésok a szegregalt
lakoterileteken

szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz

viszonyitva
vezetékes gdzzal | vezetékes gazzal ellatott vezetékes gazzal vezetékes gazzal
ellatott lakasok a | lakasok a kilterlleten ellatott lakasok a nem ellatott lakasok a
beltertleten szegregalt szegregalt
lakoteriileteken lakoteriileteken
szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva
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csatornaval
ellatott lakasok a
belteriileten

csatornaval ellatott
lakasok a kilteruleten

csatornaval ellatott
lakasok a nem
szegregalt
lakéterileteken

csatornaval ellatott
lakésok a szegregalt
lakoterileteken

szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

Forras: Onkormanyzati adatok, TelR, KSH adatbazis

Kérjik, a tablazat masodik soraba irja be a telepiilés killénbdzé terilletein a komfort nélkiili lakasok szaméat. A
harmadik oszlopban szamitsa ki ezen lakdsok aranyat az adott lakéteriilet 6sszes lakdsahoz viszonyitva. Komfort
nélkili (substandard) a lakas, amelyre érvényes a kdvetkezd feltételek valamelyike: nincs WC vagy flirddszoba; nincs
szennyvizelvezetd-csatorna; hianyzik az alapozas, a fal valyoghdl épiilt; nincs vezetékes viz. Substandard a lakas akkor
is, ha a lakdsban nincs konyha és a teljes alapteriilet nem éri el az 50 m2-t. Szilard falazattal rendelkezd lakas: a falazat

anyaga kd, tégla, beton, panel.

3.5.3. szamu téblazat - A telepeken, szegregdtumokban élék

oOsszes f6 férfi né
a telepen/szegregatumokban 2008
élsk szama és valtozasa 2009
2010
2011
2012
0-6-éves
7-14 éves
15-30 éves
31-45 éves
46-64 éves
65< éves

az aktiv kortiak (15-64 év)
kozil foglalkoztatott

munkanélkdli

Inaktiv

eltartott

segélyezettek szdma

hatranyos helyzet(i
gyermekek szama

halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek szama

Forras: Onkormanyzati adatok

A telepen/szegregatumokban élék szama és valtozdsa a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti
atrendezédésének folyamatat mutatja. Fel kell tarni a telepeken, szegregdtumokban él§ népesség életkori és
foglalkoztatottsagbeli megoszlasat nemek szerint. Gazdasagilag aktiv népesség: A foglalkoztatottak és a
munkanélkilliek (azaz a munkat végzék és a munkavégzésre rendelkezésre allok) egylttes szdma a 15-64 éves
népességben. Inaktiv az az aktiv kor( személy, aki nem dolgozik, de rendelkezik sajat rendszeres bevétellel (nyugdij,
Osztondij, segély...). Eltartott az az aktiv kori személy, aki nem rendelkezik sajat rendszeres jovedelemmel. Az
onkormanyzati adatgydijtés természetesen a partnerekkel valé egytttmdkddésben valésulhat meg.
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3.6.1. szamU tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek részére
szervezett haziorvosi szolgalatok | Csak felnéttek részére szervezett hazi gyermekorvosok éltal
szama héziorvosi szolgéltatasok szama ellatott szolgalatok szdma
2008 0 15 5
2009 0 15 5
2010 0 14 6
2011 0 15 5
2012 0 15 5
2013 0 15 5
2014 0 15 5
2015 0 14 5
2016 0 14 5
Forrés: TelR

Az orvosi, egészségligyi ellatast, illetve annak valtozasat mutatja be a tablazat, mely szintén Iényeges adat az adott
telepiilés infrastruktirajanak és szolgaltatasainak vonatkozasaban.

3.6.2. szamu tablazat - K6zgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szdma
2008 849
2009 832
2010 485
2011 810
2012 767
2013 694
2014 611
2015 681
2016 655
2017 629

Forras: INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatala 2017. évi tevékenységérél szolo
t4jékoztatdja alapjan 2016. évben 655 fé részesiilt kdzgyodgyellatdsban, ebbél alapnyi jogon 545 fé, normativ
alapon 110 f4. 2017. évben 629 fé részesult kozgyogyellatasban, ebbél alapnyi jogon 528 f4, normativ alapon 101
fé.

Ez az adat szintén az egészségligyi ellatas egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenldségi szemponthol jelentds. A
kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megérzésehez és helyredllitdsdhoz - az
egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzéldsat célz6 hozzajarulas. Harom jogcimen kaphat
valaki kdzgyogyellatasi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

apolasi dijban részesitettek szdma
2008 141
2009 166
2010 153
2011 151
2012 160
2013 176
2014 178
2015 91
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2016 100
2017 95
Forras: INSZMKH Jaszberényi Jarasi Hivatal

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatala 2017. évi tevékenységérél szolo
t4jékoztatdja alapjan 2016. évben 100 fé részesilt apolasi dijban, ebbél alapdsszegi 45f6, emelt 6sszegd 16 6 és
kiemelt 6sszegd 39 f6. 2017. évben 95 6 részesult &polasi dijban, ebbél alapdsszegd 32 f6, emelt Osszegii 18 f6 és
kiemelt 6sszegd 45 fé.

Apolasi dijban részesitettek szama: Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal
adatszolgaltatasa alapjan 2013. évben 79 fé, 2014. évben szintén 79 f4 jogosult alanyi jogon épolasi dijra.
Jaszberény Varosi Onkormanyzat nyilvantartasa szerint 2013. évben 97 f6, 2014-ben 96 f6 jogosult méltanyossagi
apolasi dijra.

Jaszberény Varosi Onkormanyzat nyilvantartasa szerint 2015. évben 62 6, 2016-ben 60 fé jogosult tartdsan beteg
hozzatartozdjanak az 4polasat, gondozasat végzé személy részére nyujtott telepiilési tAmogatasra.

2017-ben 54 6 jogosult tartésan beteg hozzatartoz6jdnak az 4polasat, gondozasat végzé személy részére nydjtott
telepiilési tamogatasra.

Az 4polasi dij a tartésan gondozésra szoruld személy otthoni apolasat ellatd nagykord hozzatartozd részére biztositott
anyagi hozzajarulas. Apolési dijra jogosult a hozzatartozo [a kozeli hozzatartozok meghatarozasardl Id. a Ptk. 685. § b)
pontjat], ha allando és tartdés gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy tartésan beteg
18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi.
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A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

Cimaa | vesslemvevertigeu | NERERSGRE | veweyertetet on
népességben alattiakszama |\ sqelembe vettek kozul | 9Yermekek szama

2008 4606 > I o

2009 4571 2 > =

2010 2475 23 o o

2011 4440 2% 5 5

2012 2636 20 a1 =

2013 4556 o1 o o

2014 4514 2 o oo

2015 2503 3 o e

2016 2088 2 - o

2017 4055 52 " =

Forras: TelR, Jaszberényi Csalad- és Gyermekjéléti Kdzpont adatai

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskorlak szdmat a telepiilés jegyzdje tartja nyilvan. A jegyzé védelembe veszi a
gyermeket, ha a szll§ vagy torvényes képvisel6 az alapellatasok ©Onkéntes igénybevételével a gyermek
veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csalddban biztosithatd. A
telepiilési 6nkormanyzat jegyzéje - a gyermekjoléti szolgalat javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti
tovabba a szabalysértési hatdsag értesitése alapjan a szabalysértést elkdvetett fiatalkorut, vagy a nyomoz6 hat6sag
nyomozast megtagadd hatérozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltdtt gyermeket, vagy a rendérség, az
lgyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a bdncselekmény elkdvetésével gyanusitott, vadolt fiatalkordt. A
veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan - magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult —
allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza. A
gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltérgen értelmezik a veszélyeztetettség fogalmat és a mértékét is,
ezért a helyzetelemzés szdveges részében javasolt mindezt részletesebben elemezni.

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Rendszeres Ebbdl tartosan i Ebbdl tartosan A
i . Kiegészits ; Rendkivdili
gyermekvédelmi beteg 3 . beteg fogyatékos . .
) . gyermekvédelmi ; gyermekvédelmi
kedvezményben fogyatékos . X gyermekek szdma . X
o tamogatasban tamogatasban
részesitettek gyermekek o ) . )
. . részesitettek szdma részesitettek szdma
szdma szdma
2008 802 6 833
2009 950 3 603
2010 1006 0 1252
2011 1039 0 299
2012 1042 0 231
2013 915 0 105
2014 837 0 n.a.
2015 781 0 n.a.
2016 656 0 312
2017 636 0 n.a.

Forras: Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esd havi jévedelem dsszege és a
vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjak meg, mig a kiegészits illetve a rendkivili gyermekvédelmi tamogatasban
akkor részesitheti a csaladot az dnkormanyzat, illetve az illetékes jegyzd, amennyiben a gyermeket gondoz6 csalad
iddszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt. Az
elemzés soran az eljaras objektiv és szakmai standardoknak torténd megfelelését javasolt szévegesen is értékelni.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény célja a szocidlis alapon raszorulo kiskortak, vagy kdzoktatasi intézményben
tanuld nagykortak anyagi tamogatédsa. Ennek formaja: a) gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli
tdmogatas (évente két alkalommal: augusztus és november hdénapban, feltéve, hogy a kedvezményre valo
jogosultsadga targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall c) killon jogszabalyban meghatérozott egyéb
kedvezmény.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szama, aranya

Inavenes Ingyenes 50 szézalékos Ingyenes NVAri
. Ngy€ étkezésben mértékd tankonyv- Ovodaztatasi .var
étkezésben ) y ) " ) , étkeztetésben
) A oo résztvevsk kedvezményes ellatasban tdmogatasban PR
résztvev6k szama . . . . o . R reszesulok
. szamaiskola étkezésre jogosultak | részesilék részestlék szama .
6voda . . : . szama
1-8. évfolyam szama 1-13. évfolyam szama
2008 239 269 313 1274 0 -
2009 195 371 374 1383 8 -
2010 202 514 362 1477 10 -
2011 223 566 400 1554 20 90
2012 220 640 428 1538 19 210
2013 178 623 534 1620 26 112
2014 158 579 572 1728 24 200
2015 197 513 582 1594 22 262
2016 712 410 387 1671 - 257
2017 718 n.a. n.a. n.a. - n.a.
2018 746 n.a. n.a. n.a. - n.a.

Forrés: TelR, Onkormanyzati adatok

Szunidei étkeztetésben részesiilé kiskordak az igénybevétel helye és idgtartama szerint sziinidei gyermekétkeztetés
2016-ban:

Tavaszi szlinetben az adott teleptlésen, helyben ellatottak szdma: 39 f6, elfogyasztott adagok szama: 68 adag.

Nyari szlinetben az adott telepilésen, helyben ellatottak szdma: 119 f6, elfogyasztott adagok szama: 4355 adag.
Munkanapok szdma, amikor a szlinidei étkeztetés biztositva volt: 43 nap.

Gszi sziinetben az adott teleplilésen, helyben ellatottak szama: 42 f6, elfogyasztott adagok szama: 106 adag.

Téli szlinetben az adott telepulésen, helyben ellatottak szama: 57 f6, elfogyasztott adagok szdma: 254 adag.

Szunidei étkeztetésben részesuld kiskortak szdmadatai a szunidei gyermekétkeztetés 2017-ban:

Tavaszi szlinetben az adott telepulésen, helyben ellatottak szdma: 42 6. Nyari sziinetben az adott telepilésen,
helyben ellatottak szdma: 62 f6. Munkanapok szdma, amikor a sziinidei étkeztetés biztositva volt: 43 nap.

Gszi sziinetben az adott telepiilésen, helyben ellatottak szama: 39 fé. Téli sziinetben az adott teleplésen, helyben
elltottak szama: 37 6.

Forras: Onkormanyzati adatok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tdmogatasok zéme a
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok jogosultsagahoz kotddik. A helyzetelemzés sordn annak a vizsgalata is
javasolt, hogy a legjobban raszorulé csaladok gyermekei hozzajutnak-e a tamogatdsokhoz. A tamogatasok
mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben él5 személyek, csalddok gyakran
megfeleld papirok, jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozza szolgaltatasokhoz.

4.1.4. szam0 tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szdma, aranya

Ebbél Magyar Ebbdl Magyar
Magyar . . - e s . . »
, -y hatranyos allampolgarsaggal | hatranyos allampolgarsaggal Ebbdl
allampolgarsaggal ,, ,, . Ao .y
; helyzett nem rendelkezé helyzeti  nem rendelkezé, 18 év| hatranyos
nem rendelkezé et Y g
s ) altalanos alatti kbzépiskolasok helyzett
6vodéasok szdma o ; .
iskolasok szama szama
2014 2 0 5 0 0 0
2015 3 0 5 0 0 0
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2016 1

2017 1

2018 1

Forras: Onkormanyzati adatok

A tankotelezettség hatalya ala tartoznak és jogosultak az ingyenes oktatasra, illetve a magyar tarsaikkal azonos
pedagdgiai és szocialis juttatasok igénybevételére a menekiiltek; menedékjogot kérdk; atmenetileg Magyarorszagon
menedéket keresd személyek (menedékesek) nemzetiségtdl fliggetlenil minden bevandorlé. Menekiilt vagy politikai
menedékjogot kért gyerekeket kiilon juttatas illeti meg a BAH-tdl. Kiegészits informaciokkal a nem magyar
allampolgarsagu gyermekek részletesebb és a helyi viszonyoknak megfelels felsorolasa javasolt (allampolgéarsag,
nyelv, magyarorszagi statusz stb.).
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4.2.1. szamu tablazat — A telepiilésen szegregélt lakokoérnyezetben él16 gyermekek

A,tglepullesen A telepiilésen 6vodai A telepiilésen bolcsédei A telepiilésen Biztos Kezdet
€lé 0-6 eves " . 1 " . o . s
ormekek ellatasban részesuls ellatasban részesuls gyermekek Gyerekhaz szolgaltatasaiban
gyem gyermekek szdma szédma részestlé gyermekek szama
szédma
Ebbél ,, Ebbél
" . " Ebbél " .
Osszesen | szegregdtumban | Osszesen . ) Osszesen szegregatumban
szegregatumban él l

él

Megkozelités,
elérhetéség
perc
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A szegregatumban él6 0-6 éves gyermekek Iétszdma mellett meg kell vizsgalni, hogy milyen aranyban veszik igénybe
az Gvodai nevelés eldtt az esetlegesen rendelkezésre allé korai fejlesztésben fontos szolgaltatdsokat, mint a bdlcséde,
Biztos Kezdet Gyerekhaz, majd az 6vodai nevelés. A szolgaltatasok elérhetssége, tavolsaga, kihasznaltsaga szintén

elemzési szempont a helyzetelemzés soran.

4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszer( lakokdrnyezetben él§ gyermekek helyzete

A teleplilés szegregalt lakdkdrnyezetben €16, sajatos nevelési igény tanuldk

A telepiilésen élg SNI altalanos iskolas

tanulok szama SNI tanulék ellatasanak telepiilése (helyben

A telepiilésen élg altalanos
vagy mas telepiilés ahol tanulnak)

iskolas tanulok szdma ebbdl
Osszesen szegregatumban
él

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A szegregatumban (KSH definicid) vagy krizisteriiletnek mingsithetd lakdtémbben, substandard lakasokban sth. élg
csaladok gyermekeinek a helyzetének a vizsgalata tobb szempont mellett, végezhetd el intézményi (gyerekjoléti
szolgalat) és dnkormanyzati adatok alapjan. Fel kell tarni az e teriileteken €l§ csalddok gyermekeit érinté szocialis,

oktatasi, egészségligyi helyzetét.

4.2.3. szdmu tablazat — Szegregalt, telepszer( lakokdrnyezetben él§ gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

fes A feladat-ellatési A feladat-ellatési A feladat-ellatési
o Feladat-ellatasi P L s L L
Intézmény Iskola / . helyen tanuldk kozil | helyen tanuldk koézil a | helyen tanuldk kozil a
... | helyen tanuldk
OM Feladat-ellatasi h ) az l. 2. 3.
e i szama (0sszes . . .
azonositéja hely neve: X szegregatum(ok)ban | szegregatum(ok)ban | szegregatum(ok)ban
tanuld) ? s ? s ? s
lako tanuldk szama lako tanuldk szama lako tanuldk szama

Forras: Jarasi tankerleti, intézményfenntarto6i, Onkormanyzati adatok

A szegregalt lakdkdryezetben él6 tanulok adatait iskolafenntartoi hattértsl fliggetlenil, minden altalanos iskolara
vonatkoztatva kell megadni.
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4.2.4. szam0 tablazat — Szegregalt, telepszer( lakokornyezetben él§ gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Otthont nyUjto ellatasba keriilt gyermekek szama a szegregatumban

teleplilés . . .
egésze szegregatum 1. szegregatum 2. Szegregatum 3.
’ _ 2010
Atmenetllnevelesbe 2011
vetel
2012
2010
Tartds nevelésbe
vétel 2011
2012
) o 2010
Ideiglenes hatalya
elhelyezés 2011
2012
Csaladi potlék/ 2010
iskolaztatési 2011
tdmogatas 2012
felfliggesztése iskolai 2011
hianyzas miatt 2012

Forras: Onkormanyzati adatok

A szegregalt lakokornyezetben él6 gyermekek az atlagnal nagyobb aranyban keriilnek a gyermekvédelem alap- vagy
szakellatas latokorébe. Az adatokat a helyi gyermekjoléti szolgalat, 6nkorményzat és a gyamhivatal segitségével kell
megadni. A helyzetelemzés soran a gyermekvédelmi jelzérendszer térvényben szabalyozott mdkddésének a feltételeit

is vizsgalni sziikséges.

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama

védéndi allashelyek szama Egy védénére juto gyermekek szdma*
2008 12 185
2009 12 151
2010 12 152
2011 12 168
2012 12 171
2013 11 147
2014 15 141
2015 12 200
2016 11 (betoltott 10) 215
2017 11 (betoltott 10) 204
2018 11 (8 terilet és 3 iskolavédénd) 204 (majus 31-ei adat)

Forras: dnkormanyzati adatgy(jtés

* (csecsemd, 1-3 éves és 3-6 éves)

9 védénéi korzet van és 3 iskola védénéi korzet. Az egy védénére jutd 1-3 éves és 3-6 éves gyermekek szama igy 9

korzetre van elosztva.
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A fenti tablazat adatait sziikséges 0sszevetni a védéndk altal ellatottak szamaval, aranyaval és a védéndi korzetben éls
0-3 év kozotti gyerekek szdmaval. Ebbdl lathato a védéndi leterheltség, illetve, hogy valamennyi gyermek hozzajut-e a
véddndi szolgaltatashoz.

Esetenként a védéndk a vizsgalt telepiilés mellett tovabbi telepiiléseken is ellatnak véddndi feladatokat. Ilyen
esetekben szilkséges az adatgydijtést a védsndk informacidival kiegésziteni, hogy pontosan lathaté legyen a védéndi
leterheltség.

A leterheltség megallapitdsahoz figyelembe kell venni, hogy a jogszabaly szerint a védéné maximum 250 gyereket
lathat el, illetve, hogy orszagos atlagban 300 gyerek ellatasa jut egy védénére.
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4.3.2. szdmu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

B,et_oltetlgn fel_nott Haziorvos dltal ellatott Gyermekorvos altal Felnétt hézi orvos altal
héziorvosi praxis/ok ) f ) . .
SZAma esetek szama ellatott esetek szama ellatott esetek szama
2008 47.709
2009 46.092
2010 49.481
2011 39.807
2012 156.876 37.968
2013 156.847 36.737
2014 154.996 36.074
2015 148.980 37.805
2016 148.160 32.437
Forras: TelR

A héatranyos helyzetdi telepiiléseken jellemzéen alig van gyermekorvos, amennyiben a haziorvos latja el ezt a feladatot,
akkor a tablazat utolsé oszlopat kell kitdlteni.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Szociélis szempontbdl felvett P
s A . ) L M(ikodé bsszes
ol uAl s Bolcsédébe beirt gyerekek szdma (munkanélkli N
Bolcs6dék szama . 1 . bolcsédei féréhelyek
gyermekek szama | sziilg, veszélyeztetett gyermek, )
. P szédma
nappali tagozaton tanul6 sziil6)
2008 1 53 17 40
2009 1 58 22 50
2010 1 56 26 50
2011 1 62 22 62
2012 1 60 23 62
2013 1 60 14 62
2014 1 112 16 62
2015 1 112 0 62
2016 1 108 2 62
2017 1 104 0 62
2018 1 66 (01.01-05.31.) 0 62

Forras: TelR, helyi adatgy(ijtés

A bolcsédei felvételnél vizsgalni kell, hogy érvényesiil-e az az alapelv, hogy elényt kell élvezzen az a gyermek, akit
egyedulallé (élettarssal nem rendelkezé hajadon, nétlen, elvalt vagy 6zvegy csaladi allapotu) sziilgje nevel; akivel
egyltt a csaladban nevelt kiskor( gyermekek szama a harom fét meghaladja; aki csalddgondozasban részesill, és
fejlgdése érdekében alland6 napkdzbeni ellatasra van sziiksége; akinek sziilje orvosilag igazolt betegsége miatt az
ellatast biztositani nem vagy csak részben tudja; akit — gyamhatosagi hatarozat alapjan — gyamkeént kirendelt idgskord
(a ra vonatkozd nyugdijkorhatart elért) hozzatartozdja nevel; akinek a szilgje jovedelmi helyzete miatt (mert
csaladjadban az egy fére jutd jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegét nem haladja meg) az
ellatasarol nem vagy nehezen tud gondoskodni; akinek csaladjaban az egy fére juté jovedelem alacsony.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkdziben engedélyezett férshelyek szama

en Cesgé?delzneifl;grzé?g] ok Csaladi napkoziben a téritésmentes Csaladi napkdzeiben gondozott
gedelyeze y féréhelyek szama gyermekek szama
szdma
2008 0 0 0
2009 14 0 14
2010 14 0 16
2011 28 0 30
2012 42 0 49
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2013 42 0 49
2014 42 0 50
2015 56 0 34
2016 56 0 61

Forras: TelR, Intézményi adatok

A csaladi napkdziben - a sajat, napkozbeni ellatast mashol igénybe nem vevd gyermeket is beszamitva - legfeljebb 6t
gyermek gondozhatd. Ha a csaladi napkoziben egy fogyatékos gyermeket is gondoznak, akkor a gondozhatd
gyermekek szama legfeljebb négy f6. Ha a csaladi napkéziben gondozott valamennyi gyermek fogyatékos, akkor a
gondozhat6 gyermekek szama legfeljebb harom f6. A rendeletben meghatérozott Iétszamon tul még két gyermek, ha
fogyatékos gyermekrdl van sz6, még egy gyermek gondozhatdé a csaladi napkoziben, feltéve, hogy az ellatast

nydjtonak allandd segitdje van.

A csaladi napkdzit felméré elemzésekor nem csak a féréhelyek szamat érdemes kiemelni, hanem a kihasznéltsagot is —
ezért kerilt bele a helyi adatgydjtésre tamaszkodd kiegészité oszlopként a gondozott gyermekek szdma is a

tablazatba.

4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai

Jaszberényi Reformatus Egyhazkdzség Golya Ovodaja

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 7
Ovodai féréhelyek szama 75
Ovodai csoportok szama 3
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6%0-17%

A nyari évoda-bezéras idétartama: ()

2018.06.25-2018.07.27

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedag6gusok szama 6 0
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 6 0
GyOgypedagbgusok létszama 0 0
Dajka/gondozoné 3 0
Kisegits személyzet 1 0
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Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Furkész Ovoda

Jaszberény, Kossuth L. Gt 116.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 95
Ovodai csoportok szama 4
Az 6voda nyitvatartéasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06 h-17h-ig

A nyari évoda-bezéras idétartama: ()

6 hét, de ligyeletes 6voda
biztositott az igénylsknek

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedag6gusok szama 8 0
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 8 0
GyOlgypedagdgusok létszama - 0
Dajka/gondozéné 5 0
Kisegits személyzet 1 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Gézenguz Ovoda
Jaszberény, Martirok Gt 5.
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 100
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Ovodai csoportok szama

Az 6voda nyitvatartéasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

06h-17h-ig

A nyari évoda-bezéaras idétartama: ()

6 hét, de ligyeletes 6voda
biztositott az igénylsknek

Személyi feltételek F& Hianyzo létszam
Ovodapedag6gusok szama 8 0
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 8 0
GyOlgypedagbgusok létszama 0 0
Dajka/gondozoné 5 0
Kisegits személyzet 0 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Hétszinvirag Ovoda
Portelek, Fé at 22.
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 1
Az 6voda nyitvatartéasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06h-17h-ig

A nyari évoda-bezéras idétartama: ()

6 hét, de ligyeletes 6voda
biztositott az igénylsknek

Személyi feltételek F6 Hianyz0 létszam
Ovodapedag6gusok szama 2 0
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 1 0
GyOgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 1 0
Kisegits személyzet 0 0
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Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Kucké Ovoda

Jaszberény Bathory Ut 37.

OVODAI ELLATOTTSAG

db

Az 6voda telephelyeinek szdma 1

Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 0

Ovodai féréhelyek szama 59

Ovodai csoportok szama 3

Az 6voda nyitvatartéasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06h-17h-ig

A nyari évoda-bezéras id6tartama: ()

6 hét, de Ugyeletes O6voda
biztositott az igénylsknek

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedag6gusok szama 4 0
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 4 0
GyOlgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozoné 2 0
Kisegits személyzet 0 0

Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Kozponti Ovoda

OVODAI ELLATOTTSAG

db

Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 0
Ovodai féréhelyek szama 200
Ovodai csoportok szama 8
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Az 6voda nyitvatartéasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

06h-17h-ig

A nyari évoda-bezéras id6tartama: ()

6 hét de ligyeletes 6voda
biztositott az igénylsknek

Személyi feltételek F& Hianyzo létszam
Ovodapedagdgusok szama 18 0
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 18 0
15
valamennyi
GyOlgypedagdgusok létszama ovodaban 0
ellatjak a
feladatokat
Dajka/gondozéné 11 0
4
o . tobb 6vodéban
Kisegits személyzet latnak ol 0

feladatokat

Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Siin samuel i Ovoda

Jaszberény, Lajosmizse utca 1.

OVODAI ELLATOTTSAG

db

Az 6voda telephelyeinek szdma 1

Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 0

Ovodai féréhelyek szama 100
Ovodai csoportok szama 4

Az 6voda nyitvatartéasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06h-17h-ig

A nyari évoda-bezéras id6tartama: ()

6 hét de ligyeletes 6voda
biztositott az igénylsknek

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedag6gusok szama 8 0
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 8 0
GyOlgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 5 0
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Kisegits személyzet ‘ 1 ‘ 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Szivarvany Ovoda
Jaszberény, Szent Istvan krt. 18.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1

Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 2

Ovodai féréhelyek szama 118

Ovodai csoportok szama 5

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06h-17h-ig

A nyari évoda-bezéras id6tartama: ()

6 hét, de ligyeletes 6voda
biztositott az igénylsknek

Személyi feltételek F6 Hianyz0 létszam
Ovodapedag6gusok szama 10 0
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 10 0
GyOgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 6 0
Kisegits személyzet 1 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Zengé Ovoda
Jaszberény, Kiss Erng utca 12.
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 108
Ovodai csoportok szama 5

36




Az 6voda nyitvatartéasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

06h-17h-ig

A nyari évoda-bezéras id6tartama: ()

6 hét, de ligyeletes 6voda
biztositott az igénylsknek

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedag6gusok szama 8 0

Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 8 0
GyOlgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 4 0
Kisegits személyzet 0 0

~Maci” Alapitvanyi Ovoda

5100 Jaszberény, Gorjanc Ignéc sétany 1.
OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szdma 1

Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 10

Ovodai féréhelyek szama 107

Ovodai csoportok szama 5

Az 6voda nyitvatartéasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 07.00-17.00

A nyari évoda-bezéras id6tartama: () 2 hét
Személyi feltételek F& Hianyzo létszam
Ovodapedag6gusok szama 5 4
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 5
GyOgypedagdgusok létszama 2 2
Dajka/gondozdné/gydgypedagdgiai asszisztens 5 1
Kisegits személyzet 0
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Angyalkert Ovoda
5100 Jaszberény, Jasztelki ut 22.

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szdma 1

Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 2

Ovodai féréhelyek szama 110

Ovodai csoportok szama (2017. szeptembertél 4 csoport lesz) 4

Az 6voda nyitvatartéasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06.00-18.00

A nyari évoda-bezéras idétartama: () 4 hét
Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedag6gusok szama 9 0
Ebbél diploméas évodapedagdgusok szama 9 0
GyOgypedagbgusok létszama 0 0
Dajka/gondozdné/gydgypedagdgiai asszisztens 4 0
Kisegits személyzet 4 0

Forras: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatgydjtés

Amennyiben a telepiilésen tébb évoda mdkodik, Ugy a tablazatot intézményenként sziikséges kitdlteni.
Az 6vodai telephelyek adatait, fenntartdi hattértsl fiiggetleniil, minden 6voda esetében sziikséges megadni. Ovodai
telephelye egy tagintézménynek is lehet kiilén, telephely alatt a legalabb egy kiilén 6vodai csoporttal rendelkezd, kilon

épliletben vagy épiiletrészben mdkdds 6vodak adatai kell megadni.

A kapott adatokat sziikséges dsszevetni az adatelemzés soran a Koznevelési torvény valamint Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjaban foglaltakkal.
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4.4.2. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbél hatranyos /
o . . . " halmozottan
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama F6 hétrényos
helyzet(i
2008. 0 0
20009. 0 0
2010. 0 0
2011. 0 0
2012. 0 0
2013. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

A korabbi években csak a 3 éves kort betdltott halmozottan hatranyos helyzetdi gyermekeket kellett elényben
részesiteni az évodai felvétel soran, mig 2014-t6l minden 3 éves gyermeknek kotelezé dvodaba jarni. Kérjik, a
helyhiany miatt elutasitott gyermekek szocialis hatterét is jeldlje a szélsé oszlopban. (HH/HHH)

4.4.3. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

Jaszberényi Reformatus Egyhazkdzség Golya Ovodaja

3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ..~ oz . L
gyermekek ] férshelyek | ellatési helyek gyermekek gyogypedagdgiai
) csoportok szdma ) ] ) ]

szdma szdma szdma szdma csoportok szama
2008 72 3 75 1 27 0
2009 73 3 75 1 26 0
2010 75 3 75 1 17 0
2011 73 3 75 1 23 0
2012 67 3 75 1 20 0
2013 56 3 75 1 15 0
2014 56 3 75 1 29 0
2015 61 3 75 1 61 0
2016 67 3 75 1 67 0
2017 75 3 75 1 73 0
2018 75 3 75 1 75 0

~Maci” Alapitvanyi Ovoda
5100 Jaszberény, Gorjanc Ignéc sétany 1.
3-6 éveskorl | . . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ..~ s . L
gyermekek . féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagdgiai
) csoportok szdma ) ] ) ]

szdma szdma szdma szdma csoportok szama
2008 92 5 100 1 92 1
2009 89 5 102 1 89 1
2010 87 5 102 1 87 1
2011 68 5 102 1 68 1
2012 61 4 123 1 61 1
2013 46 4 123 1 48 1
2014 52 5 107 1 57 2
2015 58 5 107 1 58 2
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2016 65 5 107 1 65 2
2017 53 5 107 1 53 2
2018 47 5 107 1 47 2
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Furkész Ovoda
Jaszberény, Kossuth L. Gt 116.
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ..~ oz . L
gyermekek ] férshelyek | ellatési helyek gyermekek gyogypedagdgiai
) csoportok szdma ) ] ) ]
szdma szdma szdma szdma csoportok szama
2008 96 4 96 1 96 0
2009 102 4 95 1 102 0
2010 109 4 95 1 109 0
2011 122 4 95 1 124 0
2012 118 4 95 1 120 0
2013 112 4 95 1 112 0
2014 103 4 95 1 115 0
2015 105 4 95 1 112 0
2016 105 4 95 1 117 0
2017 108 4 95 1 113 0
2018 104 4 95 1 115 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Gézenguz Ovoda
Jaszberény, Martirok Gt 5.
3-6 éveskorl | - , Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | . °, s . L
gyermekek ] férshelyek | ellatési helyek gyermekek gyogypedagdgiai
) csoportok szdma ) ] ) ]
szdma szdma szdma szdma csoportok szama
2008 94 4 100 1 98 0
2009 92 4 100 1 93 0
2010 84 4 100 1 84 0
2011 95 4 100 1 96 0
2012 111 4 100 1 111 0
2013 105 4 100 1 105 0
2014 91 4 100 1 92 0
2015 92 4 100 1 92 0
2016 99 4 100 1 99 0
2017 88 4 100 1 92 0
2018 91 4 100 1 99 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Hétszinvirag Ovoda
Portelek, Fé6 at 22.
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ., ~, s . L
gyermekek . féréhelyek | ellatési helyek gyermekek gyogypedagdgiai
. csoportok szama . , . ,
szdma szdma szdma szdma csoportok szama
2008 22 1 23 1 22 0
2009 24 1 25 1 24 0
2010 24 1 25 1 24 0

40




2011 23 1 25 1 25 0
2012 20 1 25 1 21 0
2013 24 1 25 1 24 0
2014 18 1 25 1 18 0
2015 18 1 25 1 19 0
2016 16 1 25 1 20 0
2017 12 1 25 1 15 0
2018 11 1 25 1 13 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Hold Ovoda (Megsziint)
Jaszberény, Hold utca 7.
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | . ~, s . L
gyermekek ] féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagdgiai
. csoportok szdma ) ] ) ,
szdma szdma szdma szdma csoportok szdma
2008 34 2 36 1 34 0
2009 32 2 36 1 32 0
2010 34 2 36 1 34 0
2011 30 2 36 1 30 0
2012 - - - - - -
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Kék Csillag Ovoda (Megsz(int)
Jaszberény Szent Imre herceg Ut 24.
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | .., s . L
gyermekek . féréhelyek | ellatési helyek gyermekek gyogypedagdgiai
. csoportok szama . ] . .
szdma szdma szdma szdma csoportok szdma
2008 30 2 50 1 30 0
2009 38 2 50 1 38 0
2010 46 2 50 1 46 0
2011 58 2 50 1 58 0
2012 - - - - - -
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Kucké Ovoda
Jaszberény Bathory Ut 37.
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ..~ s . L
gyermekek . féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagdgiai
) csoportok szdma ) ] ) ]
szdma szdma szdma szdma csoportok szdma
2008 63 3 59 1 64 0
2009 63 3 59 1 64 0
2010 66 3 59 1 69 0
2011 77 3 59 1 77 0
2012 68 3 59 1 68 0
2013 64 3 59 1 65 0
2014 53 3 59 1 54 0
2015 54 3 59 1 62 0
2016 47 3 59 1 55 0
2017 56 3 59 1 58 0
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| 2018 | 52 | 3 59 1 55 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Kozponti Ovoda
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | .. ~, s . L
gyermekek . féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagdgiai
. csoportok szama . ] . ,
szdma szdma szdma szdma csoportok szama
2008 - - - - - -
2009 - - - - - -
2010 - - - - - -
2011 - - - - - -
2012 223 8 200 1 230 0
2013 221 8 200 1 223 0
2014 222 8 200 1 223 0
2015 223 8 200 1 248 0
2016 212 8 200 1 231 0
2017 205 8 200 1 239 0
2018 204 8 200 1 221 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Misi M6kus Ovoda (Megsziint)
Jaszberény, Szovetkezet Ut 9.
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ., ~, s . L
gyermekek ] féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagdgiai
) csoportok szdma ) ; ) ;
szdma szdma szdma szdma csoportok szama
2008 42 2 50 1 42 0
2009 46 2 50 1 50 0
2010 34 2 50 1 34 0
2011 30 2 50 1 30 0
2012 - - - - - -
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Napsugar Ovoda (Megsziint)
Jaszberény, Ady Endre Gt 11.
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | .. ~, s . L
gyermekek ] féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagdgiai
. csoportok szdma ) ] ) ,
szdma szdma szdma szdma csoportok szama
2008 61 3 59 1 63 0
2009 52 3 59 1 53 0
2010 48 3 59 1 48 0
2011 49 3 59 1 50 0
2012 - - - - - -
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Siin Sdmuel Ovoda
Jaszberény, Lajosmizse utca 1.
3-6 éveskortl | Ovodai gyermek- | Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
gyermekek csoportok szdma | féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagdgiai
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szama szama szama szama csoportok szdma
2008 112 4 100 1 113 0
2009 106 4 100 1 107 0
2010 108 4 100 1 109 0
2011 110 4 100 1 111 0
2012 86 4 100 1 87 0
2013 103 4 100 1 104 0
2014 114 4 100 1 115 0
2015 115 4 100 1 128 0
2016 107 4 100 1 122 0
2017 81 4 100 1 89 0
2018 77 4 100 1 83 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Szivarvany Ovoda
Jaszberény, Szent Istvan krt. 18.
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ., ~, s . L
gyermekek ] féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagdgiai
) csoportok szdma ) ; ) ;
szdma szédma szédma szédma csoportok szdma
2008 115 5 118 1 116 0
2009 118 5 118 1 118 0
2010 125 5 118 1 126 0
2011 136 5 118 1 136 0
2012 133 5 118 1 133 0
2013 138 5 118 1 141 0
2014 131 5 118 1 131 0
2015 131 5 118 1 142 0
2016 123 5 118 1 143 0
2017 126 5 118 1 129 0
2018 110 5 118 1 119 0
Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.
Zengé Ovoda
Jaszberény, Kiss Erng utca 12.
3-6 éveskorl | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ., ~, s . L
gyermekek . féréhelyek | ellatési helyek gyermekek gyogypedagdgiai
. csoportok szama . ] . .
szdma szdma szdma szdma csoportok szdma
2008 119 5 108 1 120 0
2009 118 5 108 1 119 0
2010 115 5 108 1 117 0
2011 136 5 108 1 137 0
2012 114 5 108 1 114 0
2013 108 5 108 1 108 0
2014 93 5 108 1 96 0
2015 96 5 108 1 108 0
2016 105 5 108 1 108 0
2017 96 5 108 1 108 0
2018 95 5 108 1 99 0
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Jaszberény Varos Ovodai Intézménye
5100 Jaszberény Bajcsy-Zs. u. 10.

Napkozi Otthonos Ovoda (Tarsulashoz csatlakozott)
5111 Jaszfelsészentgyodrgy Tlzér utca 2.

3-6 éveskorl | - , Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | .~ s . L
gyermekek ) férshelyek | ellatési helyek gyermekek gyogypedagdgiai
. csoportok szama . , , ,
szdma szédma szédma szédma csoportok szdma
2008 81 3 62 1 81 0
2009 - - - - - -
2010 - - - - - -
2011 - - - - - -
2012 - - - - - -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Angyalkert Ovoda
5100 Jaszberény, Jasztelki ut 22.
3-6 éveskord | - . Ovodai | Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ., ~, s . L
gyermekek . féréhelyek | ellatési helyek gyermekek gyogypedagdgiai
. csoportok szama . ] . .
szdma szdma szdma szdma csoportok szdma
2016/2017 78 3 75 1 78 0
2017/2018 106 4 110 1 124 0
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4.4.4. szam0 tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év 3 éves 4 éves | 5éves | 6éves | 7éves| Osszesen

Székhely

Az intézménybe beiratott gyermekek Iétszdma

Mas teleplilésrél bejard gyermekek létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladéan
hianyzott gyermekek szdma (az adott évbél eltelt
idészakra vetitetten)

A beiratott gyermekek koziil a hatranyos helyzettiek
[étszdma

A beiratott gyermekek kdziil a halmozottan hatranyos
helyzetiiek létszama

Tag6voda

Az intézménybe beiratott gyermekek Iétszdma

Mas teleplilésrél bejard gyermekek létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladéan
hianyzott gyermekek szdma (az adott évbél eltelt
idészakra vetitetten)

A beiratott gyermekek koziil a hatranyos helyzettiek
létszdma

A beiratott gyermekek kdziil a halmozottan hatranyos
helyzetiiek Iétszama

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek 6vodai nevelésben torténd részvétele jelentdsen javult
Magyarorszagon. A killénbdzé okokra visszavezethetd nagyobb mértékd hianyzas a hatranyos helyzetd csoportok
késdbbi sikeres oktatasi részvételére lehet negativ hatéssal.
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4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek ellatasa

Székhely
az intézmenybe az intézménybe
i 0/ -
beiratott, 20% beiratott, 20%-ot . ,,
ot . " . fejleszté
. fejleszté . meghaladdan ,
. meghaladdan , beiratott - foglalkozasban
beiratott - foglalkozasban hianyzott ) e
o hianyzott . o halmozottan részesulé
hatranyos o részesulé e halmozottan
. hatranyos . hatranyos . halmozottan
helyzetii " hatranyos " hatranyos .
helyzetii . helyzetii . hatranyos
gyermekek helyzetii helyzetti .,
s gyermekek gyermekek . helyzetii
létszama ; gyermekek s gyermekek szama
szama (az adott . letszama o gyermekek
P szama (az adott évbal .
évhal eltelt L szama
. eltelt idészakra
idgszakra vetitetten)
vetitetten)
Csoportl
Csoport 2
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen

A csoportok
Osszlétszamabol
a 6 évesnél
idésebb
gyermekek

A csoportok
dsszlétszamabol
a7 évesnél
idésebb
gyermekek
(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Tagbvoda

Csoportl

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

A csoportok
Osszlétszamabol
a 6 évesnél
idésebb
gyermekek

A csoportok
0sszlétszamabol
a 7 évesnél
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idésebb
gyermekek
(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.6.a. szamu tablazat - Ovodai kérzethatar

A A A A korzetbe A korzetbe
Ovodai Korzethe | KOrZetoe | korzetbe |\ jaré hh A jaré hhh
korzeten- felvehetd felvehetd | felvehetd 6voddiba | A kérzetbe gyermekek Korzethe gyermekek
kénti o | (Ottél8) | (ott éls) o o aranya a o aranya a
P (ott éls) | *. i jaro jaré hn N jaro hhh N
[étszadm és Bss76S 0sszes 0sszes ermekek | avermekek korzet erme- korzet
hh/hhh | 58 1 h hhh | & O e | vodasainak | YT | 6vodasainak
gyermekek 9y gyerme- | gyerme- e 0ssz- e 0ssz-
. kek letszama e letszama | ., . .
megoszlasa s7Ama kek kek letszaméahoz létszamahoz
szama szama viszonyitva (%) viszonyitva (%)
Korzet 1
Korzet 2
Korzet 3
Korzet 4
Korzet 5
Korzet 6
Korzet 7
Osszesen

Forras: Onkormanyzati adatok

Ha a telepllésen tobb dvoda mdkddik, akkor a felvételi kdrzeteket oly modon kell kialakitani, hogy a halmozottan
hatranyos helyzetd gyerekek aranya a telepiilésen egyenletes legyen.
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4.4.6.b. szam tablazat - Ovodai létszam-megoszlas

sajatos nevelési

hh arany a hhh arény a sajatos o
ermekek gyermekek nevelési igénydi igenyd gyermekek
Székhely: Létszam hh fé hhardny % | hhhfé |hhharany%| .. gyermeke o e L arénya a csoport
0sszlétszamahoz | 6sszletszamahoz |  gyermekek DN
. . . . s 0sszlétszamahoz
viszonyitva viszonyitva létszdma viszonyitva
Csoportl
Csoport 2
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen

A csoportok 6sszlétszaméabdl a 6
évesnél idésebb gyermekek

A csoportok dsszlétszamabdl a 7
évesnél idésebb gyermekek (ped.
szakszolgalat véleménnyel)

Tagovoda vagy telephely

Csoportl

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

A csoportok dsszlétszaméabdl a 6
évesnél idésebb gyermekek

A csoportok dsszlétszaméabdl a 7
évesnél idésebb gyermekek (ped. !
szakszolgélat véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
A tablazatban az dvodai csoportok létszama mellett a hatranyos helyzetd gyerekek létszamat és aranyat, illetve utdbbi csoportbdl a halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek
[étszdmat és aranyat is meg kell adni.
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4.4.7. szam( téblazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 évfolyamon | Altalanos iskola 5-8 évfolyamon altalanos napkozis tanulok

tanuldk szdma tanulok szdma iskolasok szdma szdma
f6 f6 f6 f6 %
2010/2011 1190 1344 2534 1091 91,68
2011/2012 1204 1242 2446 1149 95,43
2012/2013 1183 1283 2467 1139 96,28
2013/2014 1180 1167 2347 1202 51,2
2014/2015 1241 1271 2512 1243 49,5
2015/2016 1237 1269 2506 1207 48,16
2016/2017

Forras: TelR, Intézményi adatok

A nappali oktatasban (gyogypedagégiai oktatassal egyitt) résztvevék és a napkozisek szama

4.4.8. szam( tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos iskolai osztalyok altalanos iskolai osztalyok szdma a altalanos 'S,k 9"'%'
szama gyogypedagogiai oktatashan feladat-ellfitam
helyek szdma
1-4 5-8 ) . . "
. . Osszesen | 1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon | @sszesen

évfolyamon | évfolyamon db
2010/2011 48 49 97 4 4 8 7
2011/2012 49 47 96 4 4 8 7
2012/2013 47 48 95 4 4 8 7
2013/2014 47 52 99 4 4 8 7
2014/2015 50 51 101 4 4 8 7
2015/2016 46 46 92 4 4 8 7
2016/2017 47 48 95 4 4 8 7

Forras: TelR, Intézményi adatok

4.4.9. szam( tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A helyben él6 6sszes
Létszam (f6) gyerekhez képest az
aranyuk
A teleplilésen él§ altalanos iskolas kort gyermekek Iétszama 1492 X
Mas telepdilésrél bejaro altalanos iskolasok 445 30%
Mas telepulésrél bejard hh gyerekek 22 1,4%
Mas telepiilésrél bejard hhh gyerekek 25 1,6%
Mas telepdilésre eljaré altalanos iskolasok 0 0
Mas telepiilésre eljard hh gyerekek 0 0
Mas telepdilésre eljaré hhh gyerekek 0 0
Altalanos iskolas kortak koziil a hh gyerekek 129 8,6%
Altalanos iskolas kortak koziil a hhh gyerekek 50 3,3%

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok
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4.4.10. szdmu tablazat — Iskolai korzethatar

Hany korzet van a

L db
telepilésen
A korzetbe A korzetbe R A korzetbe
o ., A korzetbe .
jaro hh jaro hhh . jaro hhh
. . jaré hn .
. . tanulok A tanulok . tanulok
Iskolai A korzet A , . , tanulok e
i . Y i aranyaa korzetbe aranyaa o2 létszama a
korzetenkénti altalanos korzetbe . o, . |étszama a o
P TN B korzet jaro hhh korzet o telepiilés
létszam és iskolaiba jaré | jaro hh L . . telepiilés hh
. . , tanuléinak | tanuldk tanuléinak . hhh
hh/hhh tanuldk tanulok tanulok . . N tanuléinak .
. . Y e 0ssz- tanulok 0ssz- . tanuléinak
megoszlasa Osszlétszama | létszama | . ", o 2 r 0ssz- N
|étszamahoz | |étszama | |étszamahoz e, 0ssz-
. i . ! létszaméhoz | ,,. .,
viszonyitva viszonyitva . . létszamahoz
viszonyitva . }
(%) (%) viszonyitva
Osszesen

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

Ha a telepiilésen tobb altalanos iskola mdkddik, az egymassal hataros felvételi korzeteket oly médon kell kialakitani,
hogy a halmozottan héatranyos helyzetd tanuléknak az adott kdrzetben felvehets Osszes tankodteles tanul6hoz
viszonyitott aranya a kilénbozé intézményekben hasonlo legyen. Vagyis ha a telepiilésen, keriletben tébb altalanos
iskola mdkodik, a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldknak az egyes felvételi korzetekben kiszamitott aranya
legfeljebb 15 szazalékponttal lehet magasabb, mint az altalanos iskoldba jaré halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekeknek a telepiilés, kerlllet egészére kiszamitott aranya a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rend. 24. §-a szerint.
Amennyiben mdd van ra a korzethatar rendelet hatdlya ala nem tartoz6 egyéb egyhazi vagy nem allami, nem
onkormanyzati altalanos iskolak adatait is adja meg.

4.4.11. szdmu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 Hidnyz0 létszam

Nem szaktanitast végzé tanitd 67

Szaktanitast végzé tanitdk szama 4 0

Szaktanitast végzé tanarok szdma 117 6

GyOlgypedagdgusok létszama 17 25

Gyermekvédelmi felel6s 0 0

Iskolaorvos 0 0

Iskolapszichologus 0 5

Kisegits személyzet 62,5 3

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szdma / ardnya a nappali rendszerd oktatasban
F6 /%

2010/2011 339/100%

2011/2012 285/99,30%

2012/2013 294/99,32%

2013/2014 291/98,64%

2014/2015 553/

2015/2016 316/
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Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok
A 8. évfolyamot elkezdett tanuldk szaméat kell dsszevetni a 8. évfolyamot eredményesen elvégzettek szdmaval a

nappali rendszerd oktatasban. Ez az adat mutatja az intézmény lemorzsolédasi mutatoit, melyeknek munkaerd-piaci
kihatasai nagy mértékben vannak.
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4.4.13. szdmU tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban

2012-2013. tanév

Telephelyl
(sziikség szerint,
toroljon vagy
szurjon be plusz
sorokat)

Tagozat
meg-
nevezés
e

Létsza

Napkozis

Bejaro

Hatranyo
S
helyzet(i
ek
létszama

HH tanul6k
aranya az
osztaly
létszamaho
z
viszonyitva

Halmozot
tan
hatranyos
helyzet(ie
k
[étszama

HHH
tanuldk
aranya az
osztaly
[étszdmah
0z
viszonyitv
a

Sajato
S
nevelé
Si
igényd
tanulé
k
|étsza
ma

SNI
tanuldk
aranya az
osztaly
[étszdmé
hoz
viszonyitv
a

SNI
tanulék
szaméab
6l a hhh
tanulék

szama

Evismétl
6k
szama

Magan-
tanulok
szama

Létszam,
amelynek
alapjan
integracios
normativat
igényelnek

1. évfolyam A
osztaly

1. évfolyam B
osztaly

2. évfolyam A
osztaly

2. évfolyam B
osztaly

3. évfolyam A
osztaly

3. évfolyam B
osztaly

4. évfolyam A
osztaly

4. évfolyam B
osztaly

5. évfolyam A
osztaly

5. évfolyam B
osztaly

6. évfolyam A
osztaly

6. évfolyam B
osztaly

7. évfolyam A
osztaly

7. évfolyam B
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osztaly

8. évfolyam A
osztaly

8. évfolyam B
osztaly

Osszesen:

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok, KIR

A fenti tdblazatot intézményenként sziikséges kitdlteni, és egyéb — relevans informéacidkat tartalmazé — oszloppal lehet béviteni. A tablazat nem csak az intézményen belili
oktatasszervezésrdl - szegregacio/integraciordl - nyljt pontos képet, hanem a tartalmi szolgaltatasok, illetve eredmények is megjelennek benne.
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4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

Jaszsagi Apponyi Albert

Altalanos Iskola és

Alapfoka Miivészeti Iskola 2014 2015 2016 2017

Orszadgos  kompetencia- | Iskola Orszagos Iskola | Orszagos | Iskola | HHH Orszagos | Iskola | HHH

mérés eredménye atlaga atlag atlaga | atlag atlaga | tanulok | atlag atlaga | tanulok
atlaga atlaga

Szbvegértés

6. évfolyam 1316 1488 1316 1488 1494 1503 | 1392

8. évfolyam 1488 1567 1488 1561 1324 14941 1494

10. évfolyam

Matematika

6. évfolyam 1352 14971 1352 1497 1457 11541 1424

8. évfolyam 1551 1618 1551 1618 | 1387 1568 | 1442

10. évfolyam

JAI Bercsényi Miklos Altalanos

Iskolai Tagintézménye 2014 2015 2016 2017

Orszagos kompetencia-mérés | Iskola Orszagos | Iskola | Orszagos | Iskola | HHH Orszéagos | Iskola | HHH

eredménye atlaga | atlag atlaga | atlag atlaga | tanulok | atlag atlaga | tanulok
atlaga atlaga

Szbvegértés

6. évfolyam 1439 1481 1436 1488 | 1544 0 14941 1377 -

8. évfolyam - - 1533 1567 | 1541 - 1568 | 1594 0

10. évfolyam . - . . - . - - -

Matematika

6. évfolyam 1451 1491 1448 1497| 1643 0 1486 | 1403 -

8. évfolyam - — 1601 1618| 1570 - 1597 | 1641 0

10. évfolyam . . . . - . - - -

Jaszségi Altalanos Iskola

Székely Mihaly Altalanos Iskolai

Tagintézménye 2014 2015 2016 2017

Orszdgos  kompetencia-mérés | Iskola | Orszagos | Iskola [ Orszagos | Iskola | HHH Orszéagos | Iskola | HHH

eredménye atlaga | atlag atlaga | atlag atlaga | tanulok | atlag atlaga | tanulok
atlaga atlaga

Szbvegértés

6. évfolyam 1390 1481 1437 1488 1398 14941 1605 1503

8. évfolyam - - 1445 1567 | 1597 1568 | 1583| 1571

10. évfolyam

Matematika

6. évfolyam 1357 1491 1408 1497| 1383 1486 | 1521 1497

8. évfolyam - — 1482 1618| 1541 1597 | 1516 1612

10. évfolyam
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Szent Istvan Sport Altalanos

Iskola és Gimnazium 2014 2015 2016 2017

Orszagos kompetencia- | Iskola Orszagos | Iskola | Orszagos | Iskola | HHH Orszagos | Iskola | HHH Orszagos

mérés eredménye atlaga atlag atlaga | atlag atlaga | tanulok | atlag atlaga | tanulok | atlag
atlaga atlaga

Szbvegértés

6. évfolyam 1532 1481 1495 1488 1536 === 1494 1501 1157 1503

10. évfolyam 1667 | 1597 [ 1694 | 1601 | 1698 [ -- 1610 [ 1680 | - 1613

Matematika

6. évfolyam 1524 1491 1476 1497 1473 1486 1472 | 1063 1497

8. évfolyam 1632 1617 1597 1618 1619 === 1597 1586 1410 1612

10. évfolyam 1846 1631 | 1711 | 1645 [ 1754 | - 1641 | 1696 | - 1647

Lehel Vezér

Gimnéazium 2014 2015 2016 2017

Orszagos Iskola Orszagos | Iskola Orszagos | Iskola HHH Orszéagos | Iskola HHH

kompetencia- | atlaga atlag atlaga atlag atlaga tanulok | atlag atlaga tanulok

mérés atlaga atlaga

eredménye

SzOvegértés

6. évfolyam 1648 1481 1658 1488 1697 nincs 1494 1698 | nincs

8. évfolyam - - 1750 1567 1756 | 1713 1568 1743 | nincs

10. evfolyam | 1725/1865 15971 1700/1766 1601 |1728/1794 | nincs 1610 1766/1821 | nincs

Matematika

6. évfolyam 1624 1491 1669 1497 1651 nincs 1486 1657 nincs

8. évfolyam - - 1799 1618 1766 | 1713 1597 1844 | nincs

10. évfolyam | 174771870 1631 | 1727/1805 1645 1751/1922 nincs 1641 1763/1821 nincs

A kompetencia mérési adatoknal a / jel a normal és a nyolc évfolyamos képzési adatokat valasztja el.

A Szent Istvan Korati Egységes GyogypedagGgiai Modszertani Intézmény, Altalanos Iskola, Szakiskola és
Készségfejleszts Iskoldban nincs kompetencia-mérés.

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

A kompetenciamérés adatait telephelyenként és iskolanként kell megadni és nem csak az orszagos atlaghoz
viszonyitani, hanem a térségi, jarasi adatokhoz, az egyéb tanuldi mutatdkkal egyitt (pl. tovabbtanulds, érettségit ado
szakkozépiskolaba felvettek aranya stb.).
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4.4.15. szadmu tablazat — Tovabbtanulasi mutatdk kdzépfokra nappali tagozaton

Jaszsagi Nem tanult tovabb
Apponyi
Albert
Altalanos Gimnézium (%) Szakkozepiskola (rettsegit Szakiskolai képzés (%) Specialis szakiskola (%)
Iskola és ado képzés) (%) (%)
Alapfoku
Miivészeti
Iskola
. iae s HHH- . iae s HHH- . iae s HHH- . iae s HHH- e ire HHH-
Osszlétszamon . Osszlétszamon . Osszlétszamon . Osszlétszamon . Osszlétszamon .
3 tanulok 3 tanulok A tanulok 3 tanulok . tanulok
belil . belil . belil . belil . belil .
korében korében korében korében korében
2014/2015 23% 0 51 % 1 24 % 0 0 0 2% 0
2015/2016 27% 2 32% 0 34 % 1 0 0 7% 0
2016/2017 20% 0 48 % 0 32% 2 0 0 0 0
or§zégos % % % %
atlag:

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerileti adatok

JAI Bercsényi
Miklds Altalanos

Gimndzium (%)

Szakkdzépiskola (érettségit

Szakiskolai képzés (%)

Specidlis szakiskola (%)

Nem tanult tovabb

Iskolai ado képzés) (%) (%)
Tagintézménye
e iae s HHH- . iae s HHH- . iae s HHH- e ire HHH- e tre HHH-
Osszlétszamon , Osszlétszamon , Osszlétszamon . Osszlétszamon . Osszlétszamon .
A tanulok 3 tanulok 3 tanulok 3 tanulok . tanulok
belil . belil . belil . belil . belil .
korében korében korében korében korében
2014/2015 29 0 51 0 18 2 0 0 2 2
2015/2016 47 0 38 0 13 2 0 0 2 0
2016/2017 38 0 53 0 9 0 0 0
orszagos atlag: % % % %
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Nem tanult tovabb

JAI  Székely
Mihaly . . L
Altalanos Gimnézium (%) SzakkOzépiskola (erettsegit Szakiskolai képzés (%) Specialis szakiskola (%)
. ado képzés) (%) (%)
Iskolai
Tagintézménye
. iae s HHH- . iae s HHH- e iae s HHH- . iae s HHH- e HHH-
Osszlétszamon . Osszlétszamon . Osszlétszamon , Osszlétszamon , Osszlétszamon ,
A tanulok 3 tanulok 3 tanulok a tanulok A tanulok
belil o belil o belil o belil . belil .
korében korében korében korében korében
2014/2015 7 6 26% 16 f6 59% 4 16 15% 0 0
2015/2016 13 f657% 916 39% 4% 0 0
2016/2017 14 16 52% 916 33% 4 16 15% 0 0
orszagos atlag: % % % %
Szent Istvan Nem tanult tovabb
Sport Szakkdzépiskola (érettségit
Altalénos Gimnazium (%) pISkole g Szakiskolai képzés (%) Specidlis szakiskola (%)
) ado képzés) (%) (%)
Iskola és
Gimnazium
. iae s HHH- . iae s HHH- . iae s HHH- e iae s HHH- i, HHH-
Osszlétszamon , Osszlétszamon . Osszlétszamon , Osszlétszamon . Osszlétszamon .
3 tanulok A tanulok 3 tanulok A tanulok - tanulok
belil . belil . belil . belil . belil .
korében korében korében korében korében
2014/2015 52 0 34 0 14 100 - - -
2015/2016 65 0 28 0 0 - - -
2016/2017 60 0 39 0 100 -
or§zégos % % % %
atlag:
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Szent Istvan
Koruti EGYMI

Gimnézium (%)

Szakkdzépiskola (érettségit

Nem tanult tovabb

. s . .
ad6 képzés) (%) Szakiskolai képzés (%) Specialis szakiskola (%) )
. iae s HHH- . iae s HHH- . iae s HHH- . iae s HHH- e iae s HHH-
Osszlétszamon , Osszlétszamon , Osszlétszamon , Osszlétszamon , Osszlétszamon ,
A tanulok A tanulok A tanulok A tanulok A tanulok
belil o . belil o . belil o . belil o . belil o .
korében korében korében korében korében
0,
2014/2015 - - - 100%(13 f&) 0,69 ?0()9 0% 0%
0,
2015/2016 - - - - 100%(17 f&) 0,58 A’%) 0% 0%
0,
2016/2017 - 100% (11 f6) 0,63 A)fé; - - 0% 0%
or§zégos % % % %
atlag:

A Lehel Vezér Gimnaziumnal ez a tabla nem relevans.

Az orszégos adatok forrasa a Statisztikai Tajékoztatd Oktatasi Evkonyv 2011/2012-es tanév 24. oldal. — kezdd évfolyamos tanuldk.

Ha az orszadgos adatokhoz viszonyitva alacsony a hhh tanul6k tovabbtanulasa (kiilonds tekintettel az érettségit ad6 intézményekre), akkor sziikséges vizsgalni az oktatasi

intézmények szolgaltatdsdnak hatékonysagat, eredményességét és méltanyossagat. Ezek kozill az egyik vizsgaland6 teriilet, hogy mdkodik-e a hhh tanulok képesség-
kibontakoztatasat tamogatd Integracios Pedagogiai Rendszer.
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4.4.16. szamU tablazat — Lemorzsol6dasi mutatok az altalanos iskolaban

Jaszsagi
Apponyi
Albert
Altalanos | - . . . o Az el6z6 tanévben 250 6ranal tobbet
A 0, 0,
lskola és Evfolyamismétlék aranya (%) Magéantanulok aranya (%) hidnyz6 tanulék aranya (%)
Alapfoku
Miivészeti
Iskola
Osszlétszamon | HHH-tanulok | dsszlétszamon | HHH-tanulok |  @sszlétszamon HHH-tanuldk
beldl koérében beldl korében beldl korében
2013/2014 5% 9% 0,8
2014/2015 9% 0,8 % 0,8
2015/2016 4% 1% 0,8
2016/2017 4% 0 0,8 % 0 0,8 0
or§zégos % % %
atlag
JAI  Bercsényi
Miklds Altalanos | ¢ R 0 . . 0 Az el6z6 tanévben 250 oranal tébbet
Iskolai Evfolyamismétlék aranya (%) Magéantanulok aranya (%) hidnyz6 tanulék aranya (%)
Tagintézménye
Osszlétszamon | HHH-tanulok | dsszlétszamon | HHH-tanulok |  @sszlétszamon HHH-tanuldk
beldl koérében beldl korében beldl koérében
2013/2014 1 0 2 0 0 0
2014/2015 0 0 0 0 0
2015/2016 1 0 0 0 0
2016/2017 0 0 1 0 0 0
orszagos atlag % % %
JAI  Székely
Mihély . Az el6z6 tanévben 250 6ranal tobbet
Altalanos Evfolyamismétlék aranya (%) Magantanulok aranya (%) o o 0
Iskolai hianyz6 tanulok aranya (%)
Tagintézménye
Osszlétszamon | HHH-tanulok | dsszlétszamon | HHH-tanulok |  dsszlétszamon HHH-tanuldk
beldl korében beldl korében beldl koérében
2013/2014
2014/2015
2015/2016 0,5% 0 1% 0
2016/2017 1,5% 0 1,5% 0
orszagos atlag % % %
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Szent
Istvan . ., , , , , Az el6z6 tanévben 250 6ranal tobbet
A 0, 0,
Kérati Evfolyamismétlék aranya (%) Magéantanulok aranya (%) hianyz6 tanulok ardnya (%)
EGYMI
osszlétszamon | HHH-tanulok | 6sszlétszamon | HHH-tanulok |  &sszlétszamon HHH-tanulék
belil korében belil korében belil korében
2013/2014 | 0,04 (8 f6) 0,06 (5 f6) - - 0,03 (7 f6) 0,04 (4 f6)
2014/2015 | 0,04 (7 f6) 0,05 (4 f6) - - 0,04 (8 f6) 0,06 (5 f6)
2015/2016 0 - - 0 0
2016/2017 | 0,04 (7 f6) 0,04 (3 f6) - - 0,07 (13 f8) 0,14 (9 f6)
or§zégos % % %
atlag
Szent
Istvan
Sport . s 0 . o 0 Az el6z6 tanévben 250 6randl tobbet
Altalanos Evfolyamismétlgk aranya (%) Magéantanulok aranya (%) hidnyz6 tanulék aranya (%)
Iskola és
Gimnazium
osszlétszamon | HHH-tanulok | 6sszlétszamon | HHH-tanulok | &sszlétszamon HHH-tanulék
belil korében belil korében belil korében
2013/2014 0,3 0,3 4
2014/2015 0 0 0,2
2015/2016 0 0 0
2016/2017 0 0 0 0 0,2 0
or§zégos % % %
atlag

A Lehel Vezér Gimnaziumban a nyolc évfolyamosok k6z6tt nincs ilyen tanulo.

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerileti adatok

Az orszagos adatok forrasa a Statisztikai Tajékoztatd Oktatasi Evkonyv 2011/2012-es tanév. 146. oldal. — altalanos
iskola, és EMMI KIR STAT.

4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzal 6 programok (A Jaszberényi Tanker(leti Kézpont dsszesitett adatai!)

tanodai | HH/ HHH HH/ HHH HH/ HHH HH/ HHH

program | tanulok | tehetséggondozd | tanuldk | nyari | tanulok Alapfoku tanulok

tanév létszam | létszdma program létszama | tabor | létszdma | miivészetoktatds | létszdma
2013/2014 | o 176 6 0 96f5 | 0 157 60
2014/2015 | 14 13 166 6 0 118fs |21 163 62
2015/2016 | 14 14 142 8 0 756 | 0 108 43
2016/2017 | 16 15 140 f6 0 142f5 | 26 116 42

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerileti adatok
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Az orszagos adatok forrasa a Statisztikai Tajékoztatd Oktatasi Evkonyv 2011/2012-es tanév. 146. oldal. — altalanos
iskola, és EMMI KIR STAT.

4.4.17. szdmu tablazat — Hatranykompenzal6 programok

tanodai | HH/ HHH HH/ HHH HH/ HHH HH/ HHH
program | tanuldék | tehetséggondozd | tanuldk | nyéri | tanuldk Alapfoku tanulok
tanév létszam | létszama program létszama | tabor | létszama | mivészetoktatas | Iétszama
2008/2009
2009/2010
2010/2011
201172012

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tanker(leti adatok

A tablazatot a helyi, telepllési viszonyoknak megfeleléen korrigalhat6 vagy kiegészitheté a helyben miikddé és elérhet6
programoknak megfelelen.
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Ev

Nyilvanos kdnyvtarak szama a
telepiilésen

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

IR

Ev

Nyilvdnos  konyvtarak egységeinek
szama (leltari alloméany)

2008

121.519

2009

123.308

2010

123.467

2011

124.401

2012

125.851

2013

123.298

2014

122.242

2015

115.964

2016

105.773

Ev

Muzedlis intézmények szama

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

NIN[INININININININ

Ev

Kozmiivelddési intézmények szdma

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

(N[NNI W(D>
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A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1.1. szdmu t&blazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

Munkavallfa lasi koruak Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
szdma

férfiak nék férfiak nék férfiak nék

2008 9402 9524 332 340
2009 7503 9432 573 516
2010 9314 9350 504 487
2011 9241 9312 467 517
2012 9503 9646 520 536
2013 9573 9397 409 448
2014 9520 9719 388 355
2015 9437 9607 283 286

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

A nék munkaerd-piaci hatranya osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és nék adott telepiilésen valo
foglalkoztatottsaganak mutat6i arrél nyQjthatnak tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a nemeket a
munkanélkiiliség. Pontosabb képet kapnank a kérdésrél, ha a rendelkezésre all6 adatok kozott lenne, hogy az érintett
csoporthdl (férfiak és ndk is) hanyan nevelnek gyermeket, hanyan nevelnek 15 évesnél fiatalabb gyermeket, hany
gyermeket nevelnek, illetve hanyan egyedllallok. A helyi adatgydjtés természetesen a partnerekkel vald
egyluttmdkodésben valosulhat meg.

5.1.2. szamu téblazat - N6k részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

Foglalkoztatast segits és képzési résztvevsk . AL o
. . . résztvevé nék szama
programok szama adott évben szama
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgydijtés

A telepllésen dnkormdnyzati, civil vagy egyéb szervezet altal megvaldsitott programok résztvevsi kozott a nék
aranyanak vizsgalata az 5.1.1. szamu téblazattal dsszevetve mutathat eredményt: ha a munkanélkiiliek szdma és a
vizsgalt programokon résztvevék szdma nem egyenes aranyos, annak okai Ujabb kérdéseket vetnek fel az eltérés
irdnyanak és mértékének fiiggvényében. Pl: Az inditott programok egyenld mértékben céloztak-e a férfiakat és néket?
A programok teljesithetsk voltak-e kisgyermekes édesanyak szamara? (Megengedett-e hidnyzas példaul a gyermek
megbetegedése esetén? A program, képzés idébeosztasa illeszkedik-e a bolcsgdék, 6vodak nyitvatartasi idejéhez?)

5.1.3. szamu téblazat - Hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriletén

Esetszam

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: Helyi adatgydijtés
A partnerek bevonasaval tortént esetfeltarasok nem csak az esetek szaméat mutatjak, hanem a kiilonb6zé eseteket is

leirjak. Itt érdemes arra figyelni, hogy az egyes esetek milyen szamossaggal jelennek meg, illetve, hogy térténtek-e az
évek soran megoldasok.
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5.1.4. szamu téblazat - Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

munkanélk | 8 altalanosnal szakiskola/ | gimnazi | érettségi | féiskola | egyetem
uli nék alacsonyabb | 8 altalanos | szakmunkés- um
szama végzettséq(i képzé

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

A tablazat adataibdl jol lathatd, hogy adott telepiilésen miként all dsszefiiggésben a ndk iskolai végzettsége és
foglalkoztatottsaga. A kapott adatok segithetnek a foglalkoztatast segité programok, képzések hatékonyabb
szervezésében.

5.2 szdmU tablazat - A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segits szolgaltatasok

) ) bolcsédei féréhelyek o .- férshelyek -
3 év alatti — , m(ik6dé csaladi . - féréhelyek
mikods szama e szama csaladi ~
gye”,nekek bblessdak napkdzik szama napkozikben 0sszesen
szama szama | 6nkor- egyéb
a telepiilésen ményzati
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

Pl. bolcsédei, csaladi napkdzi, 6vodai féréhelyek, férshelyhiany; kdzintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat

munkahelyi megoldasok stb.

A ndk munkaeré-piaci esélyeit és az idealis csaladtervezést is pozitivan befolyasolja, ha a gyermekek napkdzbeni
ellatasa biztositott a telepiilésen.

5.3. szamU tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

védéndk szama ** 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszam védénénként
2008 12 972 81
2009 12 1001 84
2010 12 966 81
2011 12 088 83
2012 12 716 59
2013 15 930 62
2014 11 692 77
2015 10 723 90
2016 10 717 80
2017 11 653 82
2018 11 704 88

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

Ténylegesen betdltott korzet:

2008: 10
2009: 12
2010: 12
2011: 11
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2012: 11

2013: 6 teruleti és 3 iskola védsné

2014: 6 teruleti és 3 iskola védéné (ezen fellil 2 gyes-en, gyed-en van)

2015: 7 teruleti és 3 iskola védéné (ezen fellil 2 gyes-en, gyed-en van)

2016: 7 teruleti és 3 iskola védsné

2017: 7 teruleti és 3 iskola védsné

2018: a 12 korzetbdl 11 betoltott, 1 tres korzet volt, ami helyettesitéssel betoltott

9 védénéi korzet van és 3 iskolavédénd, ebbdl ketté Ures korzet van, ami helyettesitéssel betoltott. 11
engedélyezett allashely van.

A védéndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a kismama
(gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete ala tartoz6 gyermek megfelel§ testi és mentalis
fejlgdésének biztositasat. A véddénd kapcsolatban all a csaldddal, a kisgyermekellatd intézményekkel és a
gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérél.
Szakemberként hatékony segitséget képes nyUjtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefligg a hozza tartozo
gyermekek szamatol.

5.4. szamu tablazat - A néket éré erészak, csaladon belilli erészak

rendérok riasztasa tényleges | . o
R . A . birésagi itélet

csalédi viszalyhoz feljelentések szama

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: Helyi adatgydijtés

A csalddon bellli ergszak a nemzetkdzi és orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentgsebb mértékben jelenlévs
probléma, mint gondolnank. A helyi rendérség és birdsag szamszerd adatai tikrozhetik, hogy a bantalmazottak milyen
mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni. Azzal is tisztaban kell lenniink, hogy leggyakrabban a
renddrség riasztasara is csak végss esetben kerill sor. Teljes kord vizsgalatot a témaban annak jellegébdl adoddan
lehetetlen végezni, de egyes részteriiletek tanulményozasa segitheti a problémak feltarasat, segithet a megoldasi
lehetdseg megtalalasaban.

5.5. szamU tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgéltatasok

Onkormanyzati onkormanyzati . ) : Nem énkormanyzati
" Nem dnkorményzati - o
Féréhelyek anyaotthon a anyaotthon a - R (egyhézi, alapitvanyi)
. o " (egyhazi, alapitvanyi) 1
szama telepiilésen telepiilés 50 km-es o anyaotthon a telepiilés 50
N 3 anyaotthon a telepdilésen N )
korzeteben km-es korzetében
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgydijtés

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben jelenthetnek megoldast azok
szamara, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben kimondottan célszerd, ha a krizishelyzetben Iévé né tavol
kerll addigi kérnyezetétdl, de vannak olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csaladotthon és a lakdhely tavolsaga
komoly problémat jelent (munkahely, gyermekellatd intézmeények). Jellemzéen ezen intézményeknél (a féréhelyek
hianya miatt féleg a téli idgszakban) vardlistds rendszer mdkadik, ezért a férshelyek szdma mellett a jelenleg
varolistan lévék szamanak szerepeltetésével pontosabb képet kapunk a téméban.

65




5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kdzéletben

Képvisel6testiilet Varosi birésag és Kozgydlések tagjai
tagja itélgtablak vezetdi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgydijtés

A tablazat adatainak vizsgalatanal az aranyokat (férfi/n6) sziikséges figyelembe venni.

5.7 szamu tablazat - A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdak és felszamolasukra iranyuld

kezdeményezések

Intézkedessek, palyazatok,

Mas allami szerv

programo"k §zama a Onkormanyzati Altal tamogatott Civil Osszes
telepiilésen
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgydijtés

Az adatgydijtés azokat a palyazati programokat, vagy helyi rendeletekhez kapcsolt intézkedéséket gydijti dssze, melyek
a ndk munkaerd-piaci esélyegyenlgségéért tesznek, a ndkkel szembeni ergszak ellen l1épnek fel, vagy barmilyen médon
a ndk esélyegyenlgségét allitjgk kozéppontba. Adatgydjtéshez a helyi dnkorméanyzaton kivil célszerd felkeresni a

Kormanyhivatal Munkaiigyi Kdzpontjat és civil szervezeteket.
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Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesulék szama nemek szerint

nyugdij?an, r.1.yllIJg<,:i|'j§zer(j ’ellétésban nyugdijbz,;m, n)./.ugdij”szer(’j ellatasban dsszes nyugdijas
részesuls férfiak szdma részesilé nék szama
2008 3443 5328 8771
2009 3412 5225 8637
2010 3410 5062 8472
2011 3392 5120 8512
2012 3319 5058 8377
2013 3172 4971 8143
2014 3050 4885 7935
2015 2951 4786 7737
2016 2915 4740 7655

Forras: TelR

Oregségi nyugdijban részesiilé férfiak szama 2014: 2304 fé
Oregségi nyugdijban részesiilé nék szama 2014: 3775 fé
Oregségi nyugdijban részesilé férfiak szama 2015: 2273 fé
Oregségi nyugdijban részesiilé nék szama 2015: 3793 fé
Oregségi nyugdijban részesiilé férfiak szama 2016: 2294 fé
Oregségi nyugdijban részesiilé nék szama 2016: 3865 fé

Az adatelemzés soran azt kell figyelembe venni, hogy vannak-e ellatatlan (nyugdij, nyugdijszerd ellatas) idgskordak, és
ha igen, akkor milyen aranyban.
6.2.1. szamu téblazat - Id&sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az 55-64 éves idgsebbek foglalkoztatottsagi mutatdi (2000-2011) az aldbbi linken talalhatok:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 5 1.html

Az 55-64 éves idgsebbek munkanélkiliségi rataja (2000-2011) az aldbbi linken talalhato:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 5 2.html

Munkaerdpiaci esélyegyenléség 2000-2011:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 3 3.html

A fenti tablak tampontot nydjtanak egy helyi adatgydijtés el6készitéseéhez, hiszen rendkiviil részletes, a foglalkoztatas
minden szegmensére kiterjedd adatokat, illetve gydjtési kategéridkat tartalmaznak.

6.2.2. szam( tablazat - Tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetéségei kdzintézményekben, foglalkoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen)

Intézkedések, Munkatgyi
palyazatok szama a Onkormanyzati Kozpont altal Civil Egyéb Osszesen
telepllésen tdmogatott
db db db db db
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgydijtés
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http://www.ksh.hu/thm/2/indi2_5_1.html
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2_5_2.html
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2_3_3.html

Az adatgydijtés célja, hogy csokorba szedjik azokat a palyazati programokat, vagy helyi rendeletekhez kapcsolt
intézkedéseket, melyek eldsegithetik az idgsebb korosztaly foglalkoztatasat, vagy tesznek az élethosszig tart6 tanulas
elvéért. Célszerd a helyi dnkormanyzatnal, a Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontjanal, civil szervezeteknél tajékozdodni

a témaban, illetve adatot gydijteni.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt | Tartés munkanélkiliek 55 év feletti tartos
munkanélkiliek szama | munkanélkiliek szama szama munkanélkiliek szama
f6 IR f6 f6 | %
2012 1056 134 467
2013 857 131 348
2014 743 130 307
2015 569 103 273
2016 544 83 226
2017 577 n.a n.a.

Forras: TelR, helyi adatgy(ijtés

A diszkriminacié felmérése rendkivill nehéz. Eppen ezért csak kdvetkeztethetiink annak létezésére. Azt tudjuk a
szakirodalombol, hogy az idgsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerg-piaci diszkriminacionak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el sket. Ennek alapjan, ha a helyi, vagy teriletileg
illetékes munkaligyi kdzponttol arrol kériink adatokat, hogy hany fé regisztralt munkanélkiili van az adott telepiilésen
és ezek kozll hanyan 55 év felettiek, illetve a tartés munkanélkiliek k6zott mekkora az 55 év felettiek aranya, és az
adatok alapjan az aranyok az iddsebb korosztaly felé tolodnak el, akkor allithatjuk, hogy &ket jobban érinti a

foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilonboztetés.

6.3.1. szamu téblazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részestilé idéskoriak szama

64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesuls idéskortak szdma
f6 f6 %
2008 4960 40 0,80
2009 5001 40 0,79
2010 5017 40 0,79
2011 5009 40 0,79
2012 5020 35 0,69
2013 5086 30 0,58
2014 5158 33 0,63
2015 5225 29 0,55
2016 5295 31 0,58
Forrés: TelR

A nappali ellatas szociélis alapszolgaltatds, amely lehetdséget biztosit a napkozbeni tartézkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat
otthonukban élg, kdvetkezékben felsorolt személyek részére: A) tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi
allapotuk vagy idgs koruk miatt szocidlis és mentalis tamogatasra szoruld, édnmaguk ellatasara részben képes
személyek, b) tizennyolcadik életéviiket betdltott, fekvébeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai betegek,
illetve szenvedélybetegek, c) harmadik életéviiket betdltott, dnkiszolgalasra részben képes vagy 6nellatasra nem képes,
de felligyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint lehetdség van a napkdzbeni étkezésre is.

6.3.2. szam tablazat - Idéskortak jaradékaban részesiilék szama

idéskortak jaradékaban részesiilék szama
2008 37
2009 34
2010 31
2011 27
2012 23
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2013 21
2014 19
2015 21
2016 18
2017 45

Forras: INSZKH Jaszberényi Jarasi Hivatal

Az iddskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezé idgskort személyek részére nyujtott

tdmogatas. A telepllési 6nkormanyzat, 2007. januar 1-jétél a jegyzé iddskordak jaradékaban részesiti azt

a) a 62. életévét, illetdleg a red irdnyadd nyugdijkorhatart betoltdtt személyt, akinek sajat és vele egyiitt lako
hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fére jutd havi jovedelme nem haladja meg az éregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 80%-at,
b) az egyediilallo, 62. életévét, illetsleg a rea iranyadd nyugdijkorhatart betdltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 95%-at,
c) az egyedulallé, 75. életévét betdltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 130%-at.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, k6zmdvel&dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Kdzmdvel8dési

Moziel6adas | Szinhazeléadas “ﬁil{ézlﬁg:' Konyvtar intézmény Vallasgyakorlas | Sportrendezvényen
latogatésa latogatésa S latogatdsa | rendezvényén | templomban részvétel
megtekintése o
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgydijtés

Az iddsebb korosztalytdl (lehet akar az 55 év felettiek, vagy csak a nyugdijasok megkeresése) kérdéiv segitségével fel
lehet mérni, hogy az elmult években hany alkalommal latogattak meg kilonféle kulturalis vagy sporteseményeket.

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

Osszes megkérdezett

Szamitbégépet hasznalni

tudok szama

Internetet hasznalni tudok
szama

6

6

%

6

%

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: Helyi adatgydijtés

Az iddsebb korosztalytdl (lehet akar az 55 év felettiek, vagy csak a nyugdijasok megkeresése) egy kérddiv segitsegével
tud az adatgyijtd tajékozddni arrol, hogy milyen informatikai jartassaggal rendelkezik a korosztaly.

6.4. szamU tablazat - Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az id6sebb célcsoport igényeit célzd programok szdma

2008

2009

2010

2011

2012
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Forras: Helyi adatgydijtés
Az adatgydijtés célja, hogy a helyi 6nkormanyzattél, vagy helyi civil, allami vagy egyhdazi szervezettél informécidkat

kapjunk kifejezetten az idgsebb korosztalyt megcélz6 programok, specialis programok szamardl. (pl. informatikai
képzés, dalkdr, nyugdijasklub, stb.)
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A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1.1 szam( tablazat - Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban
részesilék szama

megvaltozott munkaképességi személyek ellatasaiban | egészségkarosodott személyek szocialis elldtasaiban

részesul6k szdma részesul6k szdma
2008 494 27
2009 471 25
2010 447 24
2011 1222 28
2012 1144 28
2013 1070 29
2014 1036 28
2015 943 n.a.
2016 890 n.a.
Forrés: TelR

a) Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék nemenkénti felosztasa:

megvaltozott munkaképesség(i megvaltozott munkaképesség(i
személyek ellatasaiban részesilék személyek ellatasaiban
sz&ma férfiak részesul6k szama nék
2008 173 321
2009 157 314
2010 153 294
2011 514 708
2012 510 634
2013 475 595
2014 450 586
2015 420 523
2016 397 493
Forrés: TelR

b) Egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k nemenkénti felosztasa:

L . ... | Egészségkérosodott személyek
Egészségkarosodott személyek szocialis .
R ; . . = szocialis ellatasaiban
ellatasaiban részesiilék szama férfiak ) e .
részesulék szama nék
2008 12 15
2009 11 14
2010 10 14
2011 11 17
2012 13 15
2013 13 16
2014 13 15
Forras: TelR
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7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban részesiils fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiils fogyatékos személyek szama
civil fenntartésd intézményben egyhazi fenntartasu intézményben bnkormérjyzafi fenntartasu
intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 40
2010 0 0 40
2011 0 0 40
2012 0 0 40
2013 0 0 22
2014 0 0 23
2015 0 0 25
2016 0 0 26
Forrés: TelR

A telepilés civil és egyhazi intézményeivel mindenképpen sziikséges a kapcsolatfelvétel, az ellatasban kialakult
aranyok és a nem allami szolgaltatok jovébeni tervei egylttesen alakitjak az elérhets szolgaltatas adott és jovébeni
mingségét. Fontos szempont, hogy a civil és egyhazi fenntartok mas telepilések lakosait is ellatjak, tehat a helyi
esélyegyenldségi tervben a telepiilésen lakokat célszerdi szerepeltetni. Feltehetéen korabban létrejott és folyamatos
egyluttmdkodést és a fejlesztések dsszehangoltsagat tapasztaljak a szakértsk.

7.1.3. tdblazat - Fogyatékos személyek részveétele a foglalkoztatasban

A kozfoglalkoztatas nem specialisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkozatasi forma, bar nem kizart,
hogy fogyatékos személy is foglalkozatasra kerll a rendszerben. A foglalkoztatast szervezé nem tartja nyilvan a
fogyatékos személyeket, ezért az adatszolgaltatas illetve a foglalkoztatasha bevont fogyatékosok szama nem
vizsgalhato. Ennek ellenére megkisérelhetd az adatgydijtés a kovetkezék szerint.
Aktualis jogszabaly: - 2011. évi CXCl. torvény a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasarol.
- 1998. évi XXVI. torvény A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlgségiik biztositasarol
- A megvaltozott munkaképességi személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrdl szolé 327/2011.
(X11.29.) Korm. rendelet
- A megvaltozott munkaképességd munkavallalokat foglalkoztat6 munkaltatdk akkreditacidjanak, tovabba az
akkreditalt munkaltatok ellendrzésének szabalyairdl sz616 176/2005. (1X.2.) Korm. rendelet

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban, a kilénféle tipusa foglalkoztatasban résztvevék szama az
alkalmazok szerinti megoszlasban

Kozszféraban Non profit Gazdasagi
foglalkoztatott szervezet vallalkozés
(pl. 6nkormanyzat,
korméanyhivatal,
allami vagy
Onkormanyzati
fenntartasd
intézmény)

Szocidlis foglalkozatashan fejleszté-felkészitésben
alkalmazottak résztvevék szama

munka rehabilitacidban
foglalkoztatottak szama

Védett munkahelyen foglalkoztatottak szama
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Tamogatott foglalkoztatasban résztvevék szama

Nyilt ~ munkaeré-piaci  foglalkoztatdsban  résztvevd
fogyatékos személyek szama

Forras: helyi adatgydjtés tobb forras segitségével.

llyen adatokkal rendelkezik a Munkailigyi Kozpont, ahol a fogyatékos személyek kivalthatjadk az Ugynevezett
rehabilitacios kartyat. Adatot szolgaltathat a helyi 6nkormanyzat, a foglalkoztatast biztosité civil szervezet, egyhazi
fenntartasu foglalkoztatd intézmény. Gazdasagi szereplék esetében tAmpont a rehabilitacids hozzajarulas csokkenése
vagy kivaltasa fogyatékos személyek foglalkoztatasaval, a korabban emlitett rehabilitacids kartya éppen ezeknek a
vallalkozoi kedvezményeknek a jogossagat igazolja.
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7.1.4. téblazat - A telepilésen él§ fogyatékos személyek 6nall6 életvitelét tamogatd helyi intézmények, szocidlis
szolgaltatasok

Allami/énkormanyzati Egyhazi Civil

2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 | 2012

falugondnoki vagy
tanyagondnoki
szolgaltatas

étkeztetés

hazi segitségnyujtas

jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas

csaladsegités

kozOsségi ellatas
szenvedélybetegek
részére

kozOsségi ellatas
pszichiatriai betegek
részére

tdmogato szolgéltatas

nappali ellatas

Forras: helyi adatgydijtés

A felsorolt szocidlis szolgaltatasokat ellato intézmények és személyek éves munkajukrol, esetforgalmukrol beszamol6t
készitenek. Ezek a beszamoldk tartalmazzak a szolgaltatast igényls fogyatékosok szamat. Sajnalatosan a csaladsegités
és a kozOsségi ellatas statisztikai nyilvantartdsaban nem szerepel, hogy a szolgéaltatast igénybevevének van e
barmilyen fogyatékossaga, ezért itt csak becsiilt adatokat fogunk kapni. Az énkormanyzat szocialis ligyekkel foglalkozd
osztalya, munkatarsa révén a munkabeszamoldk hozzaférhetsek.

A ,kozosségi ellatas szenvedélybetegek vagy pszichiatriai betegek részére” cellakba értelemszerdien csak az ellatott
fogyatékos személyek szamat sziikséges megadni. Elgfordul, hogy a fogyatékos személy aktudlis vagy kronikus
allapota sziikségessé ezeket a kdzosségi ellatasi formakat.
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7.2.1. tdblazat - Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres hasznalata nem feltétleniil az 6nkorméanyzat bevonasaval torténik.
igy az adatgydjtés korlatozott. Nem nyilvantartott, hogy hanyan élnek a tomegkozlekedésben elérhets
kedvezmeényekkel, az adokedvezménnyel. Vannak olyan természetbeni ellatasok, melyek nem a fogyatékossaghoz,
hanem az alacsony jovedelemhez kotottek.

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas Fogyatékos személyek
szama

Id6skoruak jaradéka

Aktiv kortak ellatasa

Rendszeres szocialis segély

Lakasfenntartasi timogatas

Apolasi dij

Temetési segély

Atmeneti segély

Természetbeni ellatas:

Egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az dnkormanyzat javaslatara,
raszorultsagi alapon kapnak TAJ kartyat az OEP-t6l.

Kozgyogyellatas.

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos személyek részorultsagi
alapon vehetik igénybe. Mivel a teleplilésen él6 fogyatékos személyek szamanak
megallapitasa nehéz, ez az adat is fontos mutato lehet.

Adobssagkezelési szolgaltatas

Energia felhasznalasi tAmogatas

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas

Rokkantsagi jaradék

Személygépkocsi atalakitasi timogatas

Kozlekedési kedvezmény
Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkolasi igazolvany

Forras: helyi adatgydijtés

A helyi dnkorméanyzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellatasban részesiilék fogyatékos
emberek-e, mert itt a szocidlis raszorultsag az elsddleges. Egyes ellatasoknal kérnek orvosi igazolast az igénylétél, de
itt az apolasi és gondozasi sziikséglet mértéke a fontos, nem pedig a diagnozis vagy a fogyatékossag. A mas jogszabaly
alapjan nyujtott ellatasoknal a MAK a folyosito, ezért az adat téliik szerezhetd be.

Javaslat: Reprezentativ kérddives felmérés az érintettek korében, hogy milyen ellatasokat vesznek igénybe. Erdekes
lehet az a kérdés is, hogy ismerik-e egyaltalan a lehetdségeiket.
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7.3.1. tdblazat — Akadalymentesités 1.

Kozhasznlak azok az épiiletek, melyek hasznalata senki szamara sem korlatozott. Ebbe a kdrbe tartoznak az oktatas
barmely szintjét befogad6 éplletek vagy épiiletrészek, az egészség-, szocidlis, kulturdlis, mdvelgdés, sport céli
épitmények. llyenek és tevékenységiik sulya miatt kiemelten fontosak az énkormanyzati, a hatosagi, a kézigazgatasi,
az igazsagszolgaltatoi célokra fenntartott épiiletek vagy épiiletrészek. A mozgéasukban akadalyozottak, az idgsek, nék-
és gyermekek a fizikai akadalymentességet igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szdmara az infokommunikacios
akadalymentesség a jogos igény. llyenek a kontrasztos szinekkel késziilt tablak, tapinthaté informacidk, hallhato
segitség, jelnyelvi segitség, a belsd kornyezetben valo tajékozodast eldsegits piktogramok, feliratok.

Aktualis jogszabalyok:

1997. évi LXXVIII. térvény az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl

2009. évi CXXV. térvény a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatarol

62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet a jelnyelvi tolmacsszolgalatok mikddésének és a jelnyelvi tolmacsszolgaltatas
igénybevételének feltételeirdl igénylésének, dontési rendszerének, folydsitdsanak, elszamolasanak és ellengrzésének
részletes szabalyairdl

Igen/nem
Mozgas- .
Vak- korlato- . Hangos | Induk Tapin | Jel-.
. » Ram- i thaté | nyelvi .
Lift vezetd zottak tajekoz- | -cios | . . Egyéb
, P pa . infor- | segit-
sav reszére tatas hurok L :
. mécié | ség
mosdo
alapfok
OKIatasl | | s ¢pfok
intézmé
nyek .
felsgfok
fekvébeteg
Eqé ellatas
sgeisjz-i jaro beteg
SCQUAY! | s akellatas
intézmé
nyek alapellatas
kulturdlis, miveldési
intézmények
Onkormanyzati,

kdzigazgatasi intézmény
igazsagszolgaltatasi,
rendérség, ligyészség
szocidlis ellatast nyujto
intézmények

Forras: helyi adatgydjtés, személyes tapasztalat, fogyatékos ligyi referens informéacioi, fogyatékosok civil szervezetei

Kérjik, adja meg, hogy a fizikai és infokommunikécios akadalymentesits eszkdzok koziil melyek alinak rendelkezésre
(Igen/nem valasszal).

7.3.2. tdblazat — Akadalymentesités a foglalkozatoknal

Ilgen/nem
Vak- Mozgas . Hangos | Induk Taplr) Jel .
. » korlato- Ram- . L thaté | nyelvi .
Lift vezetd tajekoz- | -cios | . . Egyéb
, zottak pa . infor- | segit-
sav o tatas hurok P :
részére macié | ség
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mosdo

A foglalkoztato neve és a
foglalkoztatas jellege:

Forras: helyi adatgydijtés, a vizsgalt teruleten foglalkoztatast végzé véallalkozasoknal.

A munkahelyek akadalymentesitettségérsl alig lehetséges az adatgydijtés, mivel a tobbsége véllalkozas formaban
mukodik.

Kérjik, adja meg, hogy a fizikai és infokommunikacios akadalymentesits eszkdzok koziil melyek allnak rendelkezésre
(Igen/nem-es valasszal). Foglalkoztatonként killén sorokat sziikséges nyitni.

7.3.3. tdblazat - Fizikai és infokommunikécios akadalymentesitettség a kdzlekedésben

Igen/nem
Mozgas- .
z Tapin | Jel-
Vak- korlato- . Hangos | Induk P .
. y Ram- Lo L thatd | nyelvi .
Lift vezetd zottak tdjékoz- | -ciés | . . Egyéb
, L pa , infor- | segit-
sav reszére tatas hurok L :
. mécié | ség
mosdd

Kozterllet (utca/jarda,
park, tér)

Helyi és tavolsagi
tomegkozlekedés
Buszpalyaudvar,
buszvarok

Vasutallomas

Forras: helyi adatgydjtés, a vizsgalt teriileten az 6nkormanyzat szocialis Uigyekkel foglalkozd munkatérsatél és az
érdekvédelmi szervezetek vezetgitél.

7.3.4. tdblazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére all6 helyi szolgaltatasok

Az adott évben a szolgaltatast igénylé fogyatékos személyek
szédma

2010 2011 2012

apolast, gondozast nyujtd intézmény

rehabilitacios intézmény

lak6otthon

tdmogatott lakhatas*

atmeneti ellatast nyujto fogyatékosok
gondoz6haza

Forras: helyi adatgydijtés

A helyi adatgydjtést neheziti a lehetséges fenntartdk sokfélesége. A felsorolt intézményeket egyhazi és civil szervezetek
is alapithatjak és mdkodtethetik. Kulondsen fontos arr6l meggydzddni, hogy milyen tervezési, megvaldsitasi
szakaszban van a tadmogatott lakhatas megvaldsitasi programja. Tulajdonképpen ennek fejlettsége az egyik
legerdsebb mutatdja a fogyatékosokrél vald gondoskodésnak.
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A szocidlis alapszolgaltatasok segitséget jelentenek a fogyatékos személyeknek abban, hogy sajat otthonukban,
lakokdrnyezetlikben 6nallo életvitelt tudjanak fenntartani. Killonos jelentdsége van a helyi tajékoztatasnak, a mindenki
szamara azonos esélyd hozzaférés biztositasanak. Célszerd ennek formairdl és rendszerességérdl informaciokat
gydijteni.

Szakellatas akkor valik sziikségessé, ha a fogyatékos személy 6nallo életvitelét sajat otthondban az alapszolgéaltatasok
mar nem tudjak biztositani. Ezekben az ellatasi formakban is kiilon gondot kell forditani az 6nrendelkezés és 6nélldsag
érvényesiilésére. llyenek az intézmény napirendjének szigordsaga, a kapcsolatok apolasanak lehetdsége és mddja
intézményen kiviili személyekkel, intézményen belilli parkapcsolatok alakulasa.

*A tamogatott lakhatast 1257/2011. (VII. 21.) Korm. hatarozatot teszi lehetévé, 2012. januar 1-sejétsl kezdédsen. Az
eddigi bentlakasos intézményeket felvaltd onalld lakootthonba vald kitagolas, lehetévé teszi a lakhatas és a
napkdzbeni tevékenységek (pl. oktatas, gondozas, szabadidds tevékenységek, tarsas kapcsolatok) szétvalasat. A
korabbi komplex ellatas a jovében két 6nallo szolgaltatasban valosul meg, a lakhatast és az 6nall6 életvitelt segitd
szolgaltatasra.

Aktualis jogszabaly:

1993. évi M. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast ny(jté szocidlis ellatasok igénybevételérdl

321/2009. (XIl. 29.) Korm. rendelet a szocidlis szolgaltatok és intézmények mdkodésének engedélyezésérdsl és
ellenérzésérél

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatair6l és
mikodésuk feltételeirél

1257/2011. (VII. 21.) Korm. hatarozat
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