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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerint az intézményi gyermekétkeztetést
ingyenesen kell biztositani a bolcsddei nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan
csaladban ¢l, amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, olyan csalddban
¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, olyan csalddban ¢€l, amelyben a sziild
nyilatkozata alapjadn az egy fére jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢&s
nyugdijjarulékkal csokkentett 0sszegének 130%-at (jelenleg 128.811.- Ft) vagy nevelésbe
vették.

A Gyvt. 146. § (1) bekezdése szerint a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti
alapellatdas  keretében Dbiztositott gyermekek napkdzbeni ellatasaért, valamint a
gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni. A bdlcsddei gondozasért fizetendd intézményi
téritési dijat a Gyvt. 147. § (1) bekezdése szerint a fenntarto allapitja meg, mely a szolgaltatasi
onkoltség €s a kozponti koltségvetésrdl szolo torvényben biztositott tamogatas kiillonbozete.

A Gyvt. 147. § (4) bekezdése szerint a fenntartdé az intézményi téritési dijat a szamitott és
dokumentalt téritési dijnal alacsonyabb Osszegben is meghatarozhatja.

Bolcsdde esetében az intézményi téritési dijat a Gyvt. 147. § (2) bekezdése szerint kiilon meg
kell hatarozni a gyermek gondozésara (nevelés, nappali feliigyelet, a gyermekkel torténd
foglalkozas), valamint a gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

A Gyvt. 147. § (3) bekezdése szerint a szolgéltatasi onkoltséget a targyévre tervezett adatok
alapjan a targyév aprilis elsejéig kell megallapitani, mely év kozben egy alkalommal
korrigalhato, ha azt a targyiddszaki folyamatok indokoljak.

A kotelezett altal fizetendd személyi téritési dijat az intézményvezetd allapitja meg konkrét
Osszegben gondozasra és a bdolcsddei ellatds keretében biztositott gyermekétkeztetésre a
gyermeket gondoz6 csaladban egy fore jutod rendszeres havi jovedelem alapjan.

Ha a fenntart6 a gyermek gondozasaért és a gyermekétkeztetésért is megallapit téritési dijat, a
bolcsddei ellatasért fizetendd személyi téritési dij a Gyvt. 150. § (3) bekezdése szerint nem
haladhatja meg a gyermeket gondoz6 csaladban egy fére jutd rendszeres havi jovedelem 25%-
at, ha a gyermek nem részesiil ingyenes gyermekétkeztetésben, 20%-4at, amennyiben ingyenes
az étkeztetés.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok ¢€s gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szolo
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 2. § (1) bekezdése
szerint a szolgaltatasi onkdltség és a normativ allami hozzajarulas kiilonbozeteként szdmitott
intézményi téritési dijat dokumentalni kell. A Korm. rendelet 9. § (1) bekezdése szerint a
gondozasra szamitott intézményi téritési dij az élelmezés nyersanyagkoltségével csokkentett
szolgaltatasi Onkdltség és a normativ allami hozzdjarulas Osszegének kiilonbdzete. Az



¢lelmezés nyersanyagkoltségének meghatarozasakor az altalanos forgalmi addval novelt
Osszeget kell figyelembe venni.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Gyvt. 29. § (1) bekezdésében, 94. §
(3) bekezdés a) pontjaban, 104. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltakra tekintettel a személyes
gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasrol, annak igénybevételérdl, valamint a
fizetend6 téritési dijrol szold 9/2014. (III. 14.) dnkormanyzati rendeletben hatdrozta meg a
személyes gondoskodas formait, az ellatdsokra vonatkozd részletes szabalyokat ¢és az
intézményi téritési dijat.

A gyermekek napkozbeni elladtasa a Gyvt. 41. § (1) bekezdésében foglaltakra tekintettel
magaban foglalja az életkornak megfelelé nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést,
foglalkoztatast és étkeztetést azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei, torvényes képviseldi
munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben vald
részvételilk, nappali rendszerli iskolai oktatisban, a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett felnottoktatasban, felsGoktatasi intézményben nappali képzésben valo részvételiik,
betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrél nem tudnak gondoskodni. A
gyermekek napkozbeni ellatasanak egyik formajaként nyujtott bolcsddei ellatas a Gyvt. 41. §
(2) bekezdésében foglaltakra tekintettel egyéb okbdl biztositott az olyan gyermek szdmara,
akinek fejlédése érdekében alland6 napkdzbeni ellatasra van sziiksége, akit egyediilallo vagy
idéskoru személy nevel, akinek ellatasardl a sziildje, torvényes képviseldje szocidlis helyzete
miatt nem tud gondoskodni. A bdlcsddei felvétel soran, ha a gyermek sziildje, torvényes
képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetdé 30 napon belill igazolja, hogy
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, a Gyvt. 43. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint elényben kell részesiteni a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket, a harom vagy tobb gyermeket neveld csalddban €16
gyermeket, az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket és a védelembe vett gyermeket.

A vonatkozd jogszabalyi rendelkezésekre tekintettel meghatirozott intézményvezetoi
javaslatom jelen elOterjesztés mellékletét képezi.

Fentiekre tekintettel sziikséges az Or. médositasa.

Az elbterjesztd részben foglaltak alapjan kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet az alabbi
rendelettervezet — mindsitett tobbséggel torténd — elfogadasara.

Jaszberény, 2019. februar 28.

Toth Monika s.k.
intézményvezeto
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A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 146. § (1) bekezdése szerint a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatas
keretében biztositott gyermekek napkodzbeni ellatasaért, valamint a gyermekétkeztetésért téritési dijat
kell fizetni. A bolcsédei gondozasért fizetendd intézményi téritési dijat a Gyvt. 147. § (1) bekezdése
szerint a fenntart6 allapitja meg, mely a szolgaltatasi onkoltség és a kdzponti koltségvetésrol szolo
torvényben biztositott tamogatas kiilonbozete. A Gyvt. 147. § (3) bekezdése szerint a szolgaltatasi
Onkoltséget a tdrgyévre tervezett adatok alapjan targyév aprilis elsejéig kell megallapitani.

Téarsadalmi hatasok: | Gondozasért jelenleg nem kell téritési dijat
fizetni, ha a gyermeket gondozd csaladban az egy
fére jutod rendszeres havi jovedelem nem haladja
meg a 119301.- Ftot. A modositas
kovetkeztében ez a jovedelmi hatar emelkedik,
nem fizetnek gondozasért téritési dijat a jovében
azok a csaladok, ahol az egy fore jutod rendszeres
havi jovedelem nem haladja meg a 128.811.- Ft-
ot.

Gazdasagi hatasok: | nincsenek

Koltségvetési hatasok: | nincsenek

Kornyezeti kovetkezmények: | nincsenek

Egészségiigyi kdvetkezmények: | nincsenek

Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok: | nincsenek

Személyi feltételek: | nem valtoznak

Szervezeti feltételek: | nem valtoznak

Targyi feltételek: | nem valtoznak

Pénziigyi feltételek: | nem valtoznak




Jaszberény Virosi Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének
.../2019. (...) onkormadnyzati rendelete
a személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti alapelldtdsrol, annak igénybevételérdl, valamint a
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A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0lo 1997. évi XXXI. torvény 29. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezoket rendeli el:

1.§
A személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatasrol, annak igénybevételérdl, valamint a

fizetendd téritési dijrol szolo 9/2014. (III. 14.) dnkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe jelen
rendelet 1. melléklete 1ép.

2.§

Ez a rendelet 2019. aprilis ho 1. napjan 1ép hatalyba.

3.§

A megallapitott személyi téritési dijak feliilvizsgalatarol 2019. marcius hé 31. napjaig kell
gondoskodni.



1. melléklet a .../2019. (...) dnkormanyzati rendelethez

» 1. melléklet a 9/2014. (I11. 14.) onkormdnyzati rendelethez

Személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek

napkozbeni ellatasanak intézményi téritési dija

ellatasi 2019. évre 2019. évi onkoltség szamitott szamitott
forma tervezett koltségvetési ésa intézményi | intézményi

szolgéaltatasi tamogatas koltségvetési | téritési dij | téritési dij
Onkoltség Ft/ellatasi nap tamogatas étkeztetés | gondozasra

Ft/ellatasi nap kiilonbozete | Ft/ellatasi | Ft/ellatasi

Ft/elléta’.SI nap nap
nap
bolcsddei 7929 5258 2671 381 2290
ellatas

intézményi téritési dij étkeztetés Ft/ellatasi nap: 381.- Ft

csaladban egy fore juté rendszeres havi

intézményi téritési dij gondozasra

jovedelem Ft/ellatasi nap
0- 128.811.- Ft 0.- Ft
128.812.- Ft - a csaladban egy fOre jutd rendszeres havi

jovedelem ellatasi napra vetitett 6sszegének

5%-a




Y Jdszberény Vidrosi Onkormdnyzat: Bolesode & VEdonor Szolgdiat
JAszberény, Szent Istvdn Krt.28-20.

Telefon: O6-57-412-236

E-mail: bolesode@prhu

Dr. Szab6é Tamas Ikt. sz.: 37/19
Polgarmester Ur részére Targy: Javaslat 2019. évi gondozasi dijra

Tisztelt Polgarmester Ur!

Jaszberény Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a személyes gondoskodast nyujto

9/2014. (I11. 14.) 6nkormdnyzati rendelet (a tovibbiakban: Or.) 1. melléklete hatirozza meg

ror o7 e

az intézményi téritési dijat.

csaladban egy fore juto rendszeres havi intézményi téritési dij gondozasra

jovedelem Ft/ellatasi nap

0 - 119.301 - Ft 0.- Ft

119.302.- Ft - a csaladban egy fore jutd rendszeres havi
Jovedelem ellatasi napra vetitett 6sszegének
5%-a

A gyermekek védelemérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616, modositott 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 150. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint a személyi

téritési dij megallapitasanal a gyermeket gondozo csaladban az egy fére jutd rendszeres havi
jovedelmet kell figyelembe venni.

A (3) bekezdés b) pontja alapjan mivel a bolcs6dében gyermekétkeztetésre, és gondozasra is
megallapitotta a fenntart6 az intézményi téritési dijat, a személyi téritési dij 6sszege igénybe
vevOnként nem haladhatja meg az az egy fore juto rendszeres havi jovedelem

» 25 %-4t, ha a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben,
> 20 %-at, ha ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben részesiil.
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Mentesiil a téritési dij fizetése alol:

arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,

a tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek,

a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermeke,

az atmeneti gondozasban Iév6, az ideiglenes hatallyal neveldsziilonél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek,

e védelembe vett gyermek.

Rendszeres ; Hdrom, vagi.’ tibb
Eltrmekvedelmi Tartdsan beteg gyermek gvermekes csaldd \ Védelembe vett gyermek
kedvezményben |
részesiilok
% 0 T w2 @ 1 0
2013. & 2013. T 1 s 3 6.
2014, T v et aE e 0
005 .. 6 2015, :\ el T s o TR 0
2016. 6 77 W W 1
2017. u 2017. TEE L r I
2008, . 2018. o 2018. e 0

A Gyvt. 147. § (2) bekezdése alapjan bolcsdde esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg
kell hatarozni a gyermek gondozasara és kiilon a gyermekétkeztetésre vonatkozéan, igy a
kotelezett 4altal fizetendé személyi téritési dijat az intézményvezetének kiilsn meg kell
allapitania az étkeztetésre, és kiilon a gondozasra vonatkozoan.

Etkezés:

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani a bolcsddei ellatasban részesiilo gyermek szamara, ha:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

> tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

» olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

» olyan csaldadban €I, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy foére juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-4at,

» vagy nevelésbe vették.



A kedvezmény igénybevételéhez - a személyes gondoskodast nyujté  gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhaszndlhato bizonyitékokrol sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet (tovibbiakban:
Korm. rendelet) 6. melléklete szerinti nyilatkozatot kell az intézmény vezetdjéhez benyujtani a
bolesddei ellatasban részesiild gyermek utan.

A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum 2019. évi
megallapitasarol szolé 324/2018. (XIL. 30.) Korm. rendelet alapjan a kotelezd legkisebb
munkabér (minimalbér) 2019. januar ho 1. napjatél havibér alkalmazasa esetén brutté 149.000.-
Ft. Ennek nett6 6sszege 99.085- Ft, melynek 130%-a 128.811- Ft.

Figyelembe véve az elltasok téritési dijat megfizetdk teherbird képességét, lehet6ség van arra
is, hogy a fenntart6 az intézményi téritési dijat a jogszabaly szerint szamitott és dokumentalt
Osszegnél alacsonyabb sszegben éllapitsa meg. Fontos tehat, hogy az intézményi téritési dijat
minden esetben ki kell szamolni €s azt dokumentalni is kell, de ezt kovetden donthet ugy a
fenntartd, hogy a kiszdmitott intézményi téritési dijnal alacsonyabb Osszegben hatarozza azt
meg.

A Korm. rendelet 9. § (1) bekezdése szerint bdlcséde esetében a gyermek Gyvt. 147. § (2)
bekezdés  szerinti gondozésara szdmitott intézményi téritési dij az élelmezés
nyersanyagkdltségével csokkentett szolgaltatasi onkéltség és a normativ allami hozzajérulds
osszegének killonbozete. Az élelmezés nyersanyagkoltségének meghatarozasakor az altalanos
forgalmi adoval novelt §sszeget kell figyelembe venni.

Bolcsodei intézményi dijszamitas 2019.

Gyermekek bolcsédében tonténd
ellatasa 93 954 612

Gyermekétkeztetés bolcsddében 19 119 495

Eletmezési nyersanyagkdltség

- 381 23 AF 0
381Ft+AFA*230 nap 0 Amentes| GrE0R

Norm: am

- bolcsédei bértdmogatas

13257
fels6foku végzettséglieknek e
- bolcsédei
bértamogataskodzépfoka 35616 700
végrettséglieknek
- bolcsbdei Gzemeltetési 26 110,000

tadmogatas

Gondozasi dij éves dsszege
1823776-87630-1209415

526 731 Ft Ft/év/gyermek
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dij szdmitdsdnak szabdlyihoz igazitsuk tovibbra is, tehdt gondozdsért se kelljen fizetni, ha a
csalddban az egy fore juto havi jovedelem nem haladja meg a minimdlbér netté osszegének

130%-at.

Ha csalidban az egy fore juté netté havi jovedelem meghaladia a minimdlbér netto
osszegének 130%-dt, tovdbbra is az egy fire jutd rendszeres havi jovedelem elldtdsi napra
vetitett dsszegének 5%-dt kelljen gondozdsi dijként fizetni.

Or. 1. melléklet gondozisi dijra vonatkozd tibldzata az aldbbiak szerint médosuljon:

Személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek
napkdzbeni elldtdsanak intézményi téritési dija

Ellatasi 2019.évre 2019. évi Onkoltség Szamitott | Szamitott
forma tervezett koltségvetési ésa intézményi | intézményi
szolgaltatasi tamogatas koltségvetési | téritési dij | téritési dij
onkoltség Ft/ellatasi nap tamogatas Etkeztetés | Gondozasra
Ft/ellatasi nap /gyermek kiilonbozete | + AFA Ft/ellatasi
gyermek Ft/ellatasi Ft/ellatasi | nap
nap nap
bolcsédei | 7929 5258 2671 381 2290
ellatas

Intézményi téritési dij étkeztetés Ft/ellatasi nap: 381.- Ft

csaladban egy fore juté rendszeres havi

intézményi téritési dij gondozésra

jovedelem Ft/ellatasi nap
0- 128.811- Ft 0.- Ft
128.812- Ft - a csaladban egy fore jutd rendszeres havi

jovedelem ellatési napra vetitett
Osszegének 5%-a

Jaszberény, 2019. februar 18.

By,

......... il

Toth Monika

i, / Intézményvezetd



	előterjesztésbölcsődetérítésidíj
	bölcsődevjavaslattérdíj

