PAGE  
3

JÁSZBERÉNY VÁROS ÖNKORMÁNYZATÁNAK KÉPVISELŐ-TESTÜLETE

ELŐTERJESZTÉSEK

FEDŐLAPJA

[image: image1.jpg]



	Az előterjesztés címe, tárgya:
	A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás tárgyú pályázaton történő részvételre


	
	

	
	

	Az előterjesztő megnevezése:
	Dr. Szabó Tamás polgármester

	Az előterjesztés Képviselő-testület általi 

tárgyalásának időpontja:
	2011. augusztus 12.

	Mellékletek száma:
	–

	Mellékletek megnevezése:
	–

	Feladatot jelent:
	Dr. Szabó Tamás polgármester

	
	Dr. Bessenyei Lilla PH TO Jogi és Önkormányzati Irodavezető

	
	Dr. Pap Magdolna PH ÜO Humán irodavezető

	
	Faragó Zoltán PH VGO Közgazdasági Irodavezető

	
	Kiss József PH VGO vezetője

	Véleményező bizottság:
	Humán Erőforrás Bizottság

	
	Pénzügyi, Gazdasági és Tulajdonosi Bizottság

	
	

	
	

	Egyéb véleményező szerv:
	

	
	

	
	

	Előzetes szakmai vizsgálatot végző kabinettitkár neve, aláírása:
	Dr. Bátonyi Attila

Dr. Vasas Richárd

	A törvényességi ellenőrzésre való leadás időpontja:
	2011. augusztus.9.

	Törvényességi ellenőrzést végző neve, aláírása:
	Dr. Bessenyei Lilla

	
	

	Az előterjesztés nyílt/zárt ülésen tárgyalandó:
	Nyílt

	A zárt ülés elrendelésének indoka:
	

	
	

	Az ügyirat iktatószáma:
	I-29669/2011.

	Előkészítésben résztvevők:
	Szabó Szidónia titkársági ügyintéző


Jászberény Város Polgármestere

Előterjesztés

a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás tárgyú pályázaton történő részvételre
Tisztelt Képviselő-testület!

A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központ Jászberényi Kirendeltségéhez (a továbbiakban: Munkaügyi Központ) előzetes tájékoztatása alapján az Önkormányzatnak ismét lehetősége nyílik a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás tárgyú pályázaton történő részvételre. A Munkaügyi Központ nyilatkozata alapján a pályázati feltételek a korábbiakhoz képest nem változtak.

A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás célja, hogy a hátrányos helyzetű, elsősorban bérpótló támogatásra jogosult álláskeresők részére hosszabb időtartamú foglalkoztatási lehetőséget nyújtson a települési önkormányzatok közfeladatainak ellátásában való részvétel útján.

A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás esetében a pályázó azonos a foglalkoztatóval.

A támogatás segítségével elsősorban a bérpótló juttatásra jogosultak foglalkoztatásához nyújtható támogatás. A foglalkoztatás csak a Munkaügyi Központ munkaközvetítésével jöhet létre. Abban az esetben, ha a benyújtott pályázatban megjelölt munkakörre a Munkaügyi Központ nem tud olyan megfelelő munkaerőt biztosítani, aki jogosult a bérpótló juttatásra, akkor más, álláskeresőként nyilvántartott személy foglalkoztatása is támogatható.

A foglalkoztatónak vállalnia kell, hogy a kirendeltség által kiközvetített álláskeresőt munkaviszony keretében, legalább a támogatás folyósításának időtartama alatt, legalább napi 6 órában foglalkoztatja, továbbá a támogatás időtartama alatt a támogatással érintett azonos vagy hasonló munkakörben foglalkoztatott munkavállaló munkaviszonyát működési okból rendes felmondással nem szünteti meg.
A támogatás időtartama, mértéke:

Az aktív korú munkaképes, a felhívásban megjelölt feltételeknek megfelelő álláskereső napi legalább 6 órás munkaidőben, eredetileg 10 hónap időtartamú foglalkoztatásához a minimálbér, illetve garantált bérminimum és járulékaihoz 70% mértékű támogatást nyújt a Munkaügyi Központ, valamint a foglalkoztatással összefüggő közvetlen költségek (pl.: a munkaruha és egyéni védőeszköz költsége, munkaeszközök költsége, munkába járással kapcsolatos utazási költség utazási költségtérítésről szóló jogszabály szerint a munkaadót terhelő utazási költség, munkásszállítás költségei) is igényelhetőek a bér- és járuléktámogatás összegének legfeljebb 20%-ig. A képesítéssel nem rendelkezők, vagy a képesítést nem igénylő munkakör esetében a munkabér 78 000 Ft, a képesítéssel rendelkezők, valamint a képesítést igénylő munkakörben a munkabér 94 000 Ft.

A Pftv. 8/A. § (1) bekezdés alapján költségvetési szerv által történő közfoglalkoztatás esetén a foglalkoztató mentesül a Tbj. 19. §-ának (1) bekezdésében meghatározott társadalombiztosítási járulék 50 %-ának megfizetése alól. 

A pályázatok benyújtásának határideje: 2011. szeptember 30. 12 óra

A pályázatokat a munkaügyi központ a benyújtást követő 30 napon belül bírálja el.

Nyertes pályázat esetén Jászberény Város Önkormányzata a Munkaügyi Központtal hatósági szerződést köt, melyben részletesen rögzítésre kerülnek a támogatással kapcsolatos jogok és kötelezettségek, a támogatás elszámolására vonatkozó szabályok.

A foglalkoztatás a hatósági szerződés megkötését követően kezdődhet és csak a Munkaügyi Központ közvetítésével jöhet létre.
A közfoglalkoztatással átfogó és széleskörű tevékenységek realizálódnak, az értékteremtő munkavégzéssel csökkenthetjük a munkanélküliek számát, javítva az egyéni és családi élethelyzeteket. Nyertes pályázat esetén az Önkormányzat az évvégéig várhatóan szeptember hónaptól összesen 20 fő alkalmazásával, ebből 15 főt a városüzemeltetési szerződések által le nem fedett, a közszolgáltatások körébe tartozó feladatok elvégzésére, 3 főt parkgondozói munkára, továbbá 2 főt a Hivatalba adminisztrációs kisegítői munkakörben szeretne alkalmazni.
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztés megvitatása után az alábbi határozati javaslatot – egyszerű többséggel – elfogadni szíveskedjen!

Jászberény Város Önkormányzata Képviselő-testületének

…./2011. (VIII. 12.) Kt. határozata

a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás tárgyú pályázaton történő részvételről
1/ Jászberény Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a 2011. évre vonatkozó hosszabb időtartamú közfoglalkoztatásra pályázatot nyújt be 20 főre a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központ Jászberényi Kirendeltségéhez.

Felelős: Dr. Szabó Tamás polgármester


  Dr. Bessenyei Lilla PH TO Jogi és Önkormányzati Iroda vezetője


  Dr. Pap Magdolna PH ÜO Humán Iroda vezetője

Határidő: 2011. szeptember 30. 12 óra

2/ A Képviselő-testület a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatáshoz szükséges 30 % önerőt a Jászberény Város 2011. évi költségvetési előirányzatainak megállapításáról szóló önkormányzati rendeletének mellékletét képező, Szociális célú kiadások című 6. sz. táblázat Közfoglalkoztatás című sorában jóváhagyott összeg terhére 20 fő munkabére és járulékai tekintetében biztosítja.

Felelős: Dr. Szabó Tamás polgármester

              Kiss József PH VGO vezetője


  Faragó Zoltán PH Városgazdálkodási Osztály Közgazdasági Iroda vezetője

Határidő: 2011. augusztus 19.

3/ A Képviselő-testület felhatalmazza Jászberény Város Polgármesterét, hogy a pályázattal kapcsolatos, dokumentumok aláírásra és egyéb szükséges jognyilatkozatok megtételére.

Felelős: Dr. Szabó Tamás polgármester

Határidő: folyamatos

4/ Jászberény Város Önkormányzata a pályázó/foglalkoztatást biztosító munkáltatóval/munkáltatókkal együttműködési megállapodást köt. A Képviselő-testület felkéri Dr. Szabó Tamás polgármestert az együttműködési megállapodások megkötésére. 

Felelős: Dr. Szabó Tamás polgármester


  Faragó Zoltán PH Városgazdálkodási Osztály Közgazdasági Iroda vezetője


  Dr. Bessenyei Lilla PH TO Jogi és Önkormányzati Iroda vezetője

Határidő: folyamatos

Erről:

1. Jász –Nagykun-Szolnok megyei Kormányhivatal

2. Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központ Jászberényi Kirendeltsége 

3. Magyar Államkincstár Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Igazgatósága 

4. PH Városgazdálkodási Osztály Közgazdasági Iroda

5. PH Ügyfélszolgálati Osztály Humán Iroda

6. PH Titkársági Osztály Jogi és Önkormányzati Iroda

7. Humán Erőforrás Bizottság

8. Pénzügyi, Gazdasági és Tulajdonosi Bizottság
9. Képviselő-testület valamennyi tagja - értesül.
Jászberény, 2011. augusztus 09.

                                                                                              Dr. Szabó Tamás sk.

                                                                                                polgármester
