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A. A TAMOGATAS CELJA, RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

Alapveto cél

Az Uj Széchenyi Terv kozéppontjaban a foglalkoztatds dinamikus bévitése all: az a
torekvés vezérli a gazdasag- és tarsadalomfejleszté programot, hogy tiz év alatt
egymillié Uj és addzd munkahely jojjon létre Magyarorszagon. A foglalkoztatasi
problémak valodi és tartés megoldasahoz a vallalkozokon keresztlil vezet az ut, tolik
varhaté a munkahelyteremtés. Az allami fejlesztés- és tamogataspolitika azzal jarul
hozza a munkahelyek létrejottéhez, hogy vilagosan lathatd és a gazdasagi élet szerepldi
altal is tamogatott, az allam és a gazdasagi szereplGk altal egyittesen kialakitott
sulypontokat hataroz meg a gazdasagfejlesztésben. Az Uj Széchényi Terv meghatarozza
azokat a kitorési pontokat, amelyektdl a gazdasag egészének dinamizalasa varhaté.

Ezek:
. Gyogyité Magyarorszag — Egészségipar
. MegUjulé Magyarorszag — Z6ld gazdasagfejlesztés
. Otthonteremtés - Lakasprogram
. Vallalkozasfejlesztés — Uzleti kérnyezet fejlesztés
. Tudomany - Innovacié — Novekedés
. Foglalkoztatas
. Kozlekedés - Tranzitgazdasag

NOuh WNH

A sikeres kozoktatas-fejlesztés érdekében kulcsszerep harul a halézati,
horizontalis tanulds mintaado tartalmait biztositani képes 6vodakra, iskolakra,
kollégiumokra. Szolgaltatasaik széleskor(i, terlileti szempontbdl is kiegyenlitett
biztositdsa hozzasegiti a kozoktatds minden intézményi szerepl6jét a sikeres
modernizacids folyamatok kdzvetlen megtapasztalasahoz és honositasahoz az altal, hogy
valtozatos kinalati rendszert biztosit az intézménylatogatasra, hospitalasra, az adaptiv
tanulds, az 6nfejleszt6 gyakorlat megismerésére és elterjesztésére.

A referencia-intézmény egyedi, mas intézmények szamara is példaértékl, mikédésében
koherens, befogadd, gyermekkézpontu pedagdgiai gyakorlattal, szervezeti innovacidval
rendelkez6 és ezt szolgaltatasaiban publikalni, valamint atadni képes kézoktatasi
intézmény. A referencia-intézmények a kézoktatas fejlesztésének mindsitett bazisai
lesznek.

A referencia-intézmények elsdodlegesen, rendszeresen, folyamatosan és
differencialt kinalattal szolgaltatjak a halozati tanulasi folyamathoz a mintakat.
Kozrem(kodnek az intézmények nagyobb kozossége szamara szervezett szakmai
muhelyek tartalmi kinalatanak biztositasaban és megvaldsitasaban.

A referencia-intézmények pedagodgiai kultiraja és eszkozrendszere egészében
példaszeri, koherenciaval bir, azaz tanulmanyozhato és elemeiben honosithaté.

Ez a jellegzetességlik lehet6vé teszi, hogy tdbb, 6sszefliggd, kidolgozott jo gyakorlatot is
felkinaljanak, vagyis a sokoldalisag eredendé tulajdonsaguk. Erdsségeik alapjan egyes
referencia-terilletekhez sorolhaték, de akar tobb referenciaterlileten is kinalnak
adaptalhaté mintakat.

A horizontalis tanulasi alkalmakat regionalis, térségi, kistérségi, mikrotérségi szinten
egyarant, részint dnszervez6d6 moddon, részint az orszagosan és regiondlisan kiépllo
haldzatkoordinacio segitségével kell folyamatosan biztositani.

A referencia-intézmények felkészitésével kialakuldé rendszer 0sztonzi a pedagdgusok
valtozatos intézménykodzi egylttmikodését. Ezdltal a referencia-intézményi mentor-
pedagdgusok innovacids tapasztalatai hasznosulnak a velik kapcsolatba keriilé partner
intézményekben is.



A konstrukciéo tamogatja azt a szakmapolitikai célt, hogy értékalapa, a hazai
pedagoégiai hagyomanyt a korkivanatokkal és a nemzetkozi innovacio értékeivel
O0tvoz6 orszagos referencia-intézményi halézat jojjon létre. A kialakulo
referencia-intézményi halézat onfejleszt6é intézményi gyakorlata és korszeri
nevelési alapokon nyugvdé pedagégiai kultarat kozvetito értékei az egyenlo
hozzaférés elvének érvényesiilésével azt az intézményi kort is hatokorébe
vonhatja, mely eddig tavol maradt az innovaciotol.

o A palyazat célja, hogy a referencia értékli miikodési és pedagodgiai
gyakorlattal rendelkezo kozoktatasi intézmények — intézményi fejlesztési
tervitkk alapjan - felkésziiljenek nevelési-oktatasi gyakorlatuk
tovabbadasara, elterjesztésére, megismertetésére, illetve ezzel segitsék
mas kozoktatasi intézmények értékelvii szakmai fejleszto tevékenységét.

o A kozoktatasi intézmények korében alakuljon ki a referencia-intézményi
m(ikédéshez sziikséges szervezeti, oktatasszervezési, szolgaltatas-szervezési
feltételrendszer

o A referencia-intézményi szolgaltatasok ellatasahoz alljon rendelkezésre megfeleld
szamu referencia-intézményi mentor-pedagogus

Rendelkezésre allo forras

A konvergencia régidkban a rendelkezésre all6 keretésszeg 4.000.000.000 Ft

A Nyugat-Dunantuli régiéban a rendelkezésre allé keretdsszeg 666.666.666 Ft

A Dél-Dunantuli régioban a rendelkezésre allo keretésszeg 666.666.666 Ft

A Kozép-Dunantuli régidban a rendelkezésre allo keretésszeg 666.666.666 Ft

Az Eszak-Magyarorszagi régiéban a rendelkezésre all6 keretésszeg 666.666.666 Ft
Az Eszak-Alfoldi régidban a rendelkezésre &llé keretésszeg 666.666.666 Ft

A Dél-Alfoldi régioban a rendelkezésre allo keretésszeg 666.666.666 Ft

A konstrukcid keretében atjarhatésag alapjan ERFA tipusu tevékenységek fedezetére az
elszamolhaté  koltségek O6sszegének maximum 26,66 %-a fordithatd, azaz
10.066.400.000 forint.

Egy konvergencia régié osszesen 177.733.333 forintot fordithat ERFA tipusu
tevékenységekre.

Jelen palyazati kiirds forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap, és a Magyar Koztarsasag
koltségvetése tarsfinanszirozasban biztositja.

B. PALYAZOK KORE

Jelen palyazati kiirdsra nyujthatnak be palyazatot a TAMOP 3.3.3-08 palyazati kiirasban
tamogatasban részesllt palyazok is, de nem kaphatnak tamogatast azon



tevékenységekre, amelyek megvaldsitdsira a TAMOP 3.3.3/08 palyazat keretében mar
tdmogatast kaptak®.

Jogi forma

Palyazatot nyujthatnak be:

1.) A kozoktatasrdl szold 1993. évi LXXIX. torvény (Kt.). 20.§(1) szerinti aldbbi OM-
azonositoval rendelkez6 kozoktatasi neveld, valamint nevel6 és oktatd intézményei:
a) ovoda;

b) altalanos iskola;
c) szakiskola;
d) gimnazium, szakk6zépiskola [tovabbiakban egyitt: kézépiskola]

e) alapfokl mivészetoktatasi intézmény [a tovabbiakban b)-e) pont alattiak
egyutt: iskola]

f) gyogypedagdgiai, konduktiv pedagogiai nevelési-oktatasi intézmény;
g) didkotthon és kollégium valamint

2.) A Kt. 33. § (1) bekezdése szerinti tobbcéll koézoktatdsi intézmények az 1.)
pontban felsorolt nevelési, oktatasi célu tevékenységet folytatd intézményegységlikkel

A felsorolt nevelési-oktatasi intézménytipusok kozil az alabbi szervezetek fenntartasaban
allék palyazhatnak (KSH besoroldssal a statisztikai szamjel elemeirdl és ndmenklaturairdl
sz6l6 8/2010.(VIII. 25.) KSH kézlemény alapjan):

e Kozponti kéltségvetési szervek
o KSH 311 - Kozponti koltségvetési iranyitd szerv,
o KSH 312 - Koézponti koltségvetési szerv
o Helyi és helyi kisebbségi 6nkormanyzati koltségvetési szervek
o KSH 321 - Helyi 6nkormanyzat,
KSH 322 - Helyi dnkormanyzat koéltségvetési szerv,
KSH 325 - Polgarmesteri hivatal kéltségvetési szerv
KSH 351 - Helyi kisebbségi 6nkormanyzat,
KSH 372 - Helyi kisebbségi 6nkormanyzat koltségvetési szerv,
KSH 373 - Helyi kisebbségi 6nkormanyzat jogi személyiséggel rendelkez6
tarsulasa
KSH 351 - Orszagos kisebbségi 6nkormanyzat,
o KSH 352 - Orszagos kisebbségi 6nkormanyzat kdltségvetési szervek,
o KSH 353 - Orszagos kisebbségi onkormanyzat jogi személyiségi
tarsulasa
e dnkormanyzati tarsuldsok?
o KSH 326 - Tobbcélu kistérségi tarsulas,
o KSH 327 - Helyi 6nkormanyzatok jogi személyiség( tarsulasa,
o KSH 328 - Teriiletfejlesztési 6nkormanyzati tarsulas,
e gesztoronkormanyzat, tarsulas (KSH 951)
e non-profit szervezetek:
— egyeslletek
o KSH 521 - Sportegyesiilet, sportszévetség,
o KSH 529 - Egyéb egyesiilet

O O O O O

(@)

L Errdl a palyazonak a Palyazati adatlapon nyilatkoznia kell.

2 Onkormanyzati tarsuldsok esetében kérjilk megjeldlni a tarsulds nevében eljaré 6nkormanyzatot.



- egyhazak, egyhazi intézmények

o KSH 551 - Egyhaz,

o KSH 552 - Onall6 egyhazi intézmény,

o KSH 553 - Egyhaz 6nall6 szervezete,

o KSH 554 - Egyhazak szbvetsége,

o KSH 559 - Egyéb egyhdazak

- alapitvanyok

o KSH 561 - Kézalapitvany,

o KSH 562 - Kozalapitvany 6nall6 intézménye,
o KSH 569 - Egyéb alapitvany

egyeslilés (KSH 591)
- egyéb, jogi személyiségli non-profit szervezet (KSH 599)
— Egyéb jogi személyiség nélkili nonprofit szervezet (KSH 699)

Jelen kiiras keretében nem palyazhatnak a jogi személyiséggel rendelkezd for-profit
gazdalkod6 szervezetek, egyéni vallalkozok fenntartdsaban m(ikodé nevelési-oktatasi
intézmények.

Egy palyazé egy palyazat keretén belll egy feladatellatasi hely vonatkozasaban nyujthat
be palyazatot a TAMOP-3.1.7-11/2 palyazati kiirdsra®.

Amennyiben a palyazé intézmény tobb feladatellatasi hely vonatkozdsaban is rendelkezik

,,,,,,

palyazatot benyuljtania. Egy palyazo legfeljebb nyolc palyazatot adhat be a TAMOP 3.1.7-
11/2 palyazati kiirasra.

Jelen palyazati kiirds keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

C. PALYAZAT TARTALMA

Tamogathato tevékenységek kore

Jelen palyazatban azon - lentebb részletezett - fejlesztési tevékenységek, illetve
eszkOzbeszerzések tamogathatdak, amelyek sziikségesek a referenciahelyként vald
muikodéshez, az erre valé felkésziiléshez:

a.) Tovabbképzések 4, felkészitések5:

o Részvétel felkészitésen, mely felkészit a referencia-intézményi szolgaltatas szervezeti
feltételrendszerének kialakitdsara, a halézati tanulds referencia-intézményi
munkaformainak beépitésére a mindennapi gyakorlatba. (A hospitalasi rendszer
eroforrasainak, feltételeinek biztositdasara, latogatdk fogadasara, miuhelyek
szervezésére, vagy a részvétel szervezésére helyben és mas helyszineken, stb.) (15
ora)

o Részvétel tovabbképzésen, mely a referencia-intézmény mintaérték( eljarasainak

7.

érdekében, hogy referencia-intézményi szolgaltatast személyesen ellaté pedagdgusok

3 Elutasitds esetén - amennyiben a beadasi hataridé engedi - Ujra beadhaté a palyazat.
4 Tovabbképzésen a kosar.educatio.hu/Tovabbképzési szolgaltatdsokhoz feltdltétt, akkreditalt, 30 - 60 6ras, a
sikeres elvégzést tanusitvannyal igazol6 képzés értendd.

> Felkészités alatt az akkreditacidhoz nem kotoétt, de mindsitett (kosar.educatio.hu) 8-15 6rds, a sikeres
elvégzést igazolassal tanusitd képzés értendd.



tanacsaddi attitlidjei, felnGttképzési kompetenciai kialakuljanak, megerésédjenek
(referencia-intézményi mentor pedagdgusok felkészitése). (akkreditalt, 30 6ra)

e Részvétel tovabbképzésen a gyakorldhelyi mentori tevékenységek ellatasara.
(akkreditalt, 60 ora)

o Részvétel felkészitésen mely az intézménykdzi, horizontdlis tanulds megszervezését
segiti, annak érdekében, hogy a referencia-intézmények kialakitsak sajat haldzati,
valamint 6nfejlesztési formaikat. (15 éra)

o Részvétel felkészitésen, mely a leendd referencia-intézmény kinalatanak szakszer( és
eredményes megjelenitését segiti el6 a szolgaltatdi kérben (honlap, kiadvanyok,
kapcsolati formak, rendezvények, disszeminacid). (15 6ra)

o Palyazatban érintett feladatellatasi hely vezetGinek felkészitése a referencia
intézményi szerepkorbdl adddé (j irdnyitasi feladatok tevékenységeire fokuszalva.

o Felkészitésen vald részvétel a felsGoktatasi gyakorlohelyi feladatok ellatasara, ehhez a
szervezet pedagdgiai és mlikédési gyakorlat mdodositasa. (8 dra)

e Azon tovabbképzéseken, felkészitéseken vald részvétel, amelyek tédmogatjak a
referencia intézmények kritériumrendszerének magas szint(i teljesitését (akkreditalt
30 6ra):

o Hatranyos helyzet(i, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek, tanuldk,
valamint sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk egylttnevelése
gyakorlatanak atadasara

o A kompetencia alapu nevelés-oktatas pedagdgiaja, a kompetencia alapu
ovodai, oktatasi programcsomagok eszkdzrendszerének bemutatasara
o Korszer(i oktatasszervezési, tanuldsszervezési eljardasok alkalmazasat

tamogatd kornyezet tervezésének, kialakitdasanak segitése a pedagdgiai
munka hatékonysaganak novelése céljabdl

o IKT kompetencidkat fejleszté eszkdzrendszer alkalmazasara innovativ
intézményekben, benne a tanuléi laptop program gyakorlatanak atadasara
o Felkészlilés tamogatasa az iskolai adminisztracidés és lgyviteli szoftverek

funkcionalitadsanak széleskor( alkalmazasara

b.) Szaktanacsaddéi tamogatd szolgaltatasok igénybevétele (jelen palyazati
utmutato C.3 pontjaban megfogalmazottak szerint)

o Felkészliléshez  szaktandcsaddéi  tamogatds igénybe vétele a  korszerd
oktatdsszervezési, tanulasszervezési eljarasok alkalmazasat tdamogatd pedagdgiai
kérnyezet elterjesztésére.

e A referencia-intézményi szerepre vald felkészilléshez szlikséges fejlesztések
szaktanacsadoi tamogatdasa

e Referencia intézményként vald mikddés kiépitésének szaktanacsaddi tdamogatdsa

e Eljarasrendek, szakmai dokumentumok kidolgozasanak és mindségbiztositasanak
szaktanacsadoi tamogatdsa

c.) Az intézmény bels6 szakmai kozremiikodoinek fejlesztési tevékenységei:

A referencia-intézményi szolgaltatéi szerep ellatdsahoz sziikséges fejlesztéseket
iranyité teamben végzett tevékenység

o Referencia intézményként valé m(ikodés belsé szabadlyainak kidolgozasa (hanyszor,
milyen rendben, milyen eréforrdsok biztositasaval, felel0sségi korok kialakitasaval
fogadja az intézmény partnereit)



e Belsd - tantestleti, munkakdzdsségi -, szakmai mihelymunkaban valo részvétel

e Eljarasrendek, szakmai dokumentumok kidolgozasa a ,jo gyakorlat” atadasara és e
folyamat mindségbiztositasara (Pl.: értékeld lapok kialakitasa, ill. ezek visszacsatolasi
eljarasrendjének kidolgozasa)

d.) Eszkdzbeszerzés

e Olyan eszkdzok beszerzése, melyek igazolhatéan a referencia-intézményi szolgaltatas
ellatdsahoz sziikségesek.

o Az eszkdzbeszerzés részletes szabalyait az Utmutaté C.3 pontja tartalmazza.

A Palyazatban a fent részletezettek koziil azok a szakmai tevékenységek
tamogathatéoak, amelyek szerepelnek a Palyazo altal a palyazataban benyajtott
intézményi fejlesztési tervben. Az intézményi fejlesztési terv olyan szakmai
tevékenységet nem tartalmazhat, amely nem szerepel a fent felsorolt
tamogathat6 tevékenységek kozott.

1. A palyazat tamogathatésaganak szakmai feltételei:

”w _ s

a.) Elomindsitési nyilatkozat:

Jelen palyazatban a TAMOP-,3.1.1 ~XXI. szazadi koézoktatas” c. kiemelt projekt
Kedvezményezettjének és a TAMOP-3.2.2. ,Teriileti egyiittmiikédések, tarsulasok,
halézati tanulas” c. palyazat regionalis Kedvezmeényezettjének egyuttmikddéseben,
vagy utébbi hianyaban a TAMOP-3.1.1 ,, XXI. szazadi kézoktatas” c. kiemelt projekt
Kedvezményezettje altal a palyazat benydjtasaig kiadott pozitiv elémindsitési
nyilatkozattal rendelkez6 kozoktatasi intézmények vehetnek részt kizardlag azon

,,,,,,

A pozitiv elomindsitési nyilatkozatot a palyazathoz csatolni kell.
(A/2.Melléklet)

A formai és szakmai eldmindsitést az Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Kft. altal
biztositott, a kosar.educatio.hu portalon elérhet6 regisztraciés feliilet tamogatja.

,,,,,,,,,,,,
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http://kosar.educatio.hu

b.) Intézményi fejlesztési terv:®

e A palydzat szakmai feladattervét az intézményi fejlesztési terv képezi, amely
meghatdrozza a palyazat megvalositasdanak szakmai tartalmat, a felkészilés
kereteit, a részvevok korét és létszamkereteit.

soran vizsgalatra kertl, és az eldmindsitést lefolytatd szakemberek abban sziikség

szerint moddositasokat javasolhatnak. Pozitiv el0mindsitési nyilatkozat csak az
intézményi fejlesztési terv megfelel6sége esetén adhatd ki.

6az intézményi fejlesztési tervet ,A koézoktatds-fejlesztést szolgald referenciaintézmények standardja és

megvaldsitdsahoz - alapjan kellett megtervezni


http://kosar.educatio.hu/

Jelen palyazat megjelenése eldtt készitett intézmény fejlesztési terv mddosithato
a palyazati feltételeknek valé megfelelés céljabdl.

Az intézményi fejlesztési tervet a palyazathoz mellékletként csatolni
sziikséges. (A/7 melléklet)

Fejlesztési terv a palyazat szakmai tartalmat rogziti, ezért a palyazati adatlapnak

tartalmaznia kell
tevékenységet.

fejlesztési

tervben

valamennyi fejlesztési

Nem tamogathat6é az a palyazat, amely olyan szakmai tevékenységet tartalmaz,

mely az intézményi fejlesztési tervben nem szerepel.

Projekt teriileti korlatozasa

Jelen palyazati kiiras keretében kizardlag a konvergencia régidk tertletén, a palyazé
székhelye szerinti régid teriletén megvalodsuld fejlesztések tdmogathatdak

D. PENzZUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASOK

Tamogatas formaja

A palyazé mikoddési tamogatasanak nem mindsllG, visszafizetési kotelezettség nélkdili
végleges juttatasban (a tovabbiakban: vissza nem téritend6 tdmogatas) részesiil.

Tamogatas mértéke

A projekt elszamolhat6 6sszes koltségének 100 %-a.

Tamogatas o6sszege

A jelen palyazat keretében igényelheté6 tamogatas Osszege:

maximum 6 millié Ft lehet az alabbi bontasban:

minimum 2 millié Ft,

Kategoriak

Minimum

Maximum

I. kategoria:
o Ovoda

o nevelési -
intézmények
tanulécsoportig

o alapfoku
mUivészetoktatasi
Intézmények

o kollégium és diakotthon
oktatasi

8

II. kategodria

o nevelési
intézmények 9-tol
tanulécsoportig

oktatasi

16

III. kategodria
o nevelési
intézmények

oktatasi

17

2 millié Ft

3 millié Ft

4 millio Ft

6 millié Ft




tanulécsoporttdl

A tamogatas 6sszegének meghatarozasakor tanulécsoport alatt iskolai osztalyt
kell érteni, amibe nem lehet a napkozis csoportokat beleérteni.

E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A kivalasztas soran hasznalt kivalasztasi kritériumok fo kategoriai:
1. Befogadasi kritériumok
2. Projekt-kivalasztasi szempontok

Valamennyi palyazd, aki a kritériumoknak megfelel, a régiénként rendelkezésre all6 keret
mértékéig tamogatasban részesil. A tamogatas megitélése - a kritériumok
teljesiilése esetén - az adott région beliili érkezési sorrend alapjan torténik.

A régionként rendelkezésre all6 forrasok kozott atjarasra nincs lehetdség.
Jelen palyazat konnyitett eljarasrend szerint kertl elbiralasra.

F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

A palyazatok benyajtasanak modja, helye és hatarideje

A palyazat magyar nyelven, kizardlag a palyazati adatlapon, elektronikusan (kizardlag a
kitéltd program altal felajanlott xzip formatumban) nydjthatd be. A projekt adatlap sem
tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathatd, tovabba hidnytalanul, minden kérdésre
valaszt adva, minden mez6t ki kell tolteni. Az adatlaphoz tartozd nyilatkozatot papir
alapon és alairva kell benyujtani.

Kézzel irott palyazatok feldolgozasara nincs lehet6ség. A projekt adatlap kitoltése
kizdrdlag a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség altal rendszeresitett kit6lt§ program
alkalmazasaval torténhet. A kitdlté program alkalmazdsa soran a palyazot hibailzenet
figyelmezteti a  javitandd  adatokra. A  kit6ltd  program letdlthetd a
www.ujszechenyiterv.gov.hu honlaprél. Felhivjuk a figyelmet, hogy a projekt adatlapot
kizarélag xzip formatumban fogadjuk el; pdf formatumban benyujtott projekt adatlap
feldolgozasara nincsen lehetdség. Az xzip file-ban csatolt adatlap nem lehet lres és a
megfeleld konstrukciéra kell vonatkoznia.

A palyazatot (kitoltétt projekt adatlapot és a felhivasban, valamint az utmutatdban elGirt
mellékleteket) elektronikus adathordozdén kizardlag egyszer irhatd, irasvédett CD
lemezen a palyazati utmutatd B/1 mellékeltét képezl, kinyomtatott és cégszeriien
alairt nyilatkozattal egyltt zart csomagolasban, ajanlott killdeményként 1 példanyban a
kovetkezd cimre kell bekildeni:

Kozremiikodo Szervezet:

ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft. (ESZA Nonprofit Kft.)
1385 Budapest, Postafiok 818.

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon az ,ESZA
Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.) 1134 Budapest, Vaci
at 45. ,,C” éplilet” cimzést kell feltlintetni.
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Tarsadalmi Megujulas Operativ Program

Kédszam: TAMOP-3.1.7-11/2 - Referencia-intézmények orszagos halézatanak
kialakitasa és felkészitése

Kérjlik, hogy boritékon és a CD lemez tokjan jol lathatdoan tlintesse fel a Palyazati
Felhivds kodszaméat (TAMOP-3.1.7-11/2 - Referencia-intézmények orszagos
halézatanak kialakitasa és felkészitése), a palyazd nevét és cimét. Kérjuk,
ellendrizze a kitoltott adatokat, illetve gy6z6djon meg a kitdltés sikerességérdl, az
adathordozd épségérdl!

Az elektronikus formaban beadott adatlap, illetve a palyazati adatlap nyomtatott
példanyanak minden oldala ugyanazt a kit6ltd6 program altal generalt vonalkodot és
azonosité szamsort kell, hogy tartalmazza.

A palyazatok benyujtasa 2011. julius 15-t6l 2011. szeptember 15-ig lehetséges.

A palyazati idészakban a palyazék kérdéseiket a 06-40/638-638 Ugyfélszolgalati kék
szamon, vagy az ujszechenyiterv@nfu.gov.hu e-mail cimen tehetik fel.

A palyazati kiirdssal kapcsolatos tovabbi dokumentumok a www.ujszechenyiterv.gov.hu
honlaprol tolthetok le.

A palyazé a palydzat benyuljtasaval vallalja, hogy a Tamogatdi okirat megkotésével
eleget tesz a ra vonatkozo projektszint(i tajékoztatas és nyilvanossag kdvetelményeinek.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazat befogadasat koévetéen az ellendérzésre
feljogositott szervek megkezdhetik a projekt ellenérzését!
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