PAGE  
3

JÁSZBERÉNY VÁROS ÖNKORMÁNYZATÁNAK KÉPVISELŐ-TESTÜLETE

ELŐTERJESZTÉSEK

FEDŐLAPJA

[image: image1.png]



	Az előterjesztés címe, tárgya:
	A szociális ellátásokról szóló 3/2010. (I. 21.) önkormányzati rendelet módosítására

	
	

	Az előterjesztő megnevezése:
	Dr Szabó Tamás polgármester

	
	Mezeiné Kovács Margit irodavezető

	Mellékletek száma:
	-

	Mellékletek megnevezése:
	

	Feladatot jelent:
	

	
	

	
	

	
	

	Véleményező bizottság:
	Humán Erőforrás Bizottság, 

	
	Jogi, Ügy- és Közrendi Bizottság

	
	

	
	

	Egyéb véleményező szerv:
	

	
	

	
	

	A törvényességi ellenőrzésre való leadás időpontja:
	2011. február 14.

	Törvényességi ellenőrzést végezte:
	Szabó Szidónia

	
	

	Az előterjesztés nyílt/zárt ülésen tárgyalandó:
	Nyílt

	A zárt ülés elrendelésének indoka:
	

	
	

	
	

	Az ügyirat iktatószáma:
	V-3853-2/2011.

	Ügyintéző:
	Mezeiné Kovács Margit


Jászberény Város 






Polgármesteri Hivatal

Polgármestere





       Ügyfélszolgálati Osztály
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E l ő t e r j e s z t é s

a szociális ellátásokról szóló 3/2010. (I. 21.) önkormányzati rendelet módosítására
Tisztelt Képviselő-testület!

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló módosított - 2011. január 1-jétől hatályos - 1993. évi III. törvény ( a továbbiakban:Szt.) rendelkezik többek között a  közfoglalkoztatás rendszerének változásairól, melynek elsődleges célja, hogy minél több munkára képes és kész aktív korú, szociálisan rászoruló ember számára biztosítson munkalehetőséget.

Az aktív korú nem foglalkoztatott személyek részére megállapított rendelkezésre állási támogatást január 1-jétől a bérpótló juttatás (a továbbiakban: BPJ) váltja fel. A BPJ havi összege, az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege, ami 2011 évben 28.500 forint.

Az ellátásra való jogosultságot a települési önkormányzat továbbra is szociális rászorultság alapján állapítja meg. A BPJ szabályainak többsége megegyezik a rendelkezésre állási támogatás szabályaival, de az érintetteknek ez eddiginél aktívabban, szigorúbb szabályoknak megfelelően kell közreműködniük a munkakeresésben.

A BPJ-ban részesülő személy elhelyezkedése érdekében továbbra is köteles álláskeresőként együttműködni a lakóhelye szerint illetékes munkaügyi központ kirendeltségével. Köteles az iskolai végzettségétől és szakképzettségétől függetlenül a kirendeltség által felajánlott munkát – beleértve a közfoglalkoztatást is –, a munkaügyi központ által felajánlott képzési lehetőséget, vagy munkaerő-piaci programban való részvételt elfogadni. 

(Megjegyzés: 2011. december 31-e után csak annak a személynek lesz folyósítható az ellátás, aki a jogosultság felülvizsgálatát megelőző évben legalább 30 nap – bármilyen típusú – jogviszonyt tud igazolni. Amennyiben a BPJ-ben részesülő ennek a feltételnek nem tud eleget tenni, nem szerez jogosultságot az ellátásra, így 2012-től nem részesülhet e támogatási formában.)

A szociális ellátásokról szóló 3/2010. (I. 21.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: rendelet) az aktív korúak ellátására jogosult rendszeres szociális segélyben részesülő személyek együttműködési kötelezettségét, az együttműködés típusait, valamint az együttműködési kötelezettség megszegésének eseteit szabályozza.

A települési önkormányzatok rendeletben előírhatják jogosultsági feltételként, hogy a juttatásban részesülő lakókörnyezetét tartsa rendben. A jelenlegi rendeletmódosítás fő célja, hogy a bérpótló juttatás megállapítására való jogosultság a lakókörnyezet rendezettségének, rendben tartásának előírásával további feltételeként legyen szabályozva. 

A Jászberény Város Polgármesteri Hivatalának szervezeti átalakítása, valamint a Jászberény Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzat módosítása okán a Szociális Iroda Humán Iroda, a Szociális és Vallásügyi Bizottság elnevezése pedig Humán Erőforrás Bizottságra változott. E módosítások is átvezetésre kerülnek a rendelet-tervezetben. 
A rendeletben párhuzamos szabályozással került rögzítésre az ápolás díj összege, valamint a jövedelem igazolása módjánál az alkalmi munkavállalói kiskönyv és alkalmi munkavállalás szerepel, amely mint jövedelemforma, megszűnt. Fentiekre tekintettel szükséges a rendelet 10. § (3) bekezdésének, valamint a 21. § (2) bekezdésének g) pontjának hatályon kívül helyezése.
Kérjük az előterjesztő részben foglaltak alapján a Tisztelt Képviselő-testületet a rendelet-tervezet – minősített többséggel történő – elfogadására.

J á s z b e r é n y, 2011. február 14.

Dr. Szabó Tamás sk.                                                     Mezeiné Kovács Margit sk. 

    polgármester

       irodavezető
Jászberény Város Önkormányzata Képviselő-testületének

…/2011. (III… ) önkormányzati rendelete

a szociális ellátásokról szóló 3/2010. (I. 21.) önkormányzati rendelet módosításáról
Jászberény Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 132. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, 35. § (2) bekezdésében, 37/A. § (3) bekezdésében, 43/B. § (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva, Jászberény Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 25/2007. (XI. 5.) önkormányzati rendelet 22. § (6) bekezdésében meghatározott véleményezési jogkörében eljáró Humán Erőforrás Bizottság, és a Jogi, Ügy- és Közrendi Bizottság véleményének kikérésével a következőket rendeli el: 

1. §

A szociális ellátásokról szóló 3/2010. (I. 21.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: Ör.) 
a) 9. § (8) bekezdésében a „ Polgármesteri Hivatal Ügyfélszolgálati Osztály  Szociális Irodájában ( a továbbiakban: Szociális Iroda ) ” szövegrész helyébe a „ Polgármesteri Hivatal Ügyfélszolgálati Osztály  Humán Irodájában ( a továbbiakban: Humán Iroda ) ” szövegrész lép.

b) 10. § (5) bekezdésében a „Szociális Iroda” szövegrész helyébe a „Humán Iroda” szövegrész lép.

c)10. § (6) bekezdésében a „Szociális Iroda” szövegrész helyébe a „Humán Iroda” szövegrész lép.

d) 15. § (1) bekezdésében a „Szociális és Vallásügyi Bizottság” szövegrész helyébe a „Humán Erőforrás Bizottság” szövegrész lép.

e) 15. § (2) bekezdésében a „Szociális Iroda” szövegrész helyébe a „Humán Iroda”

 szövegrész lép.

f) 20. § (2) bekezdésében a „Szociális Iroda” szövegrész helyébe a „Humán Iroda” szövegrész lép.

g) 22. § (2) bekezdésében a „Szociális és Vallásügyi Bizottság” szövegrész helyébe a „Humán Erőforrás Bizottság” szövegrész lép.

h) 22. § (3) bekezdésében a „Szociális és Vallásügyi Bizottság” szövegrész helyébe a „Humán Erőforrás Bizottság” szövegrész lép.

i) 22. § (4) bekezdésében a „Szociális és Vallásügyi Bizottság” szövegrész helyébe a „Humán Erőforrás Bizottság” szövegrész lép.

2. §
Az Ör. Aktív korúak ellátására jogosult rendszeres szociális segélyben részesülő személyekre vonatkozó szabályok alcíme helyébe a következő rendelkezés lép:

  „ Bérpótló juttatásban és rendszeres szociális segélyben részesülő személyekre  vonatkozó szabályok
                                                                   23. § 
(1) Az aktív korúak ellátására jogosult személy, bérpótló juttatás megállapítására való jogosultságának egyéb feltétele, hogy lakókörnyezete rendezett legyen.

(2) A lakókörnyezet akkor rendezett, ha a bérpótló juttatást kérelmező, illetve az ellátás jogosultja az általa életvitelszerűen lakott ingatlant (lakás, ház, gazdasági épület, stb.):

a) tisztán, rendezetten, higiénikus állapotban tartja,

b) az ingatlan állagát folyamatosan karbantartja, rendeltetésszerű használhatóságát biztosítja,

c) az ingatlanhoz tartozó udvart és kertet rendszeresen gondozza, gyomtalanítja, továbbá
d) a kerítéssel kívül határos terület, járda tisztántartásáról a települési köztisztasággal, a zöldterület és parkfenntartással összefüggő feladatok végrehajtásáról szóló 10/2003. (III. 28.) önkormányzati rendelet 4. § (2)-(3) bekezdéseiben, 5. §-ában foglaltaknak megfelelően gondoskodik.

(3) A jegyző a bérpótló juttatás megállapítására irányuló kérelem benyújtását követő 10 napon belül helyszíni szemle (környezettanulmány) lefolytatása során győződik meg a lakókörnyezet rendezettségéről.

(4) Ha a lakókörnyezet a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek nem felel meg, a jegyző ötnapos határidő kitűzésével felhívja a kérelmezőt, illetve az ellátás jogosultját - az elvégzendő tevékenység konkrét megjelölésével - a kifogásolt hiányosságok felszámolására, melynek teljesítéséről a kitűzött határidő elteltét követő 10 napon belül ismételt helyszíni szemlén győződik meg.

(5) Aki a lakókörnyezete rendezettségét a kitűzött határidőig nem biztosítja, annak bérpótló juttatás nem állapítható meg.
(6) A kérelmező köteles a (2) bekezdésben felsorolt állapotot a jogosultság megállapítását követően is fenntartani.

(7) Meg kell szüntetni az aktív korúak ellátására való jogosultságát annak a bérpótló juttatásra jogosult személynek, aki ezen rendelet 23. §-ban foglalt kötelezettségét nem teljesíti, vagy nem gondoskodik annak fenntartásáról.
                                                                     24. § 
(1) A rendszeres szociális segélyre jogosult a segély folyósításának feltételeként nyilatkozatában vállalja a Jászsági Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat I. számú Szakmai Központjával ( a továbbiakban : családsegítő szolgálat ) való együttműködési kötelezettséget.
(2) Az (1) bekezdés szerinti együttműködés keretében az a személy, akinek a rendszeres szociális segélyre való jogosultságát megállapították:
a) a segélyt megállapító határozat  jogerőre emelkedését követően - 15 napon belül - köteles felkeresni a családsegítő szolgálatot és kérelmezni a nyilvántartásba vételét,
b) beilleszkedést segítő programról írásban megállapodik,

c) teljesíti a beilleszkedést segítő programban foglaltakat, továbbá 

d) a segélyre való jogosultság feltételeinek felülvizsgálatában közreműködik.
(3) A beilleszkedést segítő program keretében a rendszeres szociális segélyben részesülő köteles:
a) a családsegítő szolgálattal kapcsolatot tartani,

b) az együttműködő személy a számára előírt egyéni képességet fejlesztő, vagy az életmódot formáló foglalkozáson, tanácsadáson, illetőleg a munkavégzésre történő felkészülést segítő programban részt venni,

c) a felajánlott és az iskolai végzettségének megfelelő oktatásban, képzésben történő részvételre, különösen az általános iskolai végzettség és az első szakképesítés megszerzésére.
(4) A rendszeres szociális segélyre jogosult együttműködési kötelezettségét megszegi, ha

a) elmulasztja az együttműködésre kijelölt intézménynél - családsegítő szolgálatnál – a rendszeres szociális segélyt megállapító határozatban előírt határidőn belül nyilvántartásba vetetni magát,
b) a beilleszkedést segítő programról írásban nem állapodik meg,

c) a családsegítő szolgálattal nem működik együtt,

d) a beilleszkedését segítő programban írásban megállapodik, de nem teljesíti a programban foglaltakat.
(5) A beilleszkedést segítő programok – a rendszeres szociális segélyben részesülő személyek szociális és mentális helyzetéhez igazodva – az alábbiak lehetnek:

a) szocializációs program, amelynek célja az egyénnek és környezetének megfelelő, egyéni és családi életstratégiák kialakításának elősegítése,

b) munkaerő-piaci esélynövelő program, amelynek célja az egyén visszavezetésének elősegítése az aktív foglalkoztatási szférába.”
3. §

Hatályát veszti az Ör.:

1. 10. § (3) bekezdése, valamint a

2. 21. § (2) bekezdésének g) pontja.

.

4. §
(1) A rendelet 2011. március 11-én lép hatályba.
(2) A rendeletet Jászberény Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 25/2007.(XI. 5.) önkormányzati rendeletben leírtak szerint kell kihirdetni és közzétenni.

Kelt: Jászberény Város Önkormányzata Képviselő-testületének 2011. március 9-i ülésén.

Dr. Szabó Tamás sk. 






Dr. Forgács István sk. 

polgármester







címzetes főjegyző
